A MAGYAR MUNKASZOLGALAT

Az EUROPAI MUNKASZOLGALAT kialakulisa — egyik leg-
utdbbi szamunkban ismertettik —  nem maradt  hatastalan
Magyarorszagra nézve sem. Kiilonosen ifjasagi részrol

fogadtdk szivesen és a kezdeményezd 1épéseket is az  ifjusag
tette meg. Amikor eldszor jelentkezett a munkaszolgalat gondolata
ifjasagi korokben — ugy 1934 tijan —, mar folyamatban volt a nagy
kiabranduldas a habord utani évek meddd szavaldsabol és a legifjabb
nemzedékek hatarozottan 0 arccal jelentek meg a porondon.

Az 1) magyar ifjusagnak e problémakkal vald taldlkozds nagy élmény
volt. Forrd fejjel, tdjékozatlanul, de komoly segiteniakarassal és fel-
tétlen joindulattal kozeledtek a kérdésekhez. A  parasztsagban lattdk
a jovo egyetlen biztos zalogat, Széchenyi lett az idealjuk és a magyar
sorskérdések megoldasa a céljuk. Az el6doktdl nem kaptak szemponto-
kat; hidnyzott a magyar miveltség egységes alapja, nem volt haté-
rozott életszemléletiik, nem volt ideologidjuk és igy nem tudtak biz-
tosan cselekedni, ezzel magyarazhato a sok tévelygés és naiv probal-
kozas. A faluszeminariumok a falukutatas modszerén dolgoztak, a
szocialis munkat wvallalok az alsobb néposztilyok megkdzelitésének a
lehetéségén faradoztak, a munkaszolgalat hivei pedig a magyar sors-
kozosség gyakorlati megvalositasat lattdk a munkatdborok felallitasa-
ban. Mindez eleinte minden kritikai szempont mellézésével tortént.
Csak a lelkesedés volt nagy ¢és mindendron csinalni akartak valamit.
Megmagyardzhatatlan kényszer hajtotta Oket a kozOsségi munkara,
nem tudtak szabadulni a problémdktdl és e sorok irdja is, aki akkor
kapta az elhatarozd élményt egész életére, csak elfogodva tud vissza-
emlékezni az els6 probalkozasok izgalmas idejére.

Szinte egyszerre indult meg a kiilonb6z6 vonatkozasu (falu-,
szocidlis stb.) munka és az ifjisdg mindenben a néphez valé koze-
ledést kereste. Természetesen a munkaszolgéalattal is igy volt. A kiil-
foldi példak csabitdan hatottak. Bulgaridban mar nagy multja volt a
munkaszolgalatnak, Svajcban  didkmunkataborok miikodtek sok ide-
gen — kozottik magyar — résztvevovel, Németorszagban pedig ebben
az ¢évben (1934-ben) mondotta ki a német didkszovetség, hogy csak
azok iratkozhatnak be német egyetemre vagy foiskolara, akik legalabb
hat  honapot  munkatdborban  toltottek.  Ifjisagunkra  Németorszag
példaja volt a legnagyobb hatassal. A fiatalok tarsadalmi, gazdasagi,
szocialis és politikai szemlélete azonban hidnyos volt és igy nem lat-
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hattdk meg a munkaszolgalat igazi problémajat. Még nem tudtak,
hogy a munkatdbor kiilf6ldon a munkanélkiiliség levezetését szolgalta
elsésorban ¢és csak igazolasul hangoztattak pedagogiai, vilagnézeti ¢és
egyéb jelszavakat. Nem lattdk a gazdasadgi ¢és tarsadalmi struktura
eltorzulasat mogotte; csak arrdl hallottak, hogy a munkatdborban a
népkozosség eszméje valik teljess€ és a nemzeti sorsk6zosség gondolata
gyakorlativd. De ez nem az 6 hibajuk. Vezéreik sem voltak tajéko-
zottak, azok az idGsebb nemzedékbeliek, akik szerepet jatszottak életiik-
ben, szintén nem lattak tisztan, tehat nem adhattak utbaigazitast. Igy
minden fenntartds nélkiil magaéva tette az értelmiségi ifjusdg a munka-
szolgalat gondolatat és megkezdték a ,nemzeti munkatabor.‘-ok szer-
vezését Magyarorszagon.

Az ELSO MUNKATABORT érdekes modon mégsem a kilfoldi pél-
dakért rajongd bajtarsi egyesiiletek allitottak fel, hanem a Sdaros-
pataki Reformatus Fdiskola teologusdiakjai 1935-ben.
A régi tradicioji protestans ifjasag mar régen foglalkozott ezzel a
gondolattal, 6k kozel akartak keriilni ahhoz a néphez, amelynek
egyszer a vezetdi lesznek és ezért faluszeminariumot alakitottak, ahol
a falu problémaival foglalkoztak, szabad idejiikben pedig kijartak a
szomszédos koOzségekbe nevel6-tanitd6 munkat végezni. A munka-
tabort is ennek a célnak a szolgalataba allitottak, de az O lelkesedésiik
is nagyobb volt, mint tdjékozottsaguk és igy érthetd, ha mar az els6
megszolalasuknal kelleténél nagyobb jelentoséget tulajdonitanak neki.
A Sarospataki Ifjusagi Kozlony 1935. évi janiusi munkatdbori kiilon
szama példaul ezeket irja bevezetdiil:

»Tévedés lenne azt hinni, hogy a Sarospataki Ref. Fo&iskola Munka-
taborahoz, az els6 magyar nemzeti —munkatiborhoz ezekben a  sorokban
irodik, vagy a német, bolgar, svajci, ausztriai példdk utdnzésdban irédott
meg az eldsz6. A mi munkataborunk el6hangja  tizenét évvel ezel6tt
jajdult  fel, Trianont siratdé  tizezernyi  magyar  harang  kongasaval, —
céltalan  életeket  Ongyilkossdgba  fojtd  pisztolyok  dorrenésével. A magyar
élniakaras igazsagot keres6 méltatlankodasa, kiilfoldet meghatni akaro
panaszkodasa, ,Zatony. .-r6l hidba  tutult vészsziréndzdsa tir a  munka-
tabor  gondolatdban és  tényében maganak 0j  kratert. Valami  olyasféle
van sziletében a magyar didklélekben, mint ami akkor tortént, mid6n
megfurtdk a  Magyar Alfold  szikes, sivé hatdit, mélyén, az elevenéig:
és gyogyitd, forr6 vizek s hatalmas energidk szabadultak ki, szokkentek
fel a felszinre ...

A munkatabor céljarol pedig ezt olvashatjuk ugyanabban a szam-

ban:

,,A munkatabor onnevelés.

Célja: aldozatos  ¢letli,  munkds, rendeltetéstudatos =~ magyar  férfiak
nevelése.

Mint minden koOzOsség, Ugy a nemzet életének is alapja az aldozat.
Nem egy aldozat, hanem az egész ¢élet odaaldozasa a nemzetkdzosségnek.
Akinek teljes élete a nemzetért torténik, csak az ¢él a nemzetnek. A nem-
zetet csak az szereti, aki tudja azt, hogy nemzeti 1étét a nemzettél nyeri
s ezért mindazt a létet, amit a nemzettdl nyert, nem a maga érdekeiért

hasznalja  fel, hanem  visszaadja @~ a  nemzetnek. @ Nemzetiinket csak a
magunk érdekeinek a kikapcsolasaval, sOt felaldozasaval szerethetjik.
Erre az 4ldozatos életre azonban nevelni kell az embernek magat. Ugy
¢lni, hogy ne  magunkért ¢ljiink, nem  koénnyli.  Alkalmak  kellenek,

ahol egészen a nemzetnek  ¢élink, hogy  ezaltal egyfelol elmélyitsiik
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magunkban a nemzetheztartozas érzését, masfeldl gyakoroljuk magunkat
a nemzetért vald életben. Szdzadunk legkorszeribb ilyen alkalma a
munkatébor.*

Ilyen meggondolassal szallt taborba 1935 jinius 20-an a Séatoralja-
Ujhely és  Sérospatak hatdraban huzdédé Bodnarvolgyben negyven-
harom féiskolai hallgatdé (35 teologus, 1 lelkipasztor, 1 jogasz, 1 tanito-
képzés, 2 tanitd, i tanarjelolt és 2 diplomas) Szabd Zoltan és Ujszaszy
Kalman fbiskolai tanarok vezetésével. A negyvenharom résztvevo
koziil tizen hat hétig voltak taborban, a tdbbi harminchdrom pedig
két turnusban hirom-harom hétig. Az elvégzendd munka a zemplén-
megyei Rudabanyacska ¢és Karolyfalva kozott tervezett hat kilométeres
utszakasz egy részének alapozdsa volt. A munkatidbor felszerelésérdl
Zemplén varmegye gondoskodott: t6le kaptadk a munkaeszkdzoket,
a végzett munkaért kobméterenként a kornyéken szokédsos 70 fillért
és a munkavezetd mérnokot. Ruhdzatrol a honvédelmi minisztérium
gondoskodott, amennyiben zsavolyt ¢&s bakancsot biztositott a részt-
vevOk szamdra. Szallashelylil pedig a satoraljagjhelyi katonai 16tér
barakja ¢és cserkészsatrak szolgaltak. A munkatdbomak igy meglehet6-
sen katonai jellege volt, amit azonban szellemi foglalkoztatassal igye-
keztek ellenstlyozni.

A foglalkoztatds két részbol allott: reggel 5 oratol déli 12 oraig
fizikai munkat végeztek, majd ebéd és hosszabb pihend-sziinettel a
délutani orakban meghivott eléadoktol eldadasokat hallgattak, amelye-
ket vita kovetett. Az eldadasok targya altaldban az j magyar szellemi-
ség kialakitasarol szolt. Hogy egy-két eldadas cimét tajékoztatoul
megemlitsem, ilyenck voltak: Uj torekvések a magyar publicisztikaban,
Uj torekvések a magyar zenemiivészetben, Uj torekvések a magyar
irodalomban stb. Az eléadok megvalogatisa nem volt a legszeren-
csésebb, mert nem képviseltek egységes felfogast €s sok nyitott kérdést
hagytak, ami azonban a vitdra volt serkenté hatassal. Ha el6adasok
nem voltak, akkor cserkészkiképzés folyt, tekintve, hogy a résztvevik
majdnem  kizarolag cserkészek voltak. Vacsora utan pedig mindig
ahitattal egybekotott tabortiizzel fejezték be a napot.

A munkatdbor élete tehat elég valtozatos volt és ahogy beszi-
moldjukban emlitik, a résztvevok nagyon jol érezték magukat. A vég-
zett munkara vonatkozélag a kovetkezd szamok adnak felvilagositast.
Napi atlagos 22-es munkaslétszammal 910 hétoras munkanapot produ-
kaltak ¢és ennek keretében letisztitottak 2134 négyzetméter erdéterii-
letet; kivagtak, illetve kidstak 175 ¢élofat és elmozditottak 1097 kob-
méter foldet. Ezzel masfél honapi munka utdn elkésziilt a 6200 méteres
utszakaszbol 195 méternyi tavolsagnak a megalapozasa 900 pengd
értékben. Ebbol az 0Osszegbdl egy napra a vasarnapokat is beleszamitva
22 pengd jutott, amelybdl atlag 27 embert kellett élelmezni és még a
legsziikségesebb adminisztracios kiadasokat is fedezni. Igy egy taborozo
naponta 82 fillérbe keriilt. A munkatabor azonban célkitlizéséhez
hiven — aldozatot hozni a nemzetért — igyekezett még ebbdl is meg-
takaritast eszkozolni, ami sikeriilt ¢és 60 peng6t visszaszolgaltatott
Zemplén varmegyének. A kovetkezd évben pedig ugyanitt, de mar
csak egy honapra terjed6 iddvel, kevesebb (37) résztvevdvel, napi —
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az eddigi hét ora helyett — nyolcérai munkaidvel, wjabb eléaddsok-
kal (A tanitdé a faluban, Az iskolankiviili népmiivelés, Néprajzi gylijtés,
Német munkatdborok, Mussolini kozmunkaiigyi politikdja, stb.) és
890 pengd koltséggel — amelybdl 145 pengé megmaradt — nehezebb
terepen 1200 kobméter foldet dolgozott fel a mdasodik munkatdbor
és az utat ujabb 93 méterrel hosszabbitottdk meg. Harmadik, ill. tobb
munkatébort nem szerveztek ...

A sarospatakiakkal egyidében indult meg a Turul Szovet-
ség munkaszolgalata is. Itt mar nagyban érvényesiilt a német beha-
tds, mert szinte teljes egészében Aatvették a szervezési, propaganda,
ideologiai, stb. anyagot. Thamoéi Kostydl Laszl6, a Turul Nemzeti
Munkaszolgalat vezetdje egyik irasaban igy vélekedik a kérdésrol:

»~A  munkaszolgalat  Iényegének  megértése  vilagnézetet  eldfeltételez.
Azt, aki a liberalizmus alapjan all, soha senki meggy6zni nem fogja
ennek az intézménynek az értékér6l. Sziikséges tehat, hogy aki a munka-
szolgalat  1ényegét  teljes  egészében  értékelni  kivanja, rendelkezzék  az

egyénfeletti tarsadalomszemléletnek a mértékével, amelynek alapjan
eldonthetd:  vdjjon a  munkaszolgdlat mennyire mozditia el6 az  egy-
masértvalosag, az  aldozatossag, egyszoval az  idealisztikus  vilagfelfogas
szellemét. .. (Mert) mi is tulajdonképpen a  munkaszolgalat?  Olyan

intézmény, amely megszervezi a  tarsadalomban  rejld  produktiv = munka-
eréket, azokat nemzetgazdasagi  célok  szolgalataba  allitla és a  részt-

vevoket  vilagszemléletre neveli. E  meghatarozasbol vilagosan kitlinik
a  munkaszolgalat kettés jellege: a  szocialpolitikai cél, amely Dbizonyos
gazdasagi munkafeladatok véghezvitelére iranyul, valamint a szocidl-

etikai  szempont, amely egy ideologianak  gyokeresitését  viszi  keresztil...
Az  iskola  altalanos  miiveltséget ad, a  katonasdg  honvédelmi  lekép-

zésben  részesit, a  munkatdbor pedig a  szocializmusra nevel..  Fdként
tehat azt a szocialis nevel6hatast kell kiemelni, amit a munkatdbor a
résztvevok lelkiségére gyakorol. Amikor egy munkataboron végig-

nézlink, azt latjuk, hogy ugyanazt a ruhdt hordja a gyaros fia és a munkas-
legény, a fiatal grof ¢és a Dbéresgyerek, az egyetemi hallgatd és a Kkeres-
kedésegéd, a hivatalnok és a foldmlves. Ez az uniformizalds azonban
nem jelenti az egyéniség kidlését, csupan az egyéni szertelenség  hat-
térbeszoritasat egy  bizonyos idére. Ez a  szlirke munkaegyenruha  kife-
jezéje egy ragyogd eszmének: a kozds sors, a faji szolidaritds, az egy-
masrautaltsdg, az  egymasértvalosag  gondolatanak, az  egyénfeletti  kozOsség

eszméjének, a  munka  megbecsiilésének és a férfias fegyelemnek...
igy tehat Osszefoglaldan azt mondhatjuk, hogy a munkaszolgalat intéz-
ménye a szocializmus kiegyenlitddési tendenciainak leghatékonyabb

megnyilvanulédsa azaltal, hogy az osztalykiilonbségek ledontését célozza.*

Egy masik irasaban (,,A f6iskolai Onkéntes munkatabor cimen
»lurul Konyvtar sorozatban 2. szam), ugyandé német alapossaggal
foglalkozik a didkmunkatabor jelentségével.

»Ha —a  didkmunkatdboroknak  képébdl ki akarjuk emelni azokat
a jellegzetes vonasokat, — irja — amelyekért maga a gondolat meg-
valositdsra  érdemes, akkor a  didkmunkatdbor igazi jelentdségét a  kovet-
kezokben  foglalhatjuk  Ossze: 1. Bioldgiai hatds (... Ha a munkdban
ki is faradunk, anndl jobban izlik utana az étel és alvas. Szinte érezzik,
hogy  vérré és  izomméa  alakul  szervezetiinkben  mindaz, amit meg-
eszink ...) 2. Lelki hatds ( .. Az egész taborban, illetve a tabor
tagjainak a  lelkiségében  kialakul  &szinte,  afiektaltsag  nélkiili,  meleg
bajtarsi  érzés ...) 3. [Eszmei hatdss (... A kozdsségi gondolatot, mely

a fiatal lelkekben olyan nehezen alakul ki, el6segiti az az egészséges
csoportszellem, mely a tdbor tagjai kozt Kialakul...) 4. Jellemképzd
hatdas (.. Az  Onkéntes  munkavégzésnél  feltétleniil  tudatira ¢ébred a
kotelességérzet, az  alapossag és a  lelkiismeretesség... A didkmunka-
taborban eltelt napok talan feledésbe meriilnek, de megmarad az, ami
a tarka élményekben valtozatlan és emberi volt: kiizdeni akards a mun-
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kaban, deris életfelfogas az 6romokben és hit a csillagokban .. .)

5. Szocialis hatas (... Aldozatokat kell hozni a kozosség —érdekében;
aldozatokat, amelyek sokszor onzetlenséget, Onuralmat, mérsékletet,
sOt Onfelaldozast és legfoképpen josagot, szeretetet kovetelnek...)

6. Gazdasagi jelent6ség (... A didkmunkatdbor megszervezi az ifjusag-

ban levd munkaenergidt ¢és oly nemzeti célok szolgalatdba  allitja, ame-
lyek eszmei hatdsat elobb  vazoltuk, gazdasagi jelentéségét pedig akkor
fogjuk a maga teljességében  tisztan  latni, ha  végigtekintink  azokon
a  kilfoldi  példakon,  amelyekbdl  kitiinik, hogy  milyen  eredményeket
ért el vilagszerte a diakmunkatabor...)“

Ezek a német hatast tagadhatatlanul magukon viseld és sok helyen
talan zavaros fejtegetések képezték a Turul Szovetség munkaszolga-
latanak ideologiai megalapozasat. Kiegésziti a német hatasti szellemi
képet a ,Munkatdbor nevel6i tényez6“ cimli Osszefoglaldo irat ezen
megallapitdsa: ,,A tdborban mindenkinek megvan a beosztdsa; hierar-
chikus szubordinacié a vezéri elv alapjan.“ A gyakorlati kivitel elsé
izben Magyarcsanadon, a Maros mellett felallitott didkmunkatabor-
ban tortént meg. Itt 1935 augusztus 3-t6l szeptember 3-ig 58 f8iskolai
hallgatd ¢és 68 kubikus javitotta kozdsen az 1930. évi nagy daradaskor
atszakitott csigai gatat. A tdbor beosztdsa olyan volt, mint a saros-
patakiaknal: reggel $ orakor keltek, reggeli és tizorai sziinettel meg-
szakitva déli 12 oraig dolgoztak. Akkor rovid fiirdés, ebéd, majd kote-
lez6 pihenés. Utdna eldadasok, masnaponként pedig fegyelmezd gya-
korlatok voltak. A résztvevd kubikusoknak a kdrnyéken szokasos
(1—1-50 pengds) napszamot adtdk; a didkok ingyen dolgoztak. Este
tabortliz mellett baratkoztak velik ¢és allitolag nagyon elégedettek
voltak. Hogy a sorskdzosség gondolata még teljesebb legyen, heten-
ként egyszer 0. n. kubikusnapot tartottak. Ez azt jelentette, hogy a
féiskoldsok nem a megszokott hét oOrat, hanem tizenkét oOrat dolgoztak
naponta ¢€s ugyanazt a kosztot (reggeli: kenyér és zoldpaprika, ebéd:
kenyér és szalonna, vacsora: kenyér és hagyma) ették, mint a fold-
munkasok. A didkok a hét tobbi napjain a munkasoktol eltérden, reg-
gel hétkor kakadt kaptak kenyérrel, délelétt féltizenegykor kenyeret,
szalonnat ¢és zoldpaprikat. Kozben citromos frissitd vizet. Ebédre
félegykor haromfogasos meniit, vacsorara szintén. A kubikusnapokat
azért iktattdk kozbe, hogy leszalljanak arra az életszinvonalra, amely
népiink nagyobbik felének osztalyrésziill jutott ¢és azt megismerve,
majdan, ha vezetdi lesznek, masként vélekedjenek sorsukrol...

A magyarcsanddi munkatdborban résztvevé didkok és kubikusok
teljesitettek 3276 munkanapot, ami 4917 pengé munkaértéknek felel
meg. A kiadasok 3540 pengbt tettek ki, tehat latszatra a munkatabor
rentabilis, a valdésdgban azonban nem igy van, mert a munkabér-
elszdmolds csak a kubikusokndl tortént meg, a didkok — mint mar
emlitettem — ingyen dolgoztak. Ez az eredmény azonban elég volt
a Turul Szovetségnek és a kovetkezd évben, 1936-ban az orszag kiilon-
b6z6 részeiben 6t munkatabort allitottak  fel. Elézéleg  Ujpesten
junius 20-tol julius 5-ig kéthetes vezetoképzo-tabor volt, ahol elméleti
kiképzés mellett a gyakorlati oktatdst a Holt-Dunadg partjavitdsi ¢és
terepegyengetési munkdja adta. Kiképeztek 33  foiskolai hallgatot,
akik azutdn a késobb felallitott masik négy munkataborban teljesitettek
vezetOszolgalatot. Kecskeméten julius 3-t6l augusztus 5-ig 102 didk
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¢s 16 foldmunkas a bugaci kisvasut egyik elagazasanak alapozasi fold-
munkajat végezte. Sopronban julius 12-t61 augusztus 11-ig 28 didk
utépitési, terepegyengetési ¢és vizszabalyozasi munkat teljesitett. Nagy-
lakon augusztus 25-t61 szeptember 23-ig 36 fbiskolai hallgatdo ¢és 44
kubikus az 1935-ben elkezdett gatjavitdsi munkat folytatta és fejezte be.
Kapuvaron pedig 24 egyetemi hallgatond julius 14-t6] augusztus 5-ig
parasztcsaladoknal hazi, konyhakerti s konnyebb mezei munkéaban
vett részt. Még talan ennek volt a legtdobb értelme, mert legalabb a
hazimunkak, gyerekgondozas, stb. terén adhattak értékes tanacso-
kat. Egyébként ezekben a tdborokban is ugyanaz volt a munkarend,
mint az elébbiekben és persze a szellemi, ill. vilagnézeti kiképzés sem
maradt el.

A Turul Nemzeti Munkaszolgalat két év alatt 281 f6iskolai hall-
gatoval és 130 foldmunkassal 10.160 munkanapot produkalt 15.240
pengd értékben. A kiaddsok Osszesen 11.545 peng6t tettek ki. Ilyen
nagy koltségvetést azonban nem birt el a didkszovetség bilidzséje ¢és
1937 elején a kultuszminisztériumhoz fordultak, hogy annak koltség-
vetési keretébe illesszék bele a fOiskolai munkaszolgalat tigyét. A kér-
déssel minisztertanacs foglalkozott és majus 2-4n a Budapesti Ko6zI1ony-
ben megjelent a fdiskolai munkaszolgilatot rendezé 4400/1937. szdmu
m. kir. vallds- ¢és kozoktatdsiigyi miniszteri rendelet. Ez megsziinteti
az eddigi fOiskolai munkaszolgalatot és helyébe felallitia az ,,Egyetemi
és Foiskolai Hallgatok oOnkéntes Nemzeti Munkatdboranak Parancs-
noksagat® vitéz Szinay Béla altdbornaggyal az ¢élén. A fOparancsnok,
az ¢értelmiségi munkanélkiiliség {igyeit intéz6 miniszteri f6tisztviseld-
vel és a véleményezd szerv gyanant melléje rendelt Egyetemi és Fo-
iskolai ~ Hallgatok  Onkéntes  Nemzeti = Munkatiboranak  Kozponti
Bizottsagaval egyiitt irdnyitja az Ujonnan szervezett didkmunkataborok
igyét. Ezentil az Onkéntes munkatdborba csak az az egyetemi ¢és
féiskolai hallgatd, vagy szigorldé vehetd fel, aki aj a Magyar Nemzeti
Didkszdvetség kebelébe tartozd Turul Szovetségnek, Hungéaria Magyar
Technikusok  Egyesiiletének, Katolikus  Diakszovetségnek,  Protestans
Diakszovetségnek, = Magyar  Fdiskolai  Sportegyletek  Egyesiiletének,
valamint a kebelébe nem tartozd Emericandnak tagja; b) jelentkezés-
kor irasbeli nyilatkozatban kijelenti, hogy magit a munkatdborok
fegyelmi és szolgalati szabalyainak mindenben aldveti. A munkatabor
célja pedig: ,Egyetemi ¢és fOiskolai hallgatok, valamint szigorlok nyari
foglalkoztatdsa kozérdekbdl sziikséges munkalatok elvégeztetése altal
s ezton nemzeti €s szocialis szellemii nevelésiiknek kiegészitése.

Nagy lendiilettel kezd0dott meg a nyar elején az uj munkaszolgalat
szervezése. 1200-as  létszamkerettel akartak az orszdg  kiilonbdzo
részeiben munkataborokat felallitani, de nem volt elég jelentkezo.
Az ifjusag figyelmét ugyanis kozben mas, érdekesebb, a divattal val-
tozd problémak kototték le, igy meg kellett elégedni azzal, hogy két
turnusban egy-egy honapra terjedd idére 300—300 fdiskolai hallgatot
oszthattak be munkatdborba. Az eredményekr6él az illetékesek nem
nyilatkoznak, de a kiszivargd hirek szerint vezet6knek és vezetetteknek
egyforman csaldédast okozott az idei munkatdbor ¢és egyaltalan nem
véltotta be a hozzd fliz6tt reményeket. Fizikai munkdban alig {itotték
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meg a rendes munkds munkateljesitményének 60%-at, a szellemi
kiképzésnek pedig, mint a lapok irtdk, a kormdny vetett véget, mert
a magyar allameszmével ellenkez6 nézetek jutottak az ifjusdg elé¢ a
szellemi kiképzés utjan.

Foglalkozott a Magyar Cserkészszovetség is a
munkaszolgalat kérdésével és ideoldgiai kimunkaldsat a Fiatal Magyar-
sag ciml cserkészfolyoiratban végezték el a munkaszolgilat gondo-
latanak Oreg-cserkész baratai, akik lelkesedésiikben nem ismertek hatart
és a munkatabort példaul a cserkészimperializmus gondolataval kototték
Ossze. Ez utobbi alatt azt értik, hogy a cserkészetnek kotelessége —
barmily eszkozokkel is — az Ot megilletdé helyet a magyar tarsada-
lomban elfoglalni. Erdemes meghallgatni, barmily zavaros is az alabbi
szoveg, hogy miként képzelik el ennek az ,imperialista“ eszmének a
beteljesedését a munkaszolgalaton keresztiil:

»Hogyan keril a munkatdbor egy lapra a  cserkészimperializmus-
sal?  Ugy, hogy az imperializmus végrehajtisara  elsdsorban az  ifju-
és a férficserkészet hivatott. Az ifju- ¢és a férfieserkészet jelenleg min-
dennek, csak éppen egységesnek nem mondhatd. Pedig ez az imperializ-
mus alapfeltétele. Hol sziilethetik meg tehat ez az egység az alapelvek-
ben? Ko6z6s ¢lmények kohdjaban, férfiaknak megfeleld formaban:
a munkataborban.*

Ervelnek még cserkészrészrél azzal is a munkatabor mellett,
hogy az voltaképpen a cserkésztdbornak egy kifejlettebb megjelenése
bizonyos szolgélatkészség kiegészitéssel:

»~A  magyar  Oregcserkészet ~mar  kiprobalta a  munkatdborokat —
olvashatjuk a Fiatal Magyarsag egyik szamaban — még mieltt azok
barhol is divatba jottek volna. A  probdk bevaltak és ezeket folytatni
kell, mert a munkatdborban megtaldljuk mindazokat a kellékeket, ame-
lyek  benniinket  cserkészeket  jellemeznek. A munkatdbor a  fiutdbor-
nak egy magasabb, a fér fiusagnak megfelelé formdja. Megtalaljuk benne
a  cserkésztdbor minden  kellékét, az ébreszt6t6l a  tabortlizig, a  barati
légkort, az  egészséges  életmodot, de  azonkivil egy nagy  tdObbletet:
azt, ami az  Oregeserkész-munka  legfobb  tulajdonsaga, a  kdznek  tett
jo szolgalatot.*

Hogy hol és mikor probalta ki az oOregcserkészet a munkatabort,
arr6l nem kapunk felvilagositast. Tudomdasunk szerint még nem is
volt cserkészmunkatdbor Magyarorszagon, csak bizonyos mas vonat-
kozasi (pl. falukutatd, szocidlis, stb.) munkaval nyert kiegészitést
némely Oregeserkész taborozas. Az egyre fokozodd érdeklédés azon-
ban arra késztette nemrégiben a Cserkészszovetséget, hogy megszer-
vezze az els@ tényleges cserkészmunkatabort. A terv az volt, hogy
ezen a nyaron hatalmas munkatdborba szill az oOregcserkészvezetd-
garda a Borzsonyben és ott turista utakat épitenek, hogy ,.a Borzsonyt
megnyissak a kulturdnak s hozzasegitsék a népet az erdd kihasznélasa-
hoz. A fizikai munka mellett szellemi kiképzésre is gondoltak, amely
a cserkészet és a munkaszolgalat kapcsolatit lett volna hivatva kidol-
gozni, hogy részben komoly ideologiai megalapozast nyerjen a kérdés,
részben pedig a jovoben feldllitandd cserkészmunkatdborok meg-
felelden képzett vezetdket kapjanak. A borzsonyi cserkészmunkatabor-
bol azonban nem lett semmi: varatlanul — ¢és ismeretlen ok miatt —
lemondtak az egészet...
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A MAGYAR MUNKASZOLGALAT az eddigiek szerint tehat kizarolag
az értelmiségi ifjisag kisebb-nagyobb probalkozasaibol allott. Hogy
nagyobbvonatkozast ~ kifejlesztésére ~ gondolnak-e, azt  hatarozottan
nem tudjuk. A GOmboés-kormany annakidején foglalkozott a kérdéssel
€s a munkanélkiiliség enyhitése ¢érdekében akartdk megszervezni az
altalanos munkaszolgélatot hazadnkban. A mostani kormany joéindulattal
kezeli a foiskolai hallgatok ezirdnyu probalkozasait és nincs kizarva,
hogy a jovOben Kkisérletet tesznek az Onkéntes munkaszolgalat beveze-
tésére. Budapest székesfévarosnak példaul hatarozott tervei vannak
ezen a téren. Egyelére az egyik pestkornyéki majorban akarnak fel-
allitani  onkéntes  jelentkezéssel ¢és 200-as  1étszdmkerettel ~munka-
tabort a 19—25 ¢éves munkanélkiili ifjimunkasok részére. A tabor
tagjai nyaron kiilonboz6 mezdgazdasagi munkakat végeznének, télen
pedig haziiparszerien foglalkoztatnak oOket. A  résztvevok ellatason
kiviil havi 5 pengd zsebpénzt kapnanak. Ha ez a probéalkozas sikeriil,
akkor nagyobbardanyli munkaszolgélatot szerveznek a f&varos szocidlis
koltségvetésének a keretében. Ezek azonban egyelére még csak tervek.
Kiviteliknek sok akadalya van és nem biztos, hogy a kiilfoldi tanul-
sagok ¢és a hazai ifjisagi munkatdborok eredményei utan feltétleniil
biznak azok praktikus voltdban. A munkatdbor ugyanis nem lehet
oncél, mert ha nem illesztik be a gazdasagi és tarsadalmi struktira
valtozasaba olyan szervesen, mint ahogy azt Roosevelt tette Amerika-
ban, akkor nincs sok értelme.

Az ifjusdg lelkesedve késziilt munkatdborokba, azonban amikor
megnyiltak, nem hasznélta fel az alkalmat ¢és most sokan csalddva
tekintenek vissza a magyar munkaszolgdlat rovid multjara. Azok a
kevesek, akik Oszintén foglalkoztak a kérdéssel, ngy jartak, mint a
falukutatas és a szocialis munka hivei: lelki kényszer késztette Oket,
hogy wvalamit csindljanak, de nem volt utanpdtlds, mert a nagy tomeg
teljesen érzéketlen és dzsiai kozonnyel fogad mindent. Az értelmiségi
ifjusdg csak pillanatokra tud fellelkesedni az id6nként valtozo problé-
mak irant, azutdn visszazuhan ismét abba a letargidba, amely ma
annyira jellemz0 ra. A munkaszolgalat gondolata megmozgatta Oket és
mindjart akadtak vallalkoz6 szellemli vezérek, akik kihasznaltdk az
alkalmat, 6k nem igen <értettek hozza, viszont azokhoz nem fordultak,
akik Magyarorszagon komolyan foglalkoztak a munkaszolgalat kérdésé-
vel. Nem fordult eld, hogy kikérték volna példaul Hilscher Rezsé
egyetemi tanarnak a tandcsat, aki tOrténeti és szocialpolitikai szakértdje
a kérdésnek, vagy vitéz Fabry Daniel vezérkari ezredesnek és nemes
Erdeds Laszlo szdzadosnak, akik a munkaszolgalat egyik legfontosabb
oldalaval, a szervezéssel foglalkoznak. Hiaba tliztek ki nagy célokat,
ha azoknak nem volt meg a realis alapja. Egyes munkataborokba
példaul munkasokat vettek fel azért, hogy a valaszfalak leomoljanak
az egyes tarsadalmi osztalyok kozott. Munkakdzben baratkoztak s
a munkdasokkal, de nem ettek velik és nem ették ugyanazt, mint Ok,
csak hetenként egyszer, a délutani szellemi kiképzésb6l is kizartak
Oket, mert akkor azoknak tovabb kellett dolgozni, holott egyiitt
beszélhették volna meg a magyar sorskérdéseket. Eddig még minden
komoly ifjisdgi probalkozas kudarcba fulladt a nagy kozony miatt



142

és csak kevesek viszik elére azt a gondolatot, hogy az ifji nemzedékek
valoban Ujak legyenek.

Igaz, ez az ifjusag szocidlis elesettségében nem tud fiiggetleniil
cselekedni. Sokan a munkataboroknak is inkabb {diilé jelleget tulaj-
donitottak ¢és csak azért mentek munkataborba, mert nem volt mas
lehetdségiik a nyaraldsra. Taldn helyesebb is volna, ha a munkaszol-
galatra koltott Osszegeket a szegénysorsu fbiskolai hallgatok nyaral-
tatasara forditanak. A magyar ifjisagtol mi nem kiilféldi példak utan-
zasat varjuk, hanem olyan heroikus magatartast, amely felismeri
a magyarsdg igazi problémdit ¢és azok megoldasira minden erejét
latba veti. Nem szabad ugyanis megfeledkezni a magyar ifjisdgnak
arrol, hogy az & sorsa Ossze van kotve a magyar dolgozdk sorsaval.
Jelenleg 25.000 értelmiségi munkanélkiili van Magyarorszagon. Ezek-
nek a sorsat munkatdborral elintézni nem lehet. Itt csak nagy struk-
turavaltozds segit. Az agrarlakossdg keres6i évenként 500 millid
munkanapot tudnak produkalni, de ebb6l a mai birtokmegoszlasi
és termelési viszonyok miatt csak 350 milli6 munkanapra van sziikség.
A 150 milli6 munkanapkiesés 300 milli6 P munkabér és kb 500 millio P
produktumveszteségnek felel meg. Az iparban is ugyanez a helyzet.
1935-ben teljes iizemmenet esetén 382.000 munkast tudtak volna
foglalkoztatni a gyarak, de csak 216.000 dolgozott, mert nem volt
aki megvegye az iparcikkeket. fgy 30 milli6 munkanap ment karba
s 100 milli6 P munkabérveszteség érte az ipari munkassagot és kb.
500 milli6 P ipari produktumveszteség a nemzetgazdasigot. Ha
arra  gondolunk, hogy a 3 millibnyi mezdgazdasiagi munkassagunk
egyaltalan nem jon szadmitasba a piacon mint fogyasztdé alacsony
¢letstandardja miatt, akkor megértjiik, hogy miért kell csak 60%-os
kihasznalassal dolgozni a gyariparnak. Ellenben ha fogyasztoképes
lenne a mezbgazdasagi munkéassag, akkor tudna venni iparcikkeket
¢s a gyarak teljes ilizemmenettel dolgozhatndnak. A  munkanélkiili
gyari munkésok is keresnének, megvennék a mezOgazdasag termékeit
és akkor ott sem veszne karba 150 milli6 munkanap. Az értelmiségi
munkanélkiiliség is megsziinne, mert tobb tisztviselére, mérndkre,
orvosra, tanarra, stb. lenne sziikség.

gy kapcsolodik bele az ifjusdg sorsa a nemzet sorsaba és ha
felismerné a rd varo feladatokat és azok megoldasara torekszik, akkor
segiteni fog sajat magan és segiteni fog a nemzeten is. Ezzel nem
azt mondjuk, hogy az ifjusdg mindjart vegye 4at az orszag iranyitasat.
Elébb dolgozza ki az orszagépités ideologiai vonatkozésait, tanuljon
komolyan, foglalkozzék a magyar sorskérdésekkel és legyen az elébbiek-
nél valdban értékesebb nemzedék. Akkor azutan az egész orszagbol
egy nagy munkatabor lesz, ahol mindenki az 06t megilleté helyen dol-
gozik és a tarsadalmi osztalykiilonbségek sem lesznek olyan kialtoak.
Ennek a munkdnak is nagy a nevelé hatdsa, szocidlis vonatkozésai
pedig szinte kiszdmithatatlanok, nacionalizmusa meg valdban pozi-
tivabb lenne a mai szavald nacionalizmusnal. Heroikus magatartisra
torekedjenek azzal a tudattal, hogy talan Ok az utolsd6 nemzedék, aki

még segithet.. . Kovacs IMRE
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