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zerény korben hoztuk eldszor szoba a

munkanélkiiliség kérdését. Sokat tana-

kodtunk a jovo eme nagy problémaja
folott. Mindketten mas elhatarozasra jutottunk.
Te nyomban a gyakorlat terére Iéptél és a
budapest-jozsefvarosi jotékony egyesiilet aegise
alatt Iétesitetted az els6 foglalkoztaté-miihelyt,
mely azéta serényen mikodik. En szorgal-
masan folytattam a kérdésre vonatkoz6 tanul-
manyaimat s ezeket egybegyijtve, adom kozre
e szerény kis flizetben* — mindazok szamara,
kik nalunk ido6t és faradsagot szentelhetnek

*  Kiilon lenyomata ¢és részben kiegészitése az Uj
Magyar  Szemle 1900.  majus-juniusi  szdmaiban = meg-
jelent czikkeimnek.
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ennek a nagyfontossagh tigynek. Es Neked
ajanlom e tanulmanyt, mert ebben a kérdés-
ben legels6 voltal nalunk a gyakorlati alkotas
terén ¢és talan legjobban tudod méltanyolni
a kilfoldi tapasztalatok altal nyuQjtott tantlsa-
gokat. Es a te buzgosagodnak iddvel talan
sikeriilni fog e kérdés szamara sok mas fontos
tényez0 tamogatdsat &és érdeklodését is meg-
nyerni és — hiszen a csodak korszakat ¢ljiikk
— talan lehetséges lesz a munkatlanok iidvos
foglalkoztatasat gyakorlati ttra terelni nalunk
is, vagyis abban az orszdgban, a hol olyan
sokan vannak még, a kik nem tudnak, nem
akarnak és nem szeretnek dolgozni.

Budapest, 1900. jalius 1.



mai kor egyik legfontosabb problémaja:
a munkanélkiiliség ellen vald védeke-

z¢s. Barmiképpen gondolkozzunk arrol,
hogy mi a teendd szemben a kiilonb6z6 na-
gyobb vagy kisebb jelentOségli szoczidlis ba-
jokkal, ennek a védekezésnek a sziikségét
ma, a mikor a széban forgd baj egyre nagyobb
és nagyobb mérveket o6lt, mindenki be fogja
latni.

A munkanélkiiliség kozvetetlen okai f6-
képen a kovetkezOk: a gépek nagymérvii ter-
jedése a nagy- és a kislizem minden agaban;
a munkaerbknek a févarosokba vald torlodasa;
a saisonmunka; iizletpangas vagy rendkiviili
esetek, melyek a munkasok nagyobbmérvii
elbocsajtasat vonjak maguk utdn s végre a
munkakertiilés.



Mindez mar régota aktualis tarsadalmi
kérdéssé avatta a munkatlanok foglalkoztata-
sénak és kartalanitdsanak kérdését.

A Kkérdés hullamai hozzank is elhatottak,
sOt valamicskét mar mi is tettlink e bajjal
szemben. Nalunk ugyanis nemrég nyilt meg
a munkakdzvetitd intézet, mely azonban a
bajnak egyelére csak kisebb részét lesz hi-
vatva szandlni. SO0t a munkanélkiilieket foglal-
koztato kis mintatelepiink is van mar, mely
szerény, de szerencsés kezdet ezen a téren
s melynek nagyaranyu kiterjesztése a fova-
ros egész teriiletére nagyon kivanatos volna.
A budapest-jozsefvarosi  kozjotékonysagi  egye-
siilet foglalkoztatd intézete egyelére a kovet-
kezé foglalkozasi agakat karolja fol: 1. ruha-
készités (kizardlag a keriileti szegény gyerme-
kek felruhazasara); II. selyemhulladékok feldol-
gozasa; III. harisnyakdtés; IV. horgolas; V.
tollfosztas; VI. czimirds; VII. papirzacsko-
készités; VIII. favagas; IX. koézuzés. A fel-



iigyel6-bizottsag ol van hatalmazva esetleg
ujabb foglalkozasi nemeket is czélba venni.
Mint latszik, az Osszes foglalkozasok szan-
dékosan gy vannak Osszevalogatva, hogy
azok egyrészt az iparosokkal ne versenyez-
zenek, masrészt hogy azokat minden, barmily
foglalkozasi ember konnyen tudja végrehaj-
tani. Kivételt a ruhakészités képezne, de ez
kizarolag keriiletbeli szegény tanuldk ingyen
felruhazasara szoritkozik ¢és ennek koltségeit
szintén a nevezett jotékony egyesiilet viseli.
A foglalkoztatott egyének rendszerint regge-
lire, ebédre és haldhelyre sz6l6 utalvanyokat
kapnak. Ennek értékét keresetiikbdl levon-
jék. Foglalkoztatasuk reggel fél 7-t6l déli egy
oraig tart (félorai sziinet van a pihenésre)
s mnapi keresetik legfeljebb 50 krajczarra
raghat. Es ezt a keresetet is tobb indikalt
esetben utalvanyokban kapja, a mely utdbbiak
segitségével olcsd ebédet s igen olcsd éjjeli
szallast adnak neki. Ez némi biztositék arra
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nézve, hogy a keresetet nem kotyavetyéli el.

Az intézetet munkakozvetitéssel is Ossze-
kapcsoltak, hogy mindenekel6tt kisérletet tegye-
nek minden munkara jelentkezének rendsze-
res elhelyezésére. Csak ha ez nem sikeriil,
kaphat, az illetd az intézetben egy, legfel-
jebb két héten 4t munkat. Udvos ujitds benne
az, hogy a. munkateremben tobb varrdgép
all oly szegény ndk rendelkezésére, a kik
varrnivalojukat idehozhatjak és egész csond-
ben, teljesen ingyen végezhetik minden meg-
varrni valé munkajukat.

Mindez ugyan még nagyon kevés, de
legalabb a kezdeten tllsegitette az iigyet;
mert a mig idaig jutottunk, sokat kellett a
kérdésnek fejlodni és érni.

A kérdés azonban mindig aktudlisabb lesz
és még sokaig fog fOlszinen maradni. E
szempontbol hordottam 0Ossze azt az anyagot,
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mely a kérdés elézményeire és fokrol-fokra
val6 fejlédésére vonatkozik.

Természetes, hogy fOlhasznaltam eme to-
rekvésem érvényesitése kozben mindazt, a mi
e targyban itthon szétszorva mar érintve volt;
de féleg a kiilfoldi szakirodalom volt a for-
rasom, s6t a napisajto idevagd értesitéseit is
rendszeresen gyujtogettem ¢s kiaknaztam, hogy
a nagy aranyokban fejlod6 targyat lehetdleg
minden oldalrél megvilagithassam.



I assuk mindenekeldtt a munkatlano-
kat ideiglenesen vagy — allanddan fog-
lalkoztatd legrégibb intézeteket miko-

désiik és fejlodésiik aranyai szerint.

Mindenekel6tt figyelmet érdemelnek a né-
met keresztény utasfogadok (christliche Her-
bergen zur Heimat), melyek elseje 1854-ben
keletkezett Bonnban. Az ily Herbergben valo
tartozkodas naponkint 75 fillérbe keriil; pa-
linkat nem szabad kiszolgélni, csak sort s ezt
is a legcsekélyebb mennyiségben. Este 10-kor
le kell fekiidni s reggel 6-kor folkelni. Az
erre  a mintara kis varosokban szervezett
utasfogadok a vandorloknak csak egy estére
adnak szallast ¢és ellatast 35-40  fillérért.
1893-ban Németorszagban 426 ily utasfogado
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allott fenn 15,462 agygyal, melyeket 2.286,614
¢jszakan at 1.508,965 atutazd vett igénybe,
ezenfeliil 19,593 kozségbeli munkés, aki csak
kosztra jart be.

A ledny fogadok Berlinben létesiiltek, ké-
sObb elterjedtek egész Németorszagban, a hol
most mar vagy 50 ily szall6 all fonn, melyeket
nemcsak munkanélkilli lednyok, hanem al-
land6 foglalkozassal bir6 leanymunkasok is
igénybe vehetnek teljes ellatdsra, melyért ha-
vonkint 30-40 markat fizetnek. Az intézet
foczélja, hogy a maguk erejére utalt leanyok-
nak védo otthona legyen az élet szamos ki-
sértése ellenében. A legmintaszertibb ily in-
tézet a berlini Marienheim, mely egészség-
igyi és gyakorlati szempontbol kitlinden
van berendezve ¢és  haztartdsi fozdiskoldval
Osszekodtve. A f6zdiskola 30 fillérért kitiing
ebédet ad; lakast pedig, beleértve a flitést
és vilagitast is, 6-10 markaért havonkint; a
reggeli 10, a délutani kavé 10, a vacsora 20, az
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ebéd 30-50fillérbe keril. A fdzdiskolak munka-
kozvetitéssel vannak Osszekapcsolva, melyért
az celhelyezett lednyok semmit se fizetnek,
az urn6k azonban, a kikhez ennek révén cselé-
deket juttatnak, egy-egy szakacsné utan 3
markat fizetnek.

Ellato dllomasok (Natural-Verpflegsta-
tionen) is vannak Németorszagban olyanok-
szamara, a kiknek nincs pénziik. Ezek este
megérkeznek az allomasra, ahol ¢éjjeli szallast
kapnak; masnap délel6tt dolgozniok kell s
ekkor a teljesitett munka aranydhoz képest
tisztességes ebédet kapnak, délutdin pedig
tovabb kell vandorolniuk. Minden ily allo-
mason van munkakimutatds is, gy, hogy a
legény nyomban tijékozva lehet az irant:
talal e munkat, vagy tovabb kell-e mennie.
Az els6 ily staczid 1865-ben keletkezett Wiir-
tembergben s innen terjedt tova. A munka,
melyet az Aatutazdk teljesitenck, a kovetkezo:
favagas, utczatisztitds, dido- és mogyorotores,
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kovek aprozasa, foldmunkak, tollfosztas, fog-
vajokészités, stb. A legutobbi szamlalas sze-
rint Poroszorszagban 951 ily allomas volt,
melyek évenkint 600,000 ebédet, 1.000,000
vacsorat, ugyanannyi szallast és reggelit ad-
nak ki. A koltségeket a kozség lakosai fize-
tik, kikre atlag évente 5 fillér koltség esik,
ez ellenében azonban legalabb 50 koldustdl
szabadultak meg.

Minthogy a munkakeriilok iigyesen tudjak
kihasznalni a szabalyokat, hogy ingyenélok le-
hessenek, Aargau kantonban kiilon torvényt
hoztak, hogy az ily szallokban csak munka-
konyvet felmutatd egyének veheték fol, kik a
szallasért és kosztért killon munkat tartoznak
teljesiteni, de még ebben az esetben is csak
addig maradhatnak az intézetben, mig ez al-
land6 munkat nem kozvetit a szamukra. Hasonlo
torvényt alkotott Csehorszag s tobb német
allam, mely orszagokban az ily szallok kolt-
ségeinek nagyobb részét a hatosag fedezi.
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A javitohdzak kategdridja kissé messze
esik ez intézményektdl, de a teljesség ked-
veért ezeket is megemlitjiik.

Németorszagban az elsd dologhazat 1791-
ben nyitottak meg s jelenleg is csak 47 van
10 filialéval, melyekben legfeljebb 14,000
egyént lehet elhelyezni, pedig a legtobb he-
lyen tehetetlenek menhelyeivel allanak kap-
csolatban.  Szervezetik a javitointézetekéhez
hasonld, a letartoztatottak hosszabb ideig ma-
radnak itt és kiils6 munkara is felhasznaljak
O6ket. Az angol dologhazak tjabban inkabb
menedékhazak, kiilonosen gyermekek — sza-
mara; belépés csak a nyilvanos alamizsnabol
¢lok szamara kotelezd. Oroszorszagban 1882
ota allanak fenn a dologhazak, jelenleg 30,
¢éjjeli szallasokkal, népkonyhakkal kapcsolat-
ban; arvakat és eclaggottakat is tartanak; fo-
czéljuk azonban a koldusoknak és a foglal-
kozast nem taldloknak ideiglenes menedék-
helyet és munkat adni. New-Yorkban a
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dologhazak rendéri intézmények, a kolduso-
kat 10 napra, ismétlés esetén 3 honapra, sot
évekre zarjadk be ide s kemény munkaval
foglalkoztatjak Oket. Németalfoldon az angol
rendszer az uralkod6, de még inkabb huma-
nisztikus jelleggel. Egész csaladokat is fel-
vesznek, munkajukbol jovedelmet nyujtanak
nekik s igyekeznek ismét oOnallokka tenni,
ezért tobbek kozott engedélyt kell kérnidk,
ha egy évnél tovabb maradnak az intézetben;
kiilonben  élelmezésiikbdl  elvileg  hianyzik
a husétel hogy ¢élénkebb légyen vagyakoza-
suk a sajat otthon irant. Mily nagy sziikség
van ily aranyt vezetésre, tanusitja tobbek
kozt a new-yorki szegények hazaban tartott
kutatds eredménye, mely szerint 12,614 benn-
laké kozil mintegy 3000 mar 2-5 évig la-
kott ott, néhanyan 30-40 évig s volt egy
par csalad, melynek tagjai harom nemzedé-
ken at a szegények hazanak jotéteményeit
allandoan élvezték.
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Tokéletesebbnek elismert alakja a foglal-
kozast nem talalok okszerii gyamolitasanak
a  munkads-gyarmatok  létesitése, melyekben
maga az intézet ad ideiglenes munkat, vagy
legalabb szigorian neveld iranya feliigyelete
afatt tartja a munkasokat, nemcsak egy par
napig, hanem mindaddig, mig azok allando
elhelyezését Dbiztosithatja. Ezt a nagyfontos-
sagi reformeszmét legeldszor 1817-ben Van
der Bosch tabornok kezdeményezésére a hol-
landok valdsitottak meg, kik a foglalkozas
nélkiil maradt, munkdsok szamara Drenth-
tartomanyban 600  hektar, nagysagi  foldet
vasaroltak, melynek terméketlen homoktala-
jan mintagazdasagot létesitettek. Ma az egy-
let tobb ezer volt koldust és csavargot fog-
lalkoztat, a gazdasdgi munkan kiviil kisebb
ipartelepeket  és  kertésziskolakat tart  fenn,
gyarmataiban 224 4llanddan letelepedett csa-
ladtag van s a megmunkalt vad vidéken tobb
Uj viragzo kozség keletkezett.
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A hollandusok példajat nagy buzgalom-
mal karolta fel Németorszagban Bodelschwing
westfaliai lelkész, ki a hetvenes évek ko-
zepén az alapitdsi szédelgés utdn nagyon
elszaporodott koldusokat és csavargokat akarta
felhasznalni a nagy Kkiterjedési  mocsaras
és tozeges vidékek termékenynyé tételére.
1882-ben alakult az els6 Wilhelmsdorf nevii
gyarmat Bielefeld mellett, most van 32 (6
noék szamara). A 26 férfiintézetben 3100 hek-
tar foldet tettek termékenynyé, az allanddan
letelepedettek szama 3024 s az Osszes fol-
vett munkasok szama 83,708. Az Osszes
gyarmatok kozponti hatésdga Potsdamban van
s az igazgatosdg havonkint megjelend koz-
lonyt ad ki »Arbeiter-Colonie« czim alatt. A
nok intézeteiben, tovabba Berlinben, Ham-
burgban ¢és Magdeburgban hazi-ipart t{iznek,
de mindeniitt szigoru a hazi-rend, bar a bor-
ton jellegét hatarozottan keriilik, még az
egyenruha viselését is. E  gyarmatokban a
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munkas az els6 14 napon ingyen dolgozik
és pedig eleinte csak egy par orat, késébb
mindig tobbet; azontul kis napszamot Kkap,
mely 1-60 fillérig terjedhet. E fizetésbol
torleszti ruhazatanak koltségeit. A bér azért
oly csekély, mert a tobbi munkdsoknak nem
akarnak konkurrencziat csinalni.

Erdekes, hogy a mar jol kiképzett mun-
kast, a ki masutt is megélhet, elkiildik s
aztan ismét dologtalan és avatatlan emberek
kiképzését kezdik meg.

Hazi iparként készitenek 1adat, seprot,
kefét, szalmafonatokat, papucsot; a gyengéb-
bek gyujtokésziilékeket, édesfahantast, kavé-
szem-valogatast, papirzacskokat, gyantagolyo-
kat, stb. A legtobb vallalat nem fizeti ki
magat, az egyesiiletek ¢évenkint mintegy 10
ezer forinttal poétoljak a bevételeket a termé-
szetben eszkozolt  gyljtéseken  kiviil, me-
lyekre vonatkozolag mellékesen emlitjiik meg,
hogy Bodelschwing Iétesitette a rongyok (el-
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dobott apr6 hazitargyak, ruhak, bélyegek,
ujsagok, dugaszok) gylijtését, melybdl szintén
tobb ezer forint kerlil ki évenkint. Kiilono-
sen hatraltatja a gyarmatok felviragoztatasat,
hogy elvbdl nem hasznalnak gépeket s hogy
a munkasok nagy része igen gyorsan valtozik.

Hasonld munkastelepekét 1étesitett az »idv
hadserege« Anglidban, ezek kozil a legré-
gibb (1891) Hadleigh varkastélyban 2963
acre, részben eddig hasznalatlan talajon igen
szép eredményeket ért el. Oroszorszagban és
Svajczban  szintén vannak ily talajjavitasi
czelbol felallitott munkdsgyarmatok, s6t utdbbi
helyen Neuchatel és Vaud kantonokban mar
1873 ota rabok szamara is allitottak fel
munkasgyarmatokat, lényegben hasonld czél-
zattal.

Némi reformot mutat ezekkel szemben a
Bréma mellett levé Friedrich-Wilhelmsdorf
nevii otthongyarmat (Heimats-Colonie), melyet
Cronemeyer lelkész  alapitott  1887-ben s
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melynek végczélja az, hogy a foglalkozast
nem talalé vagyontalanoknak lehetévé tegye
az Onallo otthon Ilétesitését. Ha az Onként
jelentkez0 munkas 3 évig a munkasgyarma-
tok rendes foglalkozasaban jol viselte magat
s e mellett oktatasban is részesiilt, megno-
siilhet s lakast is kap istalloval és két hold
folddel, melyet 1jabb harom ¢év  mulva
nagyobb allando Dbérlettel cserélhet fel. Az
otthongyarmatban jelenleg mar 25 ily csalad
¢él, kik a tobbi munkasokkal egyiitt 108 hek-
tar foldet mivelnek meg. A gyarmat sikere
maris  felkeltette azt a gondolatot, hogy
Németorszagnak mintegy 22,000 négyzetkilo-
méternyire tehetd, ma még hasznalatlan te-
riletét ily gyarmatok létesitése altal igyekez-
zenek megjavitani s esetleg a kivandorlok
egy részét ily munkara folhasznalni.

Igen érdekes kisérlet még a foglalkozast
nem talald egyének segélyezésére nézve a
parisi munkas-szalloda. (Maison hospitaliére
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pour les ouvriers sans asyle et sans travail.)
Az intézetbe, hasonléan a nalunk 1évé haj-
Iéktalanok menedékhazaihoz, barkit felvesznek,
de nemcsak egy-két ¢&jjelre, hanem mindad-
dig, mig allandd6 munkat nem talal. Délel6tt
a felvett egyén szabadon jarhat ki munka-
keresés végett, délutan favagassal kell foglal-
koznia, hogy a lakas és koszt koltségei meg-
tériiljenek. Nevezetes az intézetnek az az
eljarasa, hogy Paris lakosai kozott felvételi
jegyeket arusit el, hogy azok a segélyezésért
hozza forduldo egyéneknek pénz helyett ily
jegyeket adhassanak. Mivel a jegyre a neve-
ket is feljegyzik, a csavargd koldusok azt
masként nem értékesithetik, ha pedig az in-
tézetben értékesitik, munkahoz szoknak.

Ugyanerr6l az intézményrdl a kovetkezo
tiizetesebb ismertetést adhatjuk:

Robin parisi plébanost 1880-ban a belle-
villei negyedben, tehat Paris legszegényebb
varosrészében, plébanossa valasztottak meg.
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E naptdl kezdve a bellevillei plébanos haza
a parisi szegények otthona lett. A derék plé-
banos ¢jjel-nappal sorra jarta a jomodu és
gazdag embereket és gyiijtott a szegényeknek.

Robin hét év alatt oOriasi Osszeget gyij-
tott Ossze. Ezen a pénzen azutan Paris leg-
egészségesebb  pontjan, a rue Fessartban,
a Buttes-Chaumont park mdogott, oriasi mun-
kashazakat épittetett. Ebben a hazban, mely-
nek mintajara azéta Francziaorszagban koriil
beliil otvenet alapitottak, mindenkit felvesznek,
kinek nincs munkaja és dolgozni akar.

A folvétel kovetkezokép torténik: Robin
koriilbeliil 30,000, a tulajdonos nevére sz6lo
chéque-konyvecskét osztott szét Paris vagyo-
nos lakosai kozott. Ha mar most egy munka-
nélkiili  férfi egy chéquekonyvecske-tulajdo-
nostol segélyt kér, a kérelmez6é kap 1 frank
50 centimesre szoldé utalvanyt, a melylyel
Robin plébanoshoz kell fordulnia, megterheli
vele az  utalvany kiallitojat, de az  Osszeget
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nem fizeti készpénzben, hanem egy napi
lakast és élelmezést nyujt érte. A sziikdl-
kodo ezentil addig maradhat a segélyhazban,
a meddig neki tetszik, de csakis az alatt a
feltétel alatt, ha dolgozik s naponta megkeres
1 frank 50 centimest. A munka, a mit vé-
geznie kell, nem nehéz, szakképzettség nem
kell hozza s mindenki konnyen 3-4 frankot
is megkereshet. »Margotin«-t kell csinalniuk.
A margotin aprd, ujjnyi vastag, csomoba
kotott fa, melynek vége szurokba van martva.
Ezzel raknak Parisban tiizet a kalyhakban.
Egy csomdé margotin elkészitéséért a munkas
3 centimes-t kap. Egy ora alatt még a kezdd
is 10-12 csomot tud elkésziteni, ugy, hogy
legfeljebb o6t oOra alatt megkereste a sziiksé-
ges masfél frankot. A mivel tobbet keres, azt
készpénzben fizetik ki neki s ezzel a pénz-
zel tehet, a mit akar.

Azt hinné az ember, hogy a ki egyszer e
hazba belépett, az holta napjaig ki sem moz-
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dul onnan. De nem ugy van. A munkahoz
szokott embernek az a torekvése, hogy sor-
san javitson, csakhamar kilizi 6ket ez aldott
helyrél, mely nekik a nyomor legsulyosabb
napjaiban biztos menedéket nyujtott. Csakis
olyan emberek maradnak a segit6haz allando
lakéi, a kiknek nincsen mesterségiik. De a ki
valamely iparaghoz, vagy masnemii foglalko-
zashoz ért, az jovedelmezébb foglalkozast
keres. Robin ebben az iranyban is aldasos
mikodést fejt ki. Osszekottetésben van az
ipartestiiletekkel s mihelyt munkas kell, elsd
sorban 6 hozza fordulnak. O azutan pért-
fogoltjait ajanlolevéllel elkiildi a munkaado-
hoz. 1893-ban  kétezerhatszdz ember volt
Robin intézetében. Leszamitva azokat, a kik-
nek nincsen mesterségikk s ennek kovetkez-
tében évekig is Robin vendégei maradnak:
atlag tizenharom napig marad egy ember a
segitdhazban. Azutdn munkaba all.

Hasonld munkasegély-intézet még néhany
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van Parisban. Igy a Monceau-negyedben is,
melyet egy jotékony tarsasag tart fenn. Ez
az intézet azonban csakis azokat a nyomorgo-
kat segélyezi, a kik ebben a varosrészben lak-
nak. Azonfelil a felvétel bizonyos formalitashoz
van kotve. A ki itt munkaba akar allni,
elébb jelentkeznie kell az intézet vezetdségé-
nél, a hol miel6tt valakit bevesznek, elobb
az 1illetébnek erkolcsi magaviselete fel6l tuda-
kozodnak. E miatt ehhez az egylethez nem
igen szivesen fordulnak.

Az asszonyok szamara Paris valamennyi
keriiletében vannak a kozség altal fentartott
munkasegit6-hdzak. Azok, a kik értenek vala-
mely mesterséghez, példaul varrashoz, him-
zéshez, mivirag-készitéshez, itt 1is mestersé-
giiket folytatjdk. A kik semmihez sem érte-
nek — ilyen péarisi n6 pedig még a jomodu
osztalyban is csak elvétve akad — azok
szintén margotint csomagolgatnak.

A rue Fessartban, szemben a Robin-féle
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intézettel, van egy munkasegit6-haz lednyok
szamara is. Ezt az intézetet Robin plébanos
kozbenjarasara egy Koppe nevl jolelkll asz-
szony alapitotta és tartja fenn. A Koppe-
féle intézetben azok a leanyok, kik undorod-
nak attol, hogy é&jjel a boulevardokon keres-
sék meg napi kenyeriiket, valami mesterséget
tanulnak s addig maradhatnak az intézetben,
a mig biztos allast nem talalnak a vilag-
varosban.
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indez eszkozok felhasznalasa mel-
lett sem kertilhetd ki a foglal-

kozas  nélkiil  maradtak  egyenes
segélyezése. Ez régebben természetesen fOképp
az egyhaz és tarsadalom feladata volt. Ebben
is az angolok jarnak legel6i. Londonban mar
1884-ben 1013 jotékony egyletet szamlaltak
Ossze, melyek egy év alatt 4'/2 millio font
sterlinget adtak ki segélyezésekre.

Az allam ¢és hatoésagok fomunkaja e tekin-
tetben az ugynevezett inségmunka alkalma-,
zasa, melyre rendes korilmények kozott is
sziikkség van, kiilondsen, hogy a mezdgazda-
sagimunkasoknak télen kenyérkeresetet nyujt-
sanak. Foldmunkak, tisztogatasok, csatorna-
épitések a legjobb eszk6zok erre a czélra.
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A franczia Conseil supérieur de Travail
az utobbi évek tapasztalatai alapjan a ko-
vetkezOket ajanlja: a foglalkozasnélkiilieknek
adott munka kozérdekli legyen, de ne. siir-
gbs, hogy a sziikséghez képest meg lehessen
szakitani s ismét folytatni. Ilyenekill ajanl-
koznak: ut- és vizmunkak, kéfejtés stb. Hogy
a munkanélkiilieck egy-egy varosba ne csopor-
tosulhassanak, az e munkakkal wvalé foglal-
kozast csak azokra kell szoritani, a kik az
illet6 varosban huzamosabb ideig laktak. A
darabszam utan valdé bér czélszerlibbnek mu-
tatkozik, mint az id6 szerint valo fizetés, mert az
elobbi  intenzivebb munkalkodassal jar és
kisebb ellendrzést tesz sziikségessé. Ezenfeliil
az id6 szerint valo fizetésnél a kevésbé {ligyes
munkas nem kaphatja a tanult mesterségében
a szokdsos napszamot, a mi koénnyen arra a
vadra adhat alkalmat, hogy a kozség a munka-
nélkiiliek munkaerejével nyerészkedik s Oket
kizsakmanyolja. 1d6t keli nekik adni munka-
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keresésre s ezért munkaidejik naponkint 6-8
oranal vagy hetenkint 3-4 napnal tobbre
ne terjedjen. A koézmunkak elvégzését Iehe-
téleg olyan id6ére kell halasztani, a melyben
a munkakereslet nagyon alaszall.

Van még egy torekvés, mely a munka-
nélkiiliséget az altal akarja megsziintetni,
hogy a meglevé munkaanyag elvégzéséhez
— a munkaidé megroviditése révén — tobb
munkast kivan alkalmazni. Ez talan a legismer-
tebb torekvés valamennyi kozott.

Az ujabb kisérletek kozott végil meg-
emlitend0k a  munkas-titkarsagok,  melyek
szervezetiiknél és hivatasuknal fogva jelen-
tékeny elterjedésre  szamithatnak. Az els6
ilyen titkarsdg 1893-ban Iétesiilt Niirnbergben,
a hol a munkasok maguk alakitottak egy
valasztmanyt, a melynek az volt a feladata,
hogy minden panaszt atvegyen és ha alapos-
sagat megvizsgalta, atadja azt a gyarfeligye-
16nek. Az intézmény azutan tevékenységé-
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nek korébe vonta az ingyenes felvilagositast
és tanacsadast minden, a munkasokat érintd
igyben. Hamarosan utanoztak a példat tobb-
felé, igy Stuttgartban ¢és Miinchenben. Fenn-
allasanak masodik évében mindenfeldl érke-
zett felkérésekre a nilirnbergi munkas-titkarsag
43 véleményt adott, melyek mas varosokban
tervezett hasonld intézmények létesitésére vo-
natkoztak. Hogy ebben a titkdrsagot milyen
elorelatas vezette, azt tanasitja az 1895/96.
évekrol szolo jelentés, melyben az a figyel-
meztetés foglaltatik, hogy nem tanacsos addig
egy Uj titkarsag felallitaisira gondolni, mig
a fentartds koltségei legalabb egy évre biz-
tositva nincsenek. Ezt a figyelmeztetést tobb
helyen meg is szivlelték.

A nilirnbergi titkarsag kozbenjarasat mind-
jart az els6 évben 6839 személy vette igénybe.
Az 0Osszes  forgalom  1895-96-ban 841 I-re,
1896-97-ben 13,101-re emelkedett.

Az lgyeknek 957 szazalékat teljesen
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elintézte az iroda. Az ilgyek targyara nézve
legtobb volt a baleset, munkabér- ¢és munka-
differenczia. De elég nagy szammal fordultak
elo egyéb lgyek is, ugymint illetdségi lgyek,
hazbériigyek, biintetd tgyek, ellatasi tgyek,
kor-, rokkant-, munkanélkiiliség ¢€s beteg-
biztositasi  ligyek, katonai {igyek, valamint
munkasvédelmi tigyek is.

A titkarsag < 1896-97-ben 63  panaszt
tett at a gyarfeligyelokhdz, az el6z0 évben
pedig 53-at; amazokbol 29 teljesen és 4
részben alaposnak talaltatott, az 1896-97-
ben attett 53 panasz kozil plane 48 itéltetett
alaposnak.

Erdekes az intézményt felkeresék szama-
nak megosztasa az egyes foglalkozasi agak
kozt. 1895-96-ban a 8411 {gyfél koziil
6686 munkas és munkasnd, 176 cseléd, 665
iparos, 138 mez6gazdasagi munkas, 148 keres-
ked6, 53 allami és kozségi hivatalnok. Ellen-
ben 1896-97-ben 10,516 munkas és mun-
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kasné kereste fel az intézményt (az Osszes
igyfelek 92 szazaléka).

% % %

A legrégibb ¢és legtermészetesebbnek latszo
modja e nagy tarsadalmi baj ellen valo kiiz-
delemnek: a munkakozvetités, melylyel tény-
leg, mellékesen, csaknem minden eddig fel-
emlitett tarsadalmi intézmény is foglalkozik,
a minthogy mar a régi vandorlegény-szallok
egyik feladata is 0j helykeresés volt. Csakhogy
ez a mod ma a nagy verseny és a részletekig
mend munkafelosztas korszakaban nem
oly konnyen valdsithatd még czélszeriien s
e mellett kétségtelen az is, hogy a kozgazda-
sagi ¢let altal joforman Onmagatol kifejlédo
intézmények, mint azt a nagyvarosok cseléd-
szerz0 irodai mutatjak, sokszor tobb kart
okoznak, mint hasznot.

Altaldban tapasztalati tény, hogy maguk
a munkasok, kivévén a szilkk korre szoritott
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szakegyesiileteket, nem képesek a helykozve-
titésnek eleget tenni. Legnagyobb alkotasuk
e mnemben a nemrég- megszintetett parisi
munkasborze, melyre alabb még visszatériink.
Ez az intézet 1891-ben 2! milli6 munka-
keres6¢ koziil csak 460 ezernek tudott allando
munkat adni s 360 ezernek ideiglenes fog-
lalkozast szerezni. Sokkal nagyobb sikerrel
mikodik a londoni munkasborze (free labour
exchange), de a siker kulcsa abban all, hogy
a borzét létesitdé »lidv hadserege« egész sereg
menedékhazat ¢és munkasszallot tart fenn s
elevator-iizleteiben maga is tobb ezer mun-
kast foglalkoztat gy, hogy a munkasborzén
jelentkez6 egyének jelentékeny részét Onmaga
alkalmazza.

Jelentékenyen nagyobb az egyesiiletek 4ltal
létesitett munkakdzvetitések szama. Magaban
Poroszorszagban az 1894-diki felvétel adatai
szerint volt:
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Kimutatott
Kozve- elhelyeze-

titd hely ~ zések szama
Ipartarsulatoknal ..........cccccoevecvinnieneccnnnn. 734 47,093
Ipar- és gyartelepeknél...........cocovevevrennnnne 30 16,910
Gazdasagi egyesiileteknél..................... 16 1,629
Munkasegyleteknél e 297 26,760
Mas ipari egyleteknél 60 23,129
Vallasos egyleteknél ..........ccccovereinccnnnne. 241 45,495
Jotékony egyleteknél ... 143 35,272
Kozségi és renddri hatosagok ........... 92 3,523
Kertileti és tartomanyi szovetkezetek........ 105 5,180
Maganszallok .........coeeeeeeinnnenencenne. e 18 1,384
Kozvetit6 tizletek ......... ... 5216 381,206
Rabsegélyz6-egylet (1883)............c.evene. 1 30,034

A legrégibb német elhelyezd irodat 1841-ben
nyitottdk meg Drezddban s ez fennalldsa oOta
256,990 esetben kozvetitett munkat, az utobbi
években mar kizarélag nok szamara. Meg-
jegyzendd, hogy az 5216 kozvetitd {izlet
kozil is 1646 kizardlag ndcselédeknek szer-
zett helyet. Az Osszes kozvetitd intézeteknél
jelentkezett 1.256,635 munkas, 794,224munka-
ad6 s kozvetités tortént 617.755 esetben. Az
egyesiileti kozvetitések  tobbnyire  dijtalanok
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voltak, legmagasabb dijat szedtek a 30
szinhazi vagy artista-kozvetitd intézetben, hol
a fizetés 3-5%-a volt a rendes dij, néha
még tobb is. Legnagyobb eredményt mutat-
hat fel a rabsegélyz6-egylet kozvetité irodaja,
mivel itt a munkakeresdk joforman kiilon
igények nélkiil allottak az irodaval szemben.
Mas orszagokban természetesen szintén
nagy szammal vannak helykozvetitd iizletek
és hely kozvetitéssel foglalkozod egyesiiletek
és tarsulatok. igy Bécsben is van egy munka-
kozvetitd  egylet, mely 1885-1892  kozott
52,65% hozzafordult egyén kozil 19,436-nak
szerzett helyet. Legérdekesebbek a kozségi
hely szerzé irodak Svajczban, melyek kozil a
baseli 1883-t6l, a berni pedig 1888-t6] mii-
kodik, oly modon, hogy a vezetd bizottsag
11 tagja koziil 3-at a tanacs, 4-et az ipar-
egylet s 2-2-6t mas egyesiiletek valasztanak
négy-négy ¢évre s ezek mellett Ottagh noi
bizottsag van. A kozség adja a helységet,
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butorokat és felszerelést s fedezi az esetleges
hianyokat. A szegények dijat nem fizetnek,
a nem varosi illetéségliek pedig kettos dijat.

Egyes kozgazdasagi irok, a kik e targy-
gyal foglalkoznak, helyesebbnek tartjak, ha
a munkakozvetitést kozségileg szervezik, de
a mellett orszagos kozponti hely is tartatik
fenn, mely a bekiildott adatok alapjan hirlap
vagy csak rendszeresen szétkiildott rovatos
kimutatas ttjan figyelmeztetné a munkaado-
kat és munkakeres6ket a kindlat és kereslet
allasara. Nagyobb helyeken helyes a szak-
rendszer ¢életbeléptetése s azonkivill minden-
itt ajanlatos az iroda vezetésében szakértd
iparosoknak ¢és munkasoknak helyet biztosi-
tani. Ily kozponti iroda all fenn Stuttgartban.

Francziorszagban a munkakozvetitéssel a
kovetkez6 intézmények foglalkoznak:

1. A munkasborzék, a melyek az utobbi
tiz évben ¢éppen a  magadnmunkakodzvetités
visszaélései  kovetkeztében alakultak. Ezek a
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borzék — van vagy harmincz — némileg el-
tértek ugyan eredeti rendeltetésiiktél és késobb
inkdbb a szindikatusok Osszekotd szervei lettek,
mégis meglehetds tevékenységet fejtettek ki
S az utobbi években 20,000 munkakeresot
helyeztek el.

2. A szindikatusok ¢és pedig ugy a mun-
kasok, mint a munkaaddk szindikatusai, to-
vabba a vegyes szindikatusok, & mely utob-
biak kiilondsen alkalmasaknak bizonyulnak a
munkakdzvetités ellatasara.

3. A kozségi hatdsagok, a melyek itt-ott
hatdsagi kozvetitd hivatalokat 1étesitettek.

4. Kiilonbozo jotékony intézetek, a melyek
helykozvetitéssel foglalkoznak.

A  munkédsok tehat nem kénytelenck a
magankozvetitokhoz  fordulni és mégis az
Osszes  kozvetitett helyeknek majdnem 95
szazaléka esik a maganintézetekre. Ennek az
oka egyrészt az ilyen magankozvetitOk iizleti
ligyessége, masrészt az a korilmény, hogy
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a munkaadok csaknem kizardlag ezekhez
fordulnak s a hatésagi s egyéb nyilvanos
kozvetitést alig veszik igénybe.

Az a harcz, a melyet a munkasvezetok a
maganintézetek ellen folytatnak, nem is pusz-
tan az intézetek visszaélései miatt tamadt,
hanem a munkas-szindikatusok hatalmanak,
befolyasanak emelésére is iranyui. Ezért is
kovetellk nemcsak a  magankdzvetitésnek,
hanem az ingyenes, jotékony hely szerzé-inté-
zeteknek a betiltasat is és a munkakdzveti-
tésnek  kizarélag a  szindikatusokra ¢és a
munkasborzékre vald ruhazasat.

A franczia kormany nem mutat hajlando-
sagot ilyen radikalis rendszabalyra. A kama-
ranak »Comission du travail« czimii bizott-
saga, a melyben a radikalis part volt tobbség-
ben, néhany év eldtt térvényjavaslatot nyujtott
be, a mely szerint a magankdzvetité irodak ot
¢v alatt, minden Kkartéritési igény nélkiil,
megsziintetendok  lettek  volna. A kamara
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tobbsége azonban elvetette a javaslatot és qj
javaslat  kidolgozasara utasitotta bizottsagot.
A bizottsdg ennek alapjan el is készitette az
Uj javaslatot, a mely sokkal kevesebbet kivan,
a mennyiben a magankdzvetitést nem torli
el, hanem szabalyozza, szigora ellenérzés ala
helyezi és a hatdsagi ingyenes kozvetités
konkurrenczidjat adja mellé. A javaslatot a
kamara elfogadta s éppen most foglalkozik
vele a szenatus, a mely altalanossagban szin-
tén hozzajarult, de a részletekben tobb lénye-
ges modositast tett.
* ok ok

Budapesten a munkakdzvetité-intézet »ha-
tosagi« elnevezés alatt jott I1étre. Kezde-
ményezte az Orszagos Iparegyesiilet. Tamo-
gatja a kereskedelmi minisztérium, a févaros
és a budapesti kereskedelmi ¢és iparkamara.
A marczius 15-ikén a Jozsef-koraton meg-
nyilt —munkakozvetit-intézet szervezetének a
Iényege a kovetkezo:
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A fOvaros terliletére szervezett munka-
kozvetité-intézet czélja a  munkaadok és
munkat keres6k kozott a kor, nem és fog-
lalkozasi agra wvald tekintet nélkiil a fovaros
teriiletén ¢és a vidékre munkat kozvetiteni.
A munkakozvetités kiterjed az ipari munka
minden nemére, a Kkereskedelemre, valamint
a banyaszatra,

Az intézet tlgyeit a fentartd hatosagok
képvisel6ibol, tovabba munkaadokbol és mun-
kasokbol 4allo valasztmany ¢és ennek kebelébol
alakitott végrehajtd bizottsag intézi. A va-
lasztmanynak Osszesen 36 tagja van, kik
koziil hat partatlan, sem nem munkaadd, sem
nem munkas tagot a kereskedelemiigyi mi-
niszter nevez ki, hat szintén ily tagot a fo-
varos, hat munkaad6 tagot a budapesti ke-
reskedelmi és iparkamara, két munkaado
tagot az orszagos iparegyesiilet, négy munka-
ado tagot, kozvetett valasztds utjan, a fova-
rosi ipartestiiletek, négy munkds tagot a bu-
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dapesti  keriileti betegsegélyzd pénztar igaz-
gatdsaga, két munkas tagot a budapesti alta-
lanos  munkasbetegsegitdé  pénztar  igazga-
tosdga a biztositasra kotelezett tagok sorabol,
harom munkas tagot a fOvaros teriiletén mii-
kodo és az 1891. évi XIV. t.-cz. alapjan szerve-
zett tobbi betegsegitd pénztar kozvetitett va-
lasztas utjan olyképpen valaszt, hogy minden
2000 tag utan egy kikiildott valasztasi joga
illeti meg az illetd pénztart; végil harom
kereskedelmi alkalmazottat a budapesti ke-
reskedelmi  betegapold  egylet igazgatdsaga
kiild ki.

A vialasztmany tagjainak megbizatdsa négy
évre terjed; az els0 két év utan a tagok

fele — ¢és pedig kiilon-kiilon az érdekeltsé-
gen kiviil allok, munkaadok ¢és munkasok
koziil — sorsolas tutjan kivalik, azutan pedig

kétévenkint azok valnak ki, a kiknek megbi-
zatasa mar négy évig tartott. A kivalt tagok
1jbol kinevezhetok, illetve valaszthatok.
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A vialasztmany  sajat  kebelébdl  elnokot
valaszt, kinek megerdsitése a  kereskedelem-
ligyl miniszternek van fentartva.

A végrehajtd bizottsdg, melynek elndke a
valasztmany elndke, ezenkiviil kilencz valasz-
tott tagbol all, kik kozil harom a munka-
adok, harom a munkasok ¢és harom a valaszt-
many sem nem munkaad6, sem nem mun-
kas tagjai  koziil valasztandd. A  munkaadd
tagok  kozott egy-egy tag a  kereskedelmi
és iparkamara, az Orszagos iparegyesiilet
és az ipartestiilet kikiildotteib6l, a  munkas
tagok kozott egy a  kereskedelmi betegapolo-
egylet, ketté pedig az ipari betegsegélyzo-
pénztarak  kikiildotteib6l, sem nem munkaado,
sem nem munkas tagok kozott legalabb egy tag
a fovaros kikiildotteibol valasztando. A végre-
hajt6-bizottsdg  tagjainak  megbizatdsa  ugyan-
azon iddre terjed, mint a valasztmanyi tagoké?

Az intézet ¢élén az igazgato all, kit a
kereskedelemiigyi miniszter nevez ki.
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A munkakdzvetité-intézet igénybevétele
teljesen dijmentes.

Az intézet egy férfi-, egy noi és  egy
tanoncz-osztalybol all. E harom osztaly helyi-
leg is egymastdl Ilehetdleg -elkiilonitendd. A
férfi-osztalyban  ezenkiviil lehetéleg elkiiloni-
tend0 a mesterséget tanult munkat keresék
¢s a mesterséget nem tanult munkat keres6k
kozvetitése.

Az intézet a munkakeresletr6l és kinalat-
rol hetenkint lapok ¢és falragaszok utjan kimu-
tatasokat tesz kozze.

Az intézet a foldmivelésiigyi minisztérium
kebelében miikodé gazdasagi munkakdzve-
titd  intézménynyel, ugyszintén a  fovaros
terilletén, valamint a vidéken 1év0 munka-
kozvetitéssel foglalkozd ipartestiiletekkel, tar-
sulatokkal és  egyesiiletekkel, valamint a
munkanélkiiliseg  enyhitésével foglalkoz6 intéz-
ményekkel kapcsolatot, illetdleg Osszekotte-
tést tart fenn.
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Sztrajk és munkakizaras esetén az inté-
zet a munkakdzvetitést rendesen folytatja.

Eddigi mikodése ez 1j intézetnek éppen
csak a kezdet meginditasa volt.

Az els6 félévi mérleg a kovetkezd ered-
ményt mutatja:

Ot hoénap alatt, fenndllasa elsé napjatol
junius végéig 43.075 munkas kért munkat az
intézettél. Ugyanez 1id0 alatt a munkaadok
12.530 munkast kerestek. Ember tehat volt
negyedfélszer annyi, mint a mennyit el lehe-
tett volna helyezni. Meégis a hivatal csak
6067-nek tudott foglalkozast adni. Tehat a
felénél tobb esetben nem volt megfeleld
munkas a kivant szakra. Szénbanyaszt pél-
daul most is 700-at keresnek és egy sincs
bejelentve az intézetnél.

A munkanélkiiliek majdnem  kizardlag
budapesti gyari munkasok, koztik igen sok
napszdmos. A munkakinalok vidékiek, banya-
vallalkozok, kisipari mithely tulajdonosok, vasit-
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épitbk. Munkast tehat inkdabb a vidéken,
kell keresniok, mert a pesti nem ért ezekhez.
A ki mégis ért, az magatol is elmegy a val-
sdgos idOben a vidékre, a mire most is nyolcz-
ezeren Onként vallalkoztak a negyvenezer
kozil. Teljessé tehat akkor lesz a hatosagi
munkakézvetitd intézet, hadszervezetét — a
mint tervezve 1is van — az egész orszdgra
kiterjeszti. igy sokkal eredményesebben lehet
majd evidencziaban tartani a munkakinalatot
és  munkassziikségletet. Ehez  természetesen
nagyobb anyagi eszkozok is kellenek, a mint
tényleg az intézet jovére mar 50,000 koronat
szandékozik kérni az idei 30.000-rel szemben.
Hogy a fonebbi eredmények még . nem
felelnek meg a varakozasnak, ezt a jelzet-
teken folil talyomd részt a szerencsétlen
gazdasagi viszonyok és az ipartelepek munka-
nélkiilisége, végre a néhany iparagban beal-
lott valsag okoztak.
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z Osszes idevagd eszkozok kozil azon-
Aban a legérdekesebben fejlodik a

munkanélkiiliseg ellen valo biztositas
kérdése. Ennek az eszmének a bolcsdje
Svajcz.

Barmilyen nagy és kuszalt is e kérdés
eddigi fejlodésének az anyaga, mindenesetre
megérdemli, hogy azt minden fazisaban figye-
lemmel kisérjiik.

Az els6 ily pénztar Bernben keletkezett
1892-ben a svajczi szarmazasi ¢és Bernben
elfoglalt munkasok szamara. Alapelvei a
kovetkezOk: A munkas havonkint 20 cen-
time-ot fizet a pénztarba; munkanélkiiliség
esettn a nltelen munkas egy, a nds és
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csalados  masfél  frankot kap naponkint;
a segély legfeljebb két honapon &t élvez-
het6. Bern varosa 5000 frankkal szubven-
czionalta évenkint e pénztart. Az els6 évben
(1893-94) wvolt a pénztarnak 404 tagja;
munkanélkiil volt 216, kik kozil 51 id6koz-
ben munkat kapott, a tobbieknek 6835 frank
segély jutott, holott a dijbevétel 1124 frank-
nal nem volt tébb s a munkaaddk jaruléka
is csak 1950 frankot tett. Az évek folyaman
sem tud ez intézet nagyobb haladast felmu-
tatni.  1894-1895-ben 413, 1895-1896-ban
544  tagja volt. 1895-1896-ban a tagok
jéruléka 1616, a munkaadoké 1648 frank
volt, dnkéntes ¢és egyéb jarulékbol befolyt
1171 frank; a varos szubvenczidja 7000 fran-
kot tett. Segélyekben kifizetett a pénztar
10,011 frankot; Osszes kiadasai 10,991 fran-
kot tettek.

A Dbiztositottak szama 1897-ben 494-re és
1898-ban 43l-re apadt. Ezt a csokkenést els6
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sorban az 1 tagok csekély szama okozta,
de még inkabb az a korlilmény, hogy a
dijak nem fizetése miatt 1897-1898-ban
612 tag kozil 181-et kellett toriilni. Emel-
lett egyre csokkent az Onkényes adomanyok
Osszege. De a tagok szamanak csokkenése
daczara egyre noOvekedett a betétek Osszege;
az els6 évben kitett 6835 frankot és 1897—
98-ban 11,635 frankot csakhogy nem ke-
vésbé emelkedett a munkanélkiiliek szama
is, t. i. 216-r61 295-re, azaz 61%-r6l 68,5%-ra.
Szinte azt lehetne hinni, hogy a munkanél-
kiiliség elleni biztositds egyenest teremti a
munkanélkiiliséget, ha azt nem tudnok, hogy
1895 telén a rendkivilli viszonyok miatt, a
nem biztositott munkasok is nagy szammal
jelentkeztek munkanélkiiliség miatt. Egyéb-
irant .a munkanélkiilieck leginkabb a napsza-
mosok koziil kerillek ki, akiknél a munka-
nélkiiliség télen ugyszolvan rendes allapot.
A tapasztalat azt tanusitja, hogy a fakul-
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tativ biztositasnadl csak a nagy koczkazatnak
jelentkeznek és ezért a Dbetétek tulsadgos
magasak, a segélyek pedig alacsonyak, hogy
ne mondjuk: alamizsnaszerti jellegiek. Egyik
birald kifogasolta azt is, hogy a biztositas
csak télre szol, de egyelére nem lehetett tob-
bet tenni, mert a nyari biztositdas terhét a
pénztar mar nem birta volna el.

Annyi bizonyosnak latszik a berni tapasz-
talatok utdn, hogy a munkanélkiiliség ellen
valo biztositds csak ugy lesz életrevalo, ha
kotelez6 lesz, ha egyelére bizonyos kategod-
ridkra szoritkozik, ha a munkaadok hozza-
jarulasat kimondjak, a munkasok betéteit
mérséklik és a teljesen munkaképtelen egyé-
nekrél az intézmény keretén kiviil gondos-
kodnak. Ehhez képest dr. Wasziliev munka-
titkdr javaslatot is terjesztett a kanton par-
lamentje elé, mely a kozségeket arra jogo-
sitta fel, hogy a munkanélkiiliség ellen valo
biztositast kotelezOleg hozzak be.
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Valamivel realisabbnak latszott a st.-gal-
leni kotelezd Dbiztosito-intézet, melybe 1896.
junius 31-éig 4220 munkas iratkozott be; a
megmaradt munkéasok koziil 2250 nétlen,
1970 csalados, 2615 svajczi, 1605 kiilfoldi
volt. A munkasok jaruléka hetenkint 15, 20,
30 centimes volt, a szezon- ¢és ¢épitdomunka-
sok azonban tobbet fizetnek.

Az els6 évben befolyt 21,674 marka. Egy
féel év alatt 430 munkanélkiili jelentkezett,
kik kozil 363 igényelt segitséget. Egy-egy
munkanélkiili  atlag 35 napon at kapott
segélyt és pedig atlag 55 frankot. A kifize-
tett Osszegek 23,504 frankot tettek. A varos
évenkint 6000 frankig szavatol a deficzitért
Igen érdekes a részletes kimutatasokban,
hogy a tulajdonképpeni kézmives-iparagak a
munkatlanok kozott 1-8  perczenttel vannak
képviselve, a nagy kontigenst a mezei mun-
kasok, napszamosok ¢és a szezon-munkasok
(kdmuivesek, tetofedok, acsok, stb. teszik.) A
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tanult ¢€s jo munkasok a munkatlanok ko6zott
alig fordulnak el6 s ezért a szolid munkasok
¢liteje nem lelkesedik az eszméért. A munkas-
partok sokat foglalkoztak a kérdés helyesebb
szervezésével. A st.-galleni pénztar  kiilonben
nem aratott sikert és azota mar likvidalt is.

Ez a felszamolds  sajtopért vont maga
utan. A sajtopor, melyet az intézet volt pénz-
tarnoka a  »St.-Gallen  Stadt-Anzeiger«  szer-
kesztéje ellen inditott, sok jellemzé adatot
hozott felszinre, melyek  kelld vilagitasba
helyezik a kérdést.

A por ugy keletkezett, hogy Bailocher
munkastitkar a  ziirichi tanacs tagjai és a
ziirichi iparosok eldtt 1898 junius 29-én fel-
olvasast  tartott, melynek  allitdsai  kovetkez-
tében a megbukott intézet baratai a fentebb
idézet lapban ¢élesen feleltek, a felel6sséget
az intézet volt pénztarnokara hantvan, a ki
viszont sajtopdrt inditott e tdmadok ellen.

Bailocher nevezetesen azt allitotta, hogy
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az  1893-1894-iki ¢és 1894-1895-diki  évek
telén  St.-Gallenben  300—400  munkanélkiilit
irtak Ossze, de pl. a holapatolas idején csak
200 munkés jelentkezett. Erre 1895 julius
1-én a varos ¢letbeléptette a munkanélkiiliség
ellen biztositd intézetet. De a nép mar a
rakovetkez6 évben az intézet felszdmolasat
hatarozta el, s6t éppen a munkasok voltak
azok, akik, Bailocher allitdsa szerint az inté-
zet ellen szavaztak. Bailocher tgy adta eld
a dolgot, hogy az intézetbe vagy 5000 mun-
kasnak kellett volna beiratkoznia, de az elsO
beiratasnal csak 1535-en jelentkeztek és csak
a harmadik felsz6litdis utdn emelkedett a
tagok szama 2536-ra. Birsagot rottak ki a
vonakodokra, de ezek inkabb fizették a bir-
sagot, semhogy beiratkoztak volna, mert »a
j6  munkas nem volt hajlandé befizetgetni
azért, hogy enyhitse a rossz munkasok bajat.«
A dijak beszedését igen kiméletesen eszko-
z0lték, mert az intézményt meg akartak ked-
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veltetni, de ezzel csak azt érték el, hogy
hatralékok gyiiltek fol, a melyeket a munka-
sok még kevésbbé akartak fizetni. Masfeldl
viszont a beiratkozottak kelleténél jobban
vették igénybe az intézetet. Maskor télen
Vorarlbergbe mentek zsindelyeket faragni. Az
intézet létesitése utdn ott maradtak és szed-
ték a segélyt. Munkat csak olyant vallaltak,
a mely a foglalkozasi koriikbe tartozott. Akadt
olyan is, a ki foglalkozast kapott, de nem a
rendes helyén ¢és ezért elhallgatta és huzta
egyre a segélyt. Tényleges fizetd sohase volt
tobb 3000-nél, de a felszamolaskor 2500 tag
volt hatralékban.

Bailochernek ezt a kritikdjat a megbukott
intézet baratai a »St.-Gallen Stadt-Anzeiger«-
ten erélyesen visszautasitottadk; a feleldssé-
get az intézet volt pénztarnokara haritottak,
a ki, mint mar fonnebb emlitettiikk, sajtoper-
rel felelt, mely azzal végz6dott, hogy a neve-
zett lap szerkeszt6jét az elsé forum 300 frank
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birsagra a masodik forum tovabbi 100 frank
kartéritésre itélte.

A por folyaman épiiletes dolgok keriiltek
szoba. Kideriilt ugyanis, hogy a munkanél-
kiilliek az intézet fonallasa idején a tisztvi-
seléket  szédelgbknek  szolitgattak;  Orjongve
viselkedtek, szitkozddva, dulakodva tolongtak
a pénztar eldtt; kevés hija, hogy erdszakkal
nem vitték el a pénztart.

Ugy latszik azonban, hogy mégsem a
munkasok voltak a hibasak és hogy az ilyen
magaviseletet, mely a ritka kivételek kozé
tartozik, az intézet vezetOinek hibas eljarasa
provokalta, a mely viszont érthetd, mert
szerfolott nehéz itt megszabni a hatart a
sziikséges el0zékenység és a még sziiksége-
sebb szigor kozt.

St.-Gallenben még a  masodfolyamodast
birdésag is azt vélte konstatdlhatni — és ez
a kérdés sarkpontja — hogy a munkanélkii-
liség esetére vald biztositds nagyon lankasztja



57

a munkakeresés buzgalmat. Bernben pl. épp
ellenkezoleg, azt tapasztaltdk, hogy a munka-
nélkiiliek készséggel vallaltak mindenféle kinal-
koz6 munkat. Ha egy-egy munkaado, a ki a
rdja 1ott kotelezettségtél vonakodott, azt al-
litotta, hogy a munkanélkiilieck voltaképp
dologkeriilok, konnyli volt elhallgattatni, mert
azt felelték neki, hogy kap a hany munkast
akar, csak foglalkoztassa.

Bailochernek azt az allitasat, hogy a biz-
tositasra kotelezett 5000 munkas koziil csak
nagy nehezen birtak ra 2530-at a beiratko-
zasra, a birosag is megczafolta, mert 5000
kotelezett munkasrél akkor volt szd, mikor
az intézménybe a szomszéd kozségeket s
be akartdk vonni; magédban St.-Gallenben
— ¢és az intézmény csak itt mikodott -
nem igen volt tobb 3000 kotelezettnél és
ezek, legfeljebb 200 hijan, be is iratkoztak.

Azt az Aallitast, hogy a munkisok a nép-
szavazasnal »zart sorokban«  kiizdbttek az
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intézmény ellen, Bailocher maga is vissza-
vonta, a st.-galleni munkas-egyletek elnok-
ségeinek gyiilése pedig hatarozottan tiltako-
zott ellene.

A Dbéazeli torvényjavaslat a kotelez0 muri-
kasbiztositdst mindazokra a 14 ¢éven feliili
munkasokra ki akarja terjeszteni, a kik a
gyari torvény ald esO ipartelepeken vannak
alkalmazva. Az 1877-diki torvény szerint
gyarnak tekintend6 az oly telep, mely 25-nél
tobb munkast foglalkoztat, vagy legalabb 5
munkas mellett motort, vagy gbzerdt alkal-,
maz. A gyari torvény ald tartoznak még a
mérges anyagot gyartd telepek, meger6ltetd
munkaval jar6 és egészségtelen lizemek s
olyanok, melyek sok 18 ¢éven aluli munkast
foglalkoztatnak. A biztositasi kényszer Kkiter-
jedne a foldmunkasokra s az épitdipari mun-
kasokra is. A kézmivesség ki van véve e
torvényjavaslat hatalya alél. A  munkasok
jarulékai harom kategoria szerint fizetendok
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15 frank heti bér utan a gyarmunkads 10 ct.,
az ¢épitémunkas 20 ct., a szabadban dolgozo
épitdbmunkds 30 ct.,, 1524 frank heti bér
utdn a gyarmunkas 15 ct., az épitdmunkas
30 ct., a szabadban dolgozo épit6-munkas 45
ct, 24 frankon tali bér utdn a gyarmunkas
20 ct., az ¢épitdmunkas 50 ct., a szabadban
dolgozd  épitdmunkds 60 ct. A  segélyek
ellenben igy valtakoznanak munkanélkiiliség
esetén:

szabadban dolgozo

gyarmunkas épitémunkas épitémunkas
80 ct. 1,20 ct. 1,50 ct.
9., 140, 1,70,
100,, 1,50,, 2,00 ,,

Ha a munka nélkiil sz{ikolkodé munkas
vidéken kap allast, akkor utikoltséget s né-
hany napra valdé segélyt adnak neki, mely
a szerint valtakozik, a mint az illetd egyediil
all-e, vagy n0s, csalados-e? Sztrajk esetén
ennek tartamara segélyeket nem fizet az
intézet.



60

Ez a javaslat, mely magankezdeménye-
z¢€s volt, nem tudott érvényesiilni, miért is
maga a bazeli kormanytanacs vette az iligyet
a kezébe ¢és az altala ebbdl a czélbol kikiil-
dott  tizenegy tagl szakbizottsag — e kér-
désnek hosszas tanulmanyozas utan — 1899
aprilis  20-ikan ujabb  torvényjavaslatot ter-
jesztett el6, melynek iranyelveit és Iényegét
a kovetkezokben foglaljuk Gssze:

A javaslat a munkasokat négy csoportba
osztja; az els6be a gyari torvénynek ala ren-
delt és a munkanélkiiliségnek legkevésbé Kkitett
iizemekben elfoglaltakat, kivéve az épitési ipar-
hoz tartozokat; a masodikba a gyari torvény-
nek alarendelt mas iizemekben elfoglaltakat,
ismét kivéve az ¢pitési ipart; a harmadikba a
rendes munkanélkiiliségnek legkevésbé kitett
épitdipari munkasokat és végiil a negyedikbe
a tobbi épitd- és foldmunkasokat, a kik fdleg a
szabadban dolgoznak, ugy, hogy elfoglaltsa-
guk az id6jarasi viszonyoktol fiigg.
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A tOrvényjavaslathoz csatolt jelentés is
elismeri, hogy ez a megkiilonboztetés nagyon
nehezen vihet6 keresztiil, mivel arra nézve
nem igen gyujtottek eddig adatokat, hogy
milyen iparagak vannak a munkanélkiiliség-
nek tobbé vagy kevésbé kitéve.

A kérdés nehézségét felette pregnans
moédon  illusztralja, hogy a tdrvényjavaslat
betéti és segélyezési skaldja az egyes targya-
lasi fazisokban mily gydkeresen modosult.

A korménytanacs tervezete két csoportot
kiilonboztetett meg ¢és ezekben harom befize-
tési skalat javasolt és pedig:

L I I
I-s6 csoport ... 20filler 30 fillér 40 fillér
2-ik .. 40 ,, 50 , 60 ,,

a nagy tanacs bizottsaga a kovetkez6 skalat
allitotta fel:

I IL III.
I-s6 csoport ... 10 fillér 15 fillér 20 fillér
2-ik ,, w20, 30 50 .,

3k, . 30, 45, 60



62

a masodik targyalds utdn a skalat ismét
lényegesen leszallitottak:

L IL I Iv.
1-s6 csoport 2% fillér 5 filler 10 fillér 15 fillér
24k, 5 . 10, 15 ., 20 ,,
3-ik w ., 20 , 30, 40
4ik 5, 25, 40 50,

A munkédsok arra utaltak, hogy baleset
és betegség ellen is kell magokat biztosita-
niuk és igy ez a harmadik biztositas rajok
nézve tulsdgos teher. Es a torvényjavaslat
eldadoja elismerte ennek az érvnek a helyes-
ségét és beleegyezett abba, hogy az épitd-
iparosok kivételével a tobbi munkdsok tovabbi
10 fillérrel szallithassak le heti betétoket.

A targyalas e harom fazisaban nem ke-
vésbbé modosult a segélyek skalaja is, a mely
a csaladi allapot szerint a kovetkezdleg ala-
kit volna.

Els6 tervezet:

1-s6 bérosztaly .. 80 110 150
2-ik " w9 140 90-140
3-ik " .. 100 100150  150-200
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Masodik tervezet:

1-s6 bérosztaly ... 80 80-120 120-150
2-ik » ... 90  90-140 140-170
3-ik » .. 100 100-150  150-200

Harmadik tervezet:

1-s6 bérosztaly ... 70 70-100  100-130
2-ik " 80 80-120  120-150
3-ik " 90 90-140  140-170
4-ik " 100 100-150  150-200

A segélyezés tartamanak maximumat az
elsd javaslat 91 napra tervezte; a nagytanacs
leszallitotta 61 napra, de a bizottsag egyhan-
gulag keveselte ezt és 70 napra emelte,
figyelembe véve azt, hogy a tél keménysé-
géhez képest a munkanélkiiliség tényleg
harom honapig is eltarthat.

A koztarsasag betegsegélyezési  torvényebol
atvették azt az intézkedést is, hogy a biz-
tosito-pénztar segélyOsszegeit nem lehet lefog-
lalni, sOt azoknak a kifizetés elOtt tortént
czesszidja is érvénytelen. A segélyezés a
munkanélkiiliség bejelentését kovetd negyedik
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napon kezd6dik. Ha a biztositott fél katonai
szolgalatot teljesit és ezért elveszti a munka-
bérét, akkor a csaladjanak joga van a se-
gélyre. Természetes, hogy katonai szolgalat
idején a betétek alol csak ugy fel van mentve,
mint a munkanélkiiliség napjaiban. Azok a
munkésok, a kik baleset vagy betegség kovet-
keztében f6l vannak mentve a befizetés aldl,
azért megtartjdk a jogigényiiket; az el6zd
javaslatoknak azt az intézkedéseit, hogy ilyen
esetben csak 26 heti befizetés utdn nyeri
vissza a jogait, torolték a végsd szovegbol.
Végiill a javaslat kimondja, hogy harom évi
gyakorlat utdn a kormanytanacs jelentést
tesz a nagytanacsnak arra nézve, hogy nem

Az igy atalakitott torvényjavaslat pénziigyi
oldalat Adler tanar kovetkezbleg szamitotta.
Evi segély: 155000 frank, munkéasok és
munkaadok jaruléka 184,200 frank, allami
segély 25,000 frank (nem szamitva a kezelési
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koltséget), ugy, hogy tartalékalapra marad
évi 48,000 frank. (Az els6 javaslat a jaru-
Iékokat 259,200 frankra, a segélyeket 272,359
frankra iranyozta eld.)

A javaslat azokat a munkasokat is figye-
lembe vette, akik egy évnél rovidebb id6 ota
vannak  Bazelben; ezekre kimondja, hogy
tartoznak befizetni, de segélyre egyelore nincs
joguk. (Erre nézve Ziirichben azt mondtak
ki, hogy az ilyen munkasnak, ha mas svajczi
varosban fél éven at Dbefizetett, Ziirichben
mar 13 heti befizetés utdn van joguk a
segélyre.)

A tervezet szerint az allam, a kezelési
koltség betudasaval mintegy 45,000 frankkal,
azaz 27%-al jarul a kiadasokhoz. Ez egy-
egy biztositott utan harom frankot tenne. E
tekintetben egyesek arra utaltak, hogy a
munkanélkiiliek elszaporoddsa, vagy a munka-
nélkiiliség hosszabb tartama esetén a pénztar
valsagos allapotba  jutna; ehhez képest  azt
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javasoljak, hogy az allam jaruléka 1-1
munkas utan fix tételben allapittassadk meg,
de az Osszeg a biztositottak szamahoz képest
novekedjék, mert igy az allam jaruléka arany-
ban lesz a munkasok befizetésével.

Dijon varosa is foglalkozik néhany év ota
a munkanélkiilieck segélyezésének kérdésével.
A varosi tanacs mar 1896-bari elhatarozta,
hogy nem csupan rendkiviili inség esetén
ad kolcsonoket a munkanélkiilieknek, hanem
a keresethiany rendszeresen visszatéré év-
szakat is figyelembe veszi ¢és koltségvetéseé-
ben e czimen allandé kiadasi tételt allit fol.
Sokaig tandcskoztak a  segélyezés moddja
folott, mig végre oly modozatokra jutottak,
mely a munkanélkiiliek biztositasanak Uj
nemét képezi. Mult év januar hé 1-t6l fogva
ugyanis Uj szabalyzatot alkotott a varosi,
tanacs és kotelezte az ipar- és munkastestii-
leteket és szovetkezeteket, hogy kiilon pénz-
tart  létesitsenek  a munkanélkiiliek szamdra
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és tagjaiktol rendes dijakat szedjenek, maga
a varos pedig oly 0Osszeggel jarul hozza, a
mennyi a tagsagi dijak teljes Osszege. A
segély azonban, mely naponkint egy személy-
nek adhat6, nem haladhatja meg a két fran-
kot. Testiiletek, a melyek ennél nagyobb 0Osz-
szeget adnak, azt csak sajat biztositott segély-
forrasaikbol tehetik. A  munkastézsde kotelé-
kéhez tartozd6 munkasok  segélyért vald
folyamodasuk mellett a munkastézsde véle-
ményes nyilatkozatat tartoznak fOlmutatni, az
ezen kiviil allo tarsulatok egyenesen a tanacs-
hoz fordulnak. Varosi segély csak annak
adhat6, aki egy év ota Dijonban telepedett
le és ez a segély csak akkor wvalik esedé-
kess¢, ha a testiileti pénztar készlete elég-
telen a munkanélkilliek igényelte folyo kiada-
sok fedezésére. Ezel6tt egyszeriien a tarsu-
latok adtak at a segélyt, a mely a tényleges
kiadasok haromnegyed részét tette. De mivel
ugy tapasztalta a tanacs, hogy ez a  varos
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pénztarat tilsagosan megterheli, a mennyiben
a munkastarsasagok Ilehet6leg maguktol el- és
a varosra haritottdk a segélyezést, azért hozta
be a tanacs az uj rendszert, mely a koz-
pénztar talsdgos megterhelése nélkil is telje-

sen bevalik..
ko ok *

A kolni iparegylet €s a tobbi ipari szaktes-
tiletek akczidja Iétesitette a munkakozvetitési
intézetet, mely oly kitinden mikodik, hogy
1896-ban mar a munkat keresék 9,5 szaza-
Iéka nyert elhelyezést, vagyis 7379 férfi és
4025 n6. Ez az egyiittes akczid hozta létre
a munkanélkiiliek koOlni biztositd intézetét is,
melynek foganatja csakis a deczember 15. és
marczius 15. kozotti téli idOszakra terjed Kki.
A segély a munkanélkiiliség bejelentését
kovetd nyolczadik napon kezdddik s legfel-
jebb nyolcz hétig tart. A napi segély az elsd
hisz napon at egy ¢és fél, csalados emberek
szamara két marka; a huszadik napon tul
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ennek fele; a kifizetés mindig csiitortoki
napon torténik.

A munkakozvetité hivatal gondoskodik a
munkanélkiiliek elhelyezésérél s a munka
atvételére nézve igen szigori szabalyok alla-
nak fenn. Ha a biztositott Kolnbol eltavozik,
vagy elhal, az altala Dbefizetett 0Osszegek
neki, illetve csaladjanak visszafizettetnek. A
biztositd pénztar fontartdsdhoz Koln varosa
évi 25,000 markaval jarul. A pénztarnak
vannak tiszteletbeli tagjai, a kik évente Ot
markat, vagy tobbet fizetnek; munkas is lehet
tiszteletbeli tag s ez esetben évi harom mar-
kat fizet kisebb részletekben, de a segélye-
zésre nem tarthat igényt. Védék eg3'szer s
mindenkorra 300 markat fizetnek. igy egy
év alatt 78,642 marka gytlt egybe, mig a
biztositottak altal befizetett Osszeg csak 1007
markat tett, mert a szoczialistdk ellenagita-
czidja miatt csak 229 munkas iratkozott be;
ezek kozll az els6 iizleti évben 96 jelentke-
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zett mint munkanélkili, kik koéziil 15 allando,
79 1iddleges munkat kapott. A pénztar elnoke
Koéln varos fépolgarmestere, igazgatdosaga a
biztositottak altal sajat koreikbol valasztott
6 é a védo vagy tiszteletbeli tagok sorabol
valasztott 12 tagbol all; ez utdbbiak fele a
munkaadok, masik fele a honoratiorok telje-
sen érdektelen osztalyabodl valasztando.

Harom év elott a pénztar realisabb ala-
pokra helyezkedett, a mennyiben a szerve-
zetben a munkasok kivansagara a kovetkezo
modositasokat tették: A munka nélkil allo
munkas nem koteles barmely neki kinalt
allast elfogadni; az igazgatésag 24 tagbol
all, ennek felét a biztositott munkasok koreé-
bol valasztjak, felét a védok és tiszteletbeli
tagok sorabol, ugy, hogy az utdbbiak fele
része lehet csak munkaado; valaszthatdo 12
péttag is a most jelzett elosztds szerint. Az
intézetnek tagja lehet az a munkas, a ki egy
év ota Kolnben tartézkodik. Ez  intézetnek
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eddig 100,000 marka tartaléktokéje van. Tel-
jesen  hasonld  biztositd  intézet  szervezését
tervezik Hamburgban is ¢és erre nézve az eld-

munkalatok mar folyamatban vannak.
k ok sk

A leglijabb ilyen intézmény a zirichi. Ez
kiterjed  valamennyi 16  éven  felili mun-
kasra, kivéve a mezei munkasokat s azokat,
a kiknek napi keresete az Ot frankot talha-
ladja. A biztositottaknak itt csak két osztalya
van ¢és pedig az Osszes munkasok az L, az
épitészezon-munkasok a II.  osztilyba tartoz-
nak. A fizetés ¢és segély e két. osztilyban a
kovetkezoképpen  ardnylik: Ha a  napszam
harom frank, fizet a munkas 1. oszt. 10 ct.,
II. oszt. 30 ct. Segély nétleneknek 1,10 frank,
csaladosok  szdmara 1,50 frank. Ha a nap-
szam 3-4 frank, fizet a munkas 1. oszt.
15 ct., II. oszt. 45 ct. Segély nétlencknek 1,40
frank, csaladosok szamara 1,80 frank. Ha a
napszam 4-5 frank, fizet a munkas heten-
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kint 1. oszt. 20 ct, II. oszt. 60 ct. Segély
notleneknek 1,50 frank, csaladosok szamara
220 frank. Az oly biztositottak, a kik harom
évig segélyt nem igényelnek, a dijak felét
fizetik; a katonai szolgalat idején betegség
vagy munkanélkiiliség esetén dijak nem fize-
tendbk. A munkaadd6 a munkdsa utin a
fonnebbi két kategoéria szerint 10-30 cen-
timet fizet. Ziirich varosa évenkint legkeve-
sebb 30,000 s legfeljebb 70,000 frankkal
dotadlja a pénztart. A segélyre vald igény a
munkatlansdg 6-ik napjan kezdddik s egy
évben legfeljebb 60 napra terjedhet. A varos
az intézet szamara 300,000 frankos tartalék-
alap létesitését tervezi.
sk osk ok

Hasonldé czéli, de kisebb arany intéz-
kedéseket létesitettek a  bolognai  takarék-
pénztar, a diisseldorfi nagyobb ipartelepek, a
genfi gazgyar, a st.-galleni renddrségi testiilet,
melyek inkdbb az alkalmazottakat kotelezéleg
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szoritjdAk a bérosszeg egy részének takarék-
pénztarszer(i  elhelyezésére. Stuttgartban pedig
egy »koOlcsondsségen alapuld kozponti intézet«
all fonn munkanélkiiliség esetére, mely a
legszélesebb alapon, biztositd intézeti rend-
szer szerint, az egész orszagra Kkiterjedéleg
van szervezve.

Végre a német munkdsszovetségek s
komolyan  foglalkoznak a  munkanélkiiliek
kartalanitdsanak kérdésével, 1895-ben a sz06-
vetségiik, melyhez 214,836 munkas tartozott,
196,076 markat forditott munkanélkiiliek
gyamolitasara, ide nem értve a sztrajkokat,
melyekre a  szOvetség ugyanazon évben
239,816 markat koltott.

A német néppart pedig hatarozati javas-
latot dolgozott ki a munkanélkiiliek kotelezd
kozségi tamogatasara, melynek alapelvei a
kovetkezok: 1. A munkanélkiiliség elleni biz-
tositdss ma mar nem megfejthetetlen probléma.
A kérdés a birodalmi és varosi statisztika,
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valamint szamos jeles tudomanyos munka
adatainak alapjan, a mai tarsadalmi rend
keretében szerfolott nagy aldozatok  nélkiil
megoldhatdé. 2. A Dbiztositasnak kotelezonek
kell lennie, minthogy minden kisérlet, a mely
onkéntes szervezkedés alapjan akarta meg-
valositani, szambavehetd eredmény, nélkiil
maradt és kilatdst sem nyqjtott ilyen ered-
ményre. 3. A biztositas terhének meg kell
oszolnia a munkasok, munkaadok, kozségek
és az allam kozt, mert mindezeknek, nem is
sz6lva a Dbiztositdas humanitarius czéljarol,
kozvetlen érdeke a munkanélkiiliség meg-
szintetése vagy legalabb leheté korlatozasa.
4. A kotelezd jellegii, fakultativ kozségi bizto-
sitds alkalmas modja annak, hogy a munka-
nélkiiliség legalabb a nagy ipari kozpontok-
ban csokkentessék és megfékeztessék.

A részletekben e javaslat koriilbelil a
st.-galleni és berni eredményeket s intézke-
désekét veszi alapul. Eddig azonban ez a
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hatarozati javaslat még tervezet, mely nem
tudott altalanosan érvényesiilni és foleg csak
az emlitett part vidéki Osszejovetelein képezte
rezoluczio targyat.

A német néppart e javaslatdt a miincheni
»Allgemeine  Zeitung«  terjedelmes  czikkben
biralja, melyet folemlitek, mert az egész moz-
galmat a legélesebben itéli el és igen pregnans
alakban fejezi ki az anti-szoczialis iranyzatot.

A birdld az allami és kozségi hozzajaru-
last nem is nevezi masnak, mint alamizsna-
nak, a munkaadok jarulékat ugy értelmezi,
hogy az Dbéremelés, a termelés dragitasa,
melyet sokan gy fognak behozni, hogy
megfeleld Osszeggel le fogjak szallitani &
béreket. De leghevesebben kél ki a biralo,
dr. Tille Sandor, az ellen, hogy a magasabb
béreket keres6 munkasok magasabb dijakat
fizessenek; lehet, hogy viszont magasabb
segélyeket is fognak kapni, de ez csak irott
malaszt, mert nézete szerint a ol fizetett
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munkas egyaltalan nem szokott munka nélkiil
maradni, mivel a munkaadd a jo munkast
mindig szivesen foglalkoztatja és  olcsobb
munkast csak akkor fogad, ha hiany van
munkaer6kben, ha nagy megrendeléseket kap,
melyeket nem akar elszalasztani.

A népparti javaslat dr. Tille szerint, semmi
egyéb, mint az {igyes és szorgalmas munka-
sok megadoztatdsa a tehetetlenck és lustak
javara. Ezeknek az utdbbiaknak egyéb dol-
guk se lesz, mint 26 héten at ugy, a hogy
dolgozni és befizetni, hogy akkor azutin
napi 1 marka nyugdijat htzzanak élethosszig-
lan és azontal csak 2-2 napra all be vala-
hova munkédba, hogy a jogfolytonossag meg-
maradjon. Ha pedig a pénztar csak azokat
veszi fol, a kik 26 héten at egyfolytaban
voltak munkaban, akkor a tehetetlen munka-
sok, a kiket sehol sem tlirnek meg 26 hétig,
teljesen ki lesznek rekesztve az intézménybol
¢s akkor az egész  torvénynek  éppenséggel



77

nincs semmi czélja. Gyakran hangoztattak,
kivalt Francziaorszagban, hogy véarosi és
allami kozmunkaknal figyelembe kellene venni
a munkanélkiilicket, sO6t egyes torvényjavas-
latok azt akartdk kimondatni, hogy az ilyen
kozmunkaknal ne érvényesitsék foltétleniil a
verseny elvét, hanem a munkdkat csak olyan
vallalkozoknak adjak ki, a kik kotelezik magu-
kat a munkasoknak méltanyos béreket (fair
wages) fizetni. Dr. Tille ebben is csak ala-
mizsnat lat. A kozség és az allam ne tordd-
jenek az 0. n. munkanélkiilieckkel, mert azok
tehetetlen, lusta elemek és a ki ilyenekkel
dolgozik, veszteségre dolgozik. Es itt dr. Tille
czinikussa valik.

Azt mondja, hogy Indidban és Mexikoban a
lakossdg nem olyan munkaképes, mint Német-
orszagban és az Egyesiilt-Allamokban. Es ez
nem fog valtozni, mert gyonge sziiloktdl
csak gyonge gyermekek szarmazhatnak. Es
minden egyes népnek az a gazdasagi érdeke,
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hogy a gyonge elemek ne szaporodjanak. Azt
a férfit vagy ndt, a ki nem képes magat
eltartani, a dologhazba kell kiildeni és ott a
szilloket el kell egymastol kiiloniteni. Nem
szabad nekik modot nyujtani arra, hogy a
jové nemzedék keresetképtelen elemeit szapo-
ritsdk. A munkasoknak, azt allitja dr. Tille,
eszilk agaban sincs a szolidaritds. Az angol
trades-unions a legerélyesebben tartjak tavol
maguktél az 5 millid6 fényi alsérendi nap-
szamos-népet. St.-Gallenben a jobb munkasok
maguk kérték a Dbiztosito-intézet bezarasat,
mikor lattak, hogy annak csakis a kisbérd,
azaz alsobbrendli munkasok veszik hasznat.
Ha  biztosito-intézetet  akarnak,  szervezzék
azt matematikai alapon, a jobb fizetési,
munkabird elemekkel. Ha a rossz munkaso-
kat, a kik kis bért keresnek és ritkabban
kapnak munkat, szintén beviszik, ugy tesz-
nek, mint az olyan Dbiztosito-tarsasag, mely
az orvosi vizsgalatot elengedi; folemelheti
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ugyan a dijakat, de minthogy a Dbetegek
mind odadzonlenének, a tarsasag cs6dot
mondana, az egészséges felek pedig porrel
tamadnak meg az intézetet. A jO munkast
arra  kényszeriteni, hogy munkanélkiiliség ellen
biztositsa magat, olyan dolog, mintha a f6ld-
mivel6t arra koteleznék, hogy tengeri szeren-
csétlenség  ellen  biztositsa  magat, vagy a
banyatulajdonos  fizessen  dijakat a  jégkar-
biztositd  szovetkezetnél. Egyaltalan dr.  Tille
szerint nagy rovidlatdsra vall, ha egy allam
még  elomozditia ~a  munkaképtelen  elemek
elszaporodasat, holott éppen arra kellene
torekednie, hogy  korlatozza ezek  szaporoda-
sat, hogy ivadékaik ne is legyenek. Arra a
gondolatra meg ¢éppen nem szabad szoktatni
ezeket az elemeket, hogy barmily minimalis
bérre joguk van, minden ellenszegiilés nélkiil.
A »jog a munkdrax mar elég veszélyes
jelszdé; a w»jog az alamizsnara« még sokkal
veszélyesebb.
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Felemlitettem ezeket a fejtegetéseket, mert
utalni kivantam arra, hogy a kik a munka-
nélkiiliség elleni biztositast ellenzik, milyen
inhumanus, anti-szoczialis, valdsagos czinikus
fogalomkorbdl indulnak ki, arrél nem is szolva,
hogy a ki a munkanélkiillicket mind tehetet-
leneknek mondja, elhallgatja, hogy még a
leghatalmasabb  iparagakban is  nagymérvi
valsagok allhatnak be.

Némileg érthetd, ha egyes munkaadok
ohajtanak, hogy a munkas ilyenkor teljesen
védtelen legyen, de ha a »gydnge« munka-
sokat ugy ki lehetne irtani, a hogy Tille ur
akarja, akkor egy 1j kozépkor sotét hajnala
el6tt allanank ...



IV.

svdjczi  biztosito intézeteknél tett tapasz-
Atalatok igen becsesek ¢és érdekesnek

tartjuk  ezeket  attekinthet6  alakban
csoportositani.  Figyelembe veendd itt neve-
zetesen a munkasok hivatdsa, honossaga,
csaladi allapota, életkora és bére.

Ezeket a szempontokat sorba véve, a
kovetkezd tapasztalatokat regisztraljuk a svéjczi
intézeteknél:

1. A munkdsok hivatisa. A munkanélkii-
liség ellen vald biztositasnal, ha kotelezo ala-
pon létesitjiik, a koczkazathoz képest kell a
befizetéseket megéllapitani. Es a koczkazat
egyik fokmérdje a biztositott munkas foglal-
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kozasi aga. Adatokat ebben az iranyban nem
gyujtottek; befolyast gyakorolhat az iparag
helyzetére az iddjardas, a pillanatnyi iizleti
konjunktira, a helyi viszonyok jellege. Mind-
ezek annyi eltérést idéznek el6, hogy a kocz-
kazati  osztalyok  felallitasa a  legnagyobb
nehézségekkel jar. De egészen elejteni még
sem lehet, mert a dijak egyfélesége nagyon
is igazsagtalan volna. Ehhez képest ujabban
arra gondolnak, hogy a biztositast iparagan-
kint kellene szervezni, mért egy-egy iparagban
a munkasok és munkaadok mégis csak jobban
ismerik a hivatasukkal jardo koczkazat altalanos
¢s speczialis elemeit.

Bernben, az els6 harom évben, 100 munka-
nélkiilli kozt napszamos volt 72,12, 77,96 ¢és
73,55%. koémiives volt 4,42, 1,84 és 7,9%,
kofaragd 1,77, 062 és 0,41, gipszezd ¢és festd
7,96, 7,69 és 7,85%, acs 4, 3,4 és 4,13%,
haztet6-készité 5,75, 4,3 és 5,4%, asztalos
1,32, 1,55 és 1,24%; a tobbi iparagaknal a
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munkanélkiiliek szama joval alul maradt az
1%-on St.-Gallenben a munkanélkiilieck kozt
a napszamosok 66,3 és 78,1% kozt valtoztak;
utanok kovetkeztek a . foldmunkasok 32,7,
illetve 26,6%-al, a kOémiivesek 11%-al, a festok
7,5%-al. De ezeket a szamokat legalab 10
évrdl kellene ismerniink, hogy némileg szamit-'
hassuk, mekkora lesz a legkozelebbi évben
a munkanélkiiliek szazaléka.

St.-Gallenben 4220 biztositott kozil az
els6 évben 430 munkanélkiilit jelentettek be,
tehat 10,2%-ot, illetve 8,6%-ot a segélyre
jogosultak kozt. Az ugynevezett szezonmun-
kasok kozt 19,6% volt a munkanélkiiliek
szama, mig a tobbi foglalkozasoknal 100-100
biztositott  koziil harman tartottak  igényt
segélyre. A haztetéfeddk ¢és napszamosok
kozt 30% volt a munkanélkiili, a festék és”
hazalok kozt 21-30%, a koémivesek koziil
minden 06t6dik maradt munka nélkiil, acsok,
raktarnokok ¢és  appreteurdk  koziil minden
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tizedik, a kofaragok, czipészek, konyvkotok,
pékek, szabok, karpitosok ¢és boltossegédek
kézil minden huszadik  biztositott  kapott
segélyt.

Ezekbdl és mas adatokbol lathatd, hogy
a hivatds alapjan nem lehet a koczkazatot
megallapitani. Egyesek ehhez képest azt java-
soljak, hogy a biztositasi kényszert csak azokra
a hivatasokra kell alkalmazni, melyeknél a
munkahiany kronikus allapot.

2. A honossag. Ez is fontos kérdés a
munkanélkiiliség ellen valé biztositasnal, mert
annak helyes megoldasa kell6 mértékre fogja
redukalni azt az aggalyt, hogy a munkasok-
rol valé gondoskodas nagymérvii bevandorlast
idéz el6 és a dologkeriild elemeket nagyon
is marasztalja a helybeli munkéasok, sot a
kozbiztonsag rovasara. Ezt az aggodalmat
hoztdk fol legtobbszér a st.-galleni intézet
megalakitdsakor €s ennek az  allitdlagos
bevandorlasnak tulajdonitjdk az emlitett inté-
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zetnek a bukasat. A ziirichi Gewerbeverband
elnoksége a munkanélkiiliség targyaban a
varoshoz beadvanyt intézett, melyben azt a
tényt hozta fel, hogy »St.-Gallenben telel
szamos  munkascsalad, mely  maskiilonben
Olaszorszagba  vandorolt munkat keresni.«
Es a kik a munkanélkiiliség ellenszereivel
foglalkoztak, a kiilfoldiek ellen sok intézke-
dést javasoltak; a biztositasbol ki akartdk
zarni valamennyit, vagy legalabb is azokat,
a kik nem laktak allandéan az illet6 véarosban.
Curti  Artar dr. (Zirich) egy szakvélemé-
nyében egyenest azt a nézetét fejezte ki,
hogy a munkanélkiiliség f6oka, nevezetesen
Zirichben, a sok kiilfoldi munkas versenye.
Ezt lehet tapasztalni, igy ir Curti, valamennyi
nagyobb svajczi varosban; és habar a huma-
nitdsi €s jogi szempontbdol svajczi teriileten
kiilfoldieknek és svajcziaknak egyforma banas-
moédot  Ohajtanék Dbiztositani, kétségtelen, hogy
a jozan gazdasagi politika értelmében az allami
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segélyt a helyi illetéségli polgarok szamara kell
fentartani. A kiilfoldiek befogadasa a biztositasi
pénztarba novelné a kiilfoldiek versenyét. Ha a
kilfoldieket csak ngy biztositjdk a munkanél-
kiiliség ellen, mint a svéajcziakat, akkor jobban
fognak maradni. Ezt tapasztaltak a st.-galle-
niek az olaszokkal. Es ez az ismeretes tény,
hogy a kilfoldi, ha idegen foldre szorul,
szorgalmasabban, intenzivebbill dolgozik, mint
sajat hazajaban. Es miutan a vallalkoz6 ter-
mészetszerlien a jobb munkast valasztja, az
idevonzott idegen elemek sokasodasa folytan
a belfoldi elemek gyakrabban maradnak munka
nélkiil. Ehhez képest Curti dr. azt javasolja,
hogy a kik nem laknak Zirichben legalabb.
2-3 év Ota, a szoban forgd Dbiztositasbol
legyenek kizarva. Ha azonban valamely kiil-
foldi kozség vagy allam a svajczi polgart
épp uUgy beveszi a biztositdisba, mint a sajat
honosait, akkor a viszonossagnak van helye.

De itt nem szabad  feledni, hogy a kiil-
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foldiek kizarasa a biztositasbol legsulyosab-
ban a helyi illetéséglieket sujtja. Mert hisz
természetes, hogy a vallalkozok, a kik mar
amugy is szivesebben fogadjak a szorgalma-
sabb, kevésbé koveteld kiilfoldit, most még
azért is elonyt adnak ezeknek, mert nem kell
utdnuk a biztositd pénztarba jarulékot fizet-
nilik. Egyébirant kitiint, hogy a fentebb jelzett
aggodalmak nagyon is thlzottak voltak, a mi
abbol is latszik, hogy az e tekintetben kimon-
dott megszoritasokat ugy St.-Gallenben, mint
Zirichben successive enyhitették.

3. Csaladi A&llapot. A  munkanélkiiliek
csaladi allapota két iranyban van hatassal a
biztositasra, mert a csalados ember -egyfeldl
nehezebben birja a dijakat, de masfeldl maga-
sabb segélyre tart igényt, elannyira, hogy majd-
nem valamennyi idevagd tervezet a csaladi
allapot .szerint allitja fel a segély-skalat.

A csaladi  éallapot kipuhatoldsa nagyon
bonyodalmas  munkat, adott, de egészben
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véve kitint, hogy a noétlenek, a kik kevésbé
is érzik a biztositas sziikségét, a munkanél-
kiilieknek  20-24%-at  tették. De  masfeldl
azt konstataltdk St.-Gallenben, hogy a csala-
dos Dbiztositottaknal nagyobb a munkanél-
kiliség koczkéazata, mint a nétlenek kozt
(15,9% és 4,1%). Tetézi a bajt, hogy a
csalados ember nehezebben kap ismét mun-
kat, mint a nétlen, pl. azért, mert sok munka-
ado lakast és ellatast ajanl, a mire a csalados
ember nem reflektal. Kdlnben 0gy akartdk meg-
oldani a kérdést, hogy a ndtlen munkasnak
fél markaval kisebb segélyt adtak, mint a
csaladosoknak, a mi természetesnek latszik;
de a kezelés egyszerlsitése szempontjabol
némelyek azt ajanlottak, hogy a nétlenek
befizetését emeljék pl. heti 5 fillérrel. De
hat ezzel a kérdés nincs megoldva, mert itt
sokféle fokozat és arnyalat meriilhet {6l és
a méltanyos pénztarkezel6 mégis csak figye-
lembe fogja venni, ha a munkanélkiili egyén-
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nek szamos a csaladja és ha betegei vannak;
de viszont arra fog tligyelni, hogy a csalad-
tagok kozt nincsenek-e keres6k, a kik a csa-
1adf6  munkanélkiilisége idején tovabbra, is
munkaban maradnak ¢és fedezik a csalad
szilkségleteinek egy részét. Viszont a ndtlen
munkasnak lehetnek  hozzatartozéi, elaggott
szilei, kiskoru testvérei, a kikr6l neki kell
gondoskodnia.

4. Az életkor. Az életkor tekintetében
ugy az elmélet, mint a gyakorlat emberei
eddig inkabb csak az als6 hatart vették
figyelembe; abbol indultak ki, hogy munka-
nélkiiliség ellen csak a keresOképesség meg-
kezdésekor lehet biztositani és itt az a nézet
jutott legtobb esetben kifejezésre, hogy azok-
nal, kik sziikségleteiknek csak egy részét
keresik meg, a 14-18-ik életkorban 2 frank
bérminimumot kell alapul venni. De nem
igen vették figyelembe azt a koriilményt,
hogy bizonyos ¢letkoron til rohamosan csok-
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ken a munkas keresOképessége, kivalt ott,
a hol a fizikai er6 gyongeségét nem poétolja
a hosszu ¢élet tapasztalata, a nagy. gyakor-
lottsag  altal elsajatitott kézi ligyesség. Itt
a munkanélkiiliség gyakrabban all be ¢és
nehezebben ¢ér véget. A munkaadok - az
Osszes jelentések tanusaga szerint — fiatal
munkasokat keresnek, lehetéleg nétlenekét, a
kiket konnyti 1élekkel lehet megint elbocsatani.

A munkanélkiiliség ellen vald biztositast
tehat voltaképpen aggkori ellatasra hasznal-
hatnak a munkéasok. Ehhez képest egyes
tervezetekben kimondtdk, hogy, a 60 éven
felili munkasokat, a kiknek ellatasa talnagy
terhet r6 a pénztarra, ebbdl a biztositasbol
ki kell zarni. Ko&lnben egyenest kimondtak,
hogy a biztositas nem sz6l olyan esetre,
a mikor a munkanélkiiliséget az ¢élemedett
kor okozta.

De ez esetben mindjart ki kellene mon-
dani, hogy bizonyos ¢életkoron tul a munkast
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be se fogadjak a pénztarba. Ha mint rég beirt
éri el a veszélyes életkort, a kérdés nehezebb,
mert a munkas nem azért fizeti a dijakat hosszi
éveken at, hogy éppen akkor rekeszszék ki,
mikor leginkdbb van sziiksége a biztositasra.
Ilyen esetben egyesek nézete szerint az illetd
tagnak vissza kellene tériteni a Dbefizetett
dijaknak a felét.

Hasonld6  intézkedést javasolnak  azokra
nézve, kik munkanélkiiliség kozben érik el a
60 éves kort. Ezeknél a visszatéritendd
Osszeg attol fiigg, hogy miota vannak beirva
és hanyszor vették igénybe a segélyt; Koln-
ben pl. a mar beirtakat a magas életkor
czimén nem rekesztik ki, s6t, ha nem akar-
nak tovabb  befizetni, Dbefizetett pénziiket
visszakapjak, a mir6l a munkasok bizottsaga
hataroz, mert 6k tudjak a pénztar érdekeit
ugy megovni, hogy a szigorubb intézkedés
odiuma ne haruljon a kezel6ségre.

5. A bérek. Meglehetésen meghonosult az
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az elv, hogy a befizetések ¢és a segélyek
skalajat a bérek szerint kell megallapitani,
mert a pénztar érdekében a jobban fizetett
munkast jobban kellene megadoztatni és mert
a jobb ¢élethez szokott munkds a minimalis
segélylyel nem igen érheti be.

Ezt a kérdést érdekesen vilagitia meg
dr. Hofmann E. az »Archiv fir Soziale Ge-
setzgebung und Statistik«-ban.

A st-galleni intézmény eredményei a ko-

vetkezok: 1. béroszt. II. béroszt. Ill. béroszt.
Biztositottak szama 993 335 6
Munkanélkiiliek 197 64 2
Segélynapok 7.509 2.158 66.5
Segélyosszeg frank 13.579.65 4.531.80 159.60
Egy-egy biztositott segélye 13.61 13.52  26.80
. munkanélkiili se-

gélye 68.62 70.80  79.80
., biztositott segély-

napjai 7.5 6.2 11
. . munkanélkiili se-
gélynapjai 38 37.7 33.25
Befizetett dijak _ 3.484.00 93.60
Egységes dijtétel mellett
lett volna bevétel —  2.650.80 —_

Egységes segély (1.80 frc)
mellett lett volna kiadas —  4.004.10 _
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A fokozatos skalat a munkasok kivantak,
s6t ot fokozatot akartak, 2.—, 2,50, 3.—,
3,50 és 4.— frank napi segélylyel. De a
tapasztalat azt mutatta, hogy a harom foko-
zat is sok volt, mert a kezeloségnek nagy
erélyt kellett kifejtenie, hogy a biztositottak
koézil 27,93% jelentkezzék a II. fokra ¢és
3,45% a harmadik fokra. Még a szezon-
munkasok is, a kik leggyakrabban veszik
igénybe a segélyt, mind az elsé fokozatba
akartak iratkozni. [Ebb6l lathaté, hogy a
jobban fizetett munkisok nem igen félnek
a munkanélkiiliségtél, mint inkdbb a magas
dijaktol. Az meg éppen alig vihetd keresztiil,
hogy a munkaadok vagy munkasok maguk
jelentsék be az id6kozben bealld béremelést.
Ehhez képest Bernben csak egyféle dijtételt
allapitottak meg, még pedig elég alacsonyat.
A heti dijtételek ugyanis a kdvetkezok:
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minimum

Bernben 12.5centime 12.5centime
Ziirichben 10 - 45

Bazel 10 - 60
St.-Gallen 15 s 30
Lounemann-féle német

birodalmi javaslat. 12.5 N 50
Curti-féle javaslat. 15 - i 40

A mi a bérosszegeket illeti, Bernben konsta-
taltak, hogy 514 munkds kozil 5 franknal
tobbet csak 94, 6 franknal tObbet csak 32
munkas keresett, 4 franknal kevesebbet 162
munkas. A  munkasok 40%-andl 4.— és
4,89 frank kozt valtozott a bér.

A St.-Gallenben a szezonmunkasok koziil
3 frankot keresett 40% ¢és 4 frankot 40,8%,
1-2  frankot 6,4% ¢és ilyen koriilmények
kdozt még a minimalis befizetés is nehezen
hajthatd be. Még ha egyaltalan nem fordul
el6 munkanélkiiliség, akkor is nehéz ilyen
bérek mellett megélni. Ilyen bérek mellett,
ha az ¢év egy része munka nélkiil telik el,
hogyan fizessen be a csalddos munkas éven-
kint 10-15 frankot csak munkanélkiiliség
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ellen vald biztositasra? De pl. St.-Gallenben
a  munkanélkiillieck  64,5%-anal  tapasztaltak,
hogy feleségeik szintén keresnek, mig ezek
ardnya Németorszagban csak 18,1% ¢és csak
egyes varosokban ér el nagyobb hanyadot;
Strassburgban ez az arany 24,4%, Stuttgart-
ban 47,8%-ot tesz. A st.-galleni szezonmun-
kasok koziil 62% jelentette, hogy az' asszony
is keres. Csakhogy ez a kereset folotte ingadozo
és nem volt pontosan kimutathats. 68 mun-
kasnal albérldk czimén konstatiltak mellék-
keresetet.



V.

kérdésnek  vannak masféle  hajtésai
¢és végletei is.
Erdekes ujitds e téren az egyes

ipartelepek  altal létesitett pénztarak munkat-
lansag esetén valo segélyezése. Ez a kezde-
ményezés tényleg olyan, melynek nagyobb-
mérvii elterjedése nemcsak kivanatos, hanem
lehetséges is. Példa ¢és bizonysag erre a
kovetkezo konkrét adat:

Mohr A. L. czég Bahrenfeld-Altondban
munkanélkiiliség esetére biztositd-pénztarat
szervezett, mely az fizlet lanyhasaga folytan
ideiglenesen  elbocsatott ~ munkésokat  harom
hoénapon at  segélyezi akképp, hogy a nds
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munkas 1,6 marka, a nétlen munkds vagy a
munkédsné 0,8 marka és a férjes vagy Ozvegy
munkasndé 1 marka segélyt nyer. A dolgozd
munkasok hetenkint 20, a munkasnok 10
fillért fizetnek az e czélra szervezett gyari
pénztarba. A hianyzé Osszeget a czég potolja.
A pénztar 1896. deczember 10-én alakult és

1896. deczember  26-at6l  1897.  marczius
19-¢ig terjedd kimutatds szerint az els§ héten
87, az utols6 héten kevesbedbleg 50 mun-
kast kerek 6590 markaval segélyezett. A
munkasok jarulékai 1896. deczember 19-t61

1897. deczember 19-¢ig 674, a czég 1észérdl
adott poétlas 6916 markara ragott.  1897.
marczius 19-ét61 deczember 31-éig a munka-
soktol 3080 markanyi jarulék folyt be, mely
Osszeg a kovetkezd évben jott szamitasba. Az
1898. év deczember 18-an a czég ismét 53 mun-
kast bocsatott el, kik részben 1899. marczius
19-¢ig élveztek segélyt Egy munkasbol allo
bizottsag vizsgalja meg ¢és intézi el a kérvé-
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nyéket ¢és pedig annyira Onalléan, hogy
hetenkint 200 marka erejéig utalvanyozhat.

A Mohr A. L. czég nyilvanvaldlag egyike
azoknak a vallalatoknak, melyeknek tlizeme
az egész ¢éven at nem egyenletes, mert a
gyar a saison szerint majd hosszabb, majd
rovidebb ideig szlinetel. De a czégnek {ligyes
munkasokra van sziiksége. Hogy ezeket a
termelés sziinetelése alatt el ne veszitse, a
munkasok nélkiillozhetévé valt részének mini-
malis exisztencziat kellett biztositani. Erre
szolgal az emlitett biztositd pénztar Iétesitése,
mely aligha all kevésbé érdekében a munka-
adoknak, mint a munkasoknak.

Egy ujabb 1épés. ezen a téren Schanz
Gyorgy dr.-nak, a wlrzburgi egyetem tana-
ranak javaslata, melynek 1ényege a kovetkezo.

A Kkotelezd Dbiztositas helyére a kotelezo
takarékossag elve 1€p, a melyet a legtobb
allamban amugy is kotelezové tett beteg-
segélyezési biztositassal lehetne a gyakorlat-
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ban megvaldsitani és pedig a kovetkez6 moddon:
minden betegsegelyzd pénztari tag heti bérébol
a Dbetegsegelyz6 pénztari illetményen kiviil
egy csekélyebb Osszeget, pl. 20 fillért a
munkaadd visszatart s azt a maga 1észEérdl
is megtoldva, pl. 10 fillérrel, a betegsegelyzd
pénztar révén a  takarékpénztarba  juttatja,
a hol a munkds neve alatt novelik és gyii-
molcsoztetik. Ezt az Osszeget a betevd munkds
csak akkor kaphatja ki, ha a munkabol kilép, a
mi a mesterek erre vonatkozd bejelentési kote-
lezettsége altal ellendrizhetd. Ha a megtakaritott
Osszeg bizonyos magassagot, pl. 50 kor. elért, az
ezen feliil vald megtakaritdssal a munkas tet-
szése szerint rendelkezik. E javaslat féelénye
abban all, hogy mellozhetové teszik annak a
kérdésnek a feszegetését, vajjon a munkas a
maga hibajabol vesztette-e el foglalkozasat.
E rendszer mellett ugyanis a munkasnak
meg kell kapnia — barminemii okbol allott
is elé6 a munkanélkiiliség — a neve alatt
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kezelt pénzt kamataival egyiitt, hiszen az az
0 tulajdona. Valészinlinek latszik az is, hogy
a munkasok nagy része — a tanultabb,
értelmesebb része — Dbizonyosan szivesebben
fogadna ezt a kényszerli takarékossagot, mint
a kotelezd6 biztositast. Ez utdbbinak, — mint
mar tobbszor emlitettiik — épp a jozanabb,
biztosabb allast munkasok nagy ellenségei
és pedig, mint szamos példa, jelesil a
st.-galleni tantsitja, azért, mert ugy fogjak
fel a dolgot, hogy kotelez6 biztositds esetén
6k — a kik az elbocsatds veszedelmének nem
igen vannak kitéve — minden haszon, a
legesekélyebb  ellenszolgaltatas nélkiil fizetik
a Dbiztositasi dijakat, a melyekbdl csak a
munkasok konnyelmiibb, az 4llandé helyet
kevésbé szeretd része huz hasznot.

Ezenkiviil  kétségteleniil megvan az a
jotékony erkolesi hatdsa, hogy takarékossagra
szoktatja azt az osztalyt, a melynek erre
legnagyobb sziiksége van.
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E tervezet ellen a kovetkezOket hoztak fol:
hogy ez mesterséges tamogatds a konnyelmil
sztrajkok esetére; hogy segitségnek kevés,
hogy a munkasnak amugy is sok a terhe s
alig jut ily takarékoskodasra stb.

Tehat ez a javaslat sem olyan, melyet
altalanositani lehetne s mely a kérdés ked-
vezd megoldasahoz lényegesen hozzajarulna.

* * *

Ezzel némileg rokonsagban van a svajczi
takarékossdagi  kényszer. Ez ligyben ugyanis
a svajczi koztarsasag ipari és mezOgazdasagi
kormanya mar 1894. november 30-an Kkor-
kérdést intézett az érdekelt testiiletekhez, a
mikor a nemzeti tandcs utasitasa folytan
nyomoznia kellett «a munkanélkiiliség okait,
mérvét és tartamat. A svajczi iparegyesiilet
kozponti elnoksége felhivasa folytan a »Vorort
des schweizerischen Handels- und Industrie-
Vereins« a kérdést nem kevesebb, mint négy
évig tanulmanyozta, ugy hogy a tanulmany
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eredménye csak most egy éve, 1899. mar-
czius 20-4n jutott nyilvanossagra.

De ez a vélemény fel is oleli a kérdés
tomérdek  részletét, harom fejezetben, illetve
16 szakaszban csoportositva azokat.

Ez a vélemény wtakarékossagi  kényszer«
elvére akarja alapitani az intézményt, mert
azt kivanja, hogy a munkds csak annyiban
legyen biztositva, a mennyiben erre az impe-
rativ  Onsegély mellett képes. Es a vélemény
azt a tételt allitja f0l, hogy a takarékossagot
kotelezove  kell  tenni  minden  munkdsra, a
kinek évi keresete meghaladja a 200 frankot

Nem lesz érdektelen elmondani, hogy a
»Vorort«  milyen eljarast ajanl a  kényszer
alkalmazasara s latni fogjuk mi mindenfélét
kellett itt figyelembe venni.

Minden munkas, a ki takarékoskodni
tartozik, a helység illet6 hatosagatol munka-
konyvet, takarékkonyvet és  takaréklapot  kap;
ezeket a munkaadd, mihelyt az illeté egy napnal
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tovabb dolgozott nala, magahoz veszi, hogy
beirja a munkaba 1épés napjat, a kezdd bért,
a netani valtozasokat és az elbocsajtas nap-
jat. A munkds ezeket az iratokat csak akkor
kérheti és kaphatja vissza, a mikor a bér-
szerz6dést meg akarja sziintetni; addig, mig
a munkads ezeknek a papiroknak birtokdban
van, munkanélkiilinek tekintik s joga van a
segélyre.

A takarékossagra kotelezett munkasok Osz-
szesége testiiletet, kiilon jogi személyt képez.
A koztarsasag egész teriilete takarék-keriile-
tekere oszlik és ezek foglaljak magukba a
kozségi takarékhatosagokat.

A munkaadok ko6zt vannak, a kik kote-
lesek és vannak, a kik nem koételesek a
jelentkezésre.

A  munkasokat megkiilonboztetik a szerint,
a mint a lakhelydk és munkahelydk allando
vagy valtozo.

Figyelembe veendé tovabba a jelentkezé-
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seknél a bér mindsége (természetben, napszam,
darabszam, stb.) Ossze kell egyeztetni a mun-
kasok ¢és a munkaadok bejelentéseit és némi
fogalmunk lesz arr6l, hogy a bejelentések
puszta nyilvantartdsa milyen  bonyodalmas
munka.

De mar most meg kell kiilonboztetni a
kiilonféle foglalkozasi  kategoéridkat és  bér-
osztalyokat, a melyek mérvadok arra, hogy
mily Osszeglieck a befizetések ¢és segélyek.
A segély Osszege emelkedik az atlagos
munkanélkiiliség tartamahoz képest. Ha eZ
az atlag példaul 5 nap, akkor elegendd, ha
a munkas csak annyit takarit meg, a mennyi
erre az idére sziikséges. Ugyelni kell arra,
hogy a munkas elbirja a befizetést, de a
segély se maradjon a I[étminimumon alul.
Ha a munkas annyit se tud befizetni, hogy
ezt a minimumot biztositsa, akkor a munka-
ado is jaruljon hozza ¢és pedig olyforman,
hogy a munkaad6 tobbet fizessen, ha a mun-
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kas a bérbol nagyobb hanyadot tartozik meg-
takaritani.

A munkaad6 jarulékai csak akkor kez-
dédnek, ha a betét meghaladja a bér 6%-at
¢s emelkedhetnék egész 10%-ig. A betét
maximuma 15% lenne, a mihez a munkas
10%-al, a munkaadd 5%-al jarulna. A segély
legyen legaldbb a napibérnek '/;-a és legfel-
jebb annak a fele olyforman, hogy a maxi-
malis segély a munkanélkiiliség minimalis
tartama alatt (6t nap), a segély minimuma
pedig akkor adatnék, ha a munkanélkiiliség
tartama eléri a maximumot.

Mar ez is elég bonyodalmas, de fokozza
a bonyodalmassagot még az, hogy a két
sz€ls0 hatar kozt sok a fokozat, igy példaul
a segély valtozhat 50 fillér és 2 korona kozt
a napi betét pedig 8 és 4 fillér kozt. Ha a
munkanélkiiliség atlagos tartama az illetd
foglalkozéasi agnal 45 nap, akkor a munkas
mintegy 10 fillér betét mellett 50 fillér nap



106

segélyt és 35,3 fillér betét mellett 2 korona
napi segélyt biztosit maganak.

De az intézmény legnagyobb baja az,
hogy a munkasoktdl igen magas Dbetéteket
kovetel és némileg hosszabb tartami munka-
nélkiiliség esetén folotte csekély segélyt biz-
tosit, a minek oka abban rejlik, hogy az
intézmény szervez6i a munkaadokra lehetSleg
csekély terhet akarnak roni, a kozséget és
az allamot pedig kizarolag csak a kezelési
koltséggel kivanjak megterhelni.

Es itt megjegyzendd, hogy a Centralvorstand
der Schweizerischen Gewerbe-Vereins a mun-
kanélkiiliség ellen vald biztositast ugy kon-
templalta, hogy nemcsak a munkasok, de a
kozségek, kantonok, a szovetség és a munka-
adok szintén hozzdjarulnak annak terheihez.
A Schweizerische Handels- und Industrie-
Verein kozponti gyiilésén (1895. aprilis 27-én)
Schindler-Huber Dittrich, el6addé a kovetkezo
érdekes véleményt fejezte ki:
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»Ha egy iparag ugy all, hogy a munka-
nélkiiliség ellen vald gondoskoddsra nem jut
pénze, akkor mondjon le errédl a gondosko-
dasrol, de sokszor fogjuk tapasztalni, hogy
az illetd iparagnadl nem a képességen, hanem
az akaraton mulik a dolog s az illetd ipa-
rosok egyszerien kényelmesebbnek tartjdk a
munkanélkiilicket 3 hoénapra egyszerlien az
allamra vagy a varosra bizni, a helyett, hogy
maguk gondoskodnanak rola. De senkisem
fogja allithatni, hogy a ziirichi ¢épité-ipar, a
mely most erdsen viragzik, el ne tudna tar-
tani foglalkozasnélkiili tanult munkésait. Csak
meg kell probalni és menni fog a dolog. Sot
akkor csokkenni fog a munkanélkiiliek szama,
mert a munkaadd ha tudja, hogy a segély-
pénztar nagyobb igénybevétele esetén az 6
jaruléka biztosan emelkedik, oOvakodni fog
attol, hogy rovid idére Gj erdt alkalmazzon.«

Ebben az iranyban tovabb is lehet a
munkasokrol gondoskodni. Azokban az esetek-
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ben, mikor a munkéasok csekély bére és az
atlagos munkanélkiiliség nagy tartama szik-
ségessé teszi a munkaadok jarulékait, akkor
ez a jarulék sziinjék meg, mihelyt a munkas-
nak betéte elérte az egy évi minimum tobb-
szorosét. Ez nagy eldnyt biztositana a munka-
piaczon a takarékos munkasoknak, mert a
vallalkozok szivesebben szerzOdtetnék  Oket,
mintsem azokat, a kik utan takarékjarulé-
kot kell adniok. A munkasok viszont arra
torekednének, hogy lehetdleg ne nyuljanak
a  takarék-betétekhez,  melyeknek  csokke-
nése folytdn nehezen tudnanak 1) munkat
kapni.

Figyelembe veend6 még egy korlilmény,
t. 1. hogy egy munkas halala esetén kit illet
meg a munkaaddja altal szolgaltatott jarulék.
Az idevonatkozé vélemény szerzOi szerint ez
a jarulék a munkas Orokoseit vagy a takarék-
hatdsagot illetné meg.

Sztrajk és bojkot esetére a vélemény szer-
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z01 azt javasoljdk, hogy a munkasokat csak
akkor illesse meg a segély, ha a munkaadok
nem jarultak a betétekhez; ha azonban a
takarékhatosagnal —~ munkaadok  jarulékai s
vannak letétben, akkor a munkaadok mind-
ezeket a jarulékokat egy honapra, sét hosszabb
idére is zar ala helyeztethetik.

A vélemény szerz6i melldztek egy fontos
kérdést, azt t. i, hogy a munkanélkiilick
pénztaranak kezelésében milyen befolyast kell
biztositani a munkasoknak; egyszertien varosi
és allami hivatalokkal kivanjak ezt a pénztart
kezeltetni.

A takarékkényszer mellett a vélemény
szerzOi a munkakozvetitést is Ohajtjdk szer-
vezni oly forman, hogy a takarékhatosagok,
melyek minden kozségben miikodnek, a nalunk
bejelentett elbocsatdsokat ¢€s  elbocsajtottakat
bejelentenék egy kozponti hatésagnak, a mely
ezeket viszont kozolné a tobbi takarékhato-
sagokkal és egyéb érdekeltekkel.
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Ezeket minden takarékhatosag kozzétenné.
E mellett a munkasok ¢és munkaadok meg-
bizhatjak a takarékhatosagot, hogy helyettok
a munkaszerzodéseket alairjak.
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tapasztalatok  alapjan, melyeket az
Aelc’izc’ikben felsoroltam,  Bazel  varos

nagytandcsa 1899. november 23-dn
Uj torvényt szavazott meg, mely az évi
1800 franknal kevesebb bért keres6 munka-
sokra mondta ki a biztositasi kényszert. A
torvény négy csoportot kiilonboztetett meg,
az I-be a kevésbbé koczkdztatott iparagat, a
II-ba a tobb koczkazattal jarokat sorolta, a
HI. és IV-be pedig az épitd-ipart. Megkiilon-
boztetett tovabba 4 bérosztalyt, a szerint a
mint a heti-bér 12 frank, 12-i8 frank.
18-24 frank vagy meghaladja a 24 frankot.
Ezek alapjan a Dbefizetési skala kovetke-
z6leg alakult:
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Bérosztaly
Koczkazati csoportok 1. 1L IIL v

1 2% 5 10 15 centime
2 5 10 15 20
3 10 20 30 40
4 15 25 40 50

A munkaadok heti jaruléka az 1. ¢és 2.
csoportbeli munkasnal 10 cent., a 3. és 4-ik
csoportbelinél 20 centime. Az 4allam a keze-
lési koltséget fedezi és 30,000 frankkal jarul
a kiadasokhoz. A biztositottnak nincs joga
segélyre, ha strike miatt marad munka nélkiil,
ha kelld6 ok nélkill onként Iépett ki a mun-
kabol, vagy a gyartdrvény alapjan felmondas
nélkiill volt elbocsathatd, ha betegség vagy
baleset miatt vesztette el munkajat és ha fon-
tos ok nélkill visszautasit valamely felajanlott
munkat.

A napi segélyek az 1. bérosztalynal: nétlen
vagy gyermektelen munkasnak 70 cent., csala-
dos embernek, ha egy gyermeke van, egy
frank, ha tobb gyermeke van 1.30, foltéve,
hogy a n6 nem keres kiilon. A  biztositott
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munkas altal eltartott sziilk és testvérek ugy
vétetnek szamitasba, mint a n6 és gyermekek.
A THk Dbérosztalyban a napi segélyek 0.80,
1.20, 1.50 frank. A III. bérosztalyban 0.90,
1.40, 1.70 frank. A 1IV. bérosztalyban 1.00,
1.50, 2.00 frank. A segély a munkanélkiiliség
negyedik napjan kezdddik és egy évben leg-
alabb 70 napig tarthat.

A nagytanacs Ugy szavazta meg a tor-
vényt, hogy nem bocsatja népszavazas ala.

A torvény 15,000 munkésra terjesztetett
ki és a pénziigyi terv szerint a munkasok
87,000 frankot, a munkaaddk 63,000 frankot
¢s az allam 30,000 frank évi segélylyel jarul
a koltségekhez és fedezi a 15,000 frank évi
kezelési koltségeket.

A torvénynek 1900. majus 1-én kellett
volna életbe lépnie. De az u. n. kisiparos-
part, mely ellenezte a torvényt, 0Osszehozta
az ezer alairast, amely sziikséges, hogy nép-
szavazas ala bocsassak a kérdést. Folyo évi
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februar 18-4n tortént meg a népszavazas
azzal az eredménynyel, hogy 5458-an szavaz-
tak ellene és csak 1119-en mellette, holott a
munkasok maguk vagy 2500 szavazattal ren-
delkeztek. A torveny tehat elbukott.

Ennek okait a kovetkezékben vélik fel-
ismerhetni: A munkasok ugy vélekedtek, hogy
a Dbiztositdsnak csak a gyonge munkasok
veszik hasznat, hogy a kiilfoldi munkasok,
akik a biztositasbol ki voltak zarva, elény-
ben lesznek, mert értik nem kell jarulékot
fizetni. A polgarsag nagy része azt hangoz-
tatta, hogy az intézményt, ha a munkasok
ellenzik, nem kell rajuk er6szakolni; attdl
is aggodott, hogy a wvaros hdaztartdsa, mely
mar is 1', milli6 frank deficzitet mutat fol,
zavarba juthat. De leginkabb ellenezték a
torvényt a kisiparosok, 1ugy a befizetések,
mint a sok bejelentés és bérlevonasok miatt,
de foleg attol tartottak, hogy a legények
konynyebben fognak a munkabol kilépni,
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vitds kérdésekben nehezebben fognak engedni,
ha az 1j intézmény fedezi a hatukat.

Masutt is hallottunk hasonl6 megokolast
a tobbi védelmi intézkedésekkel szemben.
Azt mondjak wugyanis: A szolid, képzett
munkaselem nem szivesen tamogatja ez intéz,
kedéseket; a biztositasnak ez a neme kioli
a munkasbol az Onsegély iranti érzéket; a
biztositds csekély elonye is tartdztatja a
munkéatlanokat a munkakdzvetités elonyeinek
kiaknazasatol; a munkdsok nagyobb tome-
gekben vonulnak oly véarosokba, a hol ily
biztosito-intézetek vannak s ha ennek el6-
nyeit fenékig kihasznaltak, eltinnek az illetd
varosbol; végre a munkaadok nehezen érint-
kezhetnek a munkasokkal, mert ezek a biz-
tositds eldnyeiben bizva nem engedelmes-
kednek stb., stb.

Egyes nemzetgazdak, a kik els6 sorban
ezzel a kérdéssel foglalkoznak, azt vitatjak,
hogy a munkanélkiiség ellen valé Dbiztositas
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igyét egészen a munkasszovetségek korébe
kellene utalni, masok pedig ezt veszedelmes-
nek tartandk a munkaaddk szempontjabdl,
a kik igy teljesen ki volnanak szolgaltatva a
munkasok kénye-kedvének.

* * *

A mi a svajczi varosokban torténik, az
mindeddig csakis kisérletezés.

A probléma a maga egész nagyszerisé-
gében meredezik elottink, ha a nagy ipar-
allamokat nézzik. A német birodalomban
1895-ben két izben szamlaltdk meg a mun-
kanélkiilieket;  janius  15-én 179,004  és
deczember 2-an mar 533.630 munkdst kon-
stataltak, a ki kereset nélkiil volt.

Angolorszagban az egyesiilt gépmunkasok
egyesiilete 1851-t6l 1893-ig kozel 35 millio
marka segélyt osztott szét »ajandék« czimen
munkanélkiili tagjai kozt.

A németorszagi viszonyokat a »Deutscher
Verein fiir Armenpflege und Wohlthitigkeit«
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mult évi boroszléi gylilésen tlizetesen ismer-
tette dr. Buehl, a hamburgi szegényhivatal
igazgatdja és arra az eredményre jutott, hogy
belathatd idoén belill a szegényhivatalra fog
harulni a munkanélkiiliekr6l valé gondosko-
das. Londonban a working-house intézménye
bamulatos ardnyban csokkentette ugyan a
szegényhivatalok koltségeit, de ez csak annak
koszonhetd, hogy a jotékony-egyletek nagy
aranyu tevékenységet fejtettek ki az aggok,
betegek ¢és gyonge testliek érdekében. Hogy
hanyan keriilték el a dologhdzat olyforman,
hogy koldultak, loptak vagy koplaltak, arrél
nincsenek adataink.

Dr. Buehl 170 német kozséghez intézett
kérdést a  munkanélkiiliseg  ligyében;, 64
kozségben semmiféle intézkedés nincs, 106
kozségben azonban tettek  kisérleteket  és
legtdobbnyire bizonyos varosi munkat végez-
tetnek a munkanélkiilivel. Hamburgban, Stutt-
gartban, Aachenben munkakimutatasokat
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adnak ki és igy igyekeznek munkat szerezni.
Boroszloban, Wiesbadenban a kereset nél-
kiili munkasokat a mérndki hivatalhoz uta-
sitjdk, a hol kézuti munkakra alkalmazzak
Oket, csakhogy sem a mérndki hivatal, sem
a szabad munkasok nem szivesen latjak Oket.
Bréma, Boroszlo, Kassel, Libeck, Potsdam
varosokban  foglalkoztato  mithelyek  vannak,
ahol a munkanélkiilick fat apritanak, utczat
sOpornek, kotoszert készitenek, csoveket tisz-
togatnak, matraczokat készitenek. De ezek
a munkdk mind kis aranydtak. Fdszerepet
jatszik a kofejtés és kotores.

Természetes, hogy ez nem elégitheti ki
a munkasokat ¢és a kozgazdasagi erbknek
balga fecsérlése  géplakatossal, miiasztalos-
rajzoléval vagy divatiizleti segéddel utczat
sOportetni.

Ujabban a német szakegyletek azzal fog-
lalkoznak, hogy maguk szervezzék a mun-
kanélkiilieck  biztositdsat. A német fém-mun-
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kasok egylete ezt hatarozatilag kimondta és
ha — a tagok egy részének heves ellenzése
ellenére — ezt keresztiilviszi, akkor ugy
szamit, hogy kezébe veszi a munkakozveti-
tést is €s a szakegylet fogjia a munkaadok-
kal a bérszerzodeseket megkotni.

Ez az 10 eszme, melyet a Deutsche

Arbeiter-Zeitung ez évi marczius végén helye-
zett kilatasba, a kérdést felette érdekes fazisba
juttatja, melyet az érdekelteknek jo lesz
figyelemmel kisérniok.
A francziaorszagi  intézményeket is  tiize-
tesen ismertettem fentebb és itt csak egy
ujabb kisérletet emlitek fol, a Lilieben I1éte-
sitett egyletet: »Assistance lilloise par la tra-
vail¢, mely munkasnéknek nyersanyagot eldle-
gez ¢és az altaluk eldallitott gyermekruhakat
a kiskereskeddknek adja el olcso arban.

* * *

Mint az elmondottakbol latszik, a kérdés-
nek még sok az dga-boga.
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A kisérletek szemiink eldtt folynak. Egy-
elére még nincs mas dolgunk, mint ezeket
figyelemmel kisérni. A mi azokbdl nem jo,
az alaszall, a mi pedig jo, folemelkedik, mint a
tejfol. Es igy modunkban lesz a kérdés meg-
oldasa koriil a legjobb anyagot folhasznalni.

Kétségtelen azonban, hogy mindenkinek
érdeklédnie kell e fontos probléma irant,
mely most mar nem keriil le a napirendrdl
s melynek minden orszagban valdé aktualita-
sat mindinkabb el fogjuk ismerni.

Ezt a bizonyara igen fontos czélt kivanta
eldmozditani ez az igénytelen értekezés.

Most mar a mi munkakdzvetité hivata-
lunk havi és id6északi kimutatisai is ijesztd
szamokban tarjak fol eldttink a munkanélkii-
liség novekedd aranyait és sokszor kell arra
gondolnunk, hogy ez a helyzet bizony tart-
hatatlan, kozgazdasagi és szoczialis szempon-
tokbol egyarant.

A varos vezet6i, a kormany illetékes koze-
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gei és a kozgazdasagi élet kiillonbozd againak
képviseldi vegyék tehat hasznat ama szerény
utmutatasoknak, melyeknek egybegyiijtését
ez igénytelen flizettel czélomal kitlizni bator
voltam.
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