A MEZEI MUNKAIDO

MAGYAR NEP szegénységérél igen sokat irtak az utolsé harom-
négy évben. Nincs még egy olyan korszak a magyar irodalomban
mint ez, amikor a nép foglalt volna le maganak minden mifajt:

regényt, dramat, verset, képzOémiivészetet, s6t még a politikat is. Tudoma-
nyos modszerrel megirt vaskos kotetek, riportszerii tajrajzok, a legmélyebb
rétegekbe ereszkedd buvarmunka, a politika és irodalom hataran kotél-
tancot jard szindarabok jelzik az utat, melyen néhany bator és elszant ird
elindult, hogy igazsagot szerezzen a népnek és programmot adjon a magyar-
sagnak. Eredmény még sincs, attdl a kis szocialis bizsergéstdl eltekintve,
ami a kormanyzat megnyilatkozasaiban és a kozvélemény egészen vékony,
miiveltebb rétegében tapasztalhaté. Ady, ha élne, bizonyara a maradisag-
ol példaléznék megint...

A falukutatas, vagy Illyés Gyula helyesbitésével a faluvizsgalat a nagy-
birtokot allitotta a kozonség elé biinbakul, a magyar nép szocialis elesett-
ségét a mar anakronizmusként hatdé birtokmegoszlassal magyarazta és csak
mésod- vagy harmadsorban szolt az allam és a kisbirtokostarsadalom mulasz-
tasairdl. A megtdmadottak felvették az eléjiilk dobott kesztylit és olyan
pergétiizet zaditottak a népi irdkra, amilyent csak ellenségre s nem ellen-
félre szokas. A tamadasokra valaszt sohasem kaptak. Nem nagyképliség-
boél vagy folényes, Ontelt magabiztossaga miatt nem felelt a faluvizsgalod
irok garddja: nem akart vitdba szallni olyan kérdések felett, melyeket vitat-
kozas helyett minél el6bb megoldani kell. Nem akart a nagy magyar tervezok
sorsara jutni, akik a programmaddsig sohasem jutottak el, mert minden
energiajukat kimeritette a meglévé helyzet tarthatatlansdganak bizonyitasa,
s mire cselekedni tudtak volna, rokkantdn alltak sirjaik szélén. A siirgetd
id6 és veszélyt érzé tudatuk nem engedte meddd teriiletre vinni a legizgal-
masabb témat: a magyar szegénység kérdését. Megszolaltatta magat az érde-
kelt népet, mely felel helyettiik.

A ,Szabad Sz6“ cimili néplap 1938-ban a népi irék kezébe Kkeriilt.
Szabo Pal, Veres Péter, Erdei Ferenc, Illyés Gyula, Darvas Jozsef, Muharay
Elemér és e sorok irdja szerkesztik. Hatalmas olvasotabora, negyvenezer
parasztelofizetdje van, mindjart megérezte, hogy sorsa dontd forduléhoz
érkezett, mert legalabb szélhat bajairol, gondjairdl, helyzetérél, minden
problémajarol. A lap ir6i és olvaséi kozott szoros barati egyiittmiikodés
fejlodott ki, s a parasztsdg Oszinte bizalommal keresi fel a szerkesztéséget
minden vitds kérdésben vagy magatartasanak kételyeivel. Kiilondsen az
Oket érdekld és kozelrdl érinté kormanyzati intézkedések keriilnek megvita-
tasra. Legutobb a mezOgazdasagi munkaid6- €s munkabérkérdésrél, mely-
nek rendezését a kormanyelndk megigérte, tartottunk ankétot. Olvasoinkhoz
1939 november 26-4n a kdvetkezd felszolitast juttattuk el:

Grof Teleki Pal miniszterelnok Gr a mult héten bejelentette a kép-
visel6hdzban, hogy rendezni kivdnja a mez6gazdasdgi munkassdg és
altalaban a  falusi  napszamos-szegénység  munkaidejét. Egyelére nem
tudjuk, hogy mit jelent ez, vagy hogy mennyivel csokken naponta az az
embertelen munkaidd, amit eltoltdttek a napszdmos szdzezrek eddig a
foldeken. Nem tudjuk, hogy milyen formaban lesz ebbdl torvény, csak
azt tudiuk, hogy immar kevesebb lesz a munkaidé, nem kell felkelni
nyarban két orakor, télben a kietlen és reménytelen fagyos hajnalon,
hogy a napszdmosok szomorti hadserege eljusson a messze nagybirtokra.
De mert ez a sokatigéré miniszterelndki bejelentés foként napszamosokra
vonatkozik, azt kérjiik olvaséinktdl, hogy még torvényhozasi  dontés
elott szoljanak hozza Ok maguk. Szodljanak hozza tovabba azok a kis-
gazdak, akik ha nem is megszakitas nélkiil, de az esztendd kiilonb6zd
szakaszdban napszamosembereket foglalkoztatnak. [rjaqk meg a  Szabad
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Szénak  elgondolasaikat a  munkaid6- és  munkabérrendezésrél,  igy
kialakul a sok hozzaszolasbol egy egységes vélemény, amely talan kihatas-
sal lesz a torvény megalkotasara.

A munkaidé és a munkabér rendezése régdta vajudd problémdja a
mezOgazdasagi termelésnek. Az utolso félévszdzadban minden mezdgazdasagi
munkasszervezkedés a munkaidd ¢és a munkabérkérdés rendezését irta
zaszlajara. A kilencvenes években fellangold agrarszocialista mozgalom,
a nagy aratasi sztrajkok, a sorozatos foldmunkas-kongresszusok, a meg-
indulé 4radatszeri kivandorlds mind a mostoha szocidlis viszonyokbol
fakadt s a mezbégazdasagi szocidlpolitika teljes hianya taplalta. Mar akkor
a tizenkétéras, két orai ebédpihendvel megszakitott munkanapot és oran-
kénti dijazast kovetelték a munkasok. A szocialista programm volt ugyan
rjuk hatassal, de sajat maguk is tudtdk, mit jelent naponta 16—18 orat
dolgozni. Ha évi atlagban 16 6rds munkanapot vesziink és azt a rendezett,
8 oras munkanaphoz viszonyitjuk, akkor egy mezdgazdasdgi munkds az évi
300 munkanap helyett 600-at dolgozik. Vagy ha figyelembe vessziik, hogy
csak 200 napon keresztiil van foglalkoztatva, egy évben az is 3200 munkadra:
nyolcszazzal tobb, mint a hdromszaz napot, de naponként csak nyolc orat
dolgoz6 ipari munkas, vagy a még kevesebbet dolgozé hivatalnok munkaideje.

A habort utdn a mezdgazdasagi munkasok megszdlalni mar csak koz-
vetve, a faluvizsgalokon keresztiil tudtak. Irodalom és nép egylitt batorod-
tak. 1939 tavaszan példaul a sommasok mar odaig merészkedtek, hogy
pontokba foglaltdk koveteléseiket. Januar 26-4n a Mez6kovesden megtartott
sommasgyiilés — a Statisztikai Tudodsito 1939. évi december 18-i szamaban
igy ir réluk: ,,A sommdasmunkdsok sorsa nem irigylendé. Lakohelytliktol
tavol dolgoznak s mind a maguk, mind a csaladjuk megélhetésének bizto-
sitdsa nehéz feladat elé allitja Oket. Elhelyezésiik orszagszerte igen rossz,
altaldban mindeniitt istallokban, szalman, minden elkiilonités nélkiil egyiitt
van felnétt férfi, asszony, valamint a legények és leanyok. A tisztasagi lehetd-
ségek, a koszt és az ivovizellatas is igen sok kivannivaldét hagy maga utén,
munkaidejiik teljesen rendezetlen, 16 o6rat is dolgoznak naponta, nem része-
siilnek a szocialis biztositas aldasaiban sem, az 6regségi ellatas kivételével.” —
Az utdbbi évek sulyos szocidlis helyzetére hivatkozva és némi németorszagi
benyomasokkal élénkitve a kdvetkezd hatarozatot hozta a gytilés:

A magas kormanyt kérjilk: Allapitsa meg orszigszerte egyforméan
a munkabéreket. Kérjik a bérminimum megszabasat. Kérjilk, hogy a
csaladi bért a mezbgazdasigi munkédsokra is terjessze ki. Allitsa fel
minél elobb a bérkiegészitd pénztarakat és adjak meg a gyermeknevelési
pétlékot minden 14 évet be nem toltott gyermek wutan. Kérjik a munka-
id6  megszoritasat:  juniusban, juliusban, augusztusban 12  Ordra; szep-
temberben 10 oOrdra; oktoberben 9 orara. Kérjik a tOlordzas fizetését.
Kérjik oly kozeg, munkaskamara vagy munkaiigyi birdsag felallitasat,
mely kéréseinket 48 ora alatt elintézi. (Arbeitsamt.) Kérjik a vasarnapi
és Unnepnapi munkasziinet szigoru betartasit és a szentmisén vald rész-
vétel lehetévé tételét. Ha a munkaadd kivételesen siirgés okbol vasarnap
megkivanja a  munkat, fizessen dupla napszamot. Kérjik elrendelni
szombat délutain négy Orara a munka befejezését. Kérjiik, hogy harmad-
osztalyu személyvonaton szallitsanak benniinket munkahelytinkre és
onnan vissza. Poggyadszunk szamara poggyaszkocsit bocsassanak rendel-
kezésiinkre. A munkasok  szallitdisa  hétkoznap torténjen, ugyhogy
hétkoznap is érjenck a végallomasra. A legnagyobb tisztelettel, de egy-
szersmind a legnagyobb nyomatékkal kérjiik, hogy a kormany kotelezze a
munkaadokat arra, hogy olyan lakast adjanak a munkasoknak, mely a
tisztesség,  kozerkolcsiség  és  kozegészség  kovetelményének — megfelel,
nemek szerint elkiilonitett, tisztalkodasra alkalmas, hideg 6szi  id6ben
fiithetd is legyen. Kérjiik, hogy a kozségi orvos hivatalbol legaldbb
havonként egyszer vizsgalja felill a kutakat, az ivovizet, a hust, a szalonnat

S az elkészitett ételeket és nézzen utdna, vajjon a munkdsok meg is kap-
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jék-e a kiszabott mennyiséget. A sommdasok nemcsak a baleset elleni
biztositast kérik, hanem kérik felvételiiket a betegsegélyzébe, az OTI-ba is.
Kérjik, hogy az uradalmi gazdatisztek ¢és gazdak szigoruan tartozkodjanak
az Isten karomlasatol ¢és a durva, gyalazo kifejezésektdl, valamint a
munkasokkal  vald  goromba és  lealazd  banasmodtol.  Viselkedjenek
velink szemben Ugy, mint magyar testvéreikkel szemben kell visel-
kedniiik.

A mezOkovesdi sommaspontok hiien adjak vissza a mezdgazdasagi
munkéssag hangulatdit. Nem csoda, hogy a ,Szabad Sz6“ ankétjara is
tomegével érkeztek a hozzaszolasok, a felszakadt zsilipek zugésaval toltve
be a szerkesztséget és egy évezredes munkarendszer bomldsdhoz szolgal-
tatva kisér6zenét. A fiatalok indulatos sorokban irjak, hogy tovébb nem
hajlandok az emberméltosag szinte alatt élni. Ugyszolvan a kérdés ideologiai
tisztazasat végzi el Ilias Ferenc, a hiszéves fertészentmikldsi parasztember:

Tarsadalmi  kiizdelmek  kozepette  sokszor  felmerilt a  munkaidd
kérdése. A szocidlpolitikanak mar régéta alkotd eleme, azonban mind-
eddig még megoldatlansag, vita, jobban mondva harc és kod fedi a fontos,
hasunkba vagd problémat. A  vélemények kiilonbozok. Maga az elso-
sorban érdekelt fél, a parasztsdig ¢és munkassag megszolaléi is  kiilon-
bézéen ¢és sokszor visszasan nyilatkoznak rola. Egyesek ellentétes érdeke,
zavartkeltése ¢és megtévesztése gyakran kozrejatszik. Lassunk  vilagosan.
Vizsgaljuk meg a kérdést az egyetemes népi magyarsag érdekei és szem-
pontjai szerint.

Parasztnak, foldmunkasnak, cselédnek, sommasnak munkanapja
most is a régi terjedelmil: ,Latastél vakulasig“! Sot, még azon tal is.
Elete 4llando robot, belekovesiilés az 6rokds hajszdba. Ennél a  rétegnél
van legkevésbbé szabalyozva a munkaidd. Javitdo intézkedés kevés tortént.
Ha wvan, akkor sem tartjdk be. Amennyit lehet és amilyen hosszan csak
birja az ember, dolgozni kell. Szabaly és torvény ez mindegyik fold-
munkascsoportnal. Ahol megszabott idd van ¢és ahol meg is tartjak, ott
se sokkal kiilonb a helyzet. A tOlérazast megengedték. A munkaaddk,
ha nagyon sziikséges, ¢élnek is vele. A kiszabott munkaidd utan kevés
a kereset s ha dolgozni és élni akarunk, id6n tul is torni kell magunkat.
Es az, hogy a tulérat kilon megfizetik, nem oldja meg a kérdést és a mi
résziinkrdl, munkasok részérdl, nem is elfogadhato.

Nekiink folyton a kisebb és kisebb munkaid6éért kell kiizdentink.
Cél, hogy a mai tarsadalmi rendben minél tobb szabadidénk legyen.
Ezaltal  végezhetjik el  kozosségi  szereplinket,  erdsithetjik  fajtaikat.
Miivelédni, tanulni, gondolkodni, magunkkal t6r6dni, épiteni ¢és fel-
késziilni csak fgy tudunk. Most még csak idénk sincs, hogy a kozosségi
egyetemes magyar ¢érdekért 4aldozni tudjunk. Nagy eréfeszités ¢és egyéni
tulterhelés, lemondas és kockazat: ha ezt valamelyik megteszi.

Erdekesek az uradalmak és a t5bbi munkaltatok wjabb modszerei.
Példaul: siirgéds munkanal a munkaidén tal is lehet dolgozni, ki mennyit
akar, s a bizonyos elvégzett munka utan készpénzfizetést adnak. A cseléd
kapva kap az alkalmon. A kovetkezményekkel nem torédhetik. A kon-
vencié kevés, ezért ,kész szerencse és josag”“ résziikre, hogy é&jjel s
dolgozhatnak, hordhatjdk a répat, szanthatnak vagy zsakolhatnak s egyéb
munkat  végezhetnek néhany  krajcarért. Hogy  Osszetdornek, elhanyagol-
tak lesznek, azzal sem maguk, sem a ,segiteni akard josziviiség® nem
torédik. S mindevvel a cseléd nem jut elébbre. Nagyobb darab kenyér,
fehér cipd ezutan sem jut az asztalra, ruhdjuk is csak olyan, mint volt
mindig, nyitt, rongyos, pokhaldszerli, ¢éppen hogy csak testét betakarja.
Birtokosok, fiiggetlen parasztok sem lehetnek altala. A cselédsors, mig
létezik, Orokké cselédsors, s akarhogy vesszilk, mindenképpen elfogad-
hatatlan. A jobbagykor csokevénye nem 4llhat ellent az 1) idok kovetel-
ményeinek.  Elodazhatatlan  tehdt, hogy minden munkdban, a mez0-
gazdasagban is a tOlhosszu, 14—16 orai helytalldis megsziinjon. Népiink
ronccsa ¢és menthetetlenné valik  kiillonben. A paraszti munka ,k{londs
helyzetével ¢és adottsagaival valdo érvelés csak a probléma konnyebb és
hasznosabb  oldalanak feleltlen tamogatasat jelenti. Mi a fejlodés, az
igazsag ¢és az egyetemes magyarsag vonalan, a munka szentségének és
védelmének az oldalan allunk. Mashol mar helyzetinknél fogva sem
lehetiink. Ebbdl eredden mast nem dallapithatunk meg, mint azt, hogy a
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jelenlegi legkisebb munkaidét, a nyolc orait, a mezOgazdasigban a fold-
munkasok, a cselédek és a sommasok kozott is be kell vezetni. Nem
lehetetlen és nem keresztiilvihetetlen: meg lehet és meg kell csinalni.

Ilids Ferenc kemény hangja az 1j parasztfiatalsagé. Nem alkuszik:
teljés megoldast siirget. Lagyabb a hang, de Ontudatos a kovetelés a
18 éves, bagotai Szemoczky Laszlonal:

Ugy a magam, mint sokezer mas mezei munkas testvérem gyakran
hallhaté sohajat tovabbitom a tek. szerkeszt6séghez. Abban a remény-
ben vagyok, hogy igy, sajté utjan talan konnyebben lehetne azoknak a
szivét ~megmozditani, akiket a munkabérek megallapitasaval —megbiztak,
de fOleg azokét, akik mint munkaadok szerepelnek. Tobbfélekép beszel-
nek a kisgazddk, a nagybirtokosok, de egyontetien mi, munkasok. 18 éves
vagyok, a sors azonban megtanitott az élettel kiizdeni. Nem akarok
csupan a mi résziinkre beszélni. Elismerjik a kisgazddk ezer bajat, de a
mi  megélhetési sziikségleteinket is valamib6l fedezni kell. Kivansagain-
kat a nagybirtokosok teljesiteni tudndk, mert a mi osztdlyunk a legala-
csonyabb és a legkisebb igényii tarsadalmi osztaly.

Kivansagaink nagyjabol: reggel 6-t6l este 6-ig dolgozni  egész
nyaron at. Félora reggeli, egy ora ebéd-, uzsonnaidé nem kell. Sz6ls- és
mezei munkaban tekintet nélkill a korra, ha valaki helytall, férfifizetést
neki. Férfinapszam 6-t6l 6-ig legalabb harom peng6tl felfelé. Kaszalas,
zsékolas és egyéb nehéz munka 5 pengdtol felfelé koszttal egyiitt. Az
els6 pillanatra egyesek talan sokaljdk a napidijat és keveslik a munkaidét.
Nézzikk, mit jelent ez. Nyaron, amikor a mezei munkanak szezonja van,
a munkaadok azt hangoztatjdk, hogy a mezei munkasnak most kell
dolgozni, mert itt az ideje. Igen, nyaron van az ideje, azonban olyan
lehetetlenséget nem szabad attol a szegény munkastdol kivanni, hogy szinte
bokolva a munkaadé eldtt, napkeltétél napnyugtdig dolgozzon. Mi
tudjuk, hogy mi az. Akiben nincs elismerés, szocialis érzés, felebarati
szeretet, az probalja meg. Fogja meg a kapat, kaszdt vagy akar a sz0lo-
permetez6t és  jojjon  velink versenyt a mi ételinkdn dolgozni. Tudjuk,
hogy lesz benne szocidlis érzés és a munkasok irant tisztelet és elismerés.
Sajnos azonban egy miivelt uriember, kinek jo fixfeetése van, olyan kijelen-
tést tett elSttem, hogy & inkdbb feet nyaron 2-50 peng6t, mint télen
a rovid napon 1.50 pengét. Ez a kijelentés foldig sujtott. Kérem tessék
elképzelni, azt hitte, hogy nekem, a munkasnak nincs annyi eszem, hogy
teljesen megértsem a szavat. Szerettem volna megfelelni, hogy télen
nem kell-e annyit enni, mint nyaron, de erre ott hagyott.

Nézzik a fizetést, a napszamot. Szdmitsunk 3 vagy 4 pengét.
Ez még mindig nem jelent egy csalados apanak megélhetést, mert nincs
minden nap. Taldn tdbben mondandk, hogy mégis megél. Egyszeriien,
de szomoruan felelhetiink ra az égbe kialté szoval: Nyomorusagosan!

Bécsi Imre foldmunkds Balmaz(jvarosbol a munkabérrendezést és a
munkaorak szerinti dijazéast kdveteli:

Mi munkasok ugyis imadkozhatnank: Uram, szabadits meg
minket a régi robotos munkaidétdl és munkabérektdl! A munkaidd
legyen 8—10 ora. Még pediglen oktober hod i-t6l 4prilis hod i-ig, tehat
a téli honapokra 8 oOra, aprilis ho i-t6l oktdober hoé i-ig pedig 10 ora.
Ha a mezdgazdasagi munka ugy kivarna, a tldolgozast is szivesen végez-
zilk, a tobbi Ordhoz ill§ aranyos Dbérfizetés mellett. De ha vasarnap és
inne/>napon is munkat kell végezni, az legyen a hétkoznapi bérmek a
duplaja.

A munkabéreket a  kovetkezOképpen  Ohajtanank: = aprilis  i-t6l
oktéber i-ig minimum 40, maximum 50 fillér. Oktoéber 1-t6i aprilis i-ig
minimum 25, maximum 30 fillér 6ranként. Minden mezdégazdasagi
munkaban a  szakmanymunka eltorlését  kivanjuk, kivéve az  aratasi
munkat, a hordast ¢és a  cséplést, amely munkalatok terményben
fizetendok.

En foldmives-napszdmos vagyok, az apam ezt hagyta ram orokiil,
6 is wuradalmi cseléd volt egész életében, 6 1is, én is latastol vakuldsig
dolgoztunk. Ideje volna mar, hogy végre a mi ¢életink is emberségesebb
¢let lehessen ezen a f61don.
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Totkomlosrol a foldmunkaskor elndke, Boldoczky Mihaly irt higgadt,
értelmes sorokat. Erdemes megfigyelni, milyen ontudatos és eltokélt egy
mezei munkasvezér hangja:

Mint a foldmunkaskor elndke a valasztmany el6tt olvastam fel a
Szabad Sz6  korkérdését és  valasztmanyunk egyhangulag megéllapodott
abban, hogy a munkabért rendezni a munkaidd kérdése nélkiill egyszer
és mindenkorra nem lehet. Hiaba rendeznék most a munkabéreket, a
munkaid6ét is rendezni kell elébb vagy utobb. Mi, a magunk részérél
a kovetkezOképpen latjuk a munkaidd szabalyozasat.  Aprilis  15-t8l
szeptember 15-ig 12 oras keretben 10 oOrai munkaidd; szeptember 15-t61
aprilis 15-ig 9 o6ras keretben 8 oOrai munkaidd legyen a kovetelhetd leg-
magasabb teljesitmény Ugy az idészaki munkasoknal, mint a cselédeknél.
Meégpedig azon egyszeri okndl fogva, hogy minden mas tarsadalmi
osztalynak a munkaideje ¢és munkadija hatdésagilag rendezve van, jogos-
nak és méltanyosnak tartjuk, hogy a mezOégazdasagi munkasoknal és
cselédeknél is meg legyen oldva olyan mértékben, hogy az megnyugvast
keltsen.

Szerintiink nem allja meg a helyét az az érv, hogy egyes betakaritasi
munkalatoknal ebbdl kifolyolag karok keletkezhetnének, mert ezt el lehet
keriilni, ha nagyobb munkaerét alkalmaznak az amugyis sokszor munka-
nélkiili munkas tarsainkbol, kevesebben szorulnak az inségmunkara.

Vagy pedig vegyik a mai helyzetet. Ha példaul a gabonahordasnal
naplementekor jon egy viharfelhd ¢és az asztag nincs betetézve, mit csi-
nalunk olyankor? Betetejezziik, ahogy lehet vagy ahogy tudjuk. Ugyanez
torténne akkor is, ha a munkaid6é hamarabb telne lu.

A  mai rendszertelenség, barmilyen érvekkel is segiti valaki, csak
arra jOo, hogy novelje a munkassag elégedetlenségét. A téke is ndveli jove-
delmét, s kozben &k hivatkoznak a nemzeti vagyon védelmére. Tegye
mindenki szivére a kezét s be kell hogy lassa, igazunk van, amikor mi
ezeket allijuk. Nincs helye tobbé a  szépitgetésnek, nem szélamokat
akarunk hallani, hanem igazsdgos testvéri elbanast. Kivanjuk a 16 éven
aluli egyéneknek a mezei bérmunkaktél valo eltiltasat, az erésebb férfi-
munkanal pedig csak a 18-ik éviiket betoltott férfiak legyenek alkalmaz-
hatok. A lanyokat csak olyan mezei munkara lehessen fogni, mint bér-
munkasokat, ami erejilknek megfelel. Ezek szerintink azok a szempon-
tok, amelyek valoban megvédelmezik a nemzeti vagyon érdekeit és érté-
két. Ha illetékesek megszivlelik a mi szavunkat, igy meg fogjak latni,
hogy érdemes volt ezeket a 1épéseket megtenni felénk.

ovatosan nyilatkozik So6s Gyula munkdsgazda, 6 a munkaaddk és
a munkavallalok kozott all, de inkdbb az elébbickhez hiz. A munkaid6
rendezését nem tartja sziikségesnek, csak a munkabérekrdl beszél.

A mi résziinkre csak torvényt kellene hozni a megfeleld és becsii-
letes munkabérekr6l, mert ha munkaidérél is szé6 van, akkor nagy lenne
a kara a munkaadénak. A legtobb munkads, ha a megszabott munkabért
ledolgozta, ha wvalami égne, akkor se nyulna hozzd. Az lenne a legjobb,
legokosabb megoldas, hacsak a munkabéreket emelnék fel, hogy a munkas
tisztességesen megélhessen.

Gellén Janos Komadibol ugyancsak ellenzi a munkaidé szabalyozasat.

Halljuk ezt az ellenzéket is:

Egyszerli  foldmives-napszamos ember vagyok, nem tudom meg-
érteni a 8 Orai munkaidét a napszamosok részére. Példaul hordaskor,
ha darabban van a kazal, nyugatrol pedig tornyosodik a felleg, a 8 ora
munkaidé letelt, tehat abba kell hagyni a munkat: mi torténik? Bedazik
a kazal. Tulérazas? Ott vagyunk ahol a madi zsid6. Egyébként pedig
hanyadik napszamosnak van zseboraja? Mivel oOrdja nincs, ugyis becsapjak
az embert. Az ¢én hozzaszolasom az, hogy allapitsak meg a legkisebb
munkabéreket az egész orszdg terilletére. Es ha mar csakugyan segiteni
akarnak a munkds helyzetén, induljon ki a napszdmos a hajlékabol,
amikor felkél a nap és innen szamitson az § napszama. Viszont engedjék
el a hatarbol valamivel naplemente el6tt. Iktassdk torvénybe tovabba,
hogy a munkaadok ne szoritsdk a serdild gyermeket férfimunkara,
mert azt tapasztalom, hogy ezeket a gyermekeket férfimunkara kény-
szeritik és igy valdsaggal kitépik beldliik az erét.
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Bognar Jozsef Csallokozaranyosbol ir. A korabban érvényes szocialis

védelmi intézkedésekhez szokott munkas nem tud beletdrddni az 4j rendbe:

Munkaskotelességemnek tartom felhivasukra hozzaszolni, hogy
miként Ohajtjuk a munkaidé rendezését. Mi évek oOta a napszammunkat
reggel 6-t6l este 6-ig végeztik, de ez a munkaadok ¢és munkdsok kozott
alland6 vita targya volt. Ez évben majus 27-ike koriil megtorténtek a
tekintetes ~ f0szolgabir6i  hivatalban a  legkisebb = munkabérmegallapitasok,
de wugyanakkor megtortént a munkaidd meghosszabbitasa is napkeltétol
napnyugtaig.  Munkabér juliusban = 2—pengd, jalius, augusztusban  2.50
pengd, szeptemberben 2.— pengd, oktoberben 1.70 pengd, november-
ben 1.50 peng6é. Mi ezzel szemben is ragaszkodtunk a régi munkaidd
betartdsahoz, mert igazi embertelenség az, amikor napkeltétl nap-
nyugtdig dolgozni kell. A tavaszi ¢és &6szi munkaidé legyen 9 o6ra, a nyari
10 6ra. Ehhez tisztességes munkabért ¢és emberhez ill6 banasmodot
kériink.

B66sib6él Varga L., Nagy L., Damay L. és Mészaros Gy. munkasok

ezt irjak:

1d6t:

Hidba rendezik a munkabért, ha a mezdgazdasagi munkassdg munka-
idejét nem rendezik. Ezért a 8 oOrai munkaidé betartasat kivanja a mez6-
gazdasagi munkds. A 8 oOrai munkaidd behozdsdval nem lenne tobbé
munkanélkiili. Nyolc oran tul lehetne dolgozni akkor, amikor a munka-
menet ezt ugy kivanja. Példaul aratdskor, hordaskor vagy csépléskor.
Elhissziikk, hogy a munkaadok tiltakoztak a 8 o6rai munkaidé behozasa
ellen, mert hiszen az & céljuk az, hogy minél kevesebb kiadassal tartsak
fenn  birtokaikat. gy két munkds harom helyett dolgozik naponta.
Pedig minél tobbet végez el kevés munkas, annal tébb a munkanélkiili,
mert hiszen még a kisbirtokosok csaladtagjai is névelik a napszamosok
szamat. Még annyit jegyzink meg, hogy a munkaadd nagyon is szamon
tartja a reggeli megjelenést, de az estét annal tovabb akarja hizni.

Raj Jozsef garamkovesdi munkds mar be is osztja a rendezett munka-

Az Isten hat napot teremtett a munkara, a hetediket pedig {innepre.
Minden nap 24 o6ra, ezt igy lehetne felosztani, hogy emberséges legyen:
6 o6ra munka, de munka! 6 o6ra nyugodalmas alvas, 4 ora jo konyvek
olvasasa, 2 o6ra szamolni, tervezgetni, 2 a csaladtagokat nevelni, 2 a
holnapi munka terveit el6késziteni, 2 o6ra a jo Istent imadni. A hetedik
napot Istennek ¢és a tisztalkodasnak szenteljik. Azt pedig, hogy ezeket
a munkasember Dbetarthassa, olyan kormanyzat kell, amely szivén viseli
az orszag és a nép sorsat.

A munkaadd kisbirtokosok koziil kevesen szoltak a vitdhoz. Igaz,

rdjuk nem is igen tartozik, mert inkabb a nagybirtokkal szemben tdmasztott
kovetelésekrdl van sz6. A kisparaszt maga is érzi az élet nytigét, s ha zsorto-
16dik, a miatt van. Nagy Janos Somogybiikkosdrél ezt irja:

Nekiink  kisgazda-foldmiiveseknek  éjjel-nappal  kell kiizdeni a meg-
¢lhetésért. Ezzel szemben a napszamosnak tavolrdl sincsen annyi dolga,
mint nekiink. Nalunk nyaron 6 o¢ra el6tt nem is igen allanak munkaba.
N6 és ferfi kapalaskor 1.50 pengét ¢és kosztot lap, kaszalaskor 4 peng6t
koszttal, sziiretkor pedig 1.50 pengdé a napszam. Munka kezdete 7 Ora-
kor és mar tobbnyire vildgoson megeszik a vacsorat. Nemcsak a nap-
szamosnak van baja, hanem a kisgazdanak is. Mivel vagyontalanok
lévén, adoéra alig van gondjuk. Ha pedig napszdmra jonnek, arra nem
is gondolnak, hogy a napszdmost ki is kell fizetni. De mibdl? Olvasom
a Szabad Sz6-bol, hogy a cselédembernek is sokat kell szenvednie.
A dolog ugy all, hogy nekiink hidba van vagyonunk, éppen ugy ki
vagyunk téve a pénztelenségnek.

Bako Karolynak Dévavanyarol hasonl6 a véleménye:
Nehéz ezt a kérdést Ugy megoldani, hogy mindenkinek jo legyen.

Ha gyalogembernek emelik a fizetését, ugy a kisbirtokos sinyli meg.
Ha kevesebb munkaidét dolgozik a gyalogember, gy az a bizonyos
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munka két-harom nappal tovabb végezddik el vagy tobb embert kell

napszamba fogadni. Ezt pedig mi, kisgazddk, akik magunk is munkas-

emberek vagyunk, nem Dbirjuk. Most példaul, hogy behivasok tortén-
tek, tengeritdrésre az asszony 3 peng6t igért, de nem kapott. Nehéz
megallapitani mind a két részre, hogy igazsagos legyen.

AZ ORSZAG egész teriiletérél és a paraszttirsadalom minden rétegé-
b6l beérkezett s talalomra kiemelt néhany hozzaszolasbol lathatjuk, hogy a
mez6gazdasagi munkassagot nagyon érdekli a munkaidé- és a munkabér-
kérdés rendezése. Nem 4ll meg az az allitds, hogy csak lelketlen, fele-
16tlen egyének izgatisa a magyar nép elesettségérdl terjesztett kozhie-
delem, illetve felfogds. Maga az érdekelt fél, a nép szdlalt meg, s az
eltér6 vélemények mogil is eldvillan a kozds vagy: egyszer mar ren-
dezni kell megélhetési teriiletliket. Az agrarszocialista mozgalomban
szereplé vagy az agrarszocializmus hagyatékat 6rz6 munkaskorok napi
12 oras keretben 10 o6rat javallanak, mint megfeleld, az agrarproletariatust
kielégitd megoldast. A fiatalok csak napi 8 orat akarnak dolgozni, mert
felismerték a kozosséggel szemben fennalld kotelezettségeiket s azok teljesi-
tésére akarnak id6t szakitani maguknak. A falunak ez a legnyugtalanabb
eleme, s ha van jovdje a parasztsdgnak, akkor ezek a husz év koriili fiatalok
fogjak kiharcolni. Ha egyeldre teljesithetetlen is kivansaguk, a napi nyolc-
orai munkaidé, 6k mar nagyon jol tudjak, hogy a mai parasztéletforma
keretein beliil nem is lehet megvaldsitani. E folyoirat lapjain sokat irtam a
parasztéletforma bomldsardl, cs6djérél, a falu menekiilésének kiilonbozo
eseteirdl, s korvonalaztam az 0j parasztéletformat. A feltorekvd 0j paraszt-
fiatalsag az 1) parasztéletforma kiépitéséhez jelentkezik. Indulatos, nyug-
talan irasaikban az 0Orokos szolgasag gondolata ellen lazadnak. Nem is
annyira a tarsadalmi megkotottségekbol szarmazd szolgasag, hanem a termé-
szettel szemben mindezideig alulmaradt parasztélet ellen zigolddnak. Fel
akarnak szabadulni, mint ahogy mar felszabadultak a nehéz fizikai munka
alol Eurépa 0Osszes kultir-parasztjai. Idegeikben érzik az ember és a gép
szerepcseréjét a mezogazdasagi termelésben, s amikor a nyolcorai munkaidd-
r6l beszélnek, az 0 parasztéletformara és az 6rokos munka aldl felszabadult
Uj paraszttarsadalomra gondolnak.

Es valoban: minden tervezgetés, mely a mai keretek kozott akarja
rendezni a munkaidé- és a munkabérkérdést, nem viszi el6bbre a m?zei
munkéssag ligyét s eredménytelen lesz. A munkaadd napokban fizet, de
munkadrakban gondolkozik. Ha 1600 munkadrara van sziiksége, azt ma 100
munkdstdl megkapja, a szabdlyozott munkaidé kordban 150 vagy 200
tudna csak teljesiteni, attol fiiggden, hogy 12 vagy 8 orat dolgozik naponta.
Koltségei egyszerre 50—100%-kal emelkednének, tehat a rendezést ellenzi.
Olcson akar termelni: a géptdl fél, szocialis szempontokra hivatkozik,
pedig valdjaban a gép a mezOgazdasagi munkast segitené. Ma még tisztazat-
lan, hogy milyen mérvii indusztrializdlds hoznd meg a vart eredményt,
mennyivel kellene tobbet termelni, hogy a létezd igényeket kielégithessiik,
hogyan kellene az ember és a gép viszonyat rendezni, az 0j foldreformot
megcsinalni. Ha a népi irok vallaljak a kérdés tovabb boncolasat, a helyzet-
jelentések utdn az épitésre is gondolnak, lesz elég munkéjuk. Az 0j paraszt-
¢életforma kapui azonban még sokd tarulnak fel népiink el6tt, addig a mai
sivar életet kell végigszenvedniik: a korméanyzat tdvosen cselekednék,
ha elviselhetébbé tenné szamukra az idot megfeleld szocialpolitikai torvé-
nyek alkotasaval és szigor végrehajtasaval.
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