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MUNEKANK CELJA

J | vilag formdlddasanak apokaliptikus zavarai kozepette miktdl tétova
lesz a tekintet s felenk a gondolat, nem hissziik, hogy volna becsesebb
és kivanatosabb magatartas, mint a céljaival tisztaban [évo, higgadt,
megfontolt emberé. Kétszeresen fontos ez a magatartas azokndl, akik
batorsagot vesznek maguknak, hogy irdsaikkal masokat befolydasoljanak, mivel

eszméket kozolni jorészt anmyi, mint meggyozodest formalni és akaratot iranyitani ,,\
két olyan tevékenység, amivel akar egyesek, akdr egész népek sorsat fordithatni
jora-rosszra egyarant. Az irds a koznevelés legigényesebb eszkoze s elvarhato,
hogy az Onzetlen tanito jovot szolgalo idealizmusdat hordja magaban az, aki
él vele.

Tisztelve ez elemi kotelesséeg parancsat, a Szocialis Szemle a maga szamara
valasztott teriileten mindenekfelett az elfogulatlansag, a jozan itélet és az igazsag-*
szeretet intellektualis erényeit kivanja gyakorolni. Ebben az a meggyozodés is
vezeti, hogy az embereket kozos munkdara Osszefogni és szolidaris viselkedésre
raszoktatni legkonnyebben mégis csak az okos meggyozes és értelmes belatas kapcsolo
erejevel lehet. Marpedig a fenndllo tarsadalmi és gazdasagi rend kétségtelen
hibainak  kikiiszoboléséhez az  onmegtagadasnak és belatasnak rendkiviil nagy
fokara lesz sziikség, ha a valtoztatas eroszakos modjat el akarjuk keriilni.

Ma mar messzire vagyunk attol, hogy a szocialpolitika oOsszevétheté legyen
a filantropiaval, mely nemes és buzgo lelkek onkielégiilése volt, s alighanem sokan
rajottek arra is, hogy a kicsikarhato, kénytelen-kelletlen tett szocidlis engedmények
politikajanak ideje szintén lejart. A szocialpolitika ma egy megujhodasra varo
tarsadalom igénye arra, hogy a kozosséghez tartozas sorsszeri ténye mindenki
szamdra egyforman hatékony védelmet jelentsen a szegénység és tudatlansdag
emberi méltosagot lealacsonyito belyege ellen. Mikozben a torténelem ujabb hullamot
vet, a forradalmi és egyéb jelzokkel megfejelt szocializmus indulattorloddsdabol
jozan tanulsagkeént itt maradt az egyszerii, hetkoznapi felismerés: ujja  kell
épiteni a kozossegi élet intezményeit, melyek a jogot és kotelességet, a munkat és
gyviimolcséi, sajnos, hibdsan adagoltaik.



Munkank célja: az emberi viszonyokat formaba onté jogrend és tarsadalmi
berendezkedés megujitasaban szerény erdinkkel kozremiikodni. Elsosorban a torveny-
es szabalyalkotok akaratira kivanunk hatni: gondolatokat, utmutatast és példakat
szeretnénk a vezetok rendelkezésére bocsdtani ugy, hogy a tdajékoztatas e folyamatos
mtivében minél tevolegesebb részt vegyenek a vezetettek. Sziikségét érezziik egy
csoportérdekektol meg nem hamisitott kozvélemény kialakitdasanak, mely minden
jogos igénnyel szamol s a nemzet egészének boldoguldsat folébe helyezi egyesek
velt jogai fenntartasanak. Hissziik, hogy a tdarsadalom kiilonbozé rétegeiben szét-
szortan feltétlen megvan a beldatoképességnek és tisztanlatasnak az a foka, amely
lehetove teszi az ellentétek athidaldasat, s hogy észokokkal minden oldalon elo-
hivhatéo az onkorldatozasnak és lemondasnak az a megalkudni kész bolcsesége,
mely nélkiil nehéz lenne megtalalni a jo6vobe vezeto kozos utat.

A politika nem kenyeriink s , vilagnézet” alatt valami egészen mdast értink,
mint amire e szOt napjainkban hasznaljak. Epp ezért a programmok és jelszavak
koriil folyo harcba semmikép sem Ohajtunk beleelegyedni, mivel nem a hatalom
a célunk, hanem az 1iigy szolgdlata, melyet partallasra valo tekintet nélkiil —
feltételezziik — mindenki magdaénak tart. Mi sem adll tehat tavolabb toliink, mint
a vitatkozas, hadakozds szandéka. Ellenkezdleg: egyeztetni, kozeliteni akarunk,
mindenkor megorizve annak a folényét és akadémikus nyugalmat, aki a részek helyett
az egeszet nezi. Ez természetesen még nem jelent oncélu tudomanyoskodast, hanem
csupan annak az elégge nem ajanlhato elvnek a kovetését, hogy a koélcsonos meg”
értesnek s az igazsdg kideritésének csak egy modja van: a minden szenvedélytol
mentes targyilagossag.

Annak az életkozeiben marado realizmusnak a miiveléséhez, melyet a Szocidlis
Szemle feladatanak tekint, kiindulo pontul magatol értetédoen a magyar parasztsag
és munkassag életkoriilményeit és tarsadalmi helyzetének mai adottsagait vessziik.
Barmirol irjunk, mondanivaloink végso értelme és rugoja az a szandék, hogy e ket
legertékesebb — néprétegiink  sajnalnivalo  osztaly  helyzetének — hatarait  elmossuk.
Ha e lap hasabjait olvasva ok maguk ugyan sokszor azt fogjik érezni, hogy nem
kozvetleniil hozzajuk szolunk, mégis tudniok kell, hogy mindig roluk van szo.
Szavunkat ugyanis, ugy véljiik, leggyakrabban a tagabb értelemben veti értelmiség-
hez kell intézniink, mivel jorészt az O tarsadalomszemléletén és alkotokészsége
iranyan mulik, hogy holnapi életiink milyen alakot 6lt.

E  munkankban  mindenkinek  kézremiikodését  kerjiik, aki  egyetert  veliink
abban, hogy az idok komolysaga indokoltta teszi azt, amit kiilonben mas viszonyok
kozt is normdlisnak kellene tekinteniink: hogy t. i. az eszmék és érvek mérkozésében
nincs helye az erdszaknak és a gyanusitasnak és hogy a meggyozés eszkozei koze
tartozik a sajat felfogasunk Oszinte kifejtésén kiviil a masok meggydzodésének
a tisztelete is. Aki tehat — tartozzéek barmilyen oldalhoz is— a fentiek szellemében
hozza kivan jarulni szocialis problemdink és feladataink tisztazasahoz, tekintse
lapunkat, nem szabad szoszéknek, mert a szonokoktol idegenkediink;,, de szabad
eléadéasztalnak, amelynél minden  johiszemii véleményt és  targyilagos — okfejtést’
szivesen meghallgatnak.

T. B.



ERTSUK MEG EGYMAST!
Hozzészo6las a mezdgazdasagi betegségi biztositas szervezetdinek vitdjahoz
[RTA:

VIGH GYOZO

A magyar kormany nagyszabasu szocialis tervei

koziil elotétbe 1épett a  mezOgazdasagi
munkassag betegségi biztositasanak stir-
g6s megvaldsitasa. Ennek a régéta vajudo

kérdésnek megoldasa valéban nem tiir halasztast.
Az a koriilmény, hogy a vilaghaboru tetdpontjahoz
kozeledik, akadalyt nem képezhet, sét ellenkezdleg:
Magyarorszag 1étérdeke, hegy a red vard sorsdontd
idoben a szocialis gondoskodas lehetdleg minden
arra raszorulod rétegre kiterjedjen és ezzel a vilag-
szerte allanddéan hangsulyozott belsé szocialis biz-
tonsdg megerdsod;jék.

A torvényjavaslatnak az orszaggytlés elé ter-
jesztése kiiszobon all. A sajtoban megjelent kozle-
ményekbdl, képviselok, felséhazi tagok, a fold-
birtokososztaly, a mezdgazdasagi munkassag veze-
téinek, kamarak és egyéb érdekképviseleti szervek
vezetd tagjainak nyilatkozataibél mar teljes bizo-
nyossaggal megallapithaté, hogy a mezOgazdasagi
munkassag kotelezd betegségi biztositasat mind a
birtokos, mind a munkasosztidly Oszintén kivanja.
Ebben a tekintetben tehat hiba nincsen.

Annal nagyobb azonban a baj a torvény-
javaslat alapelveiben vald6 megegyezés tekintetében.
Sajnalattal kell megéallapitani, hogy az ezen a téren
foly6 vitatkozas mar kezd lesiklani a targyilagossag
és szakszeriiség sikjarol, mert csak igen kevés szot
hallunk a legfontosabb ¢és dontd jelentdségii kér-
désekrdl, mint pl. hogy melyek és mily feltételek-
hez kotottek legyenek a mezOgazdasagi munkassag
kotelezd betegségi biztositasanak szolgaltatasai, mi-
lyen legyen a tarsadalombiztositas keretében meg-
szervezendd egészségvédelem, miképpen kell a biz-
tositds anyagi fedezetét igazsagosan elosztani, ho-
gyan lehet a biztositast kozel hozni a biztositottak-
hoz és a biztositas ligyvitelét a lehetd legegyszeriib-
ben megszervezni, de mégis akként, hogy a bizto-
sitasi kotelezettség alol senki se vonhassa ki magat
stb. Pedig ezeknek a kérdéseknek helyes meg-
oldasan all vagy bukik a mezdgazdasagi betegségi
biztositas ! Annal tébb vita folyik azokrol a kér-
désekrol, amelyek tulajdonképpen nem a biztositas
lényegét, hanem csak kiils6 keretét alkotnak:
az OTI vagy az OMBI lassa-e el a mezdgazdasagi
betegségi biztositast és ezzel kapcsolatban a beliigy-
miniszter vagy a foldmivelésiigyi miniszter gya-
korolja-e a feliigyeletet.

Az utobbi kérdés koriil keletkezett vita minden
mas, sokkal fontosabb kérdést elnyom. Minthogy

kozeledik a sorsdontd ora, amikor a torvényjavaslat
a képviselohaz elé kertil, kotelességiinknek érezziik a
donteni hivatott tényezék eldtt a megoldasra vard
kérdéseket teljes targyilagossagra torekvéssel meg-
vilagitani és felhivni a figyelmiiket arra, hogy ha a
mezOgazdasagi betegségi biztositdst nem minden
osztaly-, part- vagy egyéb partikularis érdeken
felilemelkedve, nem kizarolag a szakszerliség ¢és
célszerliség szempontjabol, hanem — amint ez a
multban mar el6fordult — a széthuzé erdk hatdsa-
nak engedve részlegesen vagy helyteleniil oldanank
meg, olyan végzetes, évtizedeken at helyrehoz-
hatatlan hibat kovetnénk el, amely a nemzet
egyetemére nézve sulyos karosodassal jarhat és kiil-
foldi rosszakaroinknak tapot adna arra, hogy ujbol
a ,,feudalizmus” és hasonl6 képtelenségek vadjaival
halmozzanak el.

A szaksajto — szerencsére — megOrizte targyi-
lagossagat és ha részben veliink ellenkezo allas-
pontot is foglal el, mégis ravilagitott a legfontosabb
megoldasra vard kérdésekre. Mindnyajan egyet-
értiink abban, hogy a mezdgazdasagi munkassag,
melynek szama — ideértve a féleg munkavallalas-
bol €16 torpebirtokosokat is — a betegség esetére
mar biztositott tarsadalmi rétegek 1élekszamat
tekintélyesen meghaladja, a szocialis gondozasra
talan még rautaltabb, mint a tobbi tarsadalmi osz-
taly. Egyetértiink abban is, hogy népilink szocialis
biztonsaga csak akkor valdsulhat meg, ha minden
dolgozé magyar teljes biztonsagban érzi magat az
Ot és csaladjat fenyegetd6 kockazatok esetére és
hogy ezért az egyetemes célért érdemes minden
aldozatot meghozni. Még abban a vonatkozasban
sincs lényeges nézeteltérés, hogy a mezdgazdasagi
munkassag betegségi biztositasaban annak az ipari
munkassagtol lényegesen eltéré munka- és kereseti
viszonyait figyelembe kell venni.

Ezekkel azonban az egyetértés kimeriil, mert
azonnal el6térbe 1ép az OTI-OMBI kérdés ¢és
mint egy pancélkupola, raborul az Osszes tobbi
problémara, amelyekkel valé komoly foglalkozast
allandéan akadalyozza. A targyilagos szemlélet-
hez nélkiilozhetetlen, hogy ezt a pancélfalat attorjik.
Hogy ezt elérhessiik, kiséreljik meg egy kis jo-
akarattal egyelére figyelmen kiviil hagyni azt, hogy
Magyarorszagon a tarsadalombiztositast és az azzal
rokon célokat ellatd, szinte attekinthetetlen sok
szerv kozt van egy OTI és egy OMBI is. Egyelore
kizar6lag azt a kérdést vegyiik fontolora, mi
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helyesebb és célszerlibb, ha a betegségi biztositast,
mint a tarsadalombiztositds egyik alappillérét egy-
séges, a nemzet minden rétegének életsziikségleteit
szem el6tt tartd elgondolas szerint a szerteagazo
csoportérdekeket egybefogo és kiegyenlito, kizarolag
a szocialis célt szem elott tarto iranyitds és feliigyelet
ala helyezziik., vagy pedig a kiilonboz6é tarsadalmi
rétegekre tekintettel olyan rendszert valositsunk-e
meg ¢€s tartsunk fenn, amelyben ugyanazt a célt
tobb kormanyhatosag vezetése alatt, kiilonbozé elvek
szerint mitkodo intézetek szolgaljak.

E kérdésre maris valaszt kapunk, ha egy pillan-
tast vetlink tarsadalombiztositasunk jelenlegi alla-
potara.

A kozelmultban megjelent cikkeinkben' hang-
sulyoztuk, hegy a magyar tarsadalombiztositas
alaphibaja, aminek kovetkeztében az jo és céljanak
megfeleld sohasem lehet: az egész vildgon egyediil-
allo szétforgacsoltsaga. Nem elég, hogy egyes
foglalkozasi csoportok tarsadalombiztositasat kiilon-
b6z6 szervek latjak el, mert vannak olyan csoportok
is, melyekrdl még biztositasi agankint is meg-
osztva mas-mas szervek gondoskodnak. De marad-
junk csak a betegségi biztositasnal. A két fointéze-
ten (OTI MABI) kivill kiilon-kiilén intézetek
latjak el a postai, a de hany jovedéki, a postatakarék-
pénztar i, a hajozasi alkalmazottak betegségi bizto-
sitasat. A vasuti alkalmazottak betegségi biztosita-
sahoz nem elég a MAV betegségi biztositd intézete,
hanem még hat kiilonallo intézet mukodik. A ba-
nyaszok biztositasat 24 tarspénztar latja el. Mint-
hogy a biztositasbol kihagyott egyes tarsadalmi
rétegek is érezték a betegség esetére valdo gondos-
kodas hianyat, ezt a kérdést sem oldottuk meg egy-
szerlen a betegségi biztositasba bevonds utjan,
hanem kiilon betegsegélyzdalapokat létesitettiink a
koztisztviselok, a rendorok, a csendOrok részére és
mindezeken feliil tobb tucat vizitarsulat, folyam- és
kultirmérnoki  hivatal alkalmazottait is 06nallo
alapek segélyezik.

A kiilonallo biztositd szervek koziil csak azok
kozott van félig-meddig egységes és kielégitd egyiitt-
mikodés, amelyek az 1927: XXI. torvénycikk
hatalya ala esnek és a beliigyminiszter feliigyeleti
hatosaga ald tartoznak. Vannak azonban szervek,
melyek felett a pénziigyminiszter, masok felett a
foldmiivelésiigyi miniszter, ismét masok felett két
miniszter egyiittesen, ezek kozott a kereskedelem-
iigyi miniszter is gyakorolja a feliigyeleti jogot.
Ilyen koriilmények ko6zott azonban csak a teljesen
elfogult ember nem latja, hogy egységes vezetés és
mikodés elképzelhetetlen. Amennyire a fold-
miivelésligyi minisztériumnak szivén fekszik a
mezOgazdasdgi munkassag testi és szellemi joléte,
ugyanolyan elgondolassal kovetelhetné maganak a

"' Lasd: Szocidlis Szemle, 1943. évf. 5. és 7. szamaban.

kereskedelemiigyi minisztérium, hogy a kereske-
delmi alkalmazottak, az ipariigyi miniszter ium,.
hogy az ipari alkalmazottak, a honvédelmi minisz-
térium, hogy a honvédelmi tarca korébe eso alkal-
mazottak jolétérol kizarolag sajat hataskorében
gondoskodhassék. Elképzelhetd lenne-e azonban
ilyen koriilmények kozott egységes, a nemzet egye-
temének jolétét szem eldtt tartd szocialis politika?
Béarmely tarsadalmi osztdlynak vagy foglalkozasi
csoportnak a szocialis gondoskodasbol kimaradasa,,
elotérbe vagy hattérbe helyezése eldbb-utobb az
egész nemzetre kihat.

Nagy6ri helyesen irja Guldcsy Ivin', hogy
,minden intézmény tekintetében a legveszedel-
mesebb gondolat az, ha magat képzeli az allami
élet alapjanak és elfelejti, hegy csak alkatrész abban a
nagy gépezetben, amelynek Osszhangzatos, Zavar-
talan mikodésébol dll eld6 a nemzet egyetemes
joléte”. Sajnos, mégis nem azt a kdvetkeztetést
vonja le, ami ebbdl a tételbdl egyszerien és vila-
gosan kovetkeznék, hogy t. i. a tdrsadalom-
biztositast csak egységes, Osszefogo elgondolassal és
iranyitassal lehet végrehajtani.

Abban a tekintetben, hogy milyen hatranyok-
kal jar a tarsadalombiztositas barmely aganak eltérd
szabalyok alapjan torténd ellatdsa, nem akarunk
ismétlésekbe bocsatkozni, mert az emlitett cikkeink,
legutobb pedig a Munkaiigyi Szemle’ béven szem
elé tartak. Ezért csak annak az allapotnak tartha-
tatlansagara akarunk ramutatni, hogy ugyanazzal a
keresettel azonos munkat végzé biztositottak egy-
mastol eltéré6 mindségli és Osszegli szolgaltatasok-
ban részesiilhessenek; utanuk kiilonb6z6 kulcs
szerint kelljen a jarulékokat fizetni; a biztositott
egyes betegségi biztositd szervek kotelékében szer-
zett jogait ne vihesse magaval, ha mas biztositd
szerv kotelékébe keriil; hogy minden Dbiztosito
intézet kiilon-kiilon legyen kénytelen megszervezni
ugyvitelét, tisztviseldi és orvosi karat; hogy a tobb
intézet szolgalataban all6 gyogyitdé orvos miikddési
korzetei egymastol eltéréek legyenek; hogy a szak-
orvosi rendeldintézeteknek az orszag teriiletén valo
elosztasa teljesen rendszertelen legyen; hogy a
biztositd szervek tisztviseldinek tekintélyes hanyada
csak a biztositasi kotelezettség €s hovatartozosag
elbiralasaval, a biztositd szervek kozott felmeriild
hataskori vitak lefolytatasaval jard céltalan és im-
produktiv munkaval legyen elfoglalva.

A magyar tarsadalombiztositdas népszeriitlen-
ségének egyik focka ez a rendszertelenség, az egy-
séges elgondolas és iranyitas hidnya, ami lehet torté-
nelmi fejlodés, kiilonbozd, egymastdl tavol eso
idokozokben felmeriilt joszandékt elgondolasok

' Mezégazdasagi Szocidlpolitika, 1943. évf., 8. szam.
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eredménye, de nemcsak a jozan ész, de a nemzet
jovojének érdeke is tiltja ennek az allapotnak
tovabbi fenntartasat, vagy — ami még gondolat-
nak is elviselhetetlen — a szétforgacsolas tovabb-
fejlesztését. Kormanyunk ezért tizte ki célul
tarsadalombiztositasunk megjavitasat, 0j alapokra
fektetését és az arra utalt Osszes tarsadalmi réte-
gekre valo kiterjesztését.

Annak felismerése, hogy a szocialis politika és a
kozegészségiigy az allami feladatoknak olyan 6nallo
teriilete, amelynek egységes vezetése és iranyitasa
legalabb olyan fontos, mint barmely mas miniszteri
tarca iigykore, inditotta a legtobb miivelt allamot
arra, hegy onallo szocialis és egészségligyi minisz-
tériumot létesitsenek. A szocidlis gondoskodas
ugyanis nem tekinthetd sem kiilon ipariigynek,
sem kereskedelemiigynek, de éppen ezért nem
tekintheté kiilon foldmiivelésiigynek sem, vagy -
ha jobban tetszik — annyira egyforman érinti
mind a harem tarca {ligykorét, hegy a jogos érdekek
kielégitésének egyensulyba hozatala feltétleniil 6n-
allo és egységes iranyitast igényel.

Ha tehat anyagi erdink nem tennék lehetové a
legjobb megoldast a szocialis és egészségiigyi minisz-
terium létesitéset, a szocialis politika vezetéset és
iranyitasat csak arra a miniszteri tarcara bizhatjuk,
amelynek feladatkorébe a kozrend és a kozegészség-
ligy tartozik, tehat a beliigyi tarcara, mert a szo-
cialis biztonsag tigye is kétségteleniil ehhez a tarsa-
dalmi osztalyoktol és foglalkozasi csoportoktol fiigget-
len iigykorhoz all legkozelebb.

Ha a szocialis politika egységes kormanyzatot
igényel, ebbdl kovetkezik, hegy a végrehajtd szerv-
nek is egységesnek kell lennie. Minden biztositasi
agat, ezek kozott tehat a betegségi biztositast is,
észszeriien és gazdasagosan csak egyetlen biztosito
intézet keretében lehet végrehajtani, nem pedig
egymassal versengd, a foglalkozasok rendkiviil sok-
féleségére tekintettel —munkaerejiiket céltalan és
felesleges hataskori  vitakra elfecsérlé  kiilonallo
intézetekkel. Hangstlyoznunk kell, hegy a fel-
allitott kovetelmény alatt nem értjik a teljes
centralizalast és uniformizalast.  Ellenkezdleg: a
biztositast egészen kozel kell hozni a biztositottak-
hoz, véaroshoz, faluhoz egyarant, minél tobb helyi-
szerv létesitésével és a falusi és tanyai népesség
tekintetében a gazdasagi eldljarok kozremiikodésé-
vel. A mez6gazdasagi munkassidgnak a betegségi
biztositasba bevondsanal figyelembe kell Venni
kiilonleges munka- és kereseti viszonyaikat is. De
mindezekhez nem kell kilon biztositd intézet,
kiilonallo tisztviseldi és orvosi karral, kiilon helyi-
szervekkel, korhazakkal és rendelointézetekkel.
A mezdgazdasagi munkasok és csaladtagjaik egész-
ségének helyreallitasahoz ugyanolyan orvosi gyogy-
kezelés, gyogyszerellatas, gyodgyaszati segédeszkoz,

korhazi apolas sziikséges, mint akar a falusi cipész-
vagy szatocssegéd, akar a foldbirtokos vagy rész-
vénytarsasagi igazgatd gyogykezeléséhez. A nép-
betegségek ellen iranyuld kiizdelem soran sem
lehet a mezdgazdasagi népességet mas modon és
eszkozokkel védelmezni, mint az ipari munkas-
sagot, sot e téren még fokozottabb mértékben
nélkiilozhetetlen az egységes elgondolas és szer-
vezet. Az, hogy kiilonbséget kell tenni pl. a tap”-
pénzre jogosultsag, 0. n. passziv tagsag, bejelentés és
jarulékfizetés terén, nem lehet indoka egy kiilonallo
mezOgazdasagi betegségi biztositasi szervezet 1étesi-
tésének,” mert a mar emlitett visszassagokon tul
elképzelhetetlen az a zlirzavar, amely azoknal a sok
tizezerre ragd biztositottaknal, akik nyaron mez6-
gazdasagi, télen egyéb biztositasra kotelezett mun-
kat végeznek, az igényjogosultsdg elbiralasa és a
szolgaltatas nyujtasara kotelezett intézet megallapi-
tasa tekintetében keletkeznék.

Ezeknek az igazsagoknak felismerése inditotta a
szocialis berendezéseik terén fejlett allamokat arra,
hogy amikor mezégazdasagi népességiikre is kiter-
jesztették a Dbiztositasi kotelezettséget, biztositasu-
kat egységesen, az Osszes biztositasra kotelezettekre
egyarant Kkiterjed6 torvényekkel szabalyoztak, a
végrehajtast pedig szintén egységes szervezetre
biztak.

Haldcs Agoston egy figyelemreméltd cikké-
ben' a mezOgazdasagi biztositds kiilon megszerve-
zése mellett foglal allast és arra hivatkozik, hogy
ez a biztositas egyediil a kimondottan ipari jellegii
eurdpai allamokban van egyesitve az egyéb foglal-
kozastiak biztositasaval, a tobbi orszagban pedig
mezOgazdasagi biztositds vagy nincs, ha pedig van,
akkor kiilon erre a célra életrehivott intézmény all
rendelkezésre. Az ott kozolt felsorolasbol azonban
megallapithatd, hogy egyediill Franciaorszagban
oldottdk meg az ipari és a mezdégazdasagi bizto-
sitast kiilon-kiilon intézmény keretében. De lehet-¢
Franciaorszagot mint egyediilallo példat az elkiilo-
nitett mezOgazdasagi biztositds mellett dontd érv-
ként elfogadni? Az ugyanis, hogy egyes allamok-
ban nincs mezdgazdasagi biztositas, bizonyara nem
eshetik stlyba az elkiilonités javara. Akik Francia-
orszagnak az Osszeomlasra vezetd zavaros bel-
politikai viszonyait, apré részekre toredezett poli-
tikai partrendszerét kozelebbrél ismerik, tudjék,
hogy szocialis berendezéseit sem tekinthetjiik ut-
toidknek vagy iranyadoknak. Ez az orszag ugyanis
tarsadalombiztositasi rendszerét aranylag rovid id6
alatt négy izben valtoztatta meg, tehat e téren
még a forrongas Aallapotaban van. Nem fedi-é
inkdbb az igazsagot, ha azt allapitjuk meg, hogy a
szocialis berendezések terén elmaradottabb agrar-

! Betegségbiztositds a mezdgazdasdgban. Mezdgazdasdgi
Kéziony, 1943 évf., 8. szam.



orszagokban a tarsadalombiztositas nem terjed ki a
mezOgazdasagra, az eldrehaladottabb ipari jellegi
allamokban azonban igen, de ezekben az allamok-
ban éppen azért nem kiilonitették el a mezo-
gazdasagi biztositast, mert felismerték azokat az
okokat, amelyek az elkiilonitést tiltjak. Ha Német-
orszag ipari jellegli allam is, mezOgazdasagi mun-
kasainak szama mégis joval tobb, mint Magyar-
orszagé. Meg sincs kiilonallo betegségi biztosi-
tasa. Haldacs Agoston emlitett cikkének az az alli-
tasa, hegy Németorszagban a betegségi biztositast
helyesebbnek lattak kiilon mez6gazdasagi beteg-
segélyzd pénztarak keretében megoldani, nem helyt-
allo. Az a korilmény ugyanis, hegy Német-
orszagban az ipari jellegi varosokban az u. n.
,»Ortskrankenkasse”-k, a mezOgazdasagi jellegi
vidékeken pedig szélesebb teriileti illetékességii
,Landkrankenkasse”-k mikodnek, nem jelenti a
mezegazdasagi biztositas elkiilonitését, mert az
Osszes pénztaraknak vannak mez6gazdasagi és
egyéb foglalkozasu tagjai. A német betegségi
biztositast egységesen, egyetlen térvény, a ,, Reichs-
versicherungsordnung” szabdlyozza, az 0sszes pénz-
tarakat a berlini ,,Verbindungsstelle der deutschen
Krankenkassen” hataskorébe utaltak, a feliigyeleti
jogot pedig egyetlen miniszter, a birodalmi munka-
iigyi miniszter gyakorolja. Ugyancsak részben téves
az a megallapitas is, hogy a mezdgazdasagi bizto-
sitas az északi allamokban nincs megoldva, mert pl.
Dénidban, ebben az erdésen mezdgazdasagi jellegi
allamban majdnem teljes és egységes népbiztositas
van hatalyban.'

Az egységes és minden allampolgarra kiterjedd
népbiztositas az alapgondolata a nagyszabast és
minden allamban nagy figyelmet keltett angol
Beveridge-tervnek. Az altalanos népbiztositas lebeg
mint végso cél a szocidlpolitikusok elétt. Ez azonban
sohasem valdsulhatna meg, ha a mezdgazdasagi
munkassagot a kozosségbdl kiragadjuk. Nemrég
zajlott le 21 amerikai allam tarsadalombiztositasi
konferencidja.” Résztvettek azon olyan kifejezetten
mezOgazdasagi jellegli allamok, mint-Kanada ¢és
Argentina. A konferencia nyomatékosan hangsu-
lyozta, hogy a mezdgazdasagi munkassagot be kell
vonni a tarsadalombiztositisba, de senki egy szdval
sem emlitette, hogy a mezdgazdasagi munkéssag
biztositasanal kiilon utakon kell jarni, résziikre
kiilon biztositd intézeteket kellene 1étesiteni.

A felsorakoztatott érveknek eredménye tehat
csak az lehet, hogy a magyar tarsadalombiztositasi
jogszabalyalkotas mar évtizedek el6tt helytelen utra
tévedt, amikor a mezOgazdasagi munkassag biztosi-
tasat egészen elkiilonitetten, 6nallo intézet kereté-
ben, kiilon kormanyhatosag feliigyelete alatt igye-

' Lasd: Ddnia sajatsigos tarsadalombiztositisa. Szo-
cialis Szemle, 1943. évf., 6. szam.
Ismertetését 1. e szamunk Figyel6 rovataban.

kezett megvaldsitani. Még helytelenebb és a magyar
tarsadalombiztositas fejlodésére végzetes lehet, ha
makacsul kitartunk az egész vilagon majdnem
egyediilallo felfogasunk mellett és egész tarsadalom-
biztositasunknak egyszeri és jo6 miikddést biztositd
Uj alapokra fektetése helyett mar amugy is bonyolult
rendszeriinket még bonyolultabba tennénk azzal,
hogy melléje egy ujabb betegségi biztositasi szer-
vezetet iktatunk. Ezért a targyilagosan gondolkodo
nem juthat mas eredményre, mint arra, hogy a
magyar betegségi biztositast minden foglalkozasi
agra kiterjed6 hatallyal jol, olcson és igazsagosan
csak egyetlen kormanyhatosdag altal iranyitott™ egy-
séges elgondoldson alapulo orszdgos szervezet ldt-
hatja el.

& %k 3k

Az elkiilonitett mezdgazdasagi betegségi bizto-
sitas hivei tamadasainak kozpontjaban az Orszagos
Tarsadalombiztositd Intézet all. Ramutatnak arra,
hogy az OTI biztositasi rendszere bonyolult, a szo-
vevényes jogszabalyokat senki sem tanulhatja meg,
a bejelentésekhez és a jarulékok kiszamitasahoz a
munkaadoknak kiilon szakérté alkalmazottakat kell
tartanick, tgyviteli koltsége draga, biirokratikus
adminisztracioja nem felel meg a falu egyszeriibb
¢életkoriillményeinek stb. Az egységesen iranyitott €s
végrehajtott tarsadalombiztositds gondolatdit nem
képesek fiiggetleniteni az OTI-ba valoé beolvasztas
gondolatatdol. Az OTI még halas is lehet, hogy a
szakirodalomban targyilagos érvekkel tamadjak és
nem durva szavakkal mocskoljak, ahogyan az mar
altalanos szokassa valt, vagy mar6 ginnyal, ahogyan
az egyik legelokelébb egyesiiletiink altal tartott
és a radio altal ismételten kozvetitett eldadasban
tortént.

Ertsik meg egymast! Amikor az egységes
tarsadalombiztositds mellett foglalunk allast, semmi
sem all tavolabb t6liink, mint az, hogy az OTI-ban
megtestesiilt jelenleg érvényben levé tarsadalom-
biztositasi rendszernek a mezdgazdasagi munkas-
sagra valo kiterjesztését kivanjuk. Az OTI ellen
megnyilvanuld ellenszenvnek egyik f6 oka, —
amit kormanyunk is felismert — hogy jogszaba-
lyaink nem felelnek meg a korszeri kovetelmények-
nek, a masik — még sajnalatosabb — ok pedig az,
hogy tarsadalmunk szocidlis szempontbol még
kevéssé iskolazott. A Magyar Munkaadok Koz-
pontjanak igazgatdja, Alapy Victor irja: ,,Nincs az
orszagban még egy intézmény, amelyet ugy szidna-
nak, mint az OTI-t. Viszont targyilagosan meg kell
allapitani, nincs intézmény az orszagban, amely
annyi szocialis tamogatast nyujtana, mint az OTL...
Miért szidjak mégis az OTI-t? Azért, mert a
torvényhozast veszélyesebb volna szidni?”!

U Alapy Victor: Miért szididk az OTI-t? Munkaiigyi
Szemle 1943. évf. 4. szam.



Aki a kiilfoldi tarsadalombiztositasi jogszaba-
lyokat csak némileg is ismeri, annak tisztadban kell
lennie azzal, hogy a magyar betegségi biztositas
szolgaltatdsai mintaszeriieck. Tobb tekintetben még
az ¢len haladd német betegségi biztositast is meg-
eloztiik, tehat nem a szolgaltatasok rosszak, hanem
a nehézkes bejelentési, nyilvantartasi és jarulék-
fizetési rendszer, legrosszabb pedig a biztositasi
kotelezettség megallapitasanak rendszere a kivételek
¢s kiilon ellatasok tomegével.

Természetes, hogy a kevéssé tajékozott tomeg a
jogszabalyokat a legnagyobb biztosito intézettel, az
OTlI-vel azonositja és nem a jogszabalyokat, hanem
az OTI miikodését kifogasolja, holott ez az intézet
csak szigort elbirdsok szerint miikodo végrehajto
szerv. Ha a bonyolult jogszabalyok hosszadalmas
biirokratikus eljarasokat tesznek sziikségesség a
szolgaltatdsok nytjtasa és altalaban a biztositas
igyvitele nem lehet gyors, pontos és egyszerii. Ha
tehat a mezdgazdasagi munkassag betegségi bizto-
sitasat siirgésen meg akarjuk valdsitani, egész
tarsadalombiztositasi rendszeriinket is slirgdsen j, a
korszerti kovetelményeknek megfeleld alapokra kell
helyezni. Ez kormanyunknak is tobb izben kifeje-
zésre juttatott szandéka és akarata az OTI Onkor-
manyzata és tisztviselOkara pedig ennek szakszerii
elokészitésén faradozik.

Gondoljuk azonban meg, vajjon jobba és
gazdasagosabba valnék-e tarsadalombiztositasunk
azaltal, ha a mar meglévl, orszagosan kiépitett
betegségi biztositasi szervezet mellé a mezdgazda-
sagi munkassag részére ugyancsak orszagosan egy
teljesen 1) betegségi biztositdsi szervezetet épite-
nénk fel 0j helyiszervekkel, orvosokkal és tiszt-
viselokkel. Azt, hogy gazdasagosabb, olcsobb nem
lenne, nem kell bévebben bizonyitani, jobb pedig
mar csak azért sem lehet, mert a vegyes foglalko-
zast 1z6 személyek biztositasi hovatartozosaga €s a
szolgaltatasra kotelezett intézet megallapitasa tekin-
tetében a hataskori vitdknak olyan ujabb tomegei
keletkeznének, amelyek az eddiginél is joval na-
gyobb mértékben hatraltatndk azt, hogy a biztositd
intézetek minden erejiikket valodi céljukra, a szo-
cialis gondoskodasra fordithassak.

Vegylink vizsgalat ala még néhany érvet,
melyeket a kiilonalldo betegségi biztositas hivei fel-
sorakoztatnak.

Radzgha Kdaroly ramutat arra, hogy a vissza-
csatolt Felvidéken és Karpataljan a mezdgazdasagi
munkassagnak érvényben hagyott OTI-rendszerii
betegségi biztositasa nem valt be, mert foleg csak a
nagybirtokosok jelentették be alkalmazottaikat.'
Ennek okat a be- és kijelentésen alapulé adminisz-
tracid nehézkességében talalja, eredménye pedig

! Razgha Karoly: A felvidéki betegségi biztositds tanul-
sagai. Koztelek, 1943. évi 26. szam.

azért sajnalatos, mert szerinte télen a mezdgazda-
sagi munkéasoknak alig '/¢-a, nyaron '/;-¢ volt
biztositva. Haldcs ¢€és Gulacsy is lehetetlennek:
tartjadk az OTI bejelentési és jarulékfizetési rend-
szerének a mezdgazdasagban valo alkalmazasat.

Ezeket az aggalyokat bizonyos mértékig oszt-
juk, de mar ramutattunk arra is, hogy a jelenleg
érvényben levd bejelentési és jarulékfizetési rend-
szert 1ényegesen javitani és a mezdgazdasagi munka-
viszony természetéhez igazitani lehetne. Igy ki
lehetne terjeszteni az 0. n. kumulativ bejelentés
lehetoségét a kisebb iizemekre is, s6t az atalany-
biztositas bizonyos forméajanak bevezetését is fon-
tolora kellene venni. A biztositds pénzbeli segélyei
szempontjabol a biztositottakat nemiik és foglal-
kozasuk szerint néhany csoportba lehetne sorozni,
a napibérosztalyba sorozas tehat mellézhet6 lenne.
A jarulékkivetés szempontjabol sem nélkiilozhe-
tetlen a napibérosztalyba sorozas. Az Osszes alkal-
mazottak utdn a mezdgazdasag fizetoképességének
megfelel6 iddszakonkint fizetend6é jarulékokat a
birtok nagysaga, miivelési maodja, illetéleg az adodja
alapulvételével is meg lehet allapitani.

Természetesnek kell talalnunk azt a kovetelj
ményt is, hogy a szolgaltatasra jogosultsag szem-
pontjabol a mezOgazdasagi munkasok foglalkoz-
tatottsaganak sajatossagait is figyelembe kell venni.
Tappénz tehat csak arra az idore jar, amikor a
munkas betegsége kovetkeztében valoban kereset-
veszteséget szenved, viszont az idénymunkast és
csaladtagjait az egész gazdasagi évben gyogy-
kezelésben és sziilészeti segélyekben kell részesiteni,!

A fentickben néhany megoldasi IehetOség
vazolasaval csak arra kivantunk ramutatni, hogy
boséges lehetéség kinalkozik a mezdgazdasagi
munkassag betegségi biztositasanak egyszerii és a
kiilonleges kovetelményeknek megfeleld6 megolda-
sara, de a felvazolas nem jelenti azt, hogy a fel-
hozottaknal egyszeriibb és megfelelobb megoldasi
lehetoségek nincsenek. Ezeknek megallapitasa a
mezOgazdasagi munkassag életkoriilményeit pon-
tosan ismeré szakértok feladata. Célunk csak annak
hangstlyozasa, hogy a mezdgazdasagi betegségi,
biztositas jo és az Osszes jogos kivansagok kielégi-
tésére alkalmas megoldasahoz jo rendszer kell, de
nem kiillon intézet. S6t, ellenkezdleg: a feliigyeleti,
szervezeti és milkodési szempontokbol teljesen el-

kiilonitett mezogazdasagi Dbiztositas tarsadalom-
biztositasunknak jelenleg maris rosszul mikodo
szervezetét véglegesen tonkretenné. Gondoljunk

csak arra, hogy mar van egy orszagosan kiépitett
betegségi biztositasi szervezetiink, amelynek miiko-
dését csak meg kell javitani, kiterjeszteni és a falusi
lakossaghoz kozelebb hozni. ,E mellé még egy
masikat akarnak kiépiteni, amelynek még a koz-



ponti magja is csak képzeletben van meg, mert a
OMBI-nek baleseti ¢és Oregségi biztositasban szak-
képzett tisztviselokarat csak nem lehet a betegségi
biztositasban szakképzett tisztvisel6i karnak tekin-
teni, amikor az OMBI betegségi biztositdssal még
schasem foglalkozott. De ha még a legtokéletesebb
szakértelmet is feltételeznénk, nagyon laikus elkép-
zelés lenne azt hinni, hogy az OMBI innen Buda-
pestrol kizardlag orvosok és a gazdasagi eldljarok
kozremiikodésével, helyiszervek nélkiil lassa el az
egész orszagra kiterjed0 betegségi biztositast, mert
az nemcsak gyogyitasbol all, hanem siirgds pénzbeli
segélyek nyujtasabol, a jarulékok kirovasabol, be-
hajtasabol, a felmertilt vitas kérdések eldontésébdl és
a visszaélések elharitasabol is. A gyogyitd szolgalat
szervezeti ¢és igazgatdsi tennivaloit sem lehet
egyetlen kozpontbdl ellatni. Mindezeket talan a
,bélyegrendszer” oldanda meg? A biztositasi jarulé-
koknak bélyegekben valo lerovasa sehol sem valt be.
E rendszer sulyos hatranyait mar bdovebben ismer-
tettilk.! A bélyegrendszer hive szenteljen legalabb
tiz percet e cikk atolvasasara. Itt csak arra kivanunk
ramutatni, hogy ha a biztositasi jarulékok fizeté-
sét ellenérzés nélkiill a tarsadalombiztositas szem-
pontjabol még iskolazatlan tomegre bizzuk, a
biztositas iigyvitelé mindenesetre olcsobb  lesz,
mert csak az fizet, aki akar vagy aki a jarulékoknal
joval értékesebb szolgaltatasokat mar igényli, tehat
biztositasi szakkifejezéssel élve--az 1. n. rossz
kockéazatok; ha pedig minden biztositottat .az..
egész orszagban évenkint csak egyszer ellendriz-
tetni kivannank, a biztositas iigyvitele még a sokat
ocsarolt OTI  rendszerénél is terjedelmesebb és
koltségesebb lenne. Azt pedig, hogy egyesek
mennyi bélyeget mulasztottak el biztositasi kony-
viikkbe beragasztani, a munkaviszony megsziinése
utan a legtobb esetben meg sem lehetne allapitani.

Elég baj, hogy a mezdgazdasagi Oregségi
biztositasban a bélyegrendszert vezettiik be. Ha
igazat is adunk annak az allitdsnak, hogy a Fel-
vidéken a mezdgazdasagi munkasoknak csak egy
részét jelentették be az OTI-hez, arra is ra kell
mutatnunk, hogy sokkal nagyobb azoknak a mez6-
gazdasagi munkasoknak a szama, akiknek Oregségi
biztositasi lapjait nem kiildottek be az OMBI-hez.
Ennek sulyos kovetkezményei csak tobb év eltelte
utdn fognak jelentkezni, de a betegségi biztositas
szolgaltatasait gyakrabban veszik igénybe, ott a
bélyegrendszer hatranyai azonnal szembeszokove
valnanak.

A Dbiztositas {igyvitelét mindenesetre a leg-
egyszeriibbé kell tenni, de annyira leegyszeriisiteni
mégsem lehet, hogy a munkaadoéra vagy a biztosi-
tottra semmiféle irasbeli tennivaldo ne haruljon.

Szots Jozsef: A bélyegrendszer. Szocidalis Szemle,

1943. évf., 8-10. szam.

Nem szabad kisbirtokososztalyunkat annyira le-
becsiilni és feltételezni rola, hogy még egy elo-
készitett nyomtatvanyra sem képes néhany ismert
adatot feljegyezni. Ha ez az osztaly tajékozatlan
még a tarsadalombiztositdsban, arra nevelni kell.
Kissé furcsa az az érvelés, hogy az OTI azért
nem alkalmas a mezdgazdasagi munkassag beteg-
ségi biztositasanak ellatasara, mert helyiszervei
nem falun, hanem vidéki varosokban vannak, szak-
orvosi rendeldintézetei pedig szintén csak az ipari
gécpontokban. Talan olyan helyeken kellett volna
ezeket a szerveket elhelyezni, ahol ezideig biztosi-
tottak nem voltak? A mezdgazdasagi betegségi
biztositas megvalosulasa esetében ezeket a szerveket
olyan helyeken is fel kell allitani, ahol elsésorban a
mezOgazdasagi munkassagnak van azokra sziiksé-
gik ¢és a biztositas leegyszerGsitett {iigyvitelét a
gazdasagi eloljarok bevonasaval a biztositottakhoz
egészen kozel kell hozni. Az OMBI azonban kény-
telen lenne a kozbeesd allomasokat is kiilon ki-
épiteni, ami aligha valnék az tgyviteli koltségek
elényére.

Egy megjelent cikkben teljesen alaptalan és
sulyosan gyanusité allitas is olvashato: ,,A mez6-
gazdasagi agazat jovedelmezOségi mérlege sokkal
kedvezébb az ipariénal, konnyen érthetd tehat az
OTI-nek az a torekvése, hogy a mezdgazdasigot is
iizletkorébe oOhajtana vonni, egyszerlien mérlegé-
nek javitasa céljabol.” Ez szomoru tajékozatlan-
sagra vall. A tarsadalombiztositas allami-szocial-
politikai intézmény és nem nyerészkedésre alakult
vallalkozas. Sem az OTI-nek, sem az OMBI-nek
nem lehet haszna vagy nyeresége, jovedelmezdségi
szempontok tehat szoba sem johetnek. A bevételek
kozvetleniil vagy kozvetve csak a biztositottak ér-
dekeit szolgalhatjak, mert az esetleges feleslegbol
jutalékot vagy osztalékot nemcsak maganszemély,
de még az allam sem kaphat. Az igazsagos teher-
megosztas érdekében az OTI egyes biztositasi agak
bevételeit ¢és kiadédsait és a betegségi biztositasi
agon belill még a haztartasi alkalmazottak és a fel-
vidéki és karpataljai betegségi biztositaséit is, kiilon
iizletdgon tartja nyilvan, az utobbi iizletag beveé-
teleit tehat csak a mezOgazdasagi betegségi biztosi-
tasra lehet forditani. Hogyan lehet tehat sz6 mérleg-
javitasrol? A mezO6gazdasagi betegségi biztositas-
nak csak annyi jarulékbevétele lehet, amennyi ki-
adasainak fedezésére elégséges, ellenkezd esetben
vagy a szolgaltatasokat kell felemelni; vagy a jaru-
1ékokat kell leszallitani.

Fejtegetésiink eredményét a
foglaljuk 6ssze:

1. A tarsadalombiztositast csak egységes el-
gondolds alapjan, egységes iranyitassal, egységes
orszagos szervezettel lehet jol, olcson és eredmé-
nyesen ellatni.

kovetkez6kben



2. Az egységesség nem jelenti az azonossagot.
A mez6gazdasagi munkassag betegségi biztositasa-
ban tehat nemcsak lehet, de kell is figyelembe
Tenni a kiilonleges munka- és kereseti, valamint
egyéb életviszonyokat.

3. Senki sem gondol arra, hogy a mezdgazda-
sagi munkdassagot az OTI-be ,beolvassza” olyan
értelemben, hogy az ipari biztositds jogszabalyait
a mezogazdasagi népességre is kiterjessziik. Ellen-
kezdleg: legsiirgésebb feladataink egyike jelenleg
érvényben levd tarsadalombiztositasi rendszeriink
gyokeres megreformalasa.

4. Van azonban egy mar orszagosan kiépitett
betegségi biztositasi szervezetiink, melyet csak meg
kell javitanunk, tovabb kell fejleszteniink és akként
kell atalakitanunk, hogy a mezdgazdasagi betegségi
biztositas kovetelményeinek is megfeleljen. Nem-
csak felesleges pazarlas, de végzetes hiba is lenne
ezzel parhuzamosan még egy kiilonalld orszagos
betegségi biztositasi szervezetet felépiteni és ezzel a
jtnar amugy is helytelen Utra tévedt magyar tar-
sadalombiztositast teljesen elrontani.

5. Tartsuk szem el6tt, hogy a tarsadalom-
biztositas egyetemes nemzeti érdek. Megszervezésé-
nél ezért osztalyellentéteket nem szabad hangsi-
lyozni, hanem ki kell egyenliteni, hatalmi szem-
tokat pedig figyelmen kiviil kell hagyni. Mindenki
visszasnak, s6t nevetségesnek érezné, ha valaki a
mezOgazdasagi népesség részére kiilon rendészetet
$ biraskodast 'kovetelne. A szocialis-biztonsag meg-

szervezése ugyanilyen egyetemes feladat, mint a
kozbiztonsag ¢€s igazsagszolgaltatds. Az utdbbiak
éppen olyan lényeges el6mozditéi ,a termelés
érdekeinek”, mint az, hegy a dolgoz6 tarsadalom
minden életkockazat esetére biztonsagban érezze
magat.

6. Helyes és kivanatos, hogy meglevd beren-
dezéseinket €s az azokkal kapcsolatos jogszabalyain-
kat biraljuk és egyuttal ki is fejtsiik, miképpen kell
azokat megjavitanunk. Stlyosan hibazunk azon-
ban, ha a lebecsiilés, Ocsarlas vagy a gytldlet
utjara tévediink és a meglevd hianyokért egyetlen
intézményt, a végrehajtd szervet tessziik felelossé.
A hébora kitérése Ota minden 4llamban tobbé-
kevésbbé eldtérbe keriilt a tarsadalombiztositas
megreformalasanak és kiépitésének sziikségessége,
mindeniitt elégtelennek tartjdk a meglevo berende-
zéseket. E tekintetben mi sem vagyunk kivételek.

7. Van harom orszagos hataskorli biztosito
intézetlink. A magyar tarsadalombiztositas helyes
atszervezése esetében ezek egyike sem valnék feles-
legessé, csak feladatkoriik valtoznék meg. Ennek
targyalasa azonban e cikk kereteit meghaladja.
Egyeldre csak joindulati megértést kériink abban a
vonatkozasban, hogy az elkiilonitett oncéli mez6-
gazdasagi betegségi biztositds feltétleniil karos
lenne, ahogyan mi is elismerjiik, hogy a mezo-
gazdasagi munkassag kiilonos életviszonyait beteg-
ségi biztositasunk megvaldsitasanal okvetleniil figye-
lembe kell venni.

SZOCIALIS BIZTONSAG ES ELOFELTETELEI
IRTA:
TOTH BELA

A két vilaghaboru altal keretezett valsagperi-

O0dusnak  politikai, gazdasagi ¢és tarsadalmi
zavarai  vilagszerte egy pozitiv  eredmény-
nyel  jartak:  Gj szarnyat  adtak  annak

az 0Osi torekvésnek, mely kozosségi intézmények
minél tokéletesebb oltalma ald kivanja helyezni a
loilonféle veszélyektdl fenyegetett emberi életet,
igy lett a reformvagyaknak leggyakrabban hangoz-
tatott s talan legvonzobb jelszava a ,biztonsag”
A sz6 értelme tobbrétl: nemzetkdzi politikai
sikon ,kollektiv”’, tarsadalomgazdasagi vonat-
kozasban pedig ,szocialis” jelzével hasznaltak,
illetve hasznaljak. Az elobbi 0Osszetételben a
Nemzetek Szovetségének virdgzasa idején volt
kiilondsen divatos, mig az utdbbi szokapcsolat a
jharmincas évek kozepén a sulyos munkanélkiiliség-
tol gyotort Egyesiilt Allamokban keriilt forgalomba.

Hasznalatanak mindkét valtozata az ember ama
természetes torekvésében leli gyokerét, hogy alkotod
munkéja gyilimolcsének békében szeretne oOriilni.
Nem csoda tehat, ha a ,,szocidlis biztonsag” sokak
szemében ma a haboruutani 0jjaépités programmja-
nak mintegy szimbolumava nétt.

Szocialis biztonsag elméletileg az a vede-
lem, melyet intézményei Utjan a kozdsség nyujt
mindazon tagjainak, akik betegség, rokkantsag,
Oregség miatt keresd tevékenységiiket nem folytat-
hatjak, vagy jovedelmiik nem elegendé dnmaguk ¢és
csaladjuk fenntartasara, vagy végiil jovedelmiiktol
onhibajukon kiviil idonként teljesen elesnek (munka-
nélkiiliség). Lényegében tehat a szocialis bizton-
sag annyi, mint torvényesen mindenki szamara
biztositani egy méltonak elismert Ilétminimumot.
Ez azonban nem csupan a jovedelemkiesés potlasaval



torténhetik, hanem a jovedelemkiesés okainak
kikiiszobolésével is, azaz olyan eszkozokkel, melyek
a betegség megel6zésére, a munkaképtelenség meg-
szlintetésére vagy munkaalkalmak szerzésére ira-
nyulnak. Az ilyen irdnyt gondoskodasnak erkolcsi
alapja az a természetjogi tétel, mely szerint az
allamnak mint polgarok tarsulasanak egyenesen
védje s ennyiben a szocialis biztonsag kiépitését is
tdle telhetdleg eldmozditsa.

Gyakorlatilag vagy ujabb miikifejezéssel élve?
szocialtechnikailag a szocialis biztonsag két kiilon-
b6z6 multd intézménynek: a koziileti segély-
nyujtasnak (social assistance) és a tarsadalom-
biztositasnak (social insurance) egyméasbaolvasztasa
utjan valdsithatd meg. A két intézmény kozil az
els6 eredetileg vallasos és emberbarati meggon-
dolasokon nyugvd kozjotékonysag bélyegét viselte
magan, mig a masodiknak a kiindulopontja az
érdekeltek 0Osszefogasan alapuld kolcsonods segély
volt. A tarsadalom belsé egyenstlyanak megovasa
érdekében az allam mindkettét fokozatosan sajat
tevékenysége korébe vonta s egyiket is, masikat is
olyan elemekkel szétte at, melyek a tarsadalmi
szolidaritas torvényi alapon miikdddé intézményeivé
avattak Oket. Az ‘érintett fejlédés szemszOgébol
nézve a szocialis biztonsag ezért nem egyéb, mint a
kozhatalmi beavatkozasnak maximumra emelése a
célbol, hogy az ellenszolgaltatas nélkiili juttatas
(assistance), valamint a biztositasban érvényesiilo
Onsegély eszkozeinek egyesitésével a szolidaritds-
nak olyan rendszerét hozza létre, mely a tarsadalom
egészére kiterjed és az élet Osszes nehézségei koze-
pette oltalmat nyujt."

Eltekintve Uj-Zélandnak ¢ téren megvalésitod
reformjatol (Social security act, 1938), a szocialis
biztonsag rendszerének intézményes megvalositasa
jelenleg egyelore inkdbb csak a tervezés és az alap-
elvek tisztazasanak stadiumaban van. Ebben a
vonatkozasban elég, ha csupan megemlitjiikk, hogy
1943 marciusiban Roosevelt elndk a kongresszusnak
egy tervezetet (Post-war plan and program) nyuj-
tott be, amely tobbek kozt a habori utan meg-
szervezésre varo szocialis biztonsag fobb szempont-
jait is korvonalozza. Hasonlo természetli, de részle-
tesebben kidolgozott az a jelentés, melyet kormany-
megbizasra a kanadai L. C. Marsh készitett
(Report on social security for Canada) és amely
ezid6szerint szintén parlamenti tanulmanyozas tar-
gyat képezi. Legnagyobb jelent6ségii ilyen targyu
kezdeményezés azonban feltétlenil az a munkalat,
mely Beveridge-terv néven az egész vilagon fel-

UE fejlédés egyes fokozatairél és formairdl az érdekléds

tanulsagos attekintést talalhat a Nemzetk6zi Munkatigyi
Hivatal kovetkez6 kiadvanyaban: Approaches to social
security. An international survey. Montreal, 1942. III
+ 100 old.

tiinést keltett és amely szamunkra is a legvilagosabb
képet adhatja a szocialis biztonsagi torekvések
mibenlétérdl és targyi célkitiizéseirdl.'

A Beveridge-terv alapvetd elgondolasa, hogy, a
szocialis biztonsag megteremtése Anglidban min-
denekeldtt a kovetkezd harom 1épést teszi sziiksé-
gessé: egyetemessé kell tenni a tarsadalombizto-
sitast, be kell vezetni a gyermeknevelési segély
rendszerét és ki kell épiteni az ingyenes gyogy-
ellatas szervezetét.

Ami magat a tarsadalombiztositast illeti, az
atszervezés az alabbi elvek szerint torténnék r
a) a segélyek Osszegét a biztositott jovedelmétol
fliggetleniil, egységesen szabjak meg; b) a bizto-
sitasi jarulékok szintén nem a keresethez igazod-
nak, hanem személycsoportonként azonosak; c¢) az
Osszes biztositasi ag egybeolvad s a biztositott is
egyetlen jarulékot r6 le; d) a segélyeknek fedezniok
kell a minimalis megélhetési koltségeket s id6beli
korlat, valamint raszorultsag igazolasa nélkiil mind-
addig fizetendok, amig a keresetnélkiiliség tart,
e) a biztositdsnak ki kell terjednie mindenkire és
minden kockazatra; f) tekintettel az egyes sze-
mélycsoportok eltér sziikségleteire, a biztositottak
hat osztdlyba tartoznak (alkalmazottak, 0Onallo
keres6k, eltartott haziasszonyok, foglalkozasnélkiili
keresoképes személyek, kiskoruak és keresképes
koron tul levdk), amelyek koziil csak az alkalma-
zottak, 6nalldé keresék és foglalkozasnélkiili kereso-
képes személyek fizetnének jarulékot.

Szemlénk hasabjain felesleges ismétlést jelen-
tene a tervezett biztositasi rendszer részletes ismer-
tetése s ezért csupan emlékeztet6ill alljanak itt
kilatasba helyezett fobb szolgaltatasai: Munka-
nélkiiliség vagy barmely okbdl eléalld munkakép-
telenség esetén a biztositottnak korlatlan ideig van
segélyre joga. Bizonyos idon til a munkanélkiili
mindenesetre koteles munkaszolgalaton vagy at-
képzbtanfolyamon résztvenni. Szolgalati viszony-
ban nem all6 biztositottak munkanélkiili segélyt
nem kapnak, ellenben sziikség esetén, de legfeljebb
26 hétig 4 képzési segélyben részesiilhetnek. Az
6nallo keres6k munkaképtelenség esetén is csupan
betegségiik 13. hete utan birnak segélyre igény-
jogosultsaggal. A 65. évét betoltott feérfi, illetve
60 éves nO Oregségi jaradékot kap. A nodket életiik
folyaman egész sor kiillon segély illeti meg. igy
mindenekelétt hazassagi segély, anyasag esetén
pedig sziilési segély és ha foglalkozasa van, elmaradt
keresetének potlasakép ezenfeliil 13 héten keresztiil
gyermekagyi segély, Ozvegyen maradt nének 13,
hétig 6zvegyi segélyhez van joga, a jog kimeritésé-
vel pedig esetleg atképzési segélyhez juthat. Amig

Az angol tervet folyoiratunk 1943 februari szama
kimeritéen ismertette. A kanadai ¢és amerikai tervezetek
rovid Osszefoglalasa a Nép- és Csalddvédelem 1943 decemberi
¢és 1944 februari szamaban olvashat6.
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eltartdsra szoruld gyermekei vannak, az Ozvegy
gyamsegélyt is kap. Halal esetén temetkezési
segély jar. A fenti segélyek kiegészitésekép a sziilo-
ket gyermekenként nevelési potlék illetné meg a
gyermek 16 éves kordig. Az elsd gyermek utan
azonban e potlék csak akkor volna fizethetd, ha a
sziilé kereset nélkill van. Megjegyzend6é még, hogy
annak a csaladfonek, akinek 16 éven feliili eltar-
tottja van, az alatt az id0 alatt, mig émaga munka-
nélkiili, munkaképtelenségi vagy atképzési segély-
ben részesil, minden ilyen eltartottjaért kiilon
tartasi potlékra van igény jogosultsaga. A kiépitendd
nemzeti egészségiigyi szolgalat végiil mindenkinek
lehet6vé tenné, hogy egészsége tokéletes helyre-
alltaig barmily orvosi segitséget vagy gyogyito
eljarast ingyen igénybe vegyen.

A szocidlis szolgaltatdsok leirt rendszere az
anyagi eszkozoknek természetesen hatalmas tomegét
tételezi fel, melyeknek elGteremtése a tarsadalom
egészének ezzel aranyban 4all6 megterhelését teszi
sziikségessé. A tervezet szerint a terheket minden
polgar kettés mindségben viselné: mint jarulék-
fizetd és mint adofizetd. Els6 mindségében min-
denki a csoportjara nézve megallapitott egységes
jarulékot fizeti, kivéve az eltartott haziasszonyokat,
kiskoruakat és jaradékos oOregeket, akiket jarulék-
fizetési kotelezettség nem terhel. Viszont a munka-
adok, akik szintén biztositas ala esnek, nemcsak
onmagukért, hanem alkalmazottaikért is kotelesek
leréni bizonyos jarulékot. Adoéfizetéi mindségében
természetesen ki-ki vagyoni és jovedelmi viszonyai-
hoz mérten jarul hozzd a szocidlis intézmények
fenntartasahoz. Hogy egyébként az egyes teher-
viselok kozott a koltségek milyen aranyban oszlana-
nak meg, arra nézve az 1945 és 1965 évekre
vonatkozolag megadott koltségeldiranyzat nyujthat
felvilagositast. Ennek bevételi oldalan a kovetkezo-
kép tagolt tételek szerepelnek:

1945 1965
) millié fontban
Allamkincstar és helyi auto-

10102001 1 351 519
Biztositott személyek ................ 194 192
Munkaadok ......cccccoereiieciieniienen. 137 132
Egyéb bevételek ..o, 15 15

0sszesen 697 858

Ez adatok azt mutatjak, hogy a szocialis ter-
hek tulnyom¢é részét (50 illetve 60%-at) az allam
viselné, mig a kozvetlen érdekeltek és munkaadoik
jarulékai csak kisebb hanyadat alkotnak a bevételi
forrasoknak. Meg kell azonban jegyezniink, hogy az
allam részvételének aranyat fOleg az a koriilmény
emeli ilyen magasra, hogy a gyermekpdtlékokbol,
valamint a kozsegélyezésnek még fennmarado fel-
adataibol szarmazo6 terheknek teljes egészét, az

egészségligyi szolgalat koltségeinek pedig mintegy
haromnegyed részét a kincstar vallalna, ami egy-
magaban is az Osszes kiadasok atlag egyharmadanak
fedezését jelenti.

Magatol értetédik, hogy az adozok ilyen
mérvi igénybevétele mellett kiilonds figyelmet érde-
mel az a kérdés, mi moédon lehet az ekként naggya-
novelt szocialis koltségvetést egyenstlyban tartani.
A kérdés felvetése annal is helyénvalobb, mivel a
szobanforgd biztonsagi tervezetek nagyjabol elvetik
a biztositasi gyakorlatban hagyomanyosan kovetett
tokefedezeti rendszert s megfeleld tartalékok hijan a
szocialis kiadasokat mindenkor a folyo bevételekbdl
kellene fedezni. Mint példaul a kanadai tervezet
szerzéje kiemeli, az egész népesség javat szolgalo
intézményeknél nincs sok értelme kiilonbséget
tenni jarulék vagy ado cimén teljesitett befizetések
kozt s ezért véleménye szerint az allamnak nem
szabad visszariadnia nagyobb aldozatok vallalasatol
sem, bar kétségtelen, hogy a nagyobb jaruléktarta-
lékokkal dolgozd biztositasi rendszerek alkalma-
sabbak a tarsadalom vasarloképességének allando
szinten tartdsara, ami a sajatos segélyezési tevé-
kenység mellett szintén egyik fontos szerepe a
biztositasnak. Mas szoval ez azt jelenti, hogy a
biztositottak ugyan nem mentheték fel a terhek
egy részének viselése alol, viszont az allam a maga
jovedelmeit éppoly mértékben tartozik a szocialis
biztonsdg céljaira rendelkezésre bocsatani, mint
amennyire kotelességének ismeri egyéb kozfeladatai
ellatasara adoztatds Utjan eldteremteni a sziikséges
eszkozoket.

Be kell vallanunk, hogy e tétel, ha helyes és
nem 1is egészen Ujszerd, végsd kovetkezményeit
tekintve mégis rendkivill merész. Nem azért,
mintha az allam mar eddig is nem rendelkezett
volna elegendd eszkdzzel arra, hogy politikai irany-
zatanak megfelelden befolyasolja a jovedelem-
elosztast (ami a szocialis biztonsag rendszerének is
egyik kozvetett célja), hanem mert a Iétminimum
biztositasanak allami feladattda mindsitése a koz-
hatalom szdmara olyan Uj kotelezettségeket teremt,
melyeknek nyilvan csak megfeleld 1j jogok birtoka-
ban tudna eleget tenni. Nehéz elképzelni ugyanis,
hogy a gazdasagi konjunktiranak fel és le hullam-
zasa mellett az allam példaul valtozatlanul meg tudna
felelni a vele szemben tamasztott ama kovetelés-
nek, hogy minden munka nélkiil maradt polgarat és
azok csaladjat korlatlan ideig eltartsa, hacsak nem
rendelkezik a kormanyzati beavatkozasnak olyan
eszkozeivel, melyek eleve kizarjak a termelés Ossze-
zsugorodasat vagy a jelentkez6 valsagok -elhatal-
masodasat. Ilyen kozhatalmi praerogativa nélkiil a
segélyek java terhét visel6 allampénztar az elso
komolyabb gazdasagi valsag alkalmaval a csod
szélére keriilne.
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A szocialis biztonsag megvalodsitasanak lehetd-
sége tehat szorosan Osszefligg a gazdasagi élet terv-
szerll iranyitasanak, foleg pedig az allandé foglal-
koztatottsag biztositasanak nehéz kérdésével.

A szocidlis biztonsag gazdasagi elofeltételei
megteremtésének sziikségességével a targyalt tervek
szerz6i mind tisztdban vannak: ilyen vagy olyan
forméban a probléméat mindegyik felveti; a félre-
érthetetleniil szabatos megoldas azonban egyeldre
még hianyzik.

Leghatarozatlanabb e tekintetben a kanadai
terv, mely beéri annak hangoztatasaval, hogy a
munkanélkiiliség elkeriiléséhez egy céltudatos toke-
befektetési és nemzeti beruhdzasi programmra van
szliikség, amivel a gazdasagi élet egészséges kor-
forgasat ¢és egyensulyat mindenkor biztositani lehet.
Helyesen mutat ra, hogy a szélesebb értelemben
vett szocialis biztonsag tulajdonkép kiegyensulyo-
zott gazdasagi é¢letbdl és a jolét egyetemességébol
tevodik Ossze. A pusztan segélynyujtasra beallitott
»biztonsagi” rendszer paradox lenne, mivel csak
kendézné, de nem orvosolna a létbizonytalansa-
got. Ahhoz, hogy az inség hatdran mozgo lét-
minimumnal tdbbet nyujthassunk, a nemzeti
jovedelem erdforrasainak bator mozgositasat kell
végrehajtani.

Ezen a ponton az amerikai terv is elég oOvatos
s bar a konkrét tennivalok egész sorat nevezi meg,
elvi téren megmarad az olyan altalanossdgok han-
goztatasa mellett, mint amilyen pl. a freedom front
want és a right to work kovetelése.! Az amerikaiak
érdeklodésének kozéppontjaban egyébként a vilag
er6forrasainak intenziv kihasznaldsa, valamint a
javak cseréjének felfokozasa all, amivel az egye-
temes boség gazdasagat kivanjak megvalositani.
Ha pedig a nemzeti jovedelem bdséges Omlése
néha mégis kihagyna, ebben az esetben javaslatuk
csupan arra szoritkozik, hogy a kormany ismerje el
mindenkinek jogadt a munkdhoz. Hogy viszont e
jog érvényesithetd legyen, az allam gondoskodjék
polgéarai szamara megfeleléen dijazott munkaalkal-
makrol, aminek érdekében legyen mindig ké-
szenlétben elegendd6 munkaterve, masrészt meg
tegye tokéletesebbé a munkakdzvetités adminisztra-
cigjat.

Az angol tervezet szintén leszogezi, hogy meg-
valositasanak elofeltétele a nemzeti munkaerd teljes
foglalkoztatottsdga, ami azonban 4ltaldnos gazda-
sagi prosperitds és kiegyenstlyozott tarsadalmi
jovedelemeloszlas nélkiil szinte lekiizdhetetlen ne-
hézségekbe iitkozik. E kérdésben egyébként Beve-
ridge még nem mondta ki az utolsé szdét, mivel -
mint az angol sajtd tobbszor jelezte — jelenleg a
teljes foglalkoztatottsag biztositasarol szo6lo tanul-

' Magyarul: a sziikségtél vald mentesités és a munka-
hoz valo jog.

manyon dolgozik, ami mintegy kiegészitd része lesz
a nevét viseld szocialis biztonsagi tervnek.

E kiegészitésre annal is inkabb sziikség van,
mivel az angol kormany maga is némi szkepszist
mutat a terv kivihetdsége tekintetében. Mint
Morrison, a kormany beliigyminisztere s egyben a
munkaspart egyik vezetdje nemrégiben kijelentette,
a szocialis biztonsag terve dnmagaban nem vezet el a
nélkiilozés megsziintetéséhez. Elsdsegéllyel-és mentd
munkalatokkal nem potolhatjuk a jolét alapjaul
szolgalé kereset hianyat. Megfeleloen magas nem-
zeti jovedelem nélkill a legjobb szocidlis biztositasi
rendszer is c¢s6dot mondana, mivel ha nem ter-
meliink eleget, nincs is mibdl juttatni. Arra van
tehat sziikség, hogy egy észszerlien szervezett
gazdasdgi rendszerben mindenki munkat kapjon,
aki dolgozni akar. Hogy ezt megvalosithassuk,
— flizi hozza - természetesen gondolkozasunk
megreformalasara is sziikség van és sok régi elod-
itéletnek kell bucsut mondanunk.

Az eddigiekbdl is kitlinik, hogy a szocialis
biztonsagnak elég sok elofeltétele van, amelyek
nem is mind anyagiak, mivel a kitizott célok valora
valasaban éppugy kozrejatszik az erkolcsi elhatarozo
képesség, mint a rendelkezésre allo gazdasagi ero.

Ami a kérdés utobbi oldalat illeti, kétségtelen,
hogy tOkeszegény orszagok sokkal kevésbbé altat-
hatjdk magukat azzal a reménnyel, hogy az allami
mindenhatdsag rovid Uton is képes lesz potolni a
széles néprétegek egyéni hdaztartdsdban mutatkozo
hianyokat. Sajnos, a. helyzet nem mindeniitt
ugyanaz, mint Angliaban, ahol Beveridge szerint
az a jovedelem, mellyel az orszag lakossaga a haboru
elott rendelkezett, boségesen elegendd lett volna a
szegénység eltiintetésére. SOt, adatai szerint a
nyomort meg lehetett volna sziintetni pusztin a
munkabérbdl €16 osztalyok keresetének atrétegezése
altal is anélkiil, hogy a tehetdsebb rétegek jovedel-
méhez hozza kellett volna nyudlni. Ott azonban,
ahol a viszonyok kézzelfoghatdéan mostohabbak, az
eréfeszitéseknek természetesen mindenekelott a
nemzeti jovedelem novelésére vagy, ami ezzel egy-
értelmil, a termelé gépezet fejlesztésére ¢és tokéle-
tesitésére kell iranyulniok. Ez viszont csak meg-
felel6 mértékli tokeerd igénybevétele mellett sike-
rlilhet.

E megtamadhatatlan  allasponthoz azonban
egyet hozza kell tenniink: a pénziigyi el6feltételek
fontossaganak elismerése még nem jelenti azt,
mintha a tokében szegényebb orszagoknak eleve le
kellene mondaniok a I[étbizonytalansdg legbantdbb
jelenségeinek haladéktalan kikiiszobolésérdl. Ellen-
kezdleg, ¢épp tokehianyuk adhatna hatékonyabb
Osztonzést arra, hogy meglévo tarsadalombizto-
sitasi intézményeiket jobban kiépitsék, illetve ujak-
kal egészitsék ki, mivel a biztositas  tulajdonkép
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kényszertakarékossag és az ennek eredményekép
eloallo tartalékok igen konnyen lennének a ter-
melés szolgalataba is allithatok. Igaz, hogy a bizto-
sitds koltségeinek kizardlag a munkabérek terhére
torténd eldteremtése (a munkaadok hozzajarulasa
végeredményben szintén a munkabér egy része)
id6legesen talan az életszinvonal alacsonyan tar-
tasat tenné sziikségessé, de ez az atmeneti aldozat
késobb feltétleniil megtériilne a nemzetgazdasag
megerdsodése révén. S e takarékossag igazan akkor
lenne gylimolcs6zé befektetés, ha a Dbiztositas
tartalékai nem csupan a magangazdasag mulo
hiteligényeit elégitenék ki, hanem allandé elhelyez-
kedést taldlnanak az iparban vagy egyebiitt, mint-
egy utjat egyengetve, ha nem is mindjart a koziileti
gazdalkodasnak, de legalabb az u. n. vegyes lizemi

forma elterjedésének, ami a magan- és kozérdek
szorosabb egymashoz simulasat tenné lehetové.

Van végiil a szocialis biztonsag megvaldsitasa-
nak még egy utolsd lényeges kelléke, mely jelento-
ségben bizonyara az Osszes tobbit megelézi: egy
alapjaiban megtjhodott nemzetkézi rend. A4int
Beveridge irja, a nélkiilozéstél vald szabadulas
csak akkor nem marad hii abrand, ha az ezutan
kovetkez6 0j vilagban a népek békés munkaban
milkodnek egyiitt a helyett, hogy nyiltan, vagy
titokban egymads elpusztitasara torekednének. Oly
elemi allitas ez, mind az a tény, hogy nem lehet
olyan széken iilni, melynek egy laba hianyzik.
S igy valoszinlileg mégis azoknak van igazuk, akik
valamikor a ,kollektiv’ biztonsagban keresték a
népek boldogulasat.

A HAZITPAR UJ AGRARSZOCIALIS SZEMLELETE

A haziipari tervgazdalkodas alapvonalai
[RTA:
WELEBNY VINCE

em kétséges, hogy az agrarszocialis kérdés gaz-

dasagi vonatkozasai koziil az agrarmunka

hatasfokanak rendkiviil alacsony volta a leg-

jelentésebb. Daranyi Kalman néhaiminiszter-
elnok 1938-as szegedi beszédében ennek igy adott ki-
fejezést: ,,Nem tarthatdé fenn tobbé az az allapot,
hogy Magyarorszag munkabiré lakossaganak nagyobbik
fele egész évi megélhetését 96 napos munkaval akarja
biztositani.”

Végezziink a problémat illetben egy kis szamitast.
Ha egy évben a munkanapok szamat kereken 300-ban,
a munkabird agrarlakossdg szamat négymillidban, a
mindennapi hazkoriili teend6k mellett még hasznosit-
hat6 id6tartamot napi 6 Oraban vesszik fel, ugy azt
kapjuk eredményiil, hogy egy évben az agrarlakossag
kereken 5 milliard munkadrat hagy kihasznalatlanul.
Ennek az 5 milliard munkadranak pénzben kifejezett
értéke — a munka minbségétdl és effektusatdl fiiggden
— kitehet 5 milliard pengét is, de minden bizonnyal
eléri az 1 millidrdot. A munkaidOnek ilyen fecsérlése
mellett valdoban nem csodalhatd, ha agrarszocialis
szintiink megkdzelitleg sem kielégito.

Az ,agrarhatasfok” megjavitasara alkalmas esz-
ko6zok kozott elsd helyet a haziiparnak biztositja a koz-
vélemény. Az e gondolatban rejld igazsdg annyira
kézenfekvo és logikus, hogy tobb mint 100 év meddo-
nek bizonyult torekvései sem tudtdk elpusztitani a
hatékony segitGerejébe vetett hitet. A haziipari gon-
dolatnak nagyon sok lelkes hive van, de nagyon sok
csaldodottja és kiabrandultja is. Kevés gondolat szerepel
a hivatalos magyar gazdasagi ¢let célkitlizései kozott
olyan régen és olyan szivosaggal, mint a haziipar
fejlesztésének programmja.

A haziiparnak agrarszocialis segitéeszkozként vald
propagalasaval el6szor Széchenyi Istvan irasaiban és
célkitizéseinél talalkozunk. Az 1848-as id6k friss
lendiiletében ismét sok szénok és irasmunka emliti a

haziipart, mint a ,,nemzeti pallérozddas” egyik eszkozét.
A Bach-korszakbol nincsenek adatok arra, hogy a hazi-
ipar hivatalos tamogatast élvezett volna, de a passziv
ellenallas eszk6zeként allanddan ott szerepel az a titkos
propaganda, hogy az ,osztrak gyolcsot” sajatmagunk
fonta és szOtte hazivaszonnal kell kiszoritani. A Kki-
egyezés utantdl napjainkig minden idoben és minden
kormény alatt szerepel a haziipar nagyobb elterjeszté-
sének programmja. Evenkint jelennek meg rendelke-
zések, amelyek a haziipari tevékenység megsegitését
célozzak. Aranylag komoly 0&sszegek is fordittattak ¢
célra, kiilonosen az elsé vilaghaborat megel6z6 idok-
ben. Az allandé allami iskolaknak és tanmiihelyeknek
egész sora keletkezik, amelyek a haziiparszeri munka
szinvonalanak emelését és a képzés Kkiterjesztését
célozzak. Ilyenek: a gyermekjatékkészitd iskola Hegy-
banya-Szélaknan, kosarfonoiskolak Belluson és Béké-
sen, a csipkeverbiskola Kormocbanyan, a kéziszovo-
iskolak  Pozsonyban, Csikszeredan, a gyapjuszévo-
iskola Nagydiszndédon, a szOnyegszovoiskola Nagy-
becskereken, a  szényegcsomozodiskola  Békésszent-
andrason (utobbi habori utani alapitas), az agyagipari
és goloncsériskolak Baranyamagocsan, Ungvaron és
Udvarhelyen. Egész nagyszabast haziipari elgondolas
szerepelt az Egan akcidban is. De a két haboru kozti
idészakban sem hianyzott az allamhatalom részérdl
JOVO segitokészség.

Mindezek ellenére, ha a fejlodés targyilagos mérle-
gét felallitjuk, nagyon kedvezétlen eredményrdl kell
szamot adni. Az onellaté haziipar {igye nemhogy haladt
volna, hanem visszafejlodott. A kereskedelmi forga-
lomra dolgozé haziipar az utdbbi évtizedekben muta*
tott ugyan mozgast, alapjai azonban rendkiviil labilisak-
nak bizonyultak és szocidlis vonatkozasban teljes
cs6dot mondott. A telepek szervezésének talnyomo-
részben konjunktira volt a 1étalapja, s a széles rétegek
sziikségleteivel nem 1évén semmi kapcsolatuk, ahogyan
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keletkeztek, ugy el is tiintek. De a legnagyobb hib4ja
az volt a haziipari bérmunkarendszernek, hogy mindig
helota munka volt, amely csak a vallalkozok halézatanak
jelentett jovedelmet, de a dolgozok életszinvonalat
gyakorlatilag érintetleniil hagyta.

A haziipari kérdés tehat nem mozdult el holt-
ponti helyzetérél. Egészében véve szerepe gy a javak
termelésében, mint szocidlis vonatkozasban jelenték-
telen. Vonatkozik ez els6sorban a magyar telepiilési
helyekre.

A Kkétségtelen helyes alapelv és a gyakorlati cséd
kozott jelentkezd ellentét azt mutatja, hogy nemcsak
funkcionalis zavarokkal allunk szemben, hanem a
probléma egészének szemlélete is atallitasra szorul.

A haziipar romantikus szemlélete a régi nemes-
veretli haziipari tradiciok feltamasztasaban és elter-
jesztésében vélte a célhoz vezetd utat megtalalni. Jel-
szava az egyéni Onellatdsra valdo berendezkedés volt,
eszkOzei a buzditas, felvilagositas és oktatas; a szép és
76 dicsérete, az izléstelen és selejtes biralata.

A vilaghaborat megel6z6 években, de foként a két
haboru kozott egészen napjainkig, a romantikus szem-
Iélet mellett helyet kapott a hasznossagi szemlélet is.
Ez a szemlélet tobbé-kevésbbé a romantikus szemlélet
cs6djében fogant és szellemében ezzel ellentétben is
all. Elgondolasa azon alapul, hogy a haziipari tevékeny-
ségnek folytatblagos keresetet, tehat pénzbeli ellen-
értéket kell hoznia olyanok szamara, akiknek erre
sziikségiikk van. Minthogy ez a kivanalom munka- és
piacszervezés nélkiil nem volt kielégithet6, végrehajtod
lancszemként beiktatodott a haziipari vallalkozo, illetd-
leg ezeknek sorozata. A hasznossagi szemlélet a tovab-
biakban a haziipari vallalkozdé szemiivegén Kkeresztiil
iiézte a haziipart és valamely haziipari tevékenység
életképességének az lett a mértéke, hogy tizése kifize-
todott-e  a haziipari vallalkozonak. A hasznossagi
szemlélet végeredményben annak mérlegelésére zsugo-
rodott, hogy a vallalkozé szamara hasznos-e a tevékeny-
ség vagy nem.

Mindkét szemlélet a gazdasagi erdk szabad
érvényesiilése és az egyéni kezdeményezés szemszogé-
b6l nézte és nézi a kérdést, s éppen ezért — miként a
szabadgazdalkodas mas teriiletein is — nagyvonali ¢és
atfogoerejii rendezésre nem latott megoldast.

Az ugynevezett ,haziipari kérdésnek” van egy
megtévesztd tulajdonsaga, amelynek rendszerint minden
kezd6 és avatatlan aldozatul esik. Ez az, hogy az egész
kérdés elsd latasra roppant egyszerli és atlatszo. A valo-
sag pedig az, hogy sokkal bonyolultabb tényezOket
kell figyelembe venni, mint akarhany ipari termelési
agnal. Ez magyarazza azt a tapasztalati tényt, hogy a
maganvallalkozas sikjan is rendkiviil kevés a valdoban
nagyszabasu lzletalapitdas s hogy stabil és kiterjedt hazi-
ipari vallalkozast csak az atlagnal {igyesebb és rater-
mettebb szervezOer6k tudnak Iétesiteni. Ez a csaldka
fényjatszas onnan van, hogy amilyen egyszer(i altalanos-
sagban elgondolni, hogy a parasztsag szazezreivel
esetleg millidival termelémunkat végeztetek, olyan
nehézségekkel taldlom magam szemkozt, ha a kérdést a
gyakorlati megvalositas ttjara 6hajtom terelni.

- Mit, mibdl, kivel és kinek készittessek? Minden
egyes kérdésnél a megszoritd tényezbk egész serege
meriil fel, amelyekbe belebonyolédva csakhamar az az
érzése tamad az embernek, hogy képtelen célhoz
vezetd utat talalni. Vizsgaljuk ezeket a gatld ténye-
zOket koOzelebbrél a haziipari tevékenység mindkét cso-
portjanal.

a) onellaté hdziipar. — Tisztdban kell lenniink
mindenekel6tt azzal, hogy a haziipar altaldban nagyon

improduktiv termelési folyamat, de kiilonosen all ez a
mai értelemben vett Onellatd tevékenységre. E hazi-
ipar primitiv eszk6zokkel és kezdetleges szaktudassal
termel. Tehat keveset és rosszul. Az egyszeri fold-
miveldnek sokféle, de korlatozott mennyiségre szorit-
koz6 sziikséglete van. Hogy valamelyes eredményt fel-
mutathasson, ezermesternek kell lennie. A foldmuvel6-
t6l — akinek altalanos képzettsége és értelmi szin-
vonala ismert — nem kivanhatd, hogv egyszemélyben
kitin6 kosarfond, takacs, asztalos, acs, bognar, kadar,
sziics, fazekas stb. legyen. Amit e téren elér — ha
egyaltalan elér — az tobbé-kevésbbé kontarmunka és
fejlettebb igényeknek nem felel meg. Vizsgalva a
kulonb6z6  kultarszinvonalakat, azt latjuk, hogy a
teljesen autarkids haziipar csakis egészen primitiv
civilizacio-fokon fordul elé s az igények differencialoda-
saval vagy teljesen eltinik, vagy kedvteléssé valik, vagy
pedig a munkamegosztis elve alapjan specializalodik,
azaz megszlnik tulajdonképpeni 6nellato haziipar lenni.

A szorosan vett Onellatd haziipar termelési kore
eléggé pontosan meghatarozott. Az asszonynép fon-
sz0, esetleg kézimunkazik (a hazivarrast nem szamitom
haziiparnak), a férfi vessz6bdl, szalmabol, gyékénybdl
kosarakat, fonatokat készit, szerszamnyeleket és kocsi-
potalkatrészeket barkacsol. T6bb nincs.

Ebben a formajaban a kérdésbe belenyulni alig
van mod, de nem is érdemes. Mindenki Onmaga
szamara dolgozik, tehat annyit, amennyit éppen akar
vagy tud. Egyetlen hatdéeszk6z a biztatds, tanitas,
propaganda, tehat a puszta sz6. Az erre forditott
aldozat — tapasztalat szerint — ritkdn van aranyban az
eredménnyel.

Osszegezve tehat az elmondottakat:

1. Az adott agrar-kultirszinvonalon az autarkias
haziipar elfogadhato mindséget termelni képtelen, sem
anyagot, sem 1d6t racionalisan felhasznalni nem tud.

2. A haziipar kifejlesztése az Onellaté fokon — a
dolog természeténél fogva — nem johet szoba.

3. Tisztan a rabeszélés, tanitas
mint évtizedek tapasztalata mutatja —
eredményt elérni nem lehet.

b) Kereskedelmi forgalomra dolgozo haziipar. —
Mindségi és mennyiségi haziipari termelésr6l csakis a
munkamegosztas elvén dolgozd, szervezett csoportok-
nal lehet sz6. Tehat ott, ahol a dolgozd egy bizonyos
munkaban {igyességet, gyakorlatot szerezve, fOként
masok szamara tomegben allit el cikkeket.

Ilyenforman a haziipart z6 egyén vagy Onalld
haziiparos, vagy haziipari munkas, aki vallakozo sza-
mara dolgozik.

Az 0nall6 haziiparos ezt a mindségét addig Orzi
meg, amig sajat szamlara a szabad piac részére dol-
gozik. Mihelyt akar az egyik, akar a masik feltétel
hidnyzik, a haziiparosb6l haziipari bérmunkas lesz, aki
haziipari vallalkozoéval all szemkdzt.

A szocialis segités gondolata ezt az 0nalld hazi-
iparost tartja az idedlis tipusnak, mert kozvetlen
fogyasztoknak dolgozva a haziipari munkabéren Kkiviil
egyben a vallalkozoi hasznot is & élvezi. Ez a kiva-
nalom azonban — bar az alacsony termelékenységgel
dolgozé haziiparnal kétségteleniill nagyon fontos volna
- keresztiilvihetetlen és ezen a tényen beldthatd idon
belill valtoztatni sem lehet. Es ez egyben a haziipari
délibabjatéknak a kulcspontja, mert a szocialis szandékt
haziipari szervezé szinte kivétel nélkiil ,igy” képzeli
el a haziipari.

Ahhoz, hogy a haziipari eléallitd egyben vallalkozo
is legyen, kozvetlen fogyasztok szamara kellene dol-
goznia, azaz agrarfoglalkozasu tarsainak. Marpedig-

eszkozeivel -
emlitésremélto
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Erdélyt és a Felvidéket leszamitva — nalunk a f6ld-
miveld lakossag nem fogyaszt haziipari termékeket,
legalabbis tomegtermelés és tomegfogyasztds szem-
pontjabdl nem jelentds mennyiséget. Az alfoldi ember a
haziipari szOtteseket lenézi, primitivnek tartja és ebben
sok tekintetben igaza van. Az 0nall6 paraszt-hazi-
iparosok altal eldallitott cikkek zOme izlés és mindség
szempontjabol rendszerint nagyon gyenge, még azokon
a vidékeken is, ahol ugynevezett fejlett haziiparrdl
beszélhetiink. Azok a darabok, amelyeket megcsodalni
szoktunk, rendszerint kivételesek és elenyész6 hanyadot
alkotnak.

Ahhoz, hogy nagyszamu 0nallé paraszt-haziiparos
foglalkoztatast talaljon, az lenne sziikséges, hogy elsé-
sorban maga a parasztsag allandoan és rendszeresen
fogyasszon haziiparilag eléallitott  sziikségleti  cikkeket.
Ez nincs igy és ameddig nem lesz igy, addig a hazi-
iparosnak ez a kivanatos tipusa sem valdsulhat meg.
Agrartarsadalmunk  altaldnos  kultGrszinvonala, izlése,
ipari beidegzettsége nem annyira fejlett még, hogy
onalldo kezdeményezéssel elfogadhatd mindséget hozzon
létre, viszont vonzodik a csinosabb kiviteli holmik
irant. Tehat inkdbb vasarol gyaripari arut. Szerepet
jatszik itt még kényelemszeretete és az Onallo vallal-
kozastol valo kozismert idegenkedése is.

A foldmiivel$ tehat altalanossagban még nem alkal-
mas arra, hogy 6nalld haziiparos legyen, aki sajat kezde-
ményezésébdl és tudasabol el tudja érni a piacképesség
also hatérét.

Igy érkeztiink el logikailag is oda, ahova a tény-
leges helyzet id6k folyaman kialakult, nevezetesen,
hogy Magyarorszagon tomeges foglalkoztatast csakis
kovetkezetesen iranyitott haziipari termeléssel lehet
elérni, amelynek bizonyitéka, hogy az utobbi negyed-
szazad alatt csakis a kapitalisztikus munkaszervezés
eszkozeivel lehetett uj tomegeket a hdziipari munkdba
bekapcsolni. Hidba volt minden oktatds, rabeszélés, fel-
vilagositas, hiaba a szamokkal vald kétségtelen meggyd-
zés, parasztunk szivesebben vallalta és vallalja a hazi-
ipari bérmunkat, — barmilyen alacsony is a jove-
delem — mint a tobb felkésziiltséget és tOkebefektetést
kivano onallo tevékenységet.

Tomeges haziipari foglalkoztatast tehat csak hazi-
ipari véallalkozok tudtak lebonyolitani és szervezni.
S minthogy a tékés vallalkozas egyetlen Osztonzdje és
célja a haszon, természetesen olyan készitmények keriil-
tek a gyartasi listara, amelyek a vallalkoz6i hasznot a
legnagyobb mértékben biztositottak, fiiggetleniil attol,
hogy az agrarhaziiparosok tizezrei érdekeinek ez
felelt-e meg legjobban vagy nem. Csak igy lehet meg-
magyarazni, hogy a magyar haziipar mindmaig Kkizard-
lag abbol all, hogy a polgari osztaly részére himez
csecsebecséket, készit szOnyegeket, ellatja tavoli orsza-
gok és gyarmatok asszonyait kivarrott bluzokkal,
szatyrokat, kosararukat készit kiilfoldi orszagoknak,
mindezt ugy, hogy a vallalkozok részére tobbszorosét
juttatja sajat keresetének; — sajat maganak azonban,
a maga nagy tomegeinek dallando sziikségleteire nem készit
semmit.

Ez volt és ez ma is a szervezett haziipar, képe
hazankban, kiilonosen a csonkaorszag teriiletén. Latjuk,
hogy parasztunk hajlandé vallalni a haziipari munkat
még eclképesztden alacsony juttatasért is, ha egyébként
ez lelki és testi beallitottsaganak megfelel. Itt féleg a
lelkiekre gondolok. Nevezetesen:

A haziipari munkast mentesiteni kell az értékesi-
tési gondoktol. Csak olyan munkat vallal szivesen,
amelynek elkésziilte utan azonnal ellenértéket lat.

Bizonyos egyféle munkakorben kell foglalkoztatasat

allandodsitani. Csak azt hajlandé késziteni, amit mar
jol tud, 0 munkametédusok elsajatitasatdl rendkiviil
idegenkedik.

Részletes elbirasokat kell kapnia munkajanak

egyes mozzanataira, maskiilonben sem kedvvel, sem
pontosan nem dolgozik. Szigoran kell szoritani a
mindségi kovetelmények betartasara, enélkiill kdonnyen
hanyagga ¢és feliiletessé valik.

Nem fogadhatdé el a dolgok természetes rendjének,
hogy a paraszt-haziiparossal sokféle polgari csecse-
becsét, haszontalansagot és kiilfoldi kivitelre szant olcsd
cikket elkészittethetek, de sajat sziikségleteit szolgald és
sajat ¢letszintjét emel0 komoly készitmények eldallita-
sara nem tudom felhasznalni. Kell lenniok és vannak is
olyan készitmények, amelyek ezt a célt szolgalhatjak, és
nyilvanvald, hogy szakszer(i munkaszervezéssel ennek
eldallitasara megtanithato. Hogy ez eddig nem tortént
meg, az annak a folyomanya, hogy a szervezés moti-
vuma Kkiviill esett a nagyobb vallalkoz6i haszonnal
kecsegteté {lizlet teriiletén, azaz a gyaripari verseny
miatt a nyereséges vallalkozasra nem kinalkozott mod.

A haziipar uj szemlélete.

El6zékben levezettik azokat a negativumokat,
melyek a szocialis célzati orszagos haziipari szervezés-
nek utjat allottak és alljak. Ezekbdl alabbi pozitiv
tételek kovetkeznek:

a) Magyarorszagon csakis iranyitott és részletei-
ben is megszervezett haziipari foglalkoztatassal lehet
nagyaranyu termelést elérni.

b) A haziipari cikkek fofogyasztdojava magat az
agrartarsadalmat kell megtenni.

¢) A Thaziipari termelés
cikkeknek kell alkotniok.

Fentiek alapjan a haziipar uj szemléletének Iénye-
ges meghatarozoéi tehat a kovetkezok:

1. A haziipari munkaltatis megszervezésénél semim
mas szempont nem johet szamitasba, mint az, hogy agrar-
lakossagunk altal termelt nyersanyagokbol, e népréteg
eddig felhasznalatlan téli munkaerejének igénybevételével

gerincét kozsziikségleti

Jjominoségii tomegsziikségleti javak dllittassanak eld, elso-

sorban és foképpen maganak az agrarlakossagnak hasz-
nalatara.

2. A termelést gondos tervezésnek kell megelznie &
szakszerii munkaszervezés eszkozeivel kell végrehajtani-

3. A foglalkoztatas és termelés keretei orszdgos
méretiiek legyenek.

4. A termelt javak elosztasandl a pénztechnikai
nehezségek nem képezhetnek akadalyt, ezeket sziikseg
esetéen munka- vagy anyagellenszolgadltatasi alternativak
és hitelek rugalmas alkalmazasaval kell megkeriilnie

A haziiparnak fent korvonalazott szemléletét az
eloz6 kettdvel szemben modszeres agrarellatasi szem-
leletnek, magat a Kkivitelt pedig kollektiv 0Onellatason
alapulé haziiparnak nevezem. Ami a gyakorlati ki-
vitelt illeti, a koOvetkez6 két mozzanatot tartom sziik-
ségesnek alahuzni:

Szervezd keret A termelés kiils6 keretét egyetlen
centralisan organizalt szervezet képezné,.alabbi tagozo-
dassal:

a) elméletileg ¢és gyakorlatilag kivaldan képzett
tervezo €s iranyitdé miiszaki felso-szervezet;

b), kifogastalan gyakorlati szaktudassal rendelkez6
kozépsd végrehajtdszervezet;

¢) megbizhato és fegyelmezett alsoszervezet.



Termelési programm. Sarkalatos vezérelvként kdove-
tendd az a tétel, hogy a termelési programm csak olyan
tomegsziikségleti cikkeket Olelhet fel, amelyek a divat
laltozasanak vagy egyaltalan nem, vagy csak kevéssé
vsnnak aldvetve. Ezeket kockazat nélkiil gyarthatom,
mert — ha id6kozi produkcidtorlodas all is el -
raktarra nyugodtan dolgoztatom, a végsd hasznositast
illet6leg nem lévén kétségeim.

Ezek utan gondos kutatds targyava teszem az
ellatandd réteg sziikségleteinek teriiletét ¢és ennek
alapjan megszerkesztem a termelvények jegyzékét.
A jegyzék minden tételénél meghatarozom a hozza-
vetdleges fogyasztasi sziikségletet. E felvétel alapjan
allitom azutan Ossze a részletes termelési tervet.
A terv keretében meghatarozast nyer a nyersanyag-
sziikséglet, a dolgozok létszama, a sziikséges befekte-
tés, majd a nyersanyag-, félkész- és készarutermeld
csoportok helye és kiterjedése.

Ez a termelési terv volna a magyar haziipar
biztos ¢és ingadozasoknak ki nem tett bazisa. Biztos,
mert allandé fogyasztasra, allandé begyakorolt munkas-
ftlepekre tamaszkodna és anyagsziikségletében bels6
autarkiara épiilne.

A jO és egységes mindség érdekében lehetdleg
kevés cikk veendd fel a gyartasi listara, de ezeknél
azutan Vaskévetkezetességgel biztosittassék az eloirt

......

A termelési terv vazlata.

Noha e tanulmany csak az 0j szemlélet elméleti
megalapozasat tlizte ki céljaul, mégis sziikséges, hogy
a gondolattal ¢letrehivhaté ecleven élet kontuarjait
vazlatos termelési tervezet formajaban érzékeltessem.
Hangsulyozom, hogy a tervezet csupan vazlat, amely
nem tart teljességre igényt.

Milyen cikkekre terjedjen ki a gyartasi lista?
Ennek meghatarozasanal alapul veszem egy atlagos
foldmiivescsalad életnivojat és mindazon sziikségleteit,
amelyek egyaltalan haziipari készitményekkel észszer(ién
kielégithetok. Az alaptipusul valasztott csalad alljon
ot tagbol (férj, feleség, 18-20 éves fiugyermek,
12-14 éves leanygyermek és 8-10 éves fitgyermek).
A felszerelést méretezziik olyanra® amely sem sziik-
séget, sem bbséget nem jelent, amelyet egy kielégitének
tiiogadott allapot jellemz4jének tarthatunk. Ezt az
égynevezett ,normalfelszerelést” tablazatban foglaltam
Ossze, nyersanyagnemenként csoportositva és a mai
forgalmi érték szerint értékelve. (Az ellatasnal termé-
szetesen a békegazdalkodas kotetlenségét tételezve fel.

Az Osszeallitas rendkiviill meglepd és tanulsagos
tényekre vilagit ra.

OItagu foldmiivescsaldd normalfelszerelése hdziipari viton
készuilt sziikségleti cikkekkel (1942 évi drakat véve alapul)

Hiziipari cikkek megnevezése Erték Csoport-

és mennyisége P érték
Vesszbdruk.
6 db gazd. kosar zoldvesszd-
L33 PPN a 2,50 15—
2dyrkocsiks L.iiiien... a 12.— 24—
2 db szaritdkosar zéldvesszi-
bOl civiiiiiiiiiiiie s a 12.— 24—
a.db ruhaskosarfehérvesszo-
(8] | sorrronana00no060000000000000 6.— I12.—
2 db karkosar (garaboly) ... a 3.— 6.—
2 db kenyérkosar............... LA T— 2.— 64—
Atvitel : 64.—

4ziipari cikkek megnevezése Erték Csoport=

és mennyisége P ériék
Athozat : 64.—
Szalma-, gyékény-, csuhédruk.
6 db szakajté (szalma, gyé-
Rény) coviieiiiiiiiiiniiienanns a 2~ 12—
3 db labtor16 (gyékény,
csuhé) iciiiiniiiicienend 2. 6.~
3 db szatyor (gyékény,
csuhé) ...oieeiiiiiiiii 2.— 6.—
5 par papucs (szalma, gyé-
kény, csuhé) ............... a 1.20 6.—
3 fm gyékény- vagy csuhé-
SZONYES cecvveiivreenrinnnnnens a 2.— 6.— 36—
Fadruk.
" pat (gabona-, hé-
1aPAL) cociniiiirieieieneenine a 2.— 6.—
3 db favilla (pelyvdhoz) ...a& 3.— 9.—
12 db kiilonf, szerszdmnyél .. 4 I1.— I12.—
15 db Kkiilénf. koc31potalkat-
rész, nyersen (keréktalp,
KRGHB) evereineienienarecasnanns I— I5.—
16 db konyhaeszkoz (fakanal) 3 —.50 S5—  47.—
Len- és kenderszovetek.
25 db gabondszsik ....... veree &4 6.50 162.—
6 db liszteszsdk ........c.cc... a 6.50 29.—
5 db szalmazsik ..............t 4 15— 75—
12 M PONYVE .eievirenenneennns 4 10— 120.—
15 db lepedd (3 valtas) ...... 4 25.— 375.—
12 db tOrilkoz6...cveenvirenennns a4 4.50 54—
6 db konyharuha............... a4 4— 24—
6 db szakajtéruha ............ A 5~— 30—
4 Oltdny férfivaszonruha, 24
b3 + s SR 3 7.~ 168—
2 oltény gyermekvaszonruha
0] 3 13 L e OrBOCO0CONETaE00 7~ 70—
2 db n6i vaszonruha, 8 fm 3 7.— 56—
2 db lednykavidszonruha, 6
b3« LN A 7.— 42—
2 db siitdabrosz, § m? ...... a 10.—m? 50.—
2 db ebédldabrosz 5§ m? ... 4 10.—m?® 50.— 1305 —
Gyapjiszdvetek.
4 db gyapjatakard ............ 34 60.— 240.—
2 db gyapjusltény, 12 fm... 4 20.— 240.—
1 db gyapjufiudltony, 5 fm 4 20.— 100.—
3 db bekecshuzat, 12 fm ... 4 20— 240.—
2 db néi télikabat, 12 fm... & 20.— 240.—
3 db sz6ttes agyteritd......... 4 40— 120.—
1 db sz8ttes asztalteritG...... 4 40— 40—
3 db agyfalvéds, 6 fm ...... & 20.— 120.— 1340.—
Gyapjt hurkolt druk. /
2 db berlinerkendd ......... 3 30— 60—
5 db kotottkabat v. szvetter 4 30.— 150.—
IO pértéli gyapjuharisnya...... 4 8.— 80—
5§ par KeSZtyll ....eevvvinnncnnne a 6— 30— 320—
Vegyes textil.
12 fm rongyszényeg............ - o= o—
Osszesen...... 3172.—

A legfeltindbb az, hogy az egész haziipari sziik-
séglet értékének 95%-at textilidk alkotjak. Tanulsagos
azonban az Osszeallitds egyéb szempontbol is. Mutatja
az agrartarsadalom hihetetlen aranya felvevOképessé-
gét. Ha az agrarlakossag szamat kereken 8 millidnak
veszem fel, amely szdm — egyenként 5 embert véve
alapul — 1.6 milli6 csaladnak felel meg, akkor azt latjuk,
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hogy csupan a magyar agrartarsadalom 4-8 milliard
pengd értékii haziipari textilterméket képes felvenni
anélkiil, hogy kiilonGsebb bdségrél lehetne beszélni.
Egyszertien csak egészséges ellatottsagrol. Ha viszont
a textiliadllomany elhasznalodasat altalanosan 6 évre
teszem, amely a kemény foldmiivesmunka mellett
eléggé optimisztikus becslés, akkor ugy talaljuk, hogy
a ,normalfelszerelés” alapjan szamitott évi megujitasi
sziikséglet értéke 800 millid P.

Az anyagmennyiségek megoszlasa személyenként
az alabbi képet mutatja:

A, normalfelszerelés”
esik:

allapota szerint egy fbre

Kender- és lenszovet, durvabb..........ccccceeeveennene 23 fm
Kender- és lenszovet, finomabb ............c.......... 32 fm
GYaPJUSZOVEL  weoeeveeieeeeeeeeetee e e e S5kg
KOtOttATU ..vveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeere e 14k
Ugyanezen allapot szerinti évi megujitasi sziik-

séglet fejenként (hatéves elhasznalddast szamitva): A

Kender- és lenszovet, durvabb, kb ...................... 4
Kender- és lenszovet, finomabb, kb. ... 5
Gyapjuszovet, Kb.......ooovvvevveeeieeeieeeeeeeee e 85dA
Gyapju, hurkoltaru, Kb ..........ccoooevivieiiiiin. 24 d

Ez elGzetes vizsgaldodads utdn mostmar megalla-
pithaté alapvonalaiban a kollektiv Onellatds alapjan
szervezett haziipari termelés gyartasi listdja, mely a
kovetkezo lesz:

1. Kender- és lenaruk.

Kétféle férfimunkasruhavaszon
»  leped6vaszon
»  ndi ruhavaszon

»  torilkozo

Egyféle konyharuha
»  pohartorld vagy szakajtoruha
»  szalmazsak

75 literes zsak

100 literes zsak

1I. Gyapjuszovetek.
Kétféle minéségi téli férfiruhaszovet

» » téli néi ruhaszovet
Egyféle » bekecs és bundahuzat

» » ndi télikabatszovet

» » gyapjutakard

1II. Gyapju hurkoltaruk.

A standardtipusok meghatarozasa nem a készaru-
féleségekben, hanem az ehhez szolgalé kotdfonalakban
torténnék. A tipusfonalakbol eldallitott készaru eszerint
csupan nagysagban ¢és kotésmintakban igazodnék az
egyéni kivanalmakhoz, min6ségben ellenben meg-
hatarozott lenne.

Kétféle fonalmindség férfipulléverekhez és mellé-

nyekhez
» » ndi és gyermekpulloverek-
hez
Egyféle » ndi és gyermekkotottkaba-
tokhoz
» » berlinerkend6khoz és nyak-

salakhoz

Haromféle » téli harisnyakhoz

A szervezési feladatok és lehet6ségek tavlatainak
szemléltetésére alljanak itt az alabbi szamadatok:

1. Kender- és lendruk. Evi termelési eldiranyzat
2 fm szovet fejenként, tehat a  ,normal megujitasi
sziikségletnek” nem egészen '/,-¢.

Termelési 6sszvolumen 16 millié m

Termel€si 0SSZETtEK ......ceeveneeiaienne. 80 » P
Megmozgatott nyersanyag
(nyerskender és len) 53 » kg
Termébteriilet  ....ooooevvvevevieeeeeee e 8.000 hold
- Sziikséges fonalmennyiség ................ 4-5 milli6 kg
Ebbol
a) agyaripari termék ... 2 millié kg
b) ahaziipari termék..........cocooeveeennen. 2*5  » kg
A haziipar allando fonémunkas 1ét-
szamkerete (évi 100 munkanap
aYaKE) oo 50.000 munkas
haziipar allando szovémunkas 1ét-
szamkerete (évi 100 munkanap
410 M SZOVEt)  ovoieieieeee e 16.000  »
haziipar allando gerebenezO6munkas
l1étszamkerete (évi 100 munkanap
4 20 kg gerebenart)..... ....cccoeveeveennen.. 2.500  »
Osszes héziipari munkas ~ 58.000

II. Gyapjuszovetek. Evi termelési elSiranyzat fe-
jenként 1 fm (70 cm széles és 250 gr-os) szovet, azaz
a ,normalfelszerelés” alapjan szamitott —megujitasi
mennyiségnek kb. ¥/, része. E csoport kiépitése az
elobbinél is tobb koriltekintést és kovetkezetesebb
szervezést igényel. JelentOsége azért nagy, mert
rendkiviill 0sztonzéen hathat a juhtartidsra, kozvetve
tehat a tej-, sajt- és husellatasra. Maga a teljes rend-
szer Ot termelési kategoriat foglalkoztat:

1. gyapjutermeldk (juhtenyésztok),
2. kisfonodak,
3. kézifonok,
4. kéziszovok,
5. kikészitok.

Szorosan vett haziiparnak csak a 3. és 4. kategoria
tekinthetd. Jelentdésége azonban nem is annyira a
haziipari foglalkoztatasban, mint inkdbb abban van,
hogy rendkiviil becses textilidk birtokaba juthat az
agrartermeld, éspedig joval olcsobban, mint a nagyipari
feldolgozason keresztiill. Az elképzelt termelési orga-

e

és némi hasonldésdgot mutatna a kovasznakornyéki
iparral.

A termelés korvonalai szdmokban:

Termelési 6sszvolumen ...........ceeueeneee. 8 milli6 m
Termelési 6sszérték (4 25 P/fm)..» 200 » P

Megmozgatott nyersanyag:

a) SZINZYAPJU ..eevveverieieeieeeee 2 » kg
b) zsirosgyapju 5 » kg
Ezt szolgaltato juhallomany, a4 kg 1.4 » db
Feldolgozo kis fonodak szama (a 80
orso és 10.000 kg évi kapacitas) 200 iizem
Haziipari szovok szama (évi 100
munkanap 4 8 méter) .................. 10.000 o

III. Gyapjii hurkoltaruk. Evi termelési elSirany-
zat fejenként 10 dkg, tehat a ,normalfelszerelés”

alapjan szamitott megujitasi értéknek kb. '/5 része.
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Termelési 0sszvolumen (készaru-
DaN) ... 800.000 kg
Termelési 0sszérték 4 60 P/kg ... 48 millio P
Felhasznalt szingyapju .......cccccveeeeee. 880.000 kg
Felhasznalt zsirosgyapjl.......c.cccecerneeee. 2*5 milli6 kg

Ezt szolgaltato allatdllomany............. 625.000 drb

Feldolgozo kis fonodak szama (&80
orso és 10.000 kg évi kapaci-
L 1) IS 80 lizem

Haziipari kotok szama (évi 100

munkanap 4 15 dkg) ....ccoooieiiiiii, 80.000 6

A fenti harom csoportba sorolt koézsziikségleti
textilidk mennyiségét Osszesitve, az iranyitott hazi-
ipari termelés Osszesen tehat 73 millido kg textilanyagra
terjedne ki, kb. 330 milli6 P értéket képviselne és
foglalkoztatottjainak szama kereken 150.000 fore ragna.

Tokesziikséglet.

Mint mar elobb emlitettiik, a haziipari termelés
(a szd kapitalista értelmében véve) korantsem olcsod
termelés. Ez megint megleponek hangzo tény. Igaz,
hogy nem igényel draga termelési gépegységeket,
sem nagyszabasi épiileteket, de ha a beruhazasi és
forgotokesziikségletet a termelési egységekre vonatkoz-
tatom tovabba, ha a tOke aranylag lassu forgasi sebes-
ségét veszem figyelembe, akkor latom, hogy tokés
szempontbol (de csak ebbdl) igen draga termelési
modddal allok szemben. Mégis, ha a nemzetgazdasag
egészének szemszOgébol nézem a kérdést, akkor kitii-
nik, hogy az eddig felhasznalatlan munkaerék bekapcso-
lasaval az altalanos jolétet, a szocialis nivellalast és az
agrarhatasfokot egyarant javitottam. Mindaddig, mig
a haziiparnal termelékenyebb munkaval nem tudom
azt a bizonyos 5 milliard munkadrat hasznosan kitol-
teni, — mint ahogyan egyelore nem tudom, — a hazi-
ipari termelés modszerét meg kell tartanom. Ha pedig
meg kell tartani, akkor terjedelmének, a termelés mind-
ségének és mennyiségének emelésére mindazon raciona-
lizalé eszkozt igénybe kell venni, amelyet szaktudas
és szervezOképesség nyujtani tud. Ezeknek elorebocsa-
tasaval térjiink a tokesziikséglet vizsgalatara.

1. Kender- és lenaru.

a) beruhazas (1942 évi értékek):
2.500 gerebenkész-

let 4200 P ...ccovvveennnnnnn 500.000 P

50.000 rckka a 25 P 1,250.000 P
16.000 szovOszék
A250P i, 4,000.000 P
Kozponti épiiletek,
raktarak ........cccoceeveniiiennnnn, 1.250.000 P 7,000.000 P
b) forgotoke:
3-5 milli6 kg tilolt

kender 4 2-20 P 7,700.000 P
1 millio kg tilolt

len a 3-50 P 3,500.000 P

készfizetd tételek,
munkabérek stb. 21,000.000 P 33,000.000 P

OSSZESEN v, 40,000.000 P

Minthogy a szamitott termelés Osszértéke 80 millid
pengo, a tokekihasznalas aranylag gazdasagosnak mond-
hat6. (A mezdgazdasagban ennél lényegesen kisebb a
kihasznalasi tényezo.)

77. Gyapjuszovetek

a) beruhdzas:

200  gyapjufond

kistizem 4 50.000

PENED oo 10,000.000 P

10.000 szovoszék

a250P o 2,500.000 P

kdzponti épiiletek,

raktarak .......cccooeeeienieiennens 2,500.000 P 15,000.000 P

b) forgotoke:

5.6 milli6 kg zsiros-

gyapju a5 P ... 28,000.000 P

készfizetd tételek 27,000.000 P 55.000.000 P

70,000.000 P

A termelési Osszérték 200 milliés Osszegéhez
képest a tokekihasznalas tényezdje itt is elég kedvezd.

A szovetek kikészitéséhez sziikséges lizemi tdke
nem vétetett szamitasba. Egyelére még nem teljesen
tisztazott, vajjon a kis kikészitok vagy a nagy kikészitd
gyarak foglalkoztatasa lenne-e kivanatosabb.

A szamok azt mutatjak, hogy a beruhazasi toke-
sziikséglet nagyobb hanyadat a kisgyapjufondk halo-
zatanak kiépitése igényelné. Megint felmeriil az a
kérdés, hogy nem lenne-¢ racionalisabb (szocialis
szempontokat is figyelembe véve) kevesebb és nagyobb
bérfondlizemmel dolgozni. Mindkét moddszerre van-
nak pro és kontra érvek, amelyek azonban végered-
ményben nem befolyasoljak a lényeget, nevezetesen
azt, hogy a melegebb és jobb gyapjuruhaval valo ella-
tottsdg fokozasa kivanatos, tovabba, hogy ¢élelmezési
szempontbo6l is nagy jelentdésége lenne a mainal joval
nagyobb juhallomany kifejlesztésének.

0sszesen

1II. Gyapju hurkoltaru.

Amint a II. csoportnak megfelelé termelési
szisztémara mar van hazankban is gyakorlati példa
(a székelyfoldi Kovaszna kornyékén), tigy a III. csoport
szerint elképzelt termelési modszer is megtalalhaté a
visszacsatolt Bacs-Bodrog  varmegyében. Majdnem
minden jelentdsebb kozségben ott talalhatd a ,,strikker”.
Ez a helyi elnevezés olyan kotszovoiparost jelent,
aki kis fonodat is tart és a hozott nyersanyagot kivan-
sag szerint bérben megfonja vagy megkoti.

E csoport szervezési kérdései aranylag a legegy-
szeriibbek. A kollektiv Onellatds kérdése itt gyszol-
van tisztan csak a bérfonohalozat kiépitésére szorit-
kozik, mert az elballitbomunka mar kiilondsebb gondot
nem igényel és az egyéni Onellatas keretében is jol

megvaldsithatd. Az izléses és célszerli 0Oltozkddés
kialakitasa az elemi iskolak kézimunkatanitonéinek
iigyességén mulik. Tokeberuhazast tehat csak a

kartolo és Dbérfonasi sziikséglet kielégitését szolgalo
kb. 80 tlizem Iétesitése igényel, amelynek 0Osszege
80x50.000=4,000.000 P.

Van ennck a probléméanak egy masik oldala is,
amely a II. csoportbelivel kozos és ez a gyapjutermeld
juhfajtak célszerti telepitése. Ezen a téren még nagy
feladatok varnak megoldasra, mert olyan teriileteken
is, ahol a juhdllomany gyapjihozamanak tulnyomo-
rész¢ét a haziipar dolgozza fel (Erdélyben és Karpat-
aljan), elképesztéen alkalmatlan és alacsony gyapju-
hozamu allatokat tartanak. Ez Onmagaban kiilon
szakkérdés, amelynek bbévebb targyalasa e helyen mel-
16zend6. A 1II. és III. csoport szervezési kérdései
egyébként is sok kozosséget mutatnak és csupan a
nagyobb attekinthetdség kedvéért targyaltattak kiilon.
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Osszegezve az e fejezetben elmondottakat: A
szervezett haziipari termelés megvalodsitasa elébb emli-
tett terjedelemben kb. i00-200 milli6 P tékeérték
feletti diszpoziciot tételez fel, amelynek ardn kereken
150.000 embernek évi 330 millid6 P értéket képviseld
textilia-termelése felett gyakorolhatdé ellenérzés. Ismét
hangstlyozzuk, hogy ez a termelési szint a normal-
felszerelés alapjan szamitott évi sziikségletnek még min-
dig csak '/, részét tenné ki.

A haboras gazdalkodas korlatozasai egyeldre csak
az 1. csoport megszervezését teszik lehetové, de ezt
egyben sziikségess¢ is. Ugy a nyersanyagtermelés
fokozasa, mint az ipari munkaerfk mas célra torténd
felszabaditasa és nem utolsé sorban a belsé ellenallast
fokozo jobb textilellatas érdekei ezt kovetelik.

A koltségek nagy szamadatai elsé pillanatra ijesz-
téen nagyoknak fognak feltinni a mesterségesen sziik
gazdasagl tavlatokra nevelt magyar ko6zonség el6tt.
Fejlettebb koézgazdasagok teriiletein gyakran latunk
ilyen méretii, s6t ennél joval nagyobbaranyu nemzeti
tokekoncentraciot, ha egy-egy fontosnak felismert
gazdasagi probléma megoldasa ezt megkoveteli. Kozon-
séglink a koOzgazdasagi élet jelenségeit még mindig
az orthodox pénztechnika abszolut tekintélyének szem-
sz0gébOl nézi és csak nehezen jut el ahhoz a szem-
lélethez, mely mindenckel6tt a javak elOallitasat és
ezek elosztasat tekinti s ennek a pénziigyi problémakat

S Z O CI AULTI S

PARLAMENTI MEGNYILATKOZASOK
AZ ATMENETGAZDASAGROL

Az atmenetgazdasag problémajat a koltségvetési
vita soran az orszaggyllés mindkét hazaban elég gyak-
ran érintették. Alkalmat erre elsésorban egyes minisz-
teri intézkedések ¢és a koltségvetés indokolasanak
némely kitételei adtak, de tetemes része volt benne
természetesen annak az eleven érdekl6désnek s,
melyet sajtd és kozvélemény a kérdés irant mutat.
Megallapithatd, hogy a hozzasz6lok talnyomo része
a békeviszonyokra vald atmenet alapos elokészitését
kivanta s egyben felhivta a figyelmet az e célbdl sziik-
séges fontosabb tennivalokra. E tekintetben csupan
a széls6jobboldal képviseldi alkottak kivételt, akik
egyontetiien azt wvallottdk, hogy az atmenetgazdasag
problémaival valdé foglalkozasnak még nem érkezett
el az ideje, mivel elébb meg kell nyerni a haborat,
s ezért, ugy latszik, nemcsak minden anyagi, de szel-
lemi eréfeszitésnek is erre a feladatra kell Gsszponto-
sulnia.

Nem tartozik rank, hogy megvizsgaljuk ez utdbbi
felfogas helytallésagat. Mindenesetre megnyugvassal
latjuk, hogy kormanyunk szinte a partok Osszes égére
tamaszkodhatik abban az eléggé nem méltanyolhatd
torekvésében, hogy az eldrelatas eszkozeivel probaljuk
lekiizdeni vagy legalabb is csokkenteni a gazdasagi
¢élet varhatd zavarait. Nem torekedni erre annyit jelen-
tene, mint eleve lemondani sorsunk iranyitasanak
erkdlesi igényérdl még mieldtt a koriilmények kény-
szeritd ereje meggy6zott volna anyagi erdink elégte-

is alarendeli. Mindenesetre a haziipar moddszeres
agrarellatasi szemléletének gyakorlati alkalmazasa fel-
tételezi azt, hogy kozgondolkodasunkban a munka- és
teljesitménytényezd becsiilete talsulyba jusson az
orthodox pénztechnika tisztelete felett.

A vazolt szemlélet korantsem kovetel kizardlagos-
sagot a haziipari probléma masik két szemlélete felett.
A magyar agrarmunkaerék parlagjan bdéven van hely
és létjogosultsag mindhdrom szamara. A romantikus
szemlélet nemes és bensdséges lelki értékek Orzdje.
Az Onellatdo haziipari tevékenység hasznos volta mellett
a jatékos teremtO0szton egyéni kiélésére is bd alkalmat
nyujt, amely befelé elégedett 6romnek, magabizd Ontu-
datnak forrasa, kifelé pedig a tarsadalmi stabilitas levego,
jét terjeszti. A hasznossagi szemlélet a haziipari munka
valtozatossagat és sokféleségét biztositja és lehetoséget
nyujt konjunkturalis alkalmak kihasznalasara. Sajnos,
eddig az e szemlélet alapjan kezdeményezett munkal-
tatds nem tudott megnyugvast és elégedettséget hozni.
A keresetek kozismert alacsony szintje, a munkaltatas
idészakos volta és bizonytalansiga nyoman altalaban
bizonyos nyugtalansag és diszharmonia terjed.

A modszeres ellatdsi szemlélet Iényegében a
romantikus szemlélettel tart rokonsagot. Allanddsag-
nak, biztos, szolid munkanak kivan Orzoje lenni,
amely dolgozénak ¢és fogyasztonak egyarant meg-
becsiilt értéket jelent.

F I GYETLO

lenségérél. Az élethez valé jog érvényesitésének
elofeltétele egyéneknél és népeknél egyarant az a
szellemalkata lelkierd, amely minden nehézség dacara
megkeresi a boldogulas jarhato utjait. Tervezni,
a lehet6ségeket mérlegelni tehat kell, mert ha elmu-
lasztjuk, nemcsak a kezdeményezést engedjik at
masoknak az egész vonalon, hanem elébb-utobb
a sajat életrevalosagunkba vetett hitliinket is elveszit-
hetjiik.

Epp ezért nem szabad aladbecsiilniink annak
a ténynek a jelentOségét, hogy a termelési gépezet
annak idején vald atallitdsanak kérdése a parlamentben
szOhoz jutott. S azt hissziikk, nem végziink felesleges
munkat, ha az ezzel kapcsolatban tortént nyilatko-
zatok tartalmat roviden Gsszefoglaljuk.

A tarcaja koltségvetésének vitdjaban felszolalt
képviseloknek valaszolva, bard Banffy Déniel fold-
mivelésiigyi miniszter kijelentette, hogy egyik leg-
fontosabb feladatanak tekinti a haborut kovetd atmeneti
id6k gazdalkodasanak elGkészitését, amely torekvése
egyébként egybevag a mezdgazdasagfejlesztési tor-
vény célkitlizéseivel. Az elsé vilaghabori utan a nyo-
masztd munkanélkiiliségnek és a gazdasagi nehéz-
ségeknek egyik oka az volt, hogy a mezOgazdasagi
termelés eltolodott a kiilterjes gazdalkodas felé, aminek
most feltétleniil elejét kell venniink. Ennek érdekében
a miniszter nagyszabasi tervez6 munkat inditott el.
A belterjesség fokozasan, a versenyképesség novelésén
és a jovedelmezdség emelésén Kkivill, amit egyebek
kozt a mez6- és erdbgazdasag iparositasaval is 1gyek-
szik elérni, kiilonds fontossagot tulajdonit a mind-

19



ségi termelésnek és a kilfoldi piacok igényeihez vald
alkalmazkodasnak. Megemlitette még, hogy toérvény-
javaslatot készitett egyes orszagos érdekli vizimunka-
latokrol, melyek, mint pl. a Duna-Tisza-csatorna
megépitése is, kiilondsen alkalmasak arra, hogy nagyobb
tomegli munkaer6nek nyujtsanak munkaalkalmat.

Angyal Laszlo, a kereskedelem- és kozlekedés-
iigyi tarca eldaddja az atmenetgazdasagi idészak egyik
legfontosabb  teenddjeként az eurdpai  orszagutak
magyar csatlakozasainak tovabbi  kiépitését jelGlte
meg, hozzatéve, hogy egész 1thalézatunk tervszerii
fejlesztése is jelentékeny mértékben -megkonnyitené
a munkanélkiiliség veszedelmének elharitasat. Az erre
vonatkozo részletes terveknek idejében valdo elkészi-
tése érdekében a minisztérium megtette a sziikséges
intézkedéseket. Sokezer munkaskéz foglalkoztatasara
nyit majd lehetéséget a MAV beruhdzasi programmja
is, mely a vasuti halozat kibdvitését, 0j Osszekottetések,
masodik  vaganyok épitését, palyaudvarok moder-
nizaldsat és atrendezését, mozdonyok, vagonok gyar-
tasat, vasutashazak emelését és joléti intézmények
létesitését foglalja magaban. Kozolte, hogy a MAV
vezetGsége e beruhazasokra céltudatosan  felkésziil
és terveit joelore kidolgozza. Az atmenetgazdalkodas
szambajovd feladatai kozt végll a hajozas fejleszté-
sérdl, valamint a viziutak kiépitésér6l emlékezett meg.

A Kkérdéshez legtobben az iparligyi minisztérium
koltségvetésének targyaldsanal szoltak hozza.

Csorba Jéanos kifogésolta, hogy az atmenet- ¢és
békegazdalkodas elokészitésével kapcsolatos —munka-
latokrol és tervekrdl az orszdg nincs kelldleg tajé-
koztatva. Szerinte jovendd ipari termelésiink alta-
lanos iranyvonalainak meghatirozasa oriasi feladatot
harit az illetékesekre. Donteniok kell nevezetesen
arrdl, hogy a habort alatt kifejlédott iparagak koziil
melyek rendelkeznek az életképességnek azokkal a fel-
tételeivel, melyek esetleg nagyon gyenge vamvédelem
mellett is rentabilissd tehetik szamukra a termelés foly-
tatasat. Kivanatosnak tartana, hogy mar most meg-
hatarozzuk azokat az iranyelveket, melyek az export-
képesség megallapitasanal sziikségszerlien figyelembe
jonnek és amelyek mellett iparunk kozvetleniil a haboru
utdn meg tudna jelenni a kulf6ldi piacokon. Erre annal
is inkabb sziikség van, mivel az atmeneti idében
sokkal konnyebb lesz piacokat elfoglalni és azokat
' megtartani, mint késébb, amikor a vilag ipari versenye
mar kifejlédott. Ajanlotta, hogy a miniszter a rendel-
kezésére allo szakemberekkel készittesse el az idevonat-
kozd terveket s mutassa be azokat egy kiilon erre
a célra alakitandd6 parlamenti bizottsagnak, mely
a kozvetlen érdekeltek kizarasaval foglalhatna allast
az életképesnek tartott iparagak kérdésében.

Kabok Lajos azon indokolt véleményének adott

kifejezést, hogy az atmenetgazdalkodas kérdéseinek
elokészitésébe a munkassag képviseldit is be kell
vonni a kolcsonds bizalom és megértés 1égkorének

biztositasa érdekében. Hivatkozott arra, hogy a munkés-
sag példas fegyelemmel végzi kotelességét a haditer-
melés szolgalataban s ezért megérdemli, hogy azoknak
a kérdéseknek az eldontésénél, melyek helyzetének
alakulasat a kozel jovében megszabhatjak, az 6 érdek-
képviseleti megbizottai is szohoz jussanak. Hang-
sulyozta, hogy ha a habori befejeztével a ledllitott
hadilizemek munkassaganak és a leszerelt katonaknak
a foglalkoztatasit nem tudnak biztositani, akkor
olyan katasztrofalis mérvii munkanélkiiliség allhat
eld, mely alapjaiban raznd meg az orszag egész gazda-
sagi  ¢életét. A munkaalkalmak szaporitasdnak két
modjat jelolte meg: a lakastermelést és a kozlekedés

javitasat. E példaként emlitett két termelési agnak
az a nagy elonye, hogy egyéb iparokra vald kihatasat
tekintve kulcshelyzetet foglal el és a munkasok leg-
kiillonb6z6bb  kategéridinak nagy szamban valo* elhe-
lyezését teszi lehetdvé.

Sziics Kéalman azt javasolta, hogy az ipariigyi
miniszter allitson fel minisztériuma kebelében egy
lgyosztalyt, mely kizarolag a habortutani ipari atallitas
feladataival foglalkozzék s azt készitse eld6. Meg-
gy6z6dése szerint ugyanis az atallitds tervszerii végre-
hajtdsdhoz millidk sorsa flizodik s a feladat kielégitd
megoldasa csak az egész orszag munkateriiletét atfogd
iranyitott termeléssel képzelhetd el.

Valaszaban Bornemisza Géza iparligyi miniszter
némi tartdzkodassal nyilatkozott a kérdésr6l. Min-
denekel6tt kijelentette, hogy még nem érkeztiink el
ahhoz az id6ponthoz, amikor az atmenetgazdalkodas
problémait és az ezzel kapcsolatos munka eredményeit
fel lehetne tarni. Biztositotta azonban hallgatoit, hogy
minisztériuma kelld figyelemben részesiti a kérdést
s a felmeriilt problémak megbeszélésére sorozatos
intern targyalasok folynak az iparvallalatok vezetGivel
és az érdekképviseletekkel.

A fels6haz szonokai kozil Vér Tibor a mérnoki
oldalr6l tobbszor siirgetett ,terv- ¢és atmenetgazdal-
kodasi tanacs” felallitasanak célszerliségére mutatott ra.
E tanacs feladata lenne gondoskodni az atmenet-
gazdalkodas programmjanak Osszeallitasarol, valamint
a sziikséges tervezési munkalatok id6ben valo elvég-
zésérol. Felfogasa szerint az elomunkalatok koltsé-
geinek fedezésére mar az 1944 évi koltségvetésben is
mintegy 50 millid pengényi hitelt kellett volna el6-
iranyozni. Egyébként pedig annak a kivansaganak
adott kifejezést, hogy az elémunkalatokba 'a magan-
mérndki kart is bevonjak.

Kramer Gyula viszont ugyanazt a gondolatot
fejtette ki, mint amelyet Csorba Janos vetett fel a kép-
visel6hazban. Figyelmeztetett arra, hogy mar az
atmenetgazdalkodas elOkészitése soran is gondolnunk
kell az ipar nagyvonalti racionalizildsara, ami alatt
az életképes iparagaknak gondos kivalogatasat érti.
Kiemelte, hogy a szelekcido végrehajtasanal elsGsorban
a nyersanyagbeszerzés lehetOségére, az egyes iparagak
esetleges thlméretezettségére, az exportképességre ¢és
egyes gyarak foldrajzi fekvésére kell tekintettel lenni.

Az ismertetett vélemények, mint lathatjuk, elég
valtozatosak, nagyjabol azonban két pont koriil forog-
nak. Az egyik a teendok meghatarozasa, a masik az
el6készités modja.

Ami az els6t: a termeldgépezet atallitdsat és
foglalkoztatasanak eszkozeit illeti, az elhangzott nyi-
latkozatok természetesen csupan altalanos iranyvo-
nalakat adhattak, mivel a konkrét tennivalok megvizs-
galasa éppen azoknak a kormanyzati tényezOknek, vagy
netan létesitendd szerveknek lesz a feladata, melyek
a részletes programm kidolgozasara megbizast kap-
tak vagy kapnak. A kérdésnek ehhez az oldaldhoz
tehat magunk sem fiizhetiink megjegyzést.

Annal tobb pozitiv javaslattal talalkoztunk azon-
ban az el6készités gyakorlati moédozatai tekintetében.
Egymasmellé allitva ezek igy fejtenek: kiilon minisz-
terialis  tgyosztily felallitasa, parlamenti bizottsag
kikiildése, tervgazdasagi tanacs szervezése, az érdek-
képviseletek, nevezetesen a munkasok ¢és a magan-
meérndki-kar képviseldinek bevondsa az elémunkala-
tokba, nagyobb nyilvanossag biztositasa. Ugy véljik,
e kivansagok mindegyikének konnyen eleget lehetne
tenni. S6t, mivel 1étfontossagu {igyekben a gondola-
toknak ¢és terveknek egyoldaliisagtél mentes kiér-
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lelése mellett tandcsos az érdekeltek megnyugvasanak
s a kozvélemény egyetértésének megszerzésére is
lgyelni, egyenesen nélkiilozhetetlennek tartjuk, hogy
a kiilonbozo torekvéseknek és elgondolasoknak e szlird-
apparatusa valoban létre is j6jjon. Ezt nemcsak a poli-
tikai felel6sség megosztasanak esetleg nem egészen
elhanyagolhatd szempontja kivanna igy, hanem az
alapossagnak ¢és sokoldali megfontolasnak mell6z-
hetetlen kivanalma 1is. Viszont magatol értetddik,
hogy egy ilyen tanacsadd, tanulmanyi és véleményez6
szervezetnek csak akkor lehet igazan hasznat venni,
ha iranyitasa olyan kezekben van, melyek a megkér-
dezett érdekeltekbdl tokéletesen ki tudjak venni azt,
mit szakértelmiik nyujtani tud s a feladatok pontos
koriilirasaval azonfolill érdemleges munkara is tudjak
szoritani Oket. A hozzaértd szakemberek Osszegylij-
tésén kivill ehhez csak az kell, hogy maga az admi-
nisztraci6 szokva legyen a tudomanyos szervezés
aprolékos modszereinek az alkalmazésahoz.

Es még egyet legyen szabad megjegyezniink:
mily 6rom lenne, ha az ilyen vagy mas ad hoc létesitett
szervek kollektiv munkajanak eredményét idonként
egy-egy U. n. jelentésben olvashatndk. Mindenkinek
haszna lenne beldle. A politikusok felmérhetnék
a kormanyzatra vard intézkedések horderejét, a gazda-
sagi és szakkorok pontosan tajékozodhatnanak a hely-
zet tényelemei és varhaté alakulasa feldl, a sajtd meg-
bizhaté anyagot kaphatna felvilagositd tevékenysé-
gének ellatasara, végiil pedig a kivaltott kritika ter-
mékenyitéleg hathatna esetleg maganak a kormanynak
az elhatarozasaira is. Egy kis optimizmussal még
azt is feltételezhetjiik, hogy a problémaknak komoly
és avatott formaban vald megtargyalasa nem allna
talan utjat annak sem, hogy visszhangjuk a legalso
tarsadalmi rétegekig is lesziiremkedhessen. Az ajanlott
eljarasmoéd  ezért hihetbleg nem vart gyiimolesoket
hozna a nemzetvédelmi propaganda altal Dbirtokba
vett teriileten is.

Toth Béla

HATVANEVES A NEMET BETEGSEGI
BIZTOSITAS

A tarsadalombiztositas Ttttdréje, a német Kkote-
lez6 betegségi biztositas bevezetésének 60-ik évforduldja
alkalmabol dr. Griinewald miniszteri tanacsos a német
birodalmi munkaiigyi minisztériumban, a Reichs-
arbeitsblatt 1943 évi 17-18-ik szamaban figyelmet
keltd visszapillantast vet a német betegségi biztositas
fejlodésének  torténetére. A cikknek szamunkra s
érdekes és tanulsdgos tartalmat fobb vondsokban az
alabbiakban ismertetjiik kiilonés figyelemmel arra,
hogy a magyar betegségi biztositds is a kozelmiltban
tinnepelte fennallasanak félszazados évforduldjat.

L

Az 1881 november 17-én kelt csaszari kialtvany
kilatisba helyezte a betegség, baleset, valamint az
Oregség és rokkantsag esetére szOlo tarsadalombizto-
sitast. Az igéret bevaltasanak els6 részlete volt az
1883 jOnius 15-én kihirdetett, a kotelezd betegégi
biztositasrol szold térvény. A torvény hatalya mar a
kezdet kezdetén nem egyes orszagokra, hanem az
egész német birodalomra Kkiterjedt és egységes alap-
elveken épiilt fel. A birodalom egyes részeiben csak
szitk keretek kozott engedett meg partikularis szaba-

lyozast, ami az idok folyaman mar csak jelentéktelen
kivételekre zsugorodott Gssze.

A német torvényhozds a biztositds bevezetésétol
a mai napig szem elOtt tartotta azonban azt is, hogy a
kiilonleges, de azért jogos sziikségleteknek is érvé-
nyesiilést kell engedni. Keriilni kell tehat a merev
sematikus szabalyozast ott, ahol az nem helyénvald.
Ez tette lehetové, hogy a német betegségi biztositas
alapelvei az elmualt 60 év alatt csak keveset valtoztak.
Szembetind valtozas inkabb csak abban észlelhetd,
hogy a betegségi biztositast ellatd, kezdetben igen nagy
szamu szervek szama csokkent. Torvényes kényszert
is alkalmaztak a parhuzamosan miikddé betegbiztositd
intézetek egyesitésére, de a tarsulas legtobb esetben
a tagok Onkéntes elhatarozasan alapult. A betegségi
biztositast ellatd intézetek szamanak csokkentése soran
nem tévesztették szem el6l azt a kovetelményt, hogy a
betegségi biztositas .segélyeinek kiszolgaltatasa a bizto-
sitott lakohelyéhez vagy munkahelyéhez kozel esO
helyen torténjék.. Ezért az egyes biztositd szervek kozott
széleskorti 6sszemiikodést épitettek ki abbdl a célbdl,
hogy az egymastol tavol esO helyeken lakd biztositottak
és csaladtagjaik, valamint az iizem székhelyétdl messze
kikiildott biztositottak, az Oket megilleté szolgaltata-
sokat a mindenkori tartdzkodasi helyiikh6z koézel fekvo
biztosito intézettdl kaphassak meg.

IL.

Az 1883 évi torvény legjellemzdbb tulajdonsaga
a biztositasi kényszer bevezetése. Mar abban az id6ben
sem tartottak kielégitonek kizardlag oOnkéntes belépésre
szant intézetek létesitését, hanem a valdsdg helyes
felismerése alapjan megfeleld eredményt csak attol
vartak, ha a biztositasra utaltsdg szempontjabdl szamba-
jovo személyeket — abban az idoben még csak a munka-
sokat — Dbiztositasi kotelezettség ala vonjak. Csak
ilyen mdédon volt valdsagos biztositasi kozosség 1étesit-
hetd a kockazatok aranyos megosztasaval. Ez az oka
annak, hogy a biztositasi kényszer a mai napig nemcsak
fennmaradt, de allanddéan ¢és Iényegesen bOviilt is.
Nem a hatalmaskodas vagya, hanem az érdekelt tarsa-
dalmi rétegek sziikséglete és Ohaja vezetett erre az
utra. Mar 1883-ban lehetévé tették, hogy biztositasi
kotelezettség ala nem es6 személyek — bizonyos
feltételekkel — onkéntesen biztosithassak magukat.
Ez a lehet6ség ma is fennall. Sziikségességét igazolja
azoknak a Dbiztositottaknak nagy szama, akik sajat
elhatarozasukbol 1épnek valamely betegségi biztositd
intézet kotelékébe, vagy biztositasi kotelezettségiik
megsziinése utan Onkéntesen tovabbfizetd biztosi-
tottak maradnak.

Az utols6 tiz évben a biztositasra kotelezettek
kore lényegesen boviilt. E tekintetben figyelemremélto,
hogy a kotelezd biztositas védelmét egyes onallo

foglalkozdsi csoportokra is ki kellett terjeszteni. Masfel6l

a biztositas a hadigondozas lényeges részévé is valt,
mert mindkét vilaghabori hadiozvegyeit ¢és arvait,
valamint a haboriban elhunytaknak gondozasra jogo-
sult egyéb hozzatartozoit bevontadk a biztositasba
akként, hogy a biztositasért fizetendd jdrulékok teljes
terhét az allam viseli. Ezenfelill bevezették az Oregségi
és rokkantsagi, valamint a banyanyugbérbiztositas
alapjan jaradékban részesiild6 személyek betegségi bizto-
sitasi kotelezettségét is. Ezek jarulékainak tilnyomo
részét a jaradékbiztositast ellatd biztositd intézetek
fizetik. Bevontdk a biztositasba a Ilégoltalmi, valamint
a kisegit0 munkaszolgalatban allo Osszes személyeket,
a hadbavonultak hozzatartozoi pedig ellenszolgaltatas
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nélkiil jogosultak maradnak a betegségi biztositasnak
a csaladtagokat megilletd 0Osszes segélyeire. A bizto-
sitasnak utobb emlitett Kiterjesztésével jard koltségeket
az allam vallalta.

III.

Mar az elsO torvény olyan kételezo szolgaltatas-
nemeket rendszeresitett, amelyeket minden biztositasi
teherviseld koteles tagjainak nyujtani. Az els® minimdlis
szolgaltatasok voltak az ingyenes orvosi kezelés, gyogy-
szerelldatds, tappeénz, gyermekagyi segely és temetkezési
segely. Latjuk, hogy a kotelezo szolgaltatasokat eleinte
aranylag sziik keretekben szabtak meg, nehogy a bevé-
teleket meghaladd kiadasok a legsziikségesebb szolgal-
tatasok zavartalan ny0jtasat veszélyeztessék. Lehetové
tettték azonban az u. n. tulmend szolgdltatasok nyujtasat
abban az esetben, ha azok kiszolgaltatasat az egyes
biztositd intézetek anyagi helyzete megengedi. Ha
ilyen tilmend szolgaltatast a biztositd intézet alap-
szabalya mar rendszeresitett, a  biztositottnak ezek
igénybevételére ugyanolyan joga van, mint a torvény-
nyel rendszeresitett szolgaltatasokra. Amit Kkicsinyben
kezdtek el, hatvan év folyaman bdéviilt és nagyra noétt.
A korlatokat tagitottak, tGlmend szolgaltatasnemek
kotelezO szolgaltatasokka valtak, a szolgaltatasra jogo-
sultsag feltételeit enyhitették, 1)  szolgaltatasnemeket
rendszeresitettek, a segélyre jogosultak szamat novel-
ték és — ami a legfontosabb — az igényjogosultsagot a
csaladtagoknak mindinkabb tagulo kérere is kiterjesztették.

Amig a régebbi német tarsadalombiztositasban
a biztositott csaladtagjainak segélyezése  csak  mint
megengedett tobblet-szolgaltatas  szerepelt ¢és  ezért

a csalados biztositottak utan egyes pénztarak jarulék-
potlékokat is koveteltek, addig ma a csaladtagok segé-
lyezése — népességpolitikai szempontokbol — a
német betegségi biztositasnak (és tegyilk hozza:
a magyar tarsadalombiztositasnak 1is) szerves alkoto
eleme. A népes csaladok fenntartdéi utdn pedig egy
fillérrel sem kell magasabb Osszegii jarulékokat fizetni,
mint a nétlenek utan.

Népességpolitikai  szempontbol  figyelemreméltod
ujitds az is, hogy 1936 Ota azt az asszonyt, akinek
terméketlenségét orvosi vélemény szerint meg lehet
szlintetni, a német betegségi biztositd intézetek az
ennek a célnak szolgalataban all6 mindenfajta keze-
lésben részesiteni kotelesek.

Az elmuilt 60 évben a német betegségi biztositas
vezérelve a gyogyitas volt. A Dbetegségi biztositdsban
tehat kiilonosen arra helyeztek sulyt, hogy a beteg
biztositott a tudomany Osszes ujabb felfedezéseinek
és ismereteinek megfeleld legalaposabb gyodgykezelésben
részesiilhessen. A megelézés elve — bar erre is mindig
figyelemmel voltak — nem érvényesiilt még a jelentd-
ségének megfeleld6 mértékben. A habor okozta
ujabb feladatok megoldasa a biztositas szervezetét
még ma is annyira igénybeveszik, hogy a megel6z0
eljarasoknak a mai kor koévetelményeinek megfeleld
megszervezése €s kiépitése tilnyomod részben a habort
utani idOknek lesz egyik legelso feladata.

Iv.

A Dbiztositasi jarulékok megdllapitasat, mar az
1883 évi torvény az egyes biztosito intézetek onkormany-
zatanak hataskorébe utdlta. A szikségletek fedezésére
elégséges bevétel ecléteremtése — minthogy az elv
helyesnek bizonyult — ma is az egyes biztositd inté-
zetek kebelébe tartozd alkalmazottak €s munkaaddik
feladata. Minden Dbiztosito intézet alapszabalyaban
allapitja meg a jarulékkulcsot. Ez a rendszer nemcsak

alapja egy felelosségének tudataban levé Onkormany-
zatnak, de legjobb biztositéka az észszerii gazdalkodas-
nak és az egészséges takarékossagnak is. E rendszer
alkalmazasa tette lehetové, hogy az egyes Dbiztositd
intézetek bizonyos tdbblet-szolgaltatasokat rendszere-
sithessenek, ezeket azutdan masok is atvették, mig végre
altalanos, majd tdérvényesen kotelezd szolgaltatisokka
valtak anélkiil, hogy a jarulékokat emelni kellett volna.

Ennek a rendszernek — természetesen — vannak
hatranyai is. Azok kikiiszobolésére maris torténtek
Iépések, mint pl. tobb biztositd intézet Osszevonasa.
Ezideig azonban mégis a jarulékok voltak a biztositd
intézeteknek majdnem kizarolagos bevételi forrasai.
Ha a csaladtagok sziilési segélyeinek fedezéséhez az
allam is adott hozzajaruldst, ez annak a felismerésén
alapult, hogy e téren olyan célkitiizésr6l van szo,
melyeknek megvaldsitasa nem egyedill a betegségi
biztositas feladata. Ha a hadbavonultak csaladtagjainak
betegségi segélyezéséhez sziikséges pénzt ma az
allam tériti meg, ez nem a betegségi biztositasnak
adott tamogatas, hanem a hadbavonultak csaladtagjai
gondozasanak egyik része, amelyet a bevonulas tarta-
mara az allam fizet a biztositott helyett.

Megallapithatjuk tehat, hogy a német betegségi
biztositas a sajdt anyagi eszkézeivel oldja meg feladatait
és nem szorul allami jotallasra vagy allami tiamogatasra.

V.

Minthogy a német betegségi biztositas az
egész birodalom teriiletén egységes alapelveken épiilt
fel, ezt kivantak elérni a birodalomhoz visszacsatolt >
vagy az abba T1jabban bekebelezett teriileteken is.
Hogy egyes eltérések még ma is érvényben 'vannak,,
annak oka az, hogy zokkenésmentes atmenetet kivantak
biztositani, vagy pedig az érvényben hagyott eltérések
olyan szocialisak, hogy azokat az egész birodalom
terliletére kiterjeszteni szandékoznak. Teljesen 06nall6
betegségi biztositasi jogszabalyok csak a Cseh-Morva
Protekturatusban  maradtak hatalyban ¢és  bizonyos
vonatkozasokban a Lengyel Fokormanyzosag teriiletén
is. A német betegségi biztositasi teherviselék azonban
ezeken a teriileteken is a német altalanos jogszabalyok
szerint folytatjak miikodésiiket.

Az utobbi évek hadi eseményei kovetkeztében
a német betegségi biztositd intézetek milkodésiiket
a birodalom hatarain talra is Kkiterjeszteni kényszeriil-
tek. Amint a Todt-féle munkaszervezet a hadsereget
a birodalom nyugati hataran at kovette, velik mentek
a résziikkre létesitett kiilonleges biztositd pénztarak
is. Feladatuk volt a munkaszervezet tagjainak ¢és
hozzatartozdiknak ellatasa a betegségi biztositas szolgal-
tatasaival. Ezekbdl alakult a Nyugati Todt-szervezet
Betegségi Biztositd Intézete, valamint a franciaorszagi*
belgiumi ¢és németalfoldi német betegségi biztositd
intézetek. Ezek a német birodalmi szervezetekhez
tartozd intézetek latjak el az emlitett teriileteken foglal-
koztatott német ¢és a velik egyenjogusitott kiilfoldi
munkasok és alkalmazottak betegségi biztositasat. Ezen
kivill — kisegitésképpen — a teriiletiikon ideiglenesen
tartozkodd olyan személyeknek is adnak segélyeket,
akik mas birodalmi betegségi biztositd intézetek tagjai.
Eszakon, keleten, délkeleten: Daniaban, Norvégidban*
Ukrajnaban és Belgradban is alakultak hasonld inté-
zetek, azonos feladatkorrel. A német allampolgar és a
vele egyenld jogu kiilfoldi a német betegségi biztositas
hatalya ala tartoznak. Az érdekeltek ezt maguk is igy
ohajtjak, kiilonds tekintettel arra, hogy ilykeppen
tavollevd csaladtagjaik is a biztositas védelme alatt
maradnak.
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VL

A német betegségi biztositds hatilya a birodalom-
ban dolgozd kiilfoldi munkasokra is kiterjed. Az
utébbi években mar sok milliora nott a Németorszag-
ban foglalkoztatott kiilfoldiek szama. Ezeknek jog-
allasat nemzetkozi szerzodésekkel szabalyoztak, foleg
abbol a célbol, hogy a megbetegedett munkés haza-
térése utan is megkaphassa az 6t jogosan megilletd
szolgaltatasokat, de gondoskodni kellett a birodalom-
ban biztositott kiilfoldiek otthonmaradt csaladtagjairol
is. Az Olaszorszaggal és Magyarorszaggal Iétrejott
teljes, nagyszabdsi viszonossagi szerzodéseken kiviil
l1étrejottek Szlovakiaval, Bulgariaval, Romaniaval, Hor-
vatorszaggal, Daniaval ¢és Spanyolorszaggal, valamint
Franciaorszaggal, Norvégiaval és Szerbiaval is olyan
kisebb terjedelmii megallapodasok, melyek egyel6re
még csak a munkaszolgalatban igénybevett személyekre
és csaladtagjaikra terjednek ki. A megallapodasokban
résztvevé allamok betegségi biztositasi teherviseldinek
segitd kozremikodése e szerzodésekkel biztositva van
akként, hogy a biztositottak és csaladtagjaik a német
betegségi biztositas segélyeit barhol megkapjak.

VIL

A német betegségi biztositds torténete igazolja,
hogy az élettel mindig szoros kapcsolatban dllott és a
valtozo szocialis  kovetelményekhez mindenkor alkal-
mazkodott. Nem tekintette magat Oncélunak, mert
amig a betegségi biztositas fennall, mozgékonynak és
alkalmazkodasra képesnek kell maradnia. ~

A német betegségi biztositas, a biztositottaknak
ezideig soha el nem ért magassagh 1étszdmaval 1ép
1) korszakdba. Az 50 éves évforduld idején tagjainak
igen nagy szama még munkanélkiili segélyekre szorult.
Ez a tomeg mar évek ota nem létezik, st ma a Német-
birodalom ~ népességének /e a betegségi  biztositis
szolgdltatdsaira jogosult. Remélhetbleg az 10j évtized
sem hoz megallast vagy megmerevedést. Err6l nemcsak
az ¢let gondoskodik, hanem az egészséges biralat
és a felelosség tudataban levo reformtorekvés. A beteg-
séget megel6zd eljarasok erosebb kifejlesztése, jobb
szervezés, torekvés arra, hogy a Dbiztositas lényege
ne csak az anyagi segitségben meriiljon ki, hanem
elsésorban az  egészségiigy szolgalatdban  alljon:
ezek azok a feladatok, melyek teljes megvaldsitasra
varnak. Ne legyen cbben akadily az a régi igazsag:
a fényességnek arnyékai is vannak.

Vigh Gyézd

A SZOCIALIS BIZTONSAG
ELSO AMERIKAKOZI KONFERENCIAJA

A kiilfold szocidlpolitikai  hireinek ismertetése
soran ismételten utaltunk arra, hogy a vilaghabora
tombolasa kozben mind a hadban allo, mind a nem had-
visel6 allamokban mennyire elétérbe nyomult a szo-
cidlis biztonsdg megteremtésének gondolata és ezzel
szoros kapcsolatban a tarsadalombiztositas Kkorszeri
fejlesztésének kovetelése.

A tarsadalombiztositasnak mint a szocialis biz-
tonsag alapvetd intézményének tokéletes szintre vald
emelése terén a kezdeményezést majdnem mindeniitt az
allam vette kezébe, mint pl. Angliaban, ahol a Beveridge-
terv szinte forradalmi Gjitast jelent.

Bar annal joval szerényebb visszhangot keltett, a
szocialpolitika fejlédése terén tagadhatatlanul jelentds

esemény volt a ,,szocialis biztonsag elsé amerikakozi
konferenciaja”, melyet a csilei Santiagoban 1942
szeptember folyaman tartottak. A konferencia a csilei
kormany meghivasara jott 1étre s 21 amerikai allam vett
rajta részt. El6készitésében fontos szerepet toltott be a
szocialis biztonsag el0omozditasara a perui Limaban
mar 1940 decemberében alakult amerikakozi bizottsag és
a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal.

A konferencian elfogadott hatarozati javaslatok és a
szocialis biztonsag létrehozatalara vonatkozdan kiadott
,nyilatkozat” vilagosan Kkifejezik a tarsadalombiztositas
jovOjére vonatkozd altalanos, ma mar minden mivelt
allamban tért hoditd felfogast. Ebben rejlik a kon-
ferencia igazi jelentésége.

A konferencia célkitlizésére igen jellegzetesen
mutatnak rda a csilei kiiliigyminiszternek, Ernesto
Barros Jarpa-nak a megnyité ilésen elhangzott szavai:
»A habort altal eléidézett valsag azt a parancsold
kotelezettséget roja minden allamra, hogy emberi erd-
készletének és a rendelkezésére alld6 anyagi forrasainak
maximumat hasznositsa. Ilyen koriilmények kozott
a szocialis gondoskodas szolgaltatasaira kell a leg-
nagyobb sulyt helyezni, hogy a dolgozok és csalad-
tagjaik egészségét és munkaképességét épségben tartsuk
és igazsagos biztositékot adjunk nekik a jovében az Oket
fenyeget6 viszontagsagok és bizonytalansag ellen.”

A konferencian el6adott jelentések anyagabdl vett
szemelvények élénken ravilagitanak arra, hogy az
amerikai kontinens nemzeteit is ugyanazok az égetd
tarsadalombiztositasi problémak foglalkoztatjadk, mint
az eurOpai allamok tobbségét. Ilyenek pl. a tarsadalom-
biztositas Kkiterjesztése a mezOgazdasidgi munkasokra, a
fliggetlen dolgozokra és a haztartasi alkalmazottakra; a
betegségi biztositasban az orvosi kezelés és a gyogy-
szerellatds hatékonyabba és gazdasagosabba tétele; a
rokkantsagi és nyugdijbiztositisban a rokkantsag fogal-
manak pontos meghatarozasa, mas foglalkozasra valo
atképzés, a tarsadalombiztositds szerepe az egészség-
védelem szolgalatdban; a tarsadalombiztositds anyagi
fedezetének kérdései; a betegségi és haldlozasi statisz-
tikai adatgytijtés fontossaga stb.

A konferencia tandcskozdsanak eredményeként
egy altalanos érvényl ,,deklardcio”-t és tobb hatarozati
javaslatot fogadott el. Amint alabb latni fogjuk, a
deklaraci6 a szocialis biztonsag tekintetében a Beve-
ridge-tervbol is jol ismert szocialpolitikai iranyelveket
tizi ki, de az elfogadott hatarozati javaslatokbol mar
vildgosan kitlinik, hogy a szocidlis biztonsag meg-
valositasanak nemcsak f6, hanem majdnem egyetlen
eszkozének a tarsadalombiztositas teljes, az 0Osszes
kovetelményeket kielégit6 kifejlesztését tekintette.

A deklaracid szovege a kovetkez6:

1. Szocialis és gazdasagi biztonsag.

1. A tarsadalom kételesséfge Uj ihletet meriteni
a minden embert és népet Osszetoglalo szolidaritas érzé-
sébdl, hogy megsziintesse a nyomort és biztositsa az
egészségben toltott, az emberi méltdosagnak megfeleld
¢let lehetdségeit. ) o
rendelkezésre 4allo gazdasagi és technikai
er6forrasokat teljesen ki kell hasznalni, hogy minden
allamban lehet6leg minél tobb ember megkapja legfon-
tosabb életsziikségleteinek kielégitését.
3. A gazdasagi célkitlizések 6nmagukban nem ele-
ﬁendéek egy szives és nagylelkli egyiittmiikodéshez,
acsak nem tarsulnak olyan igazsidgos tarsadalmi rend
felallitdsara iranyuld torekvéssel, mely biztositja a
munka eredményének igazsagos felosztasat.
Minden 4llamnak kotelessége munkaképes
népességének szellemi, erkolcsi és fizikai erejét életre
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hivni, megoévni ¢és tovabb fejleszteni, jovO nemzedékének
atjat egyengetni és tamogatni azt a réteget, amely a
termelé  tevékenységbdl mar kikapcsolodott. Az emberi
erOforrasokkal és  értékekkel valdé igazsigos, észszerii
gazdalkodas jelenti a szocialis biztonsagot.

5. Ennek az alapvetd Dbiztonsagnak szavatolasa
0sztonzO hatassal lesz az egyéni eréfeszitésre €és kezdemé-

nyezésre, megjavitia a tdrsadalom szervezetét, kikiiszo-
bolve belble a 1étbizonytalansag okozobit.
1I. Tarsadalombiztositas.
6. A  tarsadalombiztositdisnak mint a  szocialis
biztonsag tényezdjének feladata:
a) ama  kockazatok  eclharitdsanak = megszervezése,

amelyeknek bekovetkezése a dolgozdé embert megfosztja
keres6képességétol és 1étfenntartasi eszkozeitol;

b) a betegség vagy baleset folytan teljesen vagy
részben elvesztett keresoképességnek a lehetd leggyor-
sabb ¢és legtokéletesebb helyreallitasa;

c) a keres6 foglalkozasnak betegség vagy Dbaleset,
ideiglenes vagy allandd rokkantsag, munkahiany, elGre-
gedés, vagy a csaladfé6 korai elhunyta kovetkeztében
tortént megszlinése vagy sziinetelése esetében a létfenn-
tartashoz sziikséges eszk6zok nyujtasa.

1II. Kontinentalis programm.

7. Amerika orszagaiban a szocialis biztonsag poli-
tikajanak olyan rendszabalyokra is ki kell terjednie,
amelyek fejlesztik és magas szinten tartjdk a foglalkozta-
tast, novelik ¢és méltanyosabban osztjadk el a nemzeti
jovedelmet és végiil, amelyek a dolgozd6 emberek ¢és
csaladtagjaik egészségét, taplalkozasat, ruhazkodasat,
lakasviszonyait, altalanos és szakmai képzettségét meg-
javitjak.

8. Barmely amerikai nemzet dolgozdinak egészsége,
munkaképessége ¢és joléte az Osszes amerikai nemzeteket

érinti; ennek koOvetkeztében sziikséges a szocialis biz-
tonsag szolgalatdban all6 intézmények tevékenységének
Osszhangba hozatala az embertbke megovasa céljabol,

ami a kontinens védelmének és épségének zaloga.

9. Ez a célkitizés Amerika nemzeteinek felada-
tava teszi, hogy szocidlis politikajuk folytonossaganak
biztositasa, egységik megovasa és minden eshetoségre
valé felkésziilésik érdekében a rendelkezésiikre allo
er6kbol egy kozos tartalékot alkossanak.

10. A szocidlis biztonsag szolgalataban allé intéz-
ményeknek kontinentalisan  torténd Osszhangba hozatala
a népek méltdésagat és lelkiismeretét olyan mélyen érintd
kérdések megoldasaval a szolidaritdsnak ujabb  kotelé-
1}({eit fogja szOni s megerdsiti az Amerika jovojébe vetett
1tet.

1V. A vilagra kiterjedd torekvések.

11. Amerika orszagai a szocialis biztonsag épilileté-
nek meguljitasara  iranyuld elhatarozasaikkal hozzajarul-
nak ama vilagszolidaritds kialakitasahoz, melynek célja

a népek joléte, a béke megvalositasa és megovasa.

Mar emlitettik, hogy a
hatarozati  javaslatok = majdnem  kizar6lagosan  tarsa-
dalombiztositasi vonatkozasuak. Amerika nemzetei
érzik, hogy ezen a téren az eurdpai kontinens nemzetei
mogott messze elmaradtak és ezért a lehetd leggyorsab-
ban poétolni kivanjak az elmulasztottakat. Tudjak mar,
hogy a szocidlis biztonsag alappillére a tokéletesen meg-
szervezett, jol ~ mikodé  tarsadalombiztositds.  Amint
alabb lathatjuk, ezen a téren sok Ujat nem mondhat-
nak, Az elfogadott hatdrozatok tanulmanyozasa azon-
ban a fejlettebb  tarsadalombiztositdsi  berendezéssel
bir6 eurdpai orszagokra is tanulsdgos, mert az eurdpai
tapasztalatokon  okulva, 0Osszefoglald  képet adnak a
tarsadalombiztositisban  elengedhetetlen  egységes,  szé-
les latokorli iranyelvekr6l és ova intenek attdl, hogy a
széthuzo, partikularis, csak egyes tarsadalmi osztalyok
kiilon érdekeit szolgalod elvek el6térbe helyezésével

konferencian  elfogadott

szem eldl tévesszik a végsé célt:
nek jolétét, a nemzeti erd megovasat ¢és a
tarsadalmi  biztonsag megvaldsitasat. Az alabbi
zatokat tehat érdemes ebbdl a  szemszogbol
szivlelni.

a nemzet egyetemé-
tokéletes
hataro-
meg-

A) A tarsadalombiztositas egységesitése.

A konferencia mindazoknak az amerikai allamok-
nak, amelyeknek tarsadalombiztositasi és népgondozasi
intézményei a fejlédés utjan vannak, de teljes tarsa-
dalombiztositasi rendszert még nem valdsitottak meg,
ajanlja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtését c€lzo6
tevékenységiiket a  kotelezd  tarsadalombiztositdas  rend-
szerében a kiilonb6z6 szolgaltatisok egységesitésére és
altalanositasara iranyitsak.

B) A tdrsadalombiztositas targya és alkalmazdsanak

tere.

Az egészség apolasat a tarsadalombiztositds keret-
ben kell megvalositani, melynek ki kell terjednie az
alkalmazottak minden rétegére és azok csaladtagjaira,
de wugyanolyan feltételekkel a fiiggetlen dolgozdkra is.
Biztositassal ~kell fedezni az  éaltalanos  kockézatokon

felil, a hivatassal jar6 kockéazatokat is. A  koltségek
fedezését meg kell osztani az allam, a munkaadok és a
biztositottak  kozott. A  konferencia a megeléz6 tarsa-
dalompolitikanak sziikségességét hangsulyozza, hogy
mindazok a személyek, akik Onhibajukon kivil munka
nélkiil vannak, bevonassanak a nemzeti termelé mun-
kaba, hogy a gyengélkedok ¢és betegek megfeleld keze-
lésben részesiiljenek, ideértve azokat is, akik még csak
hajlamosak a betegségre. Ezért a kovetkezdket java-
solja:

1. Balesetek és  foglalkozasi  betegségek  esetére
kotelez6  biztositas  1étesitését a munkaadok  koltségére,
amely a kotelez6 Dbetegségi, Oregségi, rokkantsagi ¢és
halaleseti  biztositdssal —parhuzamosan mikodjék, s6t -
ha lehetséges — azzal egyesittessék.

2. A kotelez6  betegségi  biztositas
minden bérmunkasra, tisztviselére,
szabad  foglalkozasban  dolgozora,
azok csaladtagjaira.

3. Az el6z6 pontban emlitett személyeknek Oreg-
ség vagy rokkantsag esetében jaradék nyujtasat, mely-
nek Osszege legalabb a létminimumot biztositja, de
amelynek megallapitdsanal —méltanyosan figyelembe kell
venni az elvesztett kereset nagysagat, a jarulékfizetés
idétartamat és a biztositott altal eltartott csaladtagok
szamat is.

4. A Diztositott haldla esetében az Ozvegy ¢és az
arvak jaradékban részesitését.

5. Az Onhibdjukon kivill munka nélkiil all6 szemé-
lyek segélyezését.

6. Olyan allami szerv Iétesitését, melynek feladata a

kiterjesztését
kézmiiiparosra,
kiskereskedére  és

szocialis biztositds intézeteinek iranyitdsa és miikodésiik-
nek ellendrzése.
7. A szocialis orvostan részére tanszék létesitését.

Parhuzamosan azonban allami  egészségligyi szer-

vezetnek is mikodnie kell,
ségligyi térvények végrehajtasa.

melynek feladata az egész-

C) A tarsadalombiztositas  kiterjesztése a mezdgazdasagi
munkdsokra, haztartasi alkalmazottakra és a fiiggetlen
dolgozokra.

1. A tarsadalombiztositdss hatalyat ki kell
teni a mezGgazdasagi munkasokra, a haztartasi
mazottakra és a fiiggetlen dolgozokra is.

terjesz-
alkal
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2. Ennek a kiterjesztésnek magaban kell foglalnia
azokat a személyeket, akik 6nalld mezogazdasagi foglal-
kozast tznek (kisgazdak), de keresetiik nem elégséges
ahhoz, hogy kockazataikat a sajat anyagi erejiiktol
fedezhessék.

3. A tarsadalombiztositassal parhuzamosan a gaz-
dasagi helyzet, a kozoktatds és az egészségligy fejlesz-
tésére is torekedni kell.

D) A tdrsadalombiztositis kiterjesztése a szellemi
munkdsokra.

A konferencia attdl a megfontolastdl vezérelve,
hogy vannak olyan szellemi foglalkozasok, melyek a
gazdasagi biztonsagot nélkilozik és ezért a kozosség
védelmére szorulnak, -elhatarozza, hegy a szellemi
foglalkozast 1z6 személyek tarsadalombiztositasanak
kérdését a legkdzelebbi amerikakdzi konferencia napi-
rendjére tlizi.

E) Biztositas tizemi baleset és foglalkozasi betegség esetére.

A konferencia attdl a megfontolastol vezérelve,
aj hogy az Tlizemi balesetek ¢és a foglalkozasi
betegségek olyan sulyos gazdasagi csapast jelentenck a
dolgozokra és azoknak csaladtagjaira, hogy a kozosség-
nek kotelessége szocialis biztositas utjan — az érdekelt
munkaadok koltségére — kozbelépni;

b) hogy ezt a biztositast kotelezé6vé kell tenni,
mert csak ilyen mddon biztosithatd intézményesen
minden iizemi baleset és foglalkozasi betegség kar-
talanitasa;

¢) hogy a szocialis jellegli biztositisnal megenged-
hetetlen a nyerészkedési cél, valamint az, hogv koltség-
vetését sulyos propagandakoltségek terheljék és ennek
kovetkeztében a termelési koltségek is emelkedjenek;

d) hogy a Dbalesetelharitas is eredményesen
kizarélag csak szocialis, a nyerészkedést kizard, kotelez6
és egységesitett szocialis biztositas keretében valdsit-
hat6 meg:

e) hogy a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet
mindenkor azt az allaspontot foglalja el, hogy a baleset és
foglalkozasi betegségek esetére szO0ld biztositas a tarsa-
dalombiztositasnak egyik aga:

minden amerikai allamnak ajanlja, hogy tegyék
meg a térvényhozas ttjan a kezdeményezést a baleset és
foglalkozasi betegségek esetére szold biztositas, vala-
mint az intézményes balesetelharitas megteremtésére.

F) A betegségi biztositas orvosi és gyogyszerszolgadltatisai-
nak hatékonyabba és gazdasdagosabba tétele.

1. A betegségi biztositas feladata, hogy a biztosi-
tottaknak és csaladtagjaiknak a korszerii orvostudomany
minden olyan eszk6zét rendelkezésre bocsassa, mely
egészségiik épségben tartasahoz, a betegségnek lehetd-
leg még annak kezdeti allapotaban torténd felismerésé-
hez és gyodgyitasdhoz sziikségesek; e feladatanak
elérése céljabol megfelelden szakképzett orvosi sze-
mélyzettel, kielégité gyogyaszati felszereléssel és a
biztositottak altal konnyen elérheté szervezettel kell
birnia, ezek mellett azonban a népbetegségek, a jar-
vanyos és az endémikus betegségek elleni kiizdelemben
is tevékenyen részt kell vennie.

2. Az orvosi szolgalat eredményes voltanak egyik
elengedhetetlen feltétele, hogy a teljesitmény maximu-
mat a lehetd legkevesebb koltséggel érje el. Ezért
miikodésében a gazdasagossag elvét kell szem el6tt
tartani. Ennek érdekében olyan diagnosztikai eljaraso-
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kat kell alkalmazni, amelyekt6l a legbiztosabb ered-
mény varhatd, a gyogymodok koziil pedig azokat,
amelyek az aranylag legalacsonyabb koltségekkel a leg-
nagyobb eredményt biztositjadk. Keriilni kell tehat a
nélkiilozhet6, mértéktelen vagy felesleges gyodgyszer-
rendelést.

3. Sziikséges, hogy a biztositdintézetek orvosai
felelosségiik fokahoz mérten részt vehessenek szolga-
latuk megszervezésében, az intézetek pedig tigyeljenek
orvosaik szakképzettségének fokozasara azaltal is, hogy
gazdasagi helyzetilk megjavitasara lehet6séget adnak ¢és
- ha van mdéd rd — nyugdijat is biztositsanak résziikre.
E kovetelmények gyakorlati megvalositasa érdekében a
konferencia felhivja az érdekelt kormanyokat, mozdit-
sak elé az orszagaikban elballitott gyogyszerek egymas
kozott vald kicserélését, 1étesitsenek az orvosi szolgalat
racionalizaldsanak és gazdasdgossaganak kérdését tanul-
manyozé bizottsagokat, amelyek a Nemzetkdzi Munka-
igyi Hivatal kozremiikodésével nemzetkézi értekezletek
tartasat is kezdeményeznék, valamint gondoskodnéanak
arrol is, hogy a tanulmanyok és kdzlemények nyilvanos-
sagra keriiljenek.

G) Rokkantsagi biztositas.

A konferencia ajanlja:

1. Tekintessék rokkantnak az, akinek testi és
szellemi képességei a munkapiacon nem teszik lehetové,
hogy nemének, ¢Eletkoranak és képzettségének meg-
felel6 foglalkozasban, vagy mas foglalkozasra atképzés
utan a létfenntartasdhoz sziikséges keresetre szert
tehessen.

2. A rokkantsagi biztositas terjesztessék ki bar-
mely fizetett munkdra vald tartés alkalmatlansag
esetére.

3. Ha a jaradékos visszanyeri munkaképességét, a
neki megfeleld6 munkaban alkalmazas tekintetében
részesiiljon elényben.

4. A tartdés rokkantsag esetére szO0lo Dbiztositas
kapcsolodjék megszakitas nélkiil a betegség és ideig-
lenes keres6képtelenség esetére sz016 biztositashoz.

5. A Dbiztositointézet vonjon minden 1j biztosi-
tottat foglalkozdsanak megkezdése utan azonnal teljes
orvosi vizsgalat al.

6. A keresOképtelenség kifejlodésének és a beteg-
ség szinlelésének megakadalyozasa céljabdl, valamint az
allandé keres6képtelenség ellenbrzése végett mind a
biztositottakat, mind a jaradékosokat bizonyos id6-
kozokben orvosi vizsgalat ala kell vonni.

7. A tarsadalombiztositds keretében a rokkantak-
nak mas hivatasra atképzését is meg kell szervezni.

8. Mindaddig, amig a mas hivatasra atképzés
lehetésége fenndll, a rokkantsagi szolgaltatasokat csak
ideiglenes jelleggel szabad megallapitani.

9. A szolgaltatasban részesiilék legyenek kotelesek
magukat sebészeti kezelésnek is alavetni, ha orvosi

vélemény szerint a sebészeti kezeléstél gyogyulas
varhato.

10. A rokkantsagi szolgaltatasok nyujtdsanak meg-
kezdését — talzott igények elkeriilése céljabol -

bizonyos varakozasi idének kell megelGznie.

11. A rokkantsagi szolgaltatisok Osszegét akként
kell megallapitani, hogy azok a biztositott életkoriil-
ményeinek ¢és eltartasra szoruld csaladtagjainak figye-
lembevételével legalabb a 1étminimumot biztositsak,
de ne legyenek olyan magasak, hogy a munkara valod
kedvet megsziintessék olyan esetekben is, amikor
gyogyulas lehetséges.



12. A munkaadok tartsanak fenn bizonyos munka-
teriileteket olyan egyének részére, akik megfeleld
atképzés utan jbol munkat vallalhatnak.

H) A munkaadok és az alkalmazottak részvétele a
tarsadalombiztositas tigyvitelében.

A konferencia a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet
allasfoglalasat magaéva teszi és Ujbol ajanlja, hogy a
munkaadok, valamint az alkalmazottak érdekképvise-
letei altal kijel6lendd személyek mint tanacskozd testii-
letek vegyenek részt a szocialis biztonsag ligyvitelében.

1) A katonai szolgalatra behivottak biztositasban szerzett
jogainak fenntartdsa.

A konferencia ajanlja, hogy a fegyveres eré6 mozgo-
sitdsa esetében az allam gondoskodjék a biztositottak
szerzett jogainak megovasarol.

) A szocialis politika szerveinek egyiittmiikodése.

A konferencia a szociélis politika Allandé Amerika-
kozi Bizottsaganak figyelmébe ajanlja annak a kérdés-
nek tanulmanyozasat, hogy a szocialis politika egyes
szerveinek gyakorlati és hivatali egylittmiikodésének
melyek a legjobb moddjai.

K) A tarsadalombiztositas pénziigyi szervezete.

1. A biztositds anyagi fedezetének rendszere nem
kizarolag attol fiigg, hogy melyik biztositasi agban
alkalmazzak, hanem kiilonb6zé egyéb koriilményektol
is, mint pl. az allam gazdasagi helyzete, pénzének
értt)ékélléséga, tarsadalombiztositasanak fejlettségi foka
stb.

2. Altalaban az Oregségi, rokkantsagi és halal-
eseti biztositasban a tdkegyljtés rendszere, egyéni vagy
atlagjarulékkal, a betegségi és anyasagi biztositasban
pedig a teherfelosztd rendszer ajanlatos. Mégis ajan-
latos a szakértOkre bizni annak” megvizsgalasat, hogy a
fentebb emlitett helyi koriilmények kovetkeztében nem

sziikséges-e az elméletileg alkalmazandd rendszer
modositasa.
3. Annak ellenére, hogy a pénziigyi fedezeti

rendszer kérdésében abszolit szabalyokat megallapitani

nem lehet, a 2. pontban ajanlott rendszereket tobb
allam mar alkalmazta (Csehszlovakia, Olaszorszag,
Franciaorszag, Németorszag, Anglia), eltéréseknek

tehat csak ott lehet helye, ahol azt a szakérték a helyi
viszonyok kovetkeztében sziikségesnek latjak.

4. A valasztott megoldasnal iranyaddé szempont-
nak kell maradnia, hogy a biztositas szolgaltatasainak
nyujtasa fennakadast ne szenvedjen és hogy a tartalék-
alapok az 1938 évi genfi szakértébizottsag altal meg-
allapitott moédon helyeztessenek el.

5. Barmilyen legyen a valasztott megoldasi mod,
annak olyannak kell lenni, hogy a biztositas altal nytj-
tott védelem mindenkor biztos maradjon.

6. A pénziigyi szervezet fennakadas nélkiil t6rténd
miikodése érdekében olyan filiggetlen biztositastech-
nikai szerv létesitésér6l kell gondoskodni, mely esetrdl-
esetre annak a sziikséghez képest torténd valtoztatasara
tesz javaslatot.

L) A biostatisztikai adatgyiijtés egységesitése.

1. Annak érdekében, hogy a nemzetkdzi bio-
statisztikai adatok Osszehasonlithatok legyenek, azoknak
egységes alapokra fektetése sziikséges.

2. Annak érdekében, hogy felhasznalasra alkalmas
megbetegedési  statisztikai adatok alljanak rendelke-
zésre, idOszakonkint végzendd orvosi vizsgalatok ajan-
latosak.

3. Sziikséges, hogy az amerikai allamok az orvosi
kutatasok, a fizikai vizsgalatok és a klinikai analizisek
terén egységes rendszert kovessenek; ezért a diagnosz-
tika elemeit — amennyire csak lehetséges — egysé-
gesiteni kell..

4. A haladlokok nemzetkdzi jegyzékének példajara a
korformak, illetéleg azok okanak jegyzékét is Ossze
kellene allitani, mert ezek rendkivili haszonnal lenné-
nek felhasznalhatok.

5. Az el6z6 pontban megjelolt cél elérése érdeké-
ben a szocialis biztonsdg Amerikakézi Allandé Bizott-
saga' kezdje meg a mar hasznalt megjelolések feliil-
vizsgalatat.

6. Annak érdekében, hogy a népességben tapasz-
talhatd jelenségekrdél teljes ismeretet, nyerhessiink,
sziikséges, hogy a kormanyok a torvényhozas 1tjan
legalabb tiz évenkint tartand6 altalanos népszamlalast
rendeltessenek el.

M) Az anyak, gyermekek és fiatalkoruak védelme.

A konferencia az anyak, a gyermekek és fiatal-
kortiak védelme megszervezésének sziikségességét a
képviselt allamok figyelmébe ajanlja. A megoldasnak az
allam altalanos politikajaval egybehangzéan az érde-
keltek gazdasagi, egészségiigyi, tarsadalmi, igazsag-
szolgaltatasi és nevelési tligyeire kell kiterjednie. A védel-
met a tarsadalombiztositdas keretében kellene meg-
szervezni.

N) A népgondozasnak a tarsadalombiztositas mellé
rendelese.

A konferencia ajanlja, hogy azok az allamok*
amelyekben a szocialis biztonsag nem terjed ki az egész
népességre, de népgondozasi szervekkel rendelkeznek,
rendeljék egymas mellé és egyesitsék azokat a tarsa-
dalombiztositasi szervekkel, hogy ezaltal hatékonysaguk
és gazdasagossaguk novekedjék.

M¢ég megemlitjik, hogy a ,szocidlis biztonsag
amerikakozi  konferencidja” mar elsG Osszejovetele
alkalmaval allandd jellegli szervezetként alakult meg és
alapszabalyat is megalkotta. Tagjai lehetnek a szo-
cialis kozigazgatas kozponti és miniszterialis szervei, a
szocialis biztonsag ¢és a tarsadalombiztositas céljaira
rendelt intézetek és pénztarak, valamint az ezekben a
kérdésekben érdekelt kozponti tanacsadd ¢és szakszer-
vek. Ugveinek iranyitasat egy allandd bizottsag végzi,
melynek tagjait a tagallamok kormanyai nevezik Kki.
Az uj szervezet szoros kapcsolatot tart fenn a Nemzet-
ko6zi Munkaiigyi Hivatallal.

Vigh Gyozé.

! Revue internationale du Ti ravail, 1942 november.
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SZOCIALTIS

T U D OGS STIT O

IRANYITOTT GAZDASAG ES HABORU UTANI UJJAEPITES

A magyar foldmiivelésiigy atmenetgazdasagi

problémai

A, Daranyi Ignac” Agrartudomanyos Téarsasag at-
menetgazdasagi szakértekezleten Bdrdanyos Karoly allam-
titkir a fenti cimen figyelemreméltdo elGadast tartott,
melynek néhany benniinket kiilonosebben érdeklé rész-
letét érdemesnek tartjuk rovatunkba iktatni.

A Dbékére vald atmenet tervszeri elokészitése -
mondotta — a foldmiivelésiigyi igazgatds keretében nem-

csak folyik, de igen el6rehaladott allapotban van. Pro-
blémank itt is ugyanaz, mint a tobbi gazdasagi agban:
els6sorban munkaalkalmakat teremteni a ledllo hadiipar
elbocsatott munkasainak és a visszatér6 katondknak. Az
idevagd becslések szerint a haboru befejeztével az orszag-
nak félmillio6 felszabaduld6 munkaskézrél kell gondos-
kodnia s e munkasallomanynak jelentékeny hanyada a
mezdgazdasagra esik.
magyar mezégazdasag atmenetgazdasagi problé-
mait az eléadd a kovetkezO harom csoportra osztotta:
i. A termelés megfeleld atallitasa és a Dbelterjesség foko-
zasa. 2. Az agrarértékesités megszervezése. 3. Mezb-
gazdasagi beruhazasi politika.

Az els6é kérdéscsoportot illetéen kijelentette, hogy az
1894 ¢évi mezérenddri torvénynek az a rendelkezése,
mely szerint foldbirtokdt a torvény korlatai koézt min-
denki szabadon és tetszése szerint hasznalhatja, az utdbbi

években nem volt s a jovoben sem lesz fenntarthato.
Sziikség van egy bizonyos mérvii megkotottségre, mivel
nem tehetjik ki a gazdat a habori utin jelentkezo

gazdasagi verseny kedvezOtlen hatasanak. Ha a termel6-
ket magukra hagyndk, ismét bekovetkeznének a 30-as
évek elején atélt események, amikor is a mezégazdasagi
nagy arletéorés a gazdatarsadalmat salyos valsagba jut-
tatta. A jelenlegi korlatozasokat a haboru utan altalaban
meg kell sziintetni, de & teljesen szabad gazdasagi rend-
szerre mar semmikép sem térhetiink vissza. Iranyitott
gazdalkodasra van szikség, mely az egyéni kezdeménye-
zés lehetGségét ugyan ¢épségben hagyja, de azt 0ssz-
hangba hozza az allam ¢és a kozosseg érdekeivel. Az
allam mar eddig is sokfélekép érvényesitette befolyasat a
termelés ¢és az értékesités iranyitasara. E befolyasolas
célja a termelés fejlesztése és termelvényeink kiilfoldi
versenyképességének nodvelése volt. Az iranyitast azon-
ban szocialis szempontok is indokoljak, mert a mez6-

gazdasagnak intenzivebb mivelési agakra valo atallitasa
munkaalkalomszaporulatot jelent, ami a falusi népesség
fokozottabb  foglalkoztatasat teszi  lehetové. Ebbol a

szempontbol pl. célszerlinek latszik a gabonatermelést a
sokkal nagyobb atlagokat elér6 kozép- és nagybirtoko-
sokra bizni s a kisgazdakat a megélhetésiiket is jobban
biztositd egyéb miivelési agak Kkifejlesztésére 0Osztondzni.
Amint a termelést, ugy az értékesitést is iranyitani
kell s a szabadforgalom elvét nem lehet tovabbra is ugy
alk lmazni, hogy az kizardlag a kereskedelem javat szol-
galja. A teljesmérvii szabad verseny ugyanis az iparban
munkanélkiiliséget eredményez, a gazdakat pedig tonkre-
teszi.

Az atmenetgazdasagi feladatok magvat a beruhazasi
tervek megfeleld elékészitése alkotja, mivel a legfobb
cél: nagyaranya koézmunkapolitikaval minél tobb munka-
alkalmat nyujtani. Az eddig kidolgozott tervek szerint az
atmeneti idészak két-harom ¢éve alatt a mezdgazdasagi
igazgatas keretében az 1943 ¢évi tavaszi arak alapul
vételével kb. egy és egynegyed milliard pengd értekii
kozmunka volna megvaldsithatd, fliggetlenil az egy-
millidrdos ~ mezdégazdasagfejlesztési  programmban  sze-
replé6 munkatervektdl. A tervbevett munkalatok munka-
erésziikséglete egy-egy évre mintegy 150.000 ember
lenne, nem szamitva bele a legel6- és rét javitdsi mun-

A
az

minisz-
beruha-

foldmiivelésiigyi
atmenetgazdasagi

kélatok  munkéssziikségletét.
térium arra torekszik, hogy

zasi tervek végrehajtasa adott idGpontban mintegy gomb-
nyomasra teljes mértékben  megindulhasson s ezért
annak el6készitése maris a legnagyobb gonddal folyik.

Ugyanezen az értekezleten Szexben Jénos az at-
menétgazdasdg  altalanos  problémadit  ismertette. Fejte-
getésel soran tobb izben érintette a gazdasag- és szocial-
politika  hatarkérdéseit is, amelyekre  vonatkozo  fel-

fogéasa nagyjabol a kovetkezOkben foglalhatdo Ossze:

Hiaba torekednénk habori utan a szocidlis védelmet

kiterjeszteni és a jolétet emelni, ha nincs meg hozza a
kello6 gazdasagi szervezet ¢és termelOképesség, mely a
fokozott igények kielégitését lehetové tenné. A  szocialis
feladatok megoldasat tehat siirgdsség tekintetében meg-
elézi a termeld gépezet TWjjaalakitasa. A  tervszerli sor-
rend megallapitasa  kiilonés  fontossaggal bir a  habort
befejezését kovetd elsd idékben, mivel az erésebb hang-
sulyhoz  jutdé  szocidlis  szempontokat egy  rendkiviil
probara  tett  gazdasagi  szervezet  csokkent  teljesitd-
képességével kell majd 6sszhangba hozni.
A foglalkoztatottsag biztositdsa érdekében az
nagyaranyu  kozmunka-programmrol  kell  gondos-
kodnia. Mivel e munkalatok koltségeit ajanlatos lehetdleg
adokbol fedezni, hogy az inflacido kiterjedésének lehetbleg
gatat vesslink, az atmeneti id6k beruhazasainak finan- o
szirozasa  ideiglenesen szintén a  szocialis = szempontok
hattérbeszorulasat ~ fogja  eredményezni, 1évén az  adoz-
tataisnak egyik focélja éppen a fogyasztds korlatozasa,
illetve aruhiany kapcsan jelentkezo  f6los — vasarlderd
lekotése.

A békegazdalkodasra  Vald6  atmenet  idGszakanak
elsérendii feladata a haboraban kimeriilt vagy elhasznalo-
dott termelé  gépezet talpraallitisa lesz, ami nyilvan
nehezen lesz Osszeegyeztethetd a haboris aldozatoktol és
nélkiilozéstél  gyorsan szabadulni vagyé tomegek anyagi
igényeivel. Az ellentétek kiélezddésének elkeriilése
vegett tehdt az atmeneti idében s iigyelni kell arra, hogy a
tarsadalom mindenki szamara tisztességes megélhetést és
megfeleld munkabért biztositson-. A munkdhoz valdé jog a
modern  gazdasagszervezetben nem  tartozik a  meg-
valosithatatlan  célkitiizések  kozé.  Allami  és  magan-
jellegli megbizasok kiadasaval a mink nélkiiliséget meg
lehet szlintetni. A koziiletek gazdasagpolitikajanak
vezet6i valsag idején feltétleniil megtehetik azokat az
intézkedéseket, melyekkel munkaalkalmak teremthetok,
mivel ma mar alig kétséges, hogy a gazdasagi élet kozos-
ségi szempontl iranyitasra szorul.

Ami a  munkanélkiiliség lekiizdésének
eszkozeit illeti, igy elsGsorban johet tekintetbe
potlas iranyitdsa és a munkasok atképzése,
egyes foglalkozasi agakban jelentkezo
lehet  kikiiszobolni.  Kivanatos masfel6l, hogy a had-
seregb6l és a hadiiparbol fokozatosan és olyan mérték-
ben torténjék az elbocsatds, amilyen mértékben az elhe-
lyezkedés  lehetésége a  visszatérOknek  biztositva  van.
Mert hidba intézkednek jogszabalyaink arrdl, hogy a
hadbavonultat munkahelyére vissza kell venni, mikor a
munkaadd mar mast vett fel a helyébe vagy kényszeritd
kortilmények  folytan  {izemét megvaltoztatta, s6t  talan
be is szlintette.

A héabortutani

allam-
nak

az

gyakorlati
az utan-
amivel az
eltolodasokat

tarsadalompolitika  egyik  legjelentd-
sebb  feladata a  visszamaradt lakasépitkezések  Gjboli
meginditasa lesz. A lakdsépitkezés azonban  kellGkép
csak koziileti tamogatissal oldhatdé meg. Az alsébb rétegek
céljaira szolgalo lakasépitkezésekben a magantéke jovedel-
mez0 befektetést nem lat s ezért céltudatos kozileti poli-
tikaval kell torekedni minél tobb olcs6 munkaslakas ter-
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melésére. Ennek nemcsak az ipari munkdssag, hanem a
mezdgazdasagi dolgozd rétegek szempontjabdl is roppant
jelentosége lenne, mivel a gazdasagi cselédség, az agrar-
munkassag ¢és a falusi szegénység lakédsviszonyai igen sok
kivanni valot hagynak maguk utan.
Stlyos probléma ezenkivil az iparban
mezOgazdasagi munkavallaloknak az  &stermelés-
hez valdo visszavezetése. A mezOgazdasagi munka a
mai viszonyok mellett az iparindl joval meger6ltetbb,
hosszabb ideig tart és kevésbbé jovedelmez6. Magasabb
dijazasaval és fejlettebb szocialis védelmével az ipari
munka éppugy, mint a varosi élet erés vonzoer6t gya-
korol a falutél megszabadult munkasra. Hogy oda
kénnyen visszavihetd legyen, ahhoz a mez6gazdasagi
munkasvédelem kiépitése, a mezOgazdasagi munka meg-
konnyitése és a falusi élet sivarsdganak megsziintetése
kellene.

clhelyez-
kedett

Az atmeneti gazdalkodds munkaspolitikaja

A kiilonb6z6é  gyakorlati  beallitottsagit  megnyilat-
kozasok mellett- feltétlen érdeklédésre tarthat szamot,
hogy a cimben megjeldlt kérdés feldl mint vélekedik az
elmélet embere. Navratii Akos, a kozgazdasiagtan pro-
fesszora, egy tanulmanyaban, mely a  habortutani
atmeneti 1d0 gazdasadgi politikdjarol  szol, a munkas-
kérdéssel kapcsolatban a  kdvetkezd  allaspontnak  ad
kifejezést:

A munkaskérdés az 4tmeneti id0 gazdasagpolitika-
janak egyik legfontosabb és nem konnyen megoldhato
kérdése. A tOke tehetetlen munka nélkiil;, de a munka
sem képes toke nélkill érvényesiilni. Mivel pedig a
haboruban téke nagy mértékben pusztult el s ezt a
tékét egyszerre poOtolni nem lehet, a haborGutani id6
gazdasagpolitikaja kénytelen megkisérelni, hogy a gazda-
sagi életnek azt az egyensulyat, melyet a habori a munka
és a toke viszonya tekintetében is megbontott, ne csak
a tOke, de a munka oldalar6l is helyreallitsa. Az atmenet-
gazdalkodasnak tehdt nem csupan azzal a feladattal
kell megkiizdenie, hogy az elpusztult tékét egyaltalan
szaporitsa, hanem azzal is, hogy az Gjra éledni kezdd

U Az elBadasoknak lekotelez8leg rendelkezésiinkre bocsa-
tott szOvegébdl.

gazdasagi ¢életet mentesitse attdl a veszedelmessé valhato
nyomastol, melyet a foglalkozast egykonnyen nem talald
munka fejthet ki ra.

Az olyan gazdasigpolitika, mely els6sorban a tar-
sadalom anyagi joszagkészletének, tehat a kozgazdasag
tékeerejének szaporitasat kénytelen céljaul kitlizni,
nehezen egyeztetheté 0Ossze a munkasvédelmi szempont-
nak erGteljesebb figyelembevételével. A  munkasvédelem
ugyanis mindig aldozatot jelent nemcsak az egyes ter-
mel6, hanem az egész tarsadalom részér6l is, mert a
termelés  koltségét jelentdsen ndveli ¢és ezzel a toke
szaporitasat is megneheziti. Amit az arpolitikai korlato-
zasokon tilmenben az allam a munkassagnak abban
az 1d6ben nyujthat, az pusztan azoknak a munkasjoléti
intézményeknek a fenntartdsa, melyek mar a habort
elétt is léteztek. Ujabb ilyen intézmények létesitésére
gondolni az atmeneti id0 alatt kevésbbé lehet. Ez t6két
vonna el a fogyasztdsi és termeléjavak sirgdsebb el6-
allitasatol, ami pedig a munkassagnak is elsérendii érdeke.
A gazdasagi c¢let talpraallitisa higgadt mérsékletet ¢és
tobb-kevesebb  lemondast kivan az  orszag lakossaga
részér6l s minden tarsadalmi rétegnek, barmely termel6-
tényez6t képviseljen is, tisztaban kell lennie azzal, hogy
még egy megnyert haboru utin sem koszOnthet azonnal
tokéletes gazdasagi jolét az orszagra.

Nagyrészt a  kapitalista termelérend (e fogalom
alatt a nagymennyiségli tOkére alapozott termelést értve,
tekintet nélkiil arra, hogy a t6ke magan- vagy koz-
tulajdonban van-e¢) ¢érdeme, hogy a munka — a gazda-
ségi élet fejlodésével parhuzamosan tokéletesedve — az
idék folyaman mindig jobban ¢és jobban jutalmazodha-
tott és hogy ennek megfeleléen a munkassag életszin-
vonala a mult szazad eleje Ota jelentés mértékben emel-
kedett. Ez a t6kés termelérend hosszi, nagy habora
utdn a tokehidny kdovetkeztében kinos helyzetbe keriil.
A munka csak sajat magan segit, ha igényeit az atmeneti

idében kissé lefokozza, hogy gyorsabban novekedhessek
a téke, melyre a munka nagyon 1s ra van szorulva, hogy
érvényesiilhessen.

Ez a tudomany allaspontja. Tegyilk hozza: a
klasszikus kozgazdasagtané, melynek korrektivumait
éppen most keresi a vilag. T. B.

! Kozgazdasdgi Szemle, 1943 november-december

MUNKAEROGAZDALKODAS ES SZAKKEPZES

Demagogia-e a teljes
foglalkoztatottsag kovetelése?

A tarsadalom és  gazdasagi  élet  habortutani
ujjarendezésének  problémakorében mint  ismeretes, koz-
ponti helyet foglal el a teljes foglalkoztatottsag bizto-
sitasanak ~ gondolata.  Hirdeté1  szerint a  haszonelvre
épilt kapitalizmus természetéhez tartozik, hogy a piacra
termelt aru eclhelyezésének valtozd lehetésége periodi-
kusan  visszatér6 valsdgot ¢és munkanélkiiliséget idéz
el6, aminek ellenszere csakis a termelésnek sziikséglet-
kielégitési alapon torténé iranyitdsa lehet. A gazdasagi
életnek  békeidokben is  fennmaraddé  allami  ellendr-
zése magatol értetédéleg nem kis mértékben nyugtala-
nitja  kozgazdasag  liberalis  elméletének  hiveit  és
érdekeltjeit s ezért hasznosnak tartjuk, ha kifogasaikkal
megismerkediink.

W. Ropke,
legutobbi  konyve
svajci  kOzgazdasz,

a korunk tarsadalmi
révén nalunk is feltlinést  keltett
nemrégiben egy egész cikksorozat-
ban foglalkozott a teljes foglalkoztatottsaignak  széles
korokben  jelszova lett kérdésével s inkabb agitativ,
mint elemz6 fejtegetései sordn arra a végeredményre
jutott, hogy e kovetelés nem egyéb puszta demagdgianal.
Ervelése a kovetkezOkben Gsszegezhetd:

A probléma, amilyen népszerli, olyan bonyolult,
és sokagl vonatkozasanal fogva a legkevésbbé sem alkal-
mas arra, hogy nyilvinos megvitatasival a tomegek

valsagat targyalo

szamara lehet6vé tegyiik a targyilagos megértést. Neve-
zetesen igen nehéz attekinteni mindazok t a tényezb-
ket, melyek a munkamegosztds mai fejlett formaja
mellett a termelés folyamatara befolyast gyakorolnak.
E tényezOk sokfélék s legnagyobbrészt kiszadmithatat-
lanok: talalmanyok, termésingadozasok, véaltozo fo-
gyasztas, vandorlas, népszaporodas vagy kihalas, habortk
és forradalmak, jo vagy rossz kormanyzat, elavult vagy
jo  torvények, valtozo adoterhek ¢és  allami  kiadasok,
optimizmus ¢és pesszimizmus, bizalom vagy bizalmat-
lansag, a pénzaramlas modosulasai mind olyan tényezok,
melyek  allandéan  Gjabb  alkalmazkodast  kovetelnek,
hogy az egyenstlyi helyzet megtarthatd legyen. Ez alkal-
mazkodas hosszabb-rovidebb id6t vesz igénybe, amely
alatt a termeléerdk egy része medddségre van itélve.
Alkalmazkodasra barmilyen gazdasagi rendszer mellett
szilkség van. A piacgazdalkodas és a kollektivisztikus
gazdasag kozt e tekintetben csak az a kiilonbség, hogy
az alkalmazkodids az el6bbiben Onként, az utdbbiban
pedig kényszer hatasa alatt kovetkezik be. Eltekintve
attol, hogy a parancsszora tortén6 alkalmazkodas nem
is lehet tokéletes, a modszer maga az emberekkel és
javakkal  valé rendelkezésnek olyan wuralmi  formajat
vonja maga utan, mely az allamot elobb-utobb elvisel-
hetetlen teherré tenné az egyén szamara.

A kényszerli alkalmazkodds hivei szivesen operal-
nak a gazdasagi folyamatok olyan elvont mennyiségeivel,
mint pl. Osszvasarloerd, 0Ossztermelés, O0sszmegtakaritas
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Osszbefektetés  stb., melyek konnyen  Onthet6k  mate- Azok, akik a gazdasagi élet tetszOleges iranyitasat
matikai formuldkba, melyek viszont tavolrol sem fejezik lehetségesnek tartjak, megfeledkeznek arrdl, hogy a gaz-
ki a gazdasagi életnek minOségi és strukturdlis problé- dasag €16, emberi valdsag, s valamilyen mechanisztikus
mait, mint amilyenek példaul a termelés gazdasagossigara technokracia  elvont  képletei  kedvéért  hajlandok  el-
kihatdssal bird versenyviszonyok (iizemek, melyek sziik- nyomni az egyéniséget. Ez a gondolkodasmod vezet
ségtelen dolgot dragan vagy rossz helyen termelnek; az olyan szervezési gyakorlathoz, mely a fogyasztast
tal alacsony vagy til magas bérek; foglalkozdsok, melyek ,iranyitja”, a munkaerdt ,beveti”, a vasarléerét ,lefo-
tal zstfoltak vagy elnéptelenedtek; nehézségekkel kiizdd 16zi” s az  Osszjovedelmet  kozpontilag — megszabott
kulcsiparok, monopolisztikus helyzetli termelési 4gak ,,volumenekkel” adagolja. Az igy megvalositott gaz-
eltomOdése, melyek bénitolag hatnak a gazdasagi élet dasdgi  kollektivizmussal ~ kardltve  jelentkezik  azutan
legfontosabb pontjain; a nemzetkozi kereskedelem nemcsak a politikai deszpotizmus, hanem a nemzet-
akadalyozasa  stb.;. A hibak  kikiiszobolésének  egyéni kozi  kapcsolatoknak legteljesebb  szétzildlasa, a rideg
alkalmazkodast kivand eseteiben a foglalkoztatds alta- autarkia  bevezetése, a  rablogazdasag,  elszegényedés,
lanos szintjének fenntartdsat célzd generalis intézke- anarchia ¢és inflaci6 1is. Azzal pedig, hogy az egyéni
dések, melyek rendesen pénzpolitikai oldalrol  kisérlik szabadsagjogokat a  végsokig megnyirbalja, a  kollek-
meg a bajt legylirni, nem vezethetnek eredményre, tivista allam semmikép sem jut kozelebb céljahoz,
mivel a vasarlderd fokozasdval csak az inflacié utjat mivel a gazdasagi ¢letnek olyan torvényei  vannak,
egyengetik  anélkill, hogy a megbillent egyensulyt melyeket legjobb igyekezete mellett sem jatszhat ki.
helyreallitandk. Nem  megoldast, csak a nehézségek Legfeljebb megtilthatja, hogy beszéljenek réluk.

m-gkeriilését  jelenti ugyancsak, ha a  munkapiacon Teljes foglalkoztatottsagot direkt modszerekkel
jelentkezd  eltolodasokat kiils§  beavatkozdssal —probaljak kier6szakolni nem lehet. Ellenben szamtalan kozvetett
gyors lebonyoldodashoz  segiteni. Munkaszerzd  akciok- modja van annak, hogy az alkalmazkodas ¢és egyensuly
nak legfeljebb akkor van helyiik, ha a munkanélkiili- ¢érdekébén hatd  gazdasagpolitikdval jo  foglalkoztatott-
séget nem a jO ¢és rossz konjunktiraju termelési 4gak sdgot biztositsunk. Az ilyen politika amellett, hogy az
kiegyensulyozodasanak spontan folyamata, hanem vala- alkalmazkodds és az egyensulyzavarok aldozatairél gon-
milyen gazdasagi van egyéb vis major okozta. A mun- doskodik, tiszteletben tartja a gazdasagi  folyamatok
kanélkiilivé  valt munkds természetesen szdmot tarthat automatizmusat s csak a kritikus pillanatokban avat-
« tarsadalom tdmogatisira, de nem szabad 6t befolya- kozik be, hogy a nagyobb valsagokat megeldzze.
solni abban, hogy arr6l a helyr6l, ahol feleslegessé Az elérendd cél pedig az lenne, hogy eltomegesedett,
valt, maga taldlja meg az utat oda, ahol sziikkség van ra. elproletarizalodott ¢és tal centralizalt tarsadalmunkat az
Ropke szerint a teljes foglalkoztatottsagnak az egyéni tulajdon ¢és  Onellatoképesség minél  szélesebb
allamhatalom  kozben jottével  vald  biztositisa  szinte kordkre vald  kiterjesztése révén  ellenallobba  tegyiik
olyan kommunista ideal, mintha példaul azt koveteindk, a gazdasagi élet zokkendivel szemben. Furcsa irdniaként
hogy a teljes taplaltsagrol vagy a teljes ruhazkodasrol hat, hogy a szocidlis Dbiztonsdgnak a Beveridge-terv
is  hatdsagi  eszkozokkel gondoskodjanak. Abszurd ez altal nyujtott példdgja is olyan pénziigypolitikat tesz
a kovetelés azért is, mert bizonyos mennyiségli munka- sziikségessé, melynek egyenes kovetkezménye lesz a még
nélkiili tartalékerére mindenkor sziikség van, hogy meglévé  kozéprétegeknek a  lecsusztatdsa  oda, ahol
a gazdasigi élet megtarthassa rugalmassagat. Ha a ter- proletir  mivoltdban  mindenki az  allam  gyamolito
meld gépezet mar minden munkaerSt felszivott, akkor tu- gondoskoddsara bizza magidt s az egyéniség és csalad
lajdonképen mar talfoglalkoztatottsdgrol beszélhetiink, értéke  elhalvanyul a  kollektivum  tomegsulya  eldtt.
ami gazdasagi szempontbol patologikus Aallapot. Egyéb- A tarsadalom ma az elproletarizalodas bajatdl  szenved
ként pedig a munkapiacon 1év8 munkaskézkindlat nem s a Beveridge-terv ennek csupan tiineti kezelését tudna
jelent  olyan  egynemii tartalékot, melynek minden nyQjtani. A segély ugyanis nem poétolhatja azt az anyagi
részébdl  egyforman lehet meriteni. A munkapiac kina- fliggetlenséget, melyet a tulajdon ¢és egyéni feleldsseg
lata foglalkozascik  szerint tagolt elemekbdl tevddik alapjan  allo gazdasélgi rendben az ember Onmaganak
Ossze s a kilonbdzd  foglalkozasi  4gakhoz tartozok és csaladjanak kikiizdhet. j B

egymassal nehezen helyettesithetok.

ALTALANOS SZOCIALPOLITIKA

Magyar munkaadoi felfogas
a szocialis tavolsagok athidalasarol

,Karacsonyi gondolatok” cimen Knob Sandor, a
GYOSZ vezérigazgatdja, az egyik gazdasigi szaklapban
tobbek kozt arrél elmélkedett, milyen lesz a tomegek
varhatd magatartasa a haborut koveté Kkorszakban. El-

ismeri, hogy az aldozatoknak és szenvedéseknek az a
mértéke, amit a tomegeknek a most folyd kiizdelemben
vallalniok kellett s ami nem egy helyen emberfelettivé
valt, ujfajta jogokra jogosit. E tételt szerinte nehéz

vitdssa tenni még akkor 1s, ha arra gondol az ember, hogy a
tomegeknek a  kiilonféle politikai rendszerekben meg-
novekedett befolyasa nem tudta az emberiség fel6l a
mostani  katasztrofat elharitani, ami annyit jelent, hogy
ezért a Kkatasztrofaért Ok is felelések. Ettol eltekintve
azonban kérdés gyakorlati magva abban rejlik, hogy
Uj igények kielégitésére mi all rendelkezésre s ennélfogva

mit lehet felajanlani. Természetesen: jobb, kiilonb élet-
feltételeket. Ha koézbe nem jon a habort, e téren mar
nyilvdn  joval messzebb lennénk. igy azonban sok
mindent el6lr6l kell kezdeni s ehhez nem fog hidnyozni a
segités joszandéka ¢és készsége a toke oldalan sem.
A Beveridge-terv nagyobb Iétbiztonsagot jelentd gon-
dolatait sem lehet elvben elutasitani, ha terheit mint
termelési  koltségtényez6t  minden  orszag — egyforman

! Neue Ziircher Zeitung, 1943 augusztus 10., 11. és 12.

ES TARSADALOMSZERVEZES

vallalni tudja s kikiiszobolédik beldle az a képtelen el-
képzelés, mely mindenkit egyforma mértékkel mér.

De mindezeken tul, irja a szerzd, kell még torténnie
valaminek, hogy at lehessen hidalni azt a tavolsagot, ami
ezeket a tomegeket és a személytelenné valt ipari tokét
mar régota elvalasztja egymastol. Ez a valami alig lehet
mas, mint a tomegeket jelentdé emberrel valdo torédésnek
ujszeri fajtaja, amely nem éri be azzal, hogy figyeli és
szamontartja  képességeit, teljesitményét, egész  maga-
tartasat, de csak az uzemben, hanem ami ki fogja terjesz-
teni ezt az érdeklodést egy-egy emberi életnek az iizemen
kiviil eltoltott részére is s kelld hanyadot akar neki jut-
tatni az ¢élet szépségeibdl €s oOromeibdl. Ez a torédés -
tizezrekr6l, szazezrekrél, milliokrol 1évén szo szerve-
zetében ¢és modszerében alig lehet mas, mint gépies,
mechanizalt és {lizemszeri, de nem lehet ¢és bizonnyal
nem lesz az szandékaiban szellemében, amelyeket
1éleknek kell betoltenie.

A nagyipar érdekeinek hivatott szoszoldja részérdl a
fenti allasfoglalast megnyugtatonak kell tartanunk, bar
az alig 1épi tal a filantrép altalanossagok korét. A részle-
tektdl wvald tartézkodast azonban nyilvan az eszmefutta-
tas tUnnepi alkalomszeriiségének kell tulajdonitanunk.

és

'Uj Vilag, 1943 december 16.
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Mégis legyen szabad e karacsonyi gondolatokhoz két
targyi megjegyzést flizniink. A téke és a ,tomeg” kozt
tapasztalhatd tdvolsag Aathidalasa érdekében a munkassal
vald tor6désnek nem csupan az ilizemen kiviili része
szorulna megszervezésre, mivel az {izemen Dbelil is
akadna még egy-két tennivald. Ami pedig a tomegek
életszintjének emelését szolgald kiils6 eszkozoket illeti, -
ha ugyan az élet szépségeiben ¢és Oromeiben vald részel-
tetés alatt szerzénk ezt érti, — ezeknek jellemzésére
a ,gépies ¢és mechanizalt” helyett alkalmasabbnak tarta-
nok az ,intézményes” megjelolést, utalva ezzel arra,
hogy a jovedelemeloszlasra kihato vonatkozasainal fogva
e kérdés rendezésének  elsOsorban  kotelez6 — érvényii
szabalyokon kell nyugodnia. Nemcsak azért, mert a toke
¢s a munka viszonyanak kialakitdsdba a tarsadalom
egészének is beleszolasi joga van, hanem mivel a rende-
z¢&s egyontetlisége maguknak a munkaadoknak is érde-
kében all.

Mit var a munkassag az ,,uj vilagtol”?

Erre a kérdésre a magyar
nem adott egyértelmli ¢és hatarozott
szocidlis téren megvalositasra varé reformok részletes
koriilirasa  éppoly sziikséges lehet, mint amennyire el-
engedhetetlen, hogy pontos tervekkel rendelkezziink a
gazdasagi életnek normalis mederbe terelésére, sOt ujja-
szervezesére nézve. Az okokat, melyek a holnap teendoi-
nek gondos mérlegelését és nyilt megfogalmazasat mind-
maig hatraltattak, jol ismerjik.  Eltekintve attol, hogy a
hazai fejlédés iranyat valoban annak a kiizdelemnek a
kimenetele lesz  hivatott megszabni, melynek esélyei
fel6l senki bizonyosat nem tudhatott, a munkassag azon-
foliil onmagaval is éles ,yvilagnézeti” és szervezeti har-
cokba bonyolodott, ami figyelmét és erejét tal igénybe
vette ahhoz, hogysem komoly eldkésziileteket tudott
volna tenni szocialis jogunk tovabbfejlesztésére. A hely-
zet az, hogy messzetekinté és részben batran jitd
programmokat ugyan csinaltak a szamara, de 6 maga
még alig nyilatkozott még s f6leg nem latjuk nyomait
egy atfogo, kiérlelt s a realitasok talajan mozgd reform-

munkassag eddig még
feleletet, pedig a

tervezetnek,  melyet nemcsak tomegereje, de  szellemi
felkésziiltsége jogan is képes lesz elfogadtatni az orszag
kozvéleményével.

Epp ezért fokozott érdeklédésre  tarthat  szamot
Peyer Karolynak ,,A  szakszervezetek jovo feladatai”
cimen irt fejtegetése, ahol mintegy korvonalait adja az
altala  képviselt munkassag részérél legfontosabbaknak

tekintett reformoknak.

Nem iires frazis az, irja, hogy 0j vilag van keletkezo-
ben. Ez a gondolat ma mar altalanosan elfogadott, azon-
ban mindenki {igyel arra, hogy el ne arulja t mit ért az
uj vilagon. A szakszervezetek nem  csindlnak  titkot
torekvéseikbdl s bejelentik, hogy mindenekel6tt a gazda-

sagi életnek a kozérdek szempontjai szerint vald iranyi-
tasat kivanjak. A termelés iranyitasdban nem lehet
szerintik donté szempont, hogy valamely vallalkozas
mennyit jovedelmez. Nem lehet gyarakat ¢és ilizemeket
halalra itélni vagy sziikségteleniil ¢letre kelteni pusztan
a haszonlehet6ség mérlegelése alapjan. Az iparpolitika
csak arra tekinthet, hogy valamely vallalat mennyire
szilkséges vagy nem a koOzOsség szamara. Emellett meg
kell akadalyozni a termelt javakkal wvald 1izé kedést,

tgyelve arra, hogy azok a legrovidebb uton, a legkisebb
k Itséggel keriiljenck a fogyasztdbhoz. Mindezeknek a
dolgoknak az intczésébe pedig szakszervezeteik ¢és érdek-
képviseleteik utjan természetesen a dolgozd tomegeknek
is beleszolast kell engedni.

A munkajog az elszigetelt munkas maganos joga-
bol megallapithatolag egyre inkabb a kozOsség jogava
lép eld, ami azt jelenti, hogy a téke jogdt mar a mai
jogrendszerben sem tartjak teljesen korlatlannak. A jovo
fejlédése a munka jogrendszerének még erbteljesebb
kialakitasa felé vezet. Viszont az irott jog Onmagaban
nem elegend6 s valddi értéke azon fordul meg, hogy
kialakitasdban,  valamint megtartasaban az  érdekeltek
milyen mértékben vesznek részt. Mivel pedig ez a dol-
goz0 tomegek szervezettségének erejétél” fiigg, konnyi

belatni, hogy a munkajog fejlédésének és érvényesiilésé*
nek tarsadalmi alapja a szabad szakszervezet.

Hangsulyozza a szerz6, hogy az autonom szak-
szervezetek koOzjogi jelentGségét a nemzetkozi fejlédés s
igazolja. Példanak hozza fel, hogy a mindenki altal érté-
kelt Nemzetk6zi Munkaligyi Szervezet tevékenységében a
munkasosztaly  szintén  szakszervezetein  keresztil  vesz
részt. Masfel6l a kollektiv szerz6dések rendszere sem
nyugodhat mason, mint a szabad szakszervezetek szilard
alapzatan. A szocialis védelemnek tehat minden problé-
maja Osszefiigg a befolyasnak azzal a fokaval, amelyet a
szakszervezetek a  jogalkotdsnak  kiilonb6z6 formaira
gyakorolnak.!

Osszegezve a fenticket: az 1j vildg egyik sarokkove
a munkassag érdekeit a kozélet minden vonaldn érvé-
nyesiteni tudd szakszervezeti autonomia lesz. T. B.

Angol munkaadék az ipar feladatairol

Azzal a szandékkal, hogy a haborautani ujjaépités
feladatainak  tisztdzasdhoz a maga részér6l  hozzajarul-
jon, az angol munkaadoknak egy 120 f6bdl allo csoportja
tanulmanyt tett kozzé arrol a kérdésr6l, hogy milyen helyet
kell majd elfoglalnia az iparnak a jové tarsadalmaban.

A tanulmany kiemeli, hogy 4z ipar a nemzeti jolét-
nek legfontosabb tényezdje s mint ilyen haromiranyu
felelosséget visel: a fogyasztokkal, az alkalmazottaival és
a tokét szolgaltatd kozonséggel szemben. Az iparnak
minden vonatkozasban a kozosség szolgalatara kell tore-
kednie s a tanulmanyt kiadd6 munkaadok ennek a tétel-
nek az alapjan probaljak meghatarozni egyrészt az ipar
szocialis  kotelességeit, masrészt jovendd  szervezetének
fébb alapelveit.

A munkaadok mindenckel6tt elismerik a
vezetek rendkiviili jelentGségét és kivanatosnak tartjak,
hogy azok tekintélye munkasok szemében is minél na-
gyobb legyen. Mellette vannak a szervezetek és a vallalati
vezetdk kapcsolata minél szorosabbra fonasanak is, hogy
a kozosséggel szemben viselt kozos feleldsségiik tudata-
ban egyltt vizsgaljak meg szakmajuk esetenként .fel-
meriilld problémait. Meg vannak gy6zédve afelél, hogy a
munkassagnak beavatisa az iizem vezetésének kérdéseibe
csak elényokkel jar s ezért javasoljdk az lizemi valaszt-
manyok és termelési bizottsigok (ez utdbbiak szintén
paritasos  lizemi  alakulatok) rendszerének  Kkiterjesztését,

szakszer-

természetesen azon feltétel alatt, hogy ezek tovabbra is
megtartjak tanacsado jellegiiket,

A tanulmany szerint az iparnak vallalnia kell
alkalmazottaival szemben a kovetkez6 kivanalmak tisz-
teletben tartasat:

a) A szakmaba belép6 minden kezdé elétt nyitva

kell tartani az utat, hogy képességeinek ¢és
megfeleléen mindig magasabb munkakoérbe juthasson.

energidjanak

A munkaadoknak maguknak kell torekedniok
arra, hogy becsiiletes munkat nyujtdo alkalmazottaiknak
tisztességes =~ megélhetést  biztositdé  alapbért  fizessenek,

amihez a teljesitmény szerint megszabott potlékok és, ha
lehet, bizonyos haszonrészesedés jarulhatnak.

¢) Gondoskodni kell arr6l, hogy munkanélkiiliség
esetén a munkas megfeleld Osszegli segélyt kapjon, a

koziiletek pedig beruhazasaikkal enyhitsék a  valsagot,

atvallalva egyuttal annak a kockazatnak egy részét, amit
az ipar szamara a nem-gazdasagos befektetések jelen-
tenek.

d) A betegség és rokkantsag esetén jard szolgaltata-
sok olyan mérviiek legyenek, hogy a segélyezett ne legyen
kénytelen nélkiilozni.

e¢) Minden szakmaba be kell vezetni a fizetett
szabadsag intézményét.

) A munkaidét megegyezéssel észszeri  keretek
koz¢é kell szoritani.

g) Iskolaik  befejezéséig minden  gyermek  utan

csaladi segély lenne fizetendo.

h) Az allami Oregségi jaradék mellé be kell vezetni
a nyugdijintézmények maganhalozatat, hogy  Oregségére
igy minden munkavallal¢ el legyen latva.

! Népszava, 1943 december 19.
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i) Az ipar tekintse kotelességének, hogy meg-
felel6 lakasviszonyokat teremtsen.
j) Az altalanos iskolakotelezettség korhatarat  fel

kell emelni a 16. évig, amelyen til a 18. évig minden
fiatalkora  koteles lenne pottanfolyamokat latogatni. Az
iparnak kiilonds gondot kellene forditani a szakoktatas
tantervének tokéletesitésére.

Az ipar kotelességeinek fenti ,kodexe” mellett a
tanulmany a kovetkezd elvek szerint latnda megvalosit-
hatonak a termelés tokéletesebb megszervezését:

A haladasnak fontos elofeltétele, hogy az egyes
lizemek, szakmak kozotti kapcsolatok, valamint az ipar
egészének a kormanyzathoz vald viszonya szerves format
nyerjenek. E célbol az egyes iparagakat szektorokra kel-
lene osztani, minden ilyen csoport szdmara egy kiilon
egyesiiletet hozva 1étre. Az egésznek az Osszefoglalasat
adna egy koOzponti ipari tanacs. Ez utdbbinak feladatai
kozé tartozna, tobbek koOzott, kapcsolatot tartani fenn a
Szakszervezetek tanacsaval, hogy kolcsonds —szempontjai-
kat jobban kifejezésre juttathassak, masrészt az angol ipar
képviseljeként elémozditani gazdasagi téren e nemzet-
kozi egyiittmikodést és kiszélesiteni a vilagkerekedeimi
kapcsolatokat. A tanulmany kiilonben az egyebiitt szo-
kasos normalis érdekképviseleti funkcidkat kivanja z
angol viszonylatban Ujszer(i szervezetre bizni, megem-
litve, hogy eredményt alighanem csak gy lehetne varni
téle, ha a kényszertarsulas elvének alapjan jonne létre és
felruhaznak a kotelez6 hatarozatok hozasanak jogaval.

Angol miniszter nyilatkozata
a Beveridge-tervrol

Herbert Morrison az angol kormany belligyminisz-
tere s egyben a munkaspart egyik vezetdje, ezért a
Beveridge-terv  jové sorsat illetben aligha mondhatjuk

! Revue Internationale du Travail, 1943 februar.

kozombosnek, hogy mit tart feléle ez a befolyasos poli-
tikus. Egy nemrégiben tett nyilatkozatabol az tlinik ki,
hogy a terv megvaldsitasahoz  fliz6tt  reménységeket
tulzottaknak tekinti s sziikségét érzi olyan szempontokra
hivni fel a figyelmet, melyekkel némileg Iehitheti a
szokatlanul  lelkes  kozvéleményt. Bejelentette, hogy
néhany hoénapon belill a kormany egy uj tervezetet fog
kiadni, mely ugyan a Beveridge altal megjelolt irany-
vonalakat koveti, javasolt megoldasait azonban nem veszi
at  ,,szOrOstiil-borostiil”’, mivel alaposabb  vizsgalat utan
azok koziil tobbet megvalodsithatatlannak, sot célszertt-
lennek talalt.

A miniszter ama vélekedésének adott kifejezést, hogy
a szocialis biztonsag terve Onmagaban nem vezet el
az Ohajtott célhoz. Mentémunkanak ¢és elsésegélynek
ugyanis nem lehet akkora jelentdsége, mint annak a
feladatnak, hogy a kozOsség minden tagja szamara a
lehetd6  legjobb  megélhetést  biztositsuk.  Megfelelden
magas nemzeti jovedelem nélkiil a legjobb szocidlis
biztonsagi rendszer is c¢s6d6t mondana. Ha nem ter-
meliink eleget, nincs mib6l juttatni. Arra van tehat
sziikség, hogy a termelé munkaban béke idején is min-
denki oly intenziven ¢&s allandéan vehessen részt, mint
ahogy azt most a haboriban tesszilk. Egy észszerlien
megszervezett  tarsadalomban  mindenkinek a  munka-
jara szikség van ¢és foglalkoztatni is kell mindenkit,
aki dolgozni akar. Hogy ezt megyalosithassuk, természe-
tesen a gondolkozasunkat is meg kell reformalnunk és
sok régi elGitéletiinknek bucsat kell mondani. Az emli-
tett célkitlizés annyira életbevagd, hogy valoravaltasanak
semilyen politikai vagy maganérdek nem allhat dtjaba.
Gazdasagi  problémainknak ezért csak egyetlen meg-
oldasa van: egyénnek ¢és kozosségnek egyforman hasz-
nothajté munkahoz juttatni mindenkit.

' News Chronicle, 1943 november 13.

TARSADALOMBIZTOSITAS

Az Orszagos Tarsadalombiztosité Intézet
munkaja 1942-ben

Legnagyobb
1943 november

szocialpolitikai  intézményiink, az OTI
14-én tartotta immar harmadik haborts-
évi kozgyllését. A kozgyiilésen bemutatott 1942  évi
jelentés adatai a tarsadalombiztositasba bevont munka-
adok és alkalmazottak tomegeinek megoszlasaban, a
jarulékok és szolgaltatisok Osszegszeriiségében, az intézet
ugyviteli feladataiban mind olyan jelenségekre engednek
kovetkeztetni, amelyek egyfel6l a haboras gazdalkodas-
nak a tarsadalombiztositasban 1is érezhetd hatasait, maés-
felél a szocialis biztositasnak a haborus viszonyok koze-
pette még fokozottabb jelentségét igazoljak.

Az intézet 1942 marcius i-t61 mar a visszafoglalt
délvidési teriiletek tarsadalombiztositasait is a hazai jog
alkalmazasaval latja el, az évi jelentés tehat a magyar
impériumhoz  tartoz6 egész terillet tarsadalombiztositasi
viszonyairol egységes adatfeldolgozasban szamol be. -

Tudvalév6, hogy az OTI a betegségi,- az Oregségi,

rokkntsagi, Ozvegységi és arvasagi biztositast a testi
munkasokra  vonatkozdéan, a baleseti és  banyanyug-
bérbiztositast pedig valamennyi —munkéssal és  egyéb
alkalmazottal kapcsolatban az egész orszagra Kkiterjed6
hataskorrel latja el. Hataskor be tartozik tovabba -
Budapest ¢és  kornyéke kivételével — az  értelmiségi
alkalmazottak  betegségi  biztositdsa, Oregségi  biztosita-

suk tekintetében pedig az orszag tobbi teriiletén a helyi
szervi tennivalokat latja el. Az OTI feladata egyelére
a visszacsatolt felvidéki és Kkarpataljai teriileteken a me-
zégazdasagi munkasok betegségi biztositasa is.

Az intézet 1942 ¢évi mikodését az évi jelentés a
most  felsorolt  biztositdsi  agak  szerint  csoportositva
1smertet1.

A betegségi biztositasban az alkalmazottak 1étszama
az altalanos (ipari, kereskedelmi ¢és szabadfoglalkozasu

izemek) lzletagban  1069.737  volt, amely 1étszam
10-2%-kal ~magasabb az ¢el6z0 évinél, az 1933 évi
létszamnak  pedig  tobb  mint  kétszerese. A haztartasi
tzletagban 3.7%-o0s volt az emelkedés, mig a mez6-
gazdasagi munkasok létszama az el6z6 évihez képest
8.7%-kal csokkent. A haztartasi alkalmazottak 1étszama-

nak emelkedését azonban a visszafoglalt délvidéki teriile-
teknek a tarsadalombiztositasba vald bekapcsolasa idézte
eld, e nélkil a haztartasi iizletagban is kisebb csokkenés
mutatkozik. Nem tévediink, ha ezt a jelenséget egyrészt
a hadi ipar fokozottabb munkaerdszikségletével, mas-
részt a haztartasok teherbirdsanak csokkenésével —ma-
gyarazzuk.

Az altalanos lizletagban a biztositottak 1étszama-
nak 41.5 %-a a budapesti kerilleti pénztar, 58-5%-a
pedig a vidéki keriileti és a vallalati pénztarak kotelékébe
tartozott. A mult évihez viszonyitva legnagyobb (18*3%)
emelkedést a vidéki keriileti pénztaraknal, a legkisebbet
(1,1%) a budapesti keriileti pénztarnal mutat ki a jelen-
tés, ami a vid ki iparcsodas fejlodését jelzi.

Az  atlaglétszam  nemek  szerinti megoszlasa a
vidéken kedvezébb, mint a budapesti Kkeriileti pénztar-
nal. Amott 76.5%-a férfiak, 23.5% a nok, emitt 66.7%-a
férfiak, 33.3% a ndk aranya.

A haboris munkapiaci viszonyok
1939-1942 évi taglétszammegoszlas adataiban:

A budapesti keriileti
pén-tir 4tlagos évi

tikrozOdnek az

Az orszigos évi at-

lagos taglétszambdl taglétszamap 6l
Ev  f&afi9, néY%  férfi%  néY
1939 7466 2534 7215 2785
1940  72:09 2791 68:62  31-38
1941 7209 2791 67°57 3243
1942  72:40  27°60 6670  33-30
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Szembetind, hogy a ndi biztositottak szama a
haborti alatt megnovekedett s ez a szocidlis szempontok-

bol nem kedvezé tiinet a budapesti Kkeriileti pénztarnal
még erdsebben jelentkezik ugy, hogy az 1942 évben a
ndi biztositottak szama kereken egyharmada az évi
atlagos létszamnak.

A betegségi biztositds jarulékeldirasa az altalanos
tzletagon az 1942 évben 121,735.667 P volt, amely
Osszeg 42.2 %-kal haladja meg az 1941 ¢&vi elbirast.
A haztartdsi tlizletigon az emelkedés 5.8%, a mezo-

gazdasagi tizletagon 16.1% volt.

A segélyezettek 1étszama nagyobb szazalékban emel-
kedett, mint a taglétszam. Igy a tappénzben részesiild
biztositottak napi atlagos Iétszamaban az 1941 évihez
viszonyitva az éaltalanos iizletigon 34.2, a haztartasi
izletagon 9.35, a mezb6gazdasagin 0.13 %-os emelkedés
mutatkozott. Kisebb mértékii emelkedést mutat a sziilési
segélyben részesiilt ndi biztositottak szama.

A segélyezési koltségek az altalanos tlizletdgon 54.5,
a haztartasin 8, a mezOgazdasagi izletigon pedig
23.5 %-kal emelkedtek az el6z6 évihez képest.

Mind a segélyezettek létszamaban, mind a szolgadlta-
tasok osszegeben észlelheté rendkiviili emelkedés a haborus
viszonyokban leli magyardazatat. Az ipar a hadba vonul-
tak potlasa ¢és a fokozottabb hadisziikségletek kielégi-

tése céljabol szamos korcsabb és gyengébb szervezetii
munkast foglalkoztat, ezek pedig a nekik szokatlan
megerdltetéssel  jar6 munkat csak  ideig-oraig  birjak,

azutan betegallomanyba keriilnek.
A gyogykezelési esetek szama az altalanos iizletagon:
15.655.393, egy betegségi esetre 2.13 gyogykezelés jutott.

A haztartasi lizletag megfeleld adatai: 1,534.669, illet6-
leg 236, a mezogazdasagi lzletagon: 160.226, illet6-
leg 2.10.

A baleseti biztositasban 1942 évben 58.057 lizemi

51.466-tal szemben.
szama 391 volt
betegség olom-

balesetet jelentettek be az 1941. évi
A bejelentett foglalkozasi betegségek
(1941-ben 420). A legtobb foglalkozasi
mérgezésben jelentkezett.

Az dsszes baleseti  jaradékosok szama 29.981, jara-
dékaik dsszege: 12,509.339 pengé volt, egy jaradékosra
évi 417 peng0 atlagjaradék esett.

A balesetelharitasi propaganda népszertsitése érdeké-
ben az Intézet a jelentés ¢évében 1s elismerésreméltd
tevékenységet fejtett ki. igy miszaki tisztvisel6it 346
esetben kiildte ki Dbalesetelharitds céljabol helyszini  vizs-
galatra, ujabb 14-féle balesetelharitasi propaganda-
plakatsorozatot készitett s osztott szét az ilizemek kozott
359.000 példanyban, miszaki eléadoi 1231 balesetelhari-
tasi népszerlsitd és oktatd eldadast tartottak s kiilonbozo
szaklapokban  szamos  szakcikket tettek  koOzzé.  Ezek
koziil a 9 legjobbat az Intézet pénzjutalomban részesi-
tette.

A balesetelharitas terén kiilonds jelent6sége van
az érdekelt munkaaddk Ontevékenységének. Az 1942 év
végén 220 munkaadd 439 iizemében mikodtek baleset-
elharitasi iizemi bizottsagok. Az Intézet igazgatésaga a
balesetelharitasi 6 tevékenységben eredményesen kozre-
mikodo munkasok  jutalmazasara  jelentOs Osszegll
pénzjutalmakat tiizott ki.

A baleseti karfedezés koltségei 1942 évben az
altalanos iizletdgon 11.43%-kal, a banyaiizletagon
24.52%-kal emelkedtek az el6z6 évihez képest.

Az oregségi, rokkantsagi, oOzvegységi és  arvasdgi
biztositasra kotelezett munkasok ¢és alkalmazottak atlagos
létszama 1942-ben 1,039.966 volt, ebbdl 71.9% a férfiak,
28.1 %-a n6k ardnya. A javadalmazasi hatdr alda nem esO
(testi munkas) biztositottak évi atlagos 1étszama 950.700
volt, amely az 1941 évihez viszonyitva 11.1%-kal
magasabb. A jarulékel6iras  viszont 51.6%-kal  emel-
kedett. Az egy biztositottra esé jarulék és késedelmi
potlék Osszege az el6z6 évi 49-61 pengdrol 88- penglre
emelked tt.

A jaradékosok létszama ¢és a szolgaltatisok Osszege
az Oregségi biztositdas rendszerébdl kifolydan évrdl évre
novekszik mindaddig, amig a csak néhany évtized eltelte
ytan varhatd, hozzavetéleg allandé latszam ki nem alakul.
Erthetd tehat, hogy mig az 1931 évben megnyilt szol-

galtatds csupan egyetlen egy jaradékmegallapitasra ter-
jedt, a jelentés évében mar 11.194 1génymegallapitas
tortént, a  megallapitott  szolgaltatasok  Osszege pedig
8,687.055 pengot tett ki.

Ezekkel az igény megallapitasokkal egyiitt 71942

december 31-én az oOsszes jaradékosok szama 41.329-re,
a jaradékok havi 0Osszege pedig 641.365 pengére emel-
kedett. Az egy fore esd havi atlagos jaradék osszeg :

1941 évben 1942 évben
P P

Oregségi jaradék .........ccceoveennene 19.53 24.24
Rokkantsagi jaradék . 16.54 19.83
Ozvegyi jaradék 9.13 11.05
Arva jaradék ......... 291 3.65
Gyermekpotlék ... 1.02 1.97

A szolgaltatasok 0Osszegének emelkedése nem csupan
a biztositasban elt6ltott idOtartam ndvekedésének, hanem
azoknak a  kormanyrendeleteknek is  kovetkezménye,,
amelyek a szolgaltatasok Osszegeit (a jaradéktorzset évi
30 P-vel, a fokozdodd jaradékrészt 15, illetbleg 30 %-kal)
felemelték.

Emlitettiik, hogy az Oregségi biztositisban a jara-
dékosok szama ¢és a szolgaltatisok Osszege évrll-évre
emelkedik s ez a biztositasi 4g még csak hosszu évek
utdn keriil abba a helyzetbe, amikor a szolgaltatasokban
egyensuly kovetkezik be. Ezért a jovoben majd jelentkezod-
igények kielégitésére a jelenben befolyd jarulékjovedelem
egy részét tartalékolni kell. A torvény a jdaruléktartalék
ertekallo és  gyiimdlesozé  befektetését irja elo. Az intézet
onkormanyzata a  legnagyobb  gondossaggal  torekszik
arra, hogy a vagyonelhelyez ¢és a torvény rendelkezései-
nek megteleld legyen.

Az Oregségi biztositas jaruléktartalékalapjanak
gyona az 1942 év végén 305,930.923 P volt, ennek
27'3%-a  ingatlanokba, 36-2%-a  értékpapirokba, o0-j%-a
ingosagokba, 9-2%-a koziileti és egyéb kolcsonokbe,,8-6%-a
egyéb  kovetelésekbe, 18%-a pedig pénzintézeteknél volt
elhelyezve.

Az
vagyonanak
a feligyeleti
gramm  szerint
politikai  célokra

va-

oregségi,  stb.
gyimolcs6z6

hatdsagtol

allami  kolcsonokre

biztositasi  jaruléktartalékalap
elhelyezésére az 1942  évre
megallapitott  beruhdzasi  pro-
9,120.000 P-t, hitel-
3,470.000 P-t, sajat  beruhazasokra
8,515.000 P-t, koziileteknek adando kolcsonokre
5,890.000 P-t kellett az intézetnek forditania. Hogy
ennek a programmnak keretében az intézet milyen széles-
kor  szocialis  feladatokat valdsithat meg, mutatja az,
hogy az igazgatdsaghitelpolitikai célokra olyan kotvények
vasarlasat hatarozta el, amelyeket az Orszagos Lakas-
épit6  HitelszOvetkezet  munkaslakasok és  munkas-csa-
ladihazak épitése céljara bocsat ki. Az intézeti beruha-
zasok keretében az Intézet — igazgatosaganak elhataroza-
sabol — keriileti pénztari székhaz, furd6korhaz, tiszt-
viseloi lakoépiiletek, csaladi hazak, bérhazak épitését és
épitési anyagok beszerzését vette progranfmba.

A banyanyugbérbiztositasban a biztositottak 1942 évi
atlagos létszama az €l6z6 évi 75.619-r6l 82.624-re emel-
kedett. Az utanuk kirétt jarulékok és késedelmi potlékok
Osszege 11.772.326 P, amely az 1941 ¢évi jarulékkal
szemben 38-59%-0s emelkedést mutat.

A nyugbéresek létszama 19.516, az 1942 ¢év végi
nyugbérek osszege pedig 586.837 P wvolt. Egy-egy nyug-
béresre 44.74 P, oOzvegyre 2023 P, arvara 5.86 P havi
atlagos nyugbér esett.

A tartalékalap vagyona az 1941 évi 17,225.617 P-r6l
28,217.364  P-re  emelkedett, amelynek  értékalld  és
gyimolcs6z6  elhelyezésérél az Intézet éppen gy gon-
doskodott, mint az Oregségi, stb. biztositas vagycna-
befektetésérol.

Az Intézet az egészségiigyi szolgdlatat a jelentés
évében 988  szakorvossal, 2178 korzeti  kezelborvossal
és 9  Dbalesctkartalanitasi  szaktanacs  mellett  miik6do
orvossal latta el, ezenfelil a vallalati pénzarak al 186
szerz6dott orvos mikodott, az Osszes intézeti  orvosok
szama tehat 3361 volt. Ezen felill ideiglenes megbizas
alapjan 10 hatdsagi orvos latott el intézeti gyogyitd
szolgalatot
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Az intézeti szakrendelések Oraszdma az 1941 évi
6333-r61 701 i-re, tehat 678 o6raval emelkedett. Az Intézet
szakorvosai 4,135.781 beteget 8,903.691 esetben, korzeti
kezelborvosok 31934-723 beteget 4,446.597 esetben gyodgy-
kezeltek.

Gyodgyintézeti apolasra szoruld betegeit az Intézet
részben sajat gyogyintézményeiben, részint idegen
koérhazakban és  szanatoriumokban helyezte el. A sajat

gyogyintézmények miikodésér6l az alabbiakban szamol el
a jelentés:

Gyobgyintézmény Osztilyok Agy- Beteg-  Apoldsi na-
neve $zama szam étszdm  pok szdma
Koézponti kérhéz ...... 2 10.040 174.0
Migdﬁlna Baleseti o 527 4 74.093
orhdz ............... o 942 110.261
Pe;n’lih?{i 1(111'. Vass 3 307 994
6zsef-kérhaz ...... 4 2.298 139.61
Pesthidegkuti kérhaz ‘;' 492 I.Ogj 2?42;
Balatonkenesei kérhaz 2 150 2.202  48.074
Horthy M. munkis-
szanatérium ......... 1 232 2.938 74.852
Nagybényai kérhaz 2 104 1.777  25.246
-Harkényi c¢r. K.~
resztes-Fischer
Ferenc-gyégyhdz ... — 134 739 14.780
Palicsi gydgyhaz ...... —_ 50 216 4.320
Ellatasos  gyogyfiirdében az intézet 2418  biztosi-
tottat  részesitett  egyenkint  haromheti id6tartammal,
a szanatoriumban apoltak szama 5290, az 4apolasi napok
szama 354.728 volt.

A korszeri  tarsadalombiztositasnak  nemcsak  az
egészségromlds gyogyitasa, hanem annak megeldzése is
elsérendi  feladata. Az OTI ennek ellatasara épitette
ki egészségvédelmi  szervezetét, amelynek milkodésérol
a jelentés az alabbiakban szamol be:

4.35 egészségvédelmi ismeretterjesztd eléadasan
160.939 hallgatd vett részt, az intézet ,Egészségiigyi
Miuzeum”-at 30.025 érdeklodé latogatta meg. A muzeum
szamos  esetben  egészségligyi  ismeretterjesztd  filmeket

kolcsonzott ki és sok ezer egészségvédelmi nyomtatvanyt
osztott szét, ecldadasainak szama 68, ezek hallgatdinak
szama 3032 volt.

A fiatalkord  biztositottak  gyogylidiiltetésére  az
Intézet az  egészségvédbalap terhére  500.000 peng6t
iranyzott el6, melyet utbélag 800.000 pengbére emelt ¢és
fiatal banyaszok TUudiiltetésére is kiilon 25.000 pengot
engedélyezett. E  hitelkeretb6l az Intézet 11 telepen
2964 fiat és 2932 leanyt részesitett gyogyiidiiltetésben.
Ezeken kiviil 124 fiatal banyasz is megkapta az egészség
fenntartasahoz annyira sziikséges kéthetes tdiilést. ;

Az intézet Munkaegészségligyi Vizsgalo  Allomasa
10.722 fiatalkord  biztositottat vizsgalt meg palyaalkal-
massag szempontjabol.

A népbetegségek elleni kiizdelem terén az OTI
egyfell sajat tid6- és nemibeteg szakgondozassal, mas-
fel6l az Orszagos Szocialpolitikai Intézettel fenntartott
munkakdzosségben vette ki részét.

Az intézetnek koOzpontjdnal és 60  helyiszervénél
1942 december 31-én 4081 rendszeresitett allasa, 2159
nemrendszeres allasa és 291 szerzédéses, Osszesen tehat

6531 alkalmazottja volt. Az 1942 évi lgyviteli koltségek
Osszege 26,973.906 pengdt tett ki Sz. Gy.

Tanacsado testiiletek
a szlovak munkasbiztositasban

Szlovakidban egy 1942 december 10-én kelt tor-
vény alapjan a Dbeliigyminiszter a koézelmultban jova-
hagyta a pozsonyi koOzponti munkasbiztositointézetnek
azt a rendeletét, melynek értelmében minden Keriileti
pénztarnal ~ tanacsadd  valasztmanyokat  kell  szervezni.
E wvalasztmanyok hat tagbol allanak: harmat a munka-
adoi, harmat pedig az alkalmazotti hivatasszervezetek

altal
elnoke

ajanlott személyek kozil a munkasbiztositointézet
nevez ki. Jelenleg Szlovakidban a  pozsonyi
Szocidlis Munkasbztositd Intézet keretében 17  keriileti
pénztar muikodik. Ezek a szlovak tarsadalombiztositas
kozpontositasa soran a  régebben bizonyos Ondilosaggal
rendelkezett keriileti betegbiztositointézetekbdl ala-
kultak, V. Gy.

Magyar-horvat tarsadalombiztositasi
megallapodas

feloszlasa  kovet-

Osszefiiggd tcbb
Az érdekelt alla-
Bulgaria, Olasz-
Berlinben, majd

Jugoszlavianak  1941-ben  tortént
keztében a tarsadalombiztositassal
kérdés szabalyozasa wvalt sziikségessé.
mok: Magyarorszag, Horvatorszag,
orszag ¢és a Németbirodalom kozott
1943 tavaszan Budapesten lefolyt targyalasok alapjan
minden iranyban kielégité nemzetkdzi egyezmény  jott
létre, melyet az allamok meghatalmazottai 1943  szep-
tember 2-an Bécsben irtak ala. Minthogy a ratifikacios
okmanyok kicserélése hosszabb id6t vesz igénybe, az
egyezmény kihirdetése még nem torténhetett meg, de
alakszer(iségek betartasabol esetleg keletkezd karok
megelézése végett az egyezmény 24. cikkében az érdekelt
allamok  megallapodtak  abban, hogy az egyezmény
rendelkezéseit mar az alairdas napjatol fogva alkalmazzak”
Az egyezmény megkotésénél az érdekelt allamok
ugyanazokat a szocialis és méltanyos elveket tartottak
szem el6tt, mint a volt Cseh-Szlovakia felosztasaval kap-
csolatban  felmeriilt  tarsadalombiztositasi  kérdések  ren-
dezésénél. Két alapelvet kellett szem elOtt tartani.
El6szor, hogy az  allamfordulat kovetkeztében a volt
jugoszlav  tarsadalombiztositdsban  jogokat  szerzett  sze-
mélyek sem a jelenben, sem a jovoben karosodast ne
szenvedjenek; masodszor, hogy azok az allamok,
melyek a tarsadalombiztositasi terhek viselését vallaltak,
a vallalt terhek aranyaban megkapjak a wvolt jugoszlav
tarsadalombiztositdsi vagyonbol az Oket megilleté részt.
Mindkét alapelv megvaldsitasa eléggé bonyolult
feladat, mert hiszen a hasonldé természetll allamfordula-
tok el6tt és utdn a népesség tekintélyes hanyada megval-
toztatja lakOhelyét és lehetbleg annak az utddallamnak
teriiletén igyekszik elhelyezkedni, amelyhez nemzeti
érzése vonzza. Igen nehéz feladat a tarsadalombiztosi-
tasi  vagyonnak s a kiilonboz6 rendeltetésii  alapoknak
igazsagos felosztasa is, mert lehetetlen — mar csak a
biztositottak emlitett elvandorlasa miatt is — elére meg-
allapitani, hogy a jovOben az egyes allamok teherviselGire
mekkora 0Osszegli terhek harulnak. Ezt még akkor sem
lehetne megtenni, ha pontosan ismernék a volt jugoszlav
biztositottaknak szamszerinti elhelyezkedését az egyes
utodallamok  teriiletén, mert az egyes biztositottak
kiilonb6zé  terjedelmi  jogokat  szereztek. Az 1943
szeptember 2-an alairt egyezmény a felmeriilt kérdése-
ket a lehetdség hataran beliill megoldotta. Kiilonos
jelentésége  van az  egyezmény ama  rendelkezéseinek,
amelyek részletesen korilhataroljak, hogy a  jaradék-
biztositasban (baleseti, Oregségi ¢és rokkantsagi, valamint
banyanyugbérbiztositasban) mar megnyilt igények  foly-
tatdlagos kielégitése, valamint a ' még meg nem nyilt
igényekkel  kapcsolatos  jogoknak a  jovoben  torténd
elismerése miképpen oszlik meg az utddallamok kozott.
A Diztositottakat igen kozelrdl — érdekld megoldast az
egyezmény kihirdetése utan fogjuk ismertetni. Ez alka-
lommal csak arra kivanunk ramutatni, hogy minden
volt jugoszlav biztositott vagy hozzatartozo, aki 1943
julius i-én  Magyarorszag terilletén lakott, abban az
esetben, ha szolgaltatasra jogosultsagat valamely jugo-
szlav biztositointézet mar megallapitotta, vagy igénye
a teriiletvisszacsatolas utan nyilt meg, a volt jugoszlav
jogszabalyok szerint  fennalld  jogait magyar biztosito-
intézetnél érvényesitheti, ha pedig a magyar tarsadalom-
biztositasba  atlépett, a jugoszlav  biztositasban  szerzett
jogait beszamitjak.

Az egyezmény a vagyonmegosztasnak csak alap-

elveit szogezi le. Enneck végrehajtasa azonban hosszadal-
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mas ¢s koriilményes feladat, mert kiilonboz6 mérlegek
felallitasat és az egyes allamokra haruld terhek felbecsii-
Iésére vonatkozd szdmitasokat igényel.

Az egyezmény szerint az
azok a miniszterei, akiknek a tarsadalombiztositas fel-
igyeleti hataskorébe tartozik, az egyezmény alairasatol
szamitott két honapon beliill a vagyonfelosztast el6készitd
eljaras  tekintetében  megallapodasra  kotelesek  jutni.
Ezek a targyalasok a beliigyminiszter és a foldmuvelés-
ligyi miniszter —meghatalmazottainak részvételével 1943
november havdban Zagrabban folytak le és 06t nap alatt
teljes  megegyezésre  vezettek.  Megallapodas  1étesiilt,
hogy a volt jugoszlav tarsadalombiztositasi  szervek
vagyonmérlegeit 1944 majus 15-ig el kell késziteni,

érdekelt  allamoknak

EGESZSEGVEDELEM ES

A gyari orvos feladatai

Ternovszky Jend szerint 1jabban egyre tobb {izem

vezeti be a gyari orvosi intézményt. Ez a koriilmény a
munkasok  egészségiigyi  viszonyainak  javulasa  szem-
pontjabdl jelentdés eredményeket igér, hiszen a gyari

orvos feladatkore Oriasi lehetdségeket nydjt a munkasok
egészségének védelmére. Feladata elsGsorban megel6z6
jellegii. A megeldzést szolgalja kiilonosen a felvétel
eltti  orvosi vizsgalat, mialtal az orvos elejét veheti
annak, hogy a munkast olyan munkakorben foglalkoz-
tassak, amely egészségének artalmara Ichet. A mar
alkalmazott ~munkasok rendszeres idOnkinti megvizsga-
lasa 1tjan pedig megallapithatja, hogy id6k6zben nem
Iépett-e fel a végzett munka koOvetkeztében foglalkozasi
betegség vagy mas olyan koriilmény, amely a munkas-
nak ebben a munkakdrben vald tovabbi foglalkoztatasat
egészségtelenné  teszi. Ugyancsak a megel6z6 jelleg
domborodik ki a gyari orvosnak a népbetegségek (gumo-
kor, nemibetegségek, fertéz0 betegségek, rak, alkoholiz-
mus) ellen vald kiizdelem terén végzett tevékenységében.
Eziranyd munkajat nagymértékben megkonnyiti az a
koriilmény, hogy  hivatasabol  kifolyolag  ugyszolvan
allandd érintkezésben van a munkasokkal, azok csalad-
javal, s6t ismeri életkorilményeiket (élelmezési és lakas-
viszonyaikat) is, ami a gimOkor ¢és a nemibetegségek
lekiizdésében jelent igen nagy eldnyt. Egyébként ezen
a téren az 1940: VI. t.-c. is komoly lehetéségeket és
feladatokat nyit meg a gyari orvos eldtt. Minden ilyen-
fajta megbetegedést koteles a hatdsagnak bejelenteni,
ami alkalmat ad arra, hogy a beteget a tiidobeteg-,
illetve a nemibeteggondozdintézetek kezelésbe vegyek,
tovabba hogy a gimokorban szenvedd munkast munkas-
tarsaitol elkilonitsék s ezaltal meggatoljak a baj tovabb-
terjedését. Az 1d6kozi  vizsgalatok pedig, amelyeknek
minden munkas koteles alavetni magat, lehetévé teszik,
hogy az orvos a bajt mar csiragjaban felismerhesse és
elfojthassa. Ez kiilonosen a rakos betegségek kezelésénél
nagy el6ny, ahol a nehézséget altalaban az szokta okozni,

hogy a beteg késon, eredményes gyogykezelésre mar
alkalmatlan  allapotban  fordul  orvoshoz. A fert6z6
betegségek megakadalyozasara olymodon nyilik tag tere

a gyari orvosnak, hogy a munkasok kozott megallapit-
hatja a betegség forrasat és megfigyelheti annak terjedé-
sét. Az alkoholizmus ellen vald kiizdelemben 1is hatéko-
nyan résztvehet, amennyiben az alland6  érintkezés
kapcsan ellendrizheti az alkoholista munkasokat a gyo-
gyulas 1tjan, aminek kiilonésen a gydgyintézeti elvond
kura utan van nagy jelentésége.
A szorosan vett orvosi

feladatok mellett a gyari

orvos kotelessége ellendrizni, hogy az 1lizem helyiségei
megfelelnek-e a higiéné kovetelményeinek, baleset ellen
védo késziilékek javaslatba hozasaval kozre kell miikod-

ezeket a szerz6déskotd allamok  szakért6i  feliilvizsgal-
hatjak, az érdekelt miniszterecknek pedig 1944 julius
31-ig a vagyonfelosztdas  Osszegszerlisége  tekintetében
is meg kell egyezniok. Ez a november 13-4n alairt meg-
allapodas részletesen felsorolja azokat az iranyelveket
is, amelyeket a vagyonmérlegek elkészitésénél és a

kiilonb6zo Dbiztositasi agak vagyonanak felosztasanal szem
elétt kell tartani.

A szocialis gondolat és az igazsagossagra valo
torekvés eszméje az ilyen és hasonld nemzetkézi targyala-
lasok soran a targyalo feleket lelkileg ¢és személyileg is
igen kozel hozza egymashoz. Nagyon alkalmasak tehat
arra is, hogy a jovOben a nemzeteknek egymas kozotti
megértését elomozditsak. V. Gy.

BALESETELHARITAS

nie a balesetelharitasban ¢és minden lehetéséget fel kell
hasznalnia arra, hogy a munkasok koOzOtt terjessze az
egészségvédd kulturat. Erre boéséges alkalma nyilik a
rendelések  alkalméaval, a  munkaslakdsok latogatasaval
és kilon e célra rendezett egészségvédelmi eldadasok
tartasaval.

A gyéri
bol  kiilonos

orvosi intézmény mindezen szempontok-
figyelmet érdemldé intézmény s minél
intenzivebb  és  szélesebbkorti  kiépitése mind  szocial-
politikai, mind kozegészségiigyi szempontbol igen kiva-
natos. Sz. A. M.

A gyargondozoné egészségvédelmi szerepe

egy cikkében
feladatra hivja

tobb olyan hianyos-
fel a figyelmet,

Baloghy Maria
sagra és elvégzendd
amelyeknek  kikiiszobolése, illetve  megoldasa-  lizem-
egészségligyli  szempontbol  sziikséges lenne. A gyar-
gondozoné és a gyari orvos egyiittes feladata, hogy fel-

ugyeljen a gyarak egészségiigyi viszonyainak ¢és beren-
dezéseinek kielégité voltara. igy az olyan iizemekben,
ahol nem 4all elegendd mosdd és vizcsap rendelkezésre,
erélyesen szorgalmazniok  kell  ezeknek  szaporitasat,

hogy a munkasok az ebédidd nagy
vagy kénytelenek ebédjiiket

kiilonben eléfordul,
részét sorbanallassal toltik el
mosdatlan  kézzel elfogyasztani. Kifogas emelhetd6 az
étkezohelyiségek szlikos volta ellen is, mert ennek az a
kovetkezménye hogy a munkas allva kolti el a magaval
hozott olcsd fliszeres felvagottat, amely er6sen kivantatja
az alkoholt. Az alkoholfogyasztds  elkeriilése  végett
célszerli lenne az is, ha az étkez6t elvalasztanak a kantin-
tol. A balesetelharitas terén is meglehetésen sok a
tennival6. A leghatékonyabb eszkéz ezen a téren bal-
eseti bizottsagok felallitisa a gyargondozoné bevonasaval,
aki itt értékesithetné a munkasokkal valdé érintkezésben
szerzett  tapasztalatait. Ebbol a  szempontb6l  fontos,
hogy az OTlI-lapok atmenjenek a gondozéné kezén,
hogy ezek alapjan statisztikat készithessen az el6fordult
balesetekrél és igy tajékozodhassék az ilizem veszélyességi
foka és az egyes foglalkozasi betegségek gyakorisaga
felél. Egészen kulonleges elbanast és gondozast igényel-
nek a terhes asszonyok. Ezeket a gondozond kotelessége
lenne nyilvantartani, hogy a munkabeosztasnal erre a
koriilményre az {izemvezetdéség tekintettel lehessen és igy
terhes noket csak l6 és konnyli munkéara alkalmazzon.
Altalaban minden szempontbol kivanatos, hogy az ipar-
feliigyelet orvosi és nd1 aga Kkiterjesztést nyerjen s ebbe
be legyenek vonva a hosszabb gyakorlattal rendelkez6
gondozondk is.

Sz.A.M.

" Munkaiigyi Szemle, 1943 augusztus.
2 Munkaiigyi Szemle, 1943 szeptember.
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KONYVSZEMLE

WILHELM ROPKE: Die Geselfschaftskrisis
der Gegenwart'

Ropke konyve két nagy részre oszlik. Az els6
részben a szerz6 a tarsadalmi rend kialakulasat vizsgalja
a francia forradalomtél kezdve s itt ramutat a torténeti
liberalizmus hibaira, melyek szerinte a liberalis rendben
belil a kollektivizmus utjat egyengették. A masodik
részben valaszt ad a konyv Dbevezetésében felvetett kér-
désre, hogy wvajjon valdban csupan két lehetdség kozott
valaszthat-e a ma embere, melyek koziil az egyik visz-
szatérést jelent a liberalis felfogashoz és rendhez, a masik

pedig a kollektivizmus karjaiba valdo rohanast jelenti.
Egyesek azt hiszik, ma mar kés6é van ahhoz, hogy
iranyt szabjunk a fejlédésnek. RoOpke szerint a helyzet
még mindig ivem menthetetlen, csak hatarozottan tud-
nunk kell, mit akarunk. Ha tehat tisztdban vagyunk
a liberalis kapitalizmus cs6djével, de nem kivanunk
csatlakozni a kollektiv megoldashoz, akkor keresniink

kell a harmadik utat, mely elkeriilhetové teszi a kollekti-
vizmust anélkiil, hogy a liberalis kapitalizmushoz vissza-
térnénk.

Az els6 rész tehat a szamadas. Szamadas a multrol
és a jelenr6l. Mint XVI. Lajos, aki a vérpad 1épcs6jén
ezt mondta: ,Mindezt tiz év Ota lattam kozeledni.
Hogy lehet az, hogy mégsem tudtam elhinni?” Kevesen
vannak ma, akik ne tudndk teljesen magukéva tenni e
szavakat.  El6bb  vagy  utobb  mindenkit  hatalmédba
kellett ho gy keritsen az az érzés, hogy ingadozd talajon
allunk és ezzel egyidejiileg meg kellett émi a kérdésnek:
mi az a betegség, melyben a vildg szenved és mi tortént

tulajdonképpen azokban az orszagokban, melyek majd-
nem aldozataul estek? igy azutdn mind tobb ember
szamara szinte a mindennapi kenyérnél is fontosabb

lett arra a nézOpontra rataldlni, mely eligazit az okok és
Osszefiiggések  kozt. Ezen  érlelédési  folyamat  kovet-

keztében a korabbi ellentétek mindinkabb felolvadnak,
a régi frontok atcsoportositasa és egy Uj magatartas
kialakulasa figyelhet6 meg, mely Ropke szerint a joakara-
tiakat ¢és tisztanlatokat egyesiti a jelentéktelenné valo
ellentétek kikiiszobolése utjan.

Ezutan tér ra a  tulajdonképpeni  diagnozisra.
A helyzet kiélez6désének okat a liberalis kapitalizmus-

ban latja, mely a maga zabolatlansagaban arra a tév-
hitre vezetett, hogy az allamnak gazdasagi téren minden-
nemii beavatkozastél tartozkodnia kell. Ez a felfogas
segitette eld a szellemi-moralis sikon fokozodo ,.elvilagia-
sodast”, mely a hitet aldasta, és el0bb készakarva, majd
ontudatlanul a  haladas, racionalizmus, szabadsag és
humanitas  szekularizalt fogalmait is felemésztette ¢€s
végiil is elernyedt, mivel a hit vagy a bizonyossag sza-
mara nem rendelkezett mas forrasokkal. A tudomany
relativizmusa és  agnoszticizmusa annal veszedelmesebb
hatassal jart, mivel az egyhaz jelentGségének alaszallasa
idején ingatta meg az erkOlcsi normak  tekintélyét.
Ezzel egyiitt jart a tisztelet és a felhaborodds, mint az
értékmérés két szEélsG hataranak az eltolddasa, illetve
bizonytalan és hianyos jelentkezése, ami az emberek
értékitéletének gyengeségét és tokéletlenné valasat jelenti.

Az értékek eltolodasanak egyik f6 oka az ifjisag
tulbecsiilése. Ma a torténelemben eddig még ¢l6 nem
fordult mértékben felcserélik a korok természetes viszo-
nyat. A multnak, hagyomanynak ¢és tekintélynek a
tisztelete kiveszett és eloallott az emberi léleknek az a
nyugtalansaga, mely mindig ujra vagyik és mindent,
ami volt, mar magaban véve rossznak tekint, mert nem
uj és igy a haladas utjaban allonak veszi. A fejlédésnek

ez irdnyba terelédését Ropke szerint er8sen tamogattik
egy¢éb tényez6k is. Egyrészt a népesség Oridsi aranyl és
gyors Utemli szaporodasa, masrészt a  demokracidnak

hamis értelmezése,
ket meglazitotta.

! Eugen Rentsch Verlag, Ziirich, 1942. 410 lap.

mely az okvetleniil sziikséges kerete-

Eltémegesedés és  proletarizaldodas eredménye
a fejlédés elobb vazolt alakulasanak. Az eltdomegesedés
egyik jellemzéje az életnek a természettél vald elfor-
dulasa és ezaltal a “szabadsag” és a ,wéek-end” intéz-
ményének  sziikkségszerli kialakulasa. A foldmiives nem
Megy ,szabadsagra”, mondja Ropke, mert nincs 14
szilksége, hogy a természetnek meg nem feleld életmod
fenntartasara  idonként a  természetb6l  meritsen  er6t.
De még erre a szabadsagra is ranyomja bélyegét az
eltomegesedés ¢és futdszalagra emlékeztetd si-liftek  viszik
fel a sportolokat a hegycsucsra. A  tOmegszerliséggel
egyidejiileg jelentkezik a proletarizalodas szomori tényé
is: a dolgozd emberiség nagyrésze emberhez nem mélto
életsorsban él s ezért a felemelkedés kilatastalansaga, a
naprol napra ¢élés és a jovo bizonytalansdga a kollektiviz-
mus felé sodorja a széles néprétegeket.

A fentiekben vazlatosan ismertetett diagnodzis
ramutat arra, hogy a liberdlis kapitalizmus a kollektiviz-
must sziikségszerlien hozza magaval — ha hibait ki nem
kiiszobolik.  Azonban  barmily élesen latja is  Ropke
azokat az okokat, melyek az emberiséget a lejtére sodor-
tak, csodalatosképpen mégsem veszi szamitasba, hogy
a hibas  békeszerz6dések is  hozzajarultak a  helyzet
elrontasahoz.

A diagndzis megallapitaisa utdn a konyv masodik
része a kibontakozas  lehetéségeinek vizsgalatat  adja.
Itt mutat r4 a szerz6 a harmadik utra, mely elkeril-"
hetévé teszi szerinte a kollektivizmust anélkiil, hogy 4
gazdasagi liberalizmus régi Utjara  visszatérnénk. Az
els6 reész pompas  helyzetképe  utan, melyben  szerzo
a hatalmas anyag tokéletes és folényes ismerete mellett
paratlan ¢éleslatasrol és  itél6képességrél tett tantbizony-
sagot, a harmadik 1t kijelolése némi csaldodast okoz.
Talan a talsagos optimizmus okozza ezt, mellyel Ropke
ezt az utat kialakithatonak véli és aminek kovetkezté-
ben inkabb altalanossagban mutat ra a kovetelményekre.
Igen fontos kérdéseken konnyen talteszi magat, midén
az lzleti erkdlcsnek és szigoru jogrendnek biztositasat
koveteli, hogy lehetévé valjék az egyéni gazdasagoknak
a kozérdek szolgalataba allitdsa. A harmadik 1t kiinduld
pontja egy erG6s allam, mely megalkuvast nem ismerd
modon el van szanva célkitizései megvalositasara. Alap-
elve a verseny, mely a mai tarsadalom gyogyulasanak
conditio sine qua non-ja. A szabad piac és a verseny
a nem-kollektiv  vilag elengedhetetlen  feltételei. Az
allamnak ezeket tisztelnie kell, mert nem az az erfs
allam, amely mindent maga végez, hanem amelyik
képes az egyén és a kozosség egybekapcsolodasanak
feltételeit megteremteni. Ez pedig a szabad emberek
gazdasagi berendezése kell hogy legyen. Az ily gazda-

az

sagi rend ellentéte a kollektivizmusnak ¢és mindenfajta
monopoliumnak. A cél a verseny milkodésének biztosi-
tasa; de ez nem az egyediil idvozité berendezkedés!

alap. A masik pillér a magantulajdon biztositdsa. Mind-
ebbdl kitlinik a harmadik ut keretében a forgalmi gazda-
sag fenntartasanak sziikségessége. Ropke szerint ennek
teljesitoképessége ¢és az emberi természetnek megfeleld
volta vitan felil all; a feladat csupan az, hogy ezt a,
gazdasagi  rendet  megtisztitsuk  azoktél a  hibaktdl,
melyek a rendszer csOdjét idézték el6. Az altala ajanlott
gazdasagpolitikai  rendszabalyok az ugynevezett konform
beavatkozast jelentik. Ezzel szemben keriilni kell a
forgalmi gazdasag korén kivill es6 nem konform beavat-
kozasokat. Példaul, ha konform beavatkozassal aremel-
kedést akarok eldidézni, akkor ezt vagy a fizetési eszko-
zO0k  szaporitdsaval, vagy hitelkiterjesztéssel, vagy pedig
a termelési tényezék masiranyu felhasznalasaval érem el
nem konform beavatkozas esetén az arakat egyszerlien
rendelettel  hatarozom meg, vagy Dbiintetd  szankciokat
flizok a mas aron valdo forgalombahozatalhoz. Ezzel
kapcsolatban jegyzi meg RoOpke, hogy a liberdlis rendben
a legfébb forum a végrehajtd, a kollektivizmusban pedig
a hohér.
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Az allamnak szerinte két alappillére van: az
egészséges parasztosztaly és az er6s kézmiivesosztaly.
Kétségtelen, hogy bizonyos teriileteken a nagylizemnek
eléonyei vannak, ezeket a gazdasagi haladas érdekében
meg kell tartanunk. Azonban a karos kovetkezményeket
ellensulyozni kell, mégpedig a kozép- ¢és Kkisipar kifej-
lesztésével és  tarsadalmi  ton vald  megsegitésével.
Svajei  példara wutal, ahol a kozép- és kisiizemi forma
clterjedésének  tulajdonitja a  tarsadalmi  berendezkedés
hibatlansadgit. Mezogazdasagi téren pedig a dan példat

emliti, mely a mindségi termelés és az alulrol kialakuld
szovetkezetek jelentéségét mutatja.

A szocialpolitika  altalanos értelmezésének  atalaki-
tasaval kapcsolatban az ember személyiségének elGtérbe
helyezését hangsilyozza, radmutat arra, hogy a szocialis

helyzet javitasat nem allandd munkabéremelés ¢s munka-
idécsokkentés  igéretével,  valamint  Oriasi  biirokracia
kiépitésével lehet elérni, mivel ez csupan tiineti kezelést
jelent, ha egyaltalan jelent valamit. Szerinte, amig a
nagyiizemi rend tilnyomdan uralkodd marad, addig a
kérdés gyokeres megoldasa lehetetlen. Valodi  szocial-
politika a proletariatus megsziintetését jelenti, minden
egyéb csupan a feliileten halad és a valsagot csak elodazni
tudja. Végeredményben  kétségtelen, hogy a szocial-
politika célja a  proletariatus  tarsadalmonkiviiliségének
megsziintetése, a  tarsadalmon  kiviilalldé  mindenfajta
tomegnek a tarsadalomba valé beemelésével és azoknak
a gatld tényezOknek megsziintetésével, melyek a személyi-
ség teljes kifejtését akadalyozzak.

Befejezésiil még azt hangsulyozza, hogy a kivezetd
csupan fOvonalait kivanta vazolni, mert minden
bajt gyogyitd orvossag ugy sincs. Elsdsorban kijézano-
dasra van szikség, mely a tilcsigazott ¢és egyoldala
tervezgetéssel szemben  visszavezet annak  felismerésé-
hez, hogy egészséges kozgazdasagi és tarsadalmi rend
csupan erkolesi alapon épiilhet fel, melyben a gazdasag
legfeljebb eszkozt jelent az élet magasabb szempontjainak
megvaldsitasara. Iranyi Jozsef

utnak

KONCZ ENDRE: Munkasf6iskola: anyaga, szervezése,
vezetése'

Munkasféiskolai  vezetOknek és  eldadoknak  szant
vezérfonal ez a vékony, de anndl tomoérebb konyvecske,
melyr6l meg nem emlékezni — 0Ogy érezzik — szinte
méltatlansag lenne. Méltatlansag a szandékkal szemben,
mely a konyvet sziilte, méginkabb azonban azokkal az
okos tanacsokkal és Oszinte mondanivaldival szemben,
melyekkel a szerz6 miive lapjait boven teleszorta.

A nevel6k személyér6l ¢és a tanitasrol példaul ilyes-
miket mond: A tanitasndl minden az emberen fordul
meg. Elannyira, hogy joforman nincs is modszer, csak
ember. A nevel6 belsd tartalma nélkiil a holt modszer-
beli fogasok alkalmazasa mit sem ¢ér. Nevelni csak
Oszintén lehet: azzal, ha a neveld nyiltan, fenntartas
nélkiil onmagat adja. Ezért nevelés nem lehet el Onnevelés
nélkiil. Ha az eléadd6 mastdl is tanulta, amit mond, annak
elébb sajat meggy6z6désévé kell valnia.

' Magyar dolgozok népkényvtara, 6. szam. Kiadja:

A Magyar Dolgozok Orszagos Hivatasszervezete. Budapest,
1943-44. 56 lap.

Ertékes tandcsokkal is tud szolgalni. A  munkas-
foiskolai eléadoknak tobbek kozt szamot kell vetniok
azzal, hogy a magyar ember clébb akarja latni az egészet
s azutan a részleteket. Elvonas helyett mindenkinél
jobban koveteli a szemléletességet. A kovetendd  cél
egyébként is a nagy Osszefiiggések Oszinte, teljes bemu-
tatasa: megéreztetni  valamit, kaput nyitni és  kedvet
adni a tovabbi komoly, rendszeres miivel6déshez.

Ki kell emelniink azt is, hogy tantervi
tett sok megkapd kijelentése valoban méltd
szigori pedagogiai elvekhez, melyekr6l az
moltunk.

A magyar munkasosztaly tarsadalom-gazdasagi
helyzetérél szolva példaul megjegyzi, hogy csak azok-
ban fejlodhet ki nemzeti Ontudat, akik érzik, hogy résziik
van a koOzOsség sorsdnak iranyitasaban: a hatalomban
(22. lap). Munkajogi helyzetével kapcsolatban meg-
allapitja, hogy sok torvény hatalyossaga roppant fogya-
tékos, ellendrzése gyakorlatban ugyszolvan kizardlag a
munkasszervezetekre harul, tekintettel az ipari és banya-
szati feliigyel6 szervek fejletlenségére. Vannak olyan
torvények 1is, amelyek jelent6s részleteikben még végre-
hajtasra  sem kertiltek. Teljesen  hianyzik masfelél a
jogszabaly, amely a munkassagot az ilizemben tényezo-
nek és targyald félnek ismerné el, amely a kollektiv
szerz6dést elismerné és szabalyozna, amely a felmondasi
id6t egyértelmiien és altalanosan el6irna, amely alapos
munkaiigyi ellenOrzést vezetne be, amely Iétrehozna a
semleges dontobiraskodassal egybekotott munkaiigyi
békéltetést és amely végil felallitanda a  munkéssag
autonom kozjogi érdekképviseletét, amint az mar a
munkaadoknak megvan (24. lap).

Helyes nézeteket vall a  munkassag  tarsadalmi
helyzetérol is. Kimondja tarsadalomfejlodésink  szomort
foltjat: kenyérharcat és kiizdelmeit munkassagunk
eddig a keresztény magyar értelmiség nélkiil volt kény-
telen megkisérelni. Hasonloan a  parasztsaghoz, gyer-
mekei az orszagos aranyszamon joval alulmaradd6 mér-
tékben tudjdk csak megszerezni a kozép- és  fels6foku
iskoladk  bizonyitvanyait. Ennek ellenére roppant nagy
szamban fordulnak el6 a munkassag soraiban olvasott,
foleg tarsadalmi és  kozgazdasagi  kérdésekben  jaratos
autodidaktak, akik e téren a legtobb kozéposztalybelit
felilmiljak. Ez a munkassag méltd helyet kér a magyar
tarsadalomban. Szervezettsege azonban meglehetdsen
laza, bar minden mas tarsadalmi osztalyénal er6sebb.
Oka ennek egyrészt a kiilonféle szervezkedések csddje
nyoman eléallott kiabrandulas, masrészt a tOkehatalom
részér6l  jelentkezé — szétbontd  torekvések  érvényesiilése,
azonkiviil a hébord kovetkeztében sziineteld gytulekezési
jog ¢és tobbszazezernyi 0j elem betoduldsa a munkas-
¢letbe. Ma 1'5 milli6 munkasbol kb. 25% tartozik
csak valamilyen szervezethez. Ennek az aranynak, gy
véli, emelkednie kell, mert a tarsadalmi Ontudat fok-
mérbje a szervezkedés kiépitettsége (25. lap).

Meg kell allapitanunk, hogy a
szocialpolitikusnak és pedagbdgusnak
a problémakat helyesen latja s bar
térhatasok” alol nem mindig tudja
egészben véve jozan és rokonszenves
jellemzi.

véazlataban
azokhoz a
imént besza-

konyv  szerzdje

egyforman jo:

bizonyos politikai

magat  kivonni,

tanitd1 magatartas
Toth Béla

Szerkesztésért és kiadasért felel6s: Erédi Harrach Béla dr.
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VELEMENY ES VISSZHANG

Barmennyire is csabitd a harctol vald hiivos elvonatkozas,
mégsem szeretnénk olyan toronyban élni, hova nem hat fel sem
sohaj, sem kialtas. Gondolkozni és véleményt alkotni csak ugy ér
valamit, ha az elhintett eszme valahol gyokeret fog s a kimondott
szonak visszhangja tdmad. Ezenkiviil mindig jo tudnunk azt is,
hogy kihez beszéliink.

Epp ezért 6rommel venndk, ha olvaséink tudomasunkra
hoznak, hogy a Szocidlis Szemlé-ben kozolt tényekbdl és gon-
dolatokbol mi ragadta meg leginkabb figyelmiiket, mivel értenek
beloliik egyet vagy ellenkezdleg, kdzleményeinkben mi kifoga-
solni valét talaltak, illetve mit nem talaltak meg, aminek pedig a
megtargyalasat szivesen vennék.

A szocialpolitika teriilete oly nagy, hogy minden pontjara
egyszerre ravilagitani nem lehet. Problémai kozt vannak olyanok,
melyek ajtéinkon dorombolnek, de olyanok is, melyeknek sulyat
legjobban csak azok tudjak, akik viselik. Igen hasznos lenne
tehat, ha fokép munkasolvasoink raterelnék figyelmiinket azokra a
kérdésekre, melyek az 6 szemszogiikb6l nézve kiilonods jelentd-
séggel birnak. Ezekkel kapcsolatban esetleg mindjart felfogasukat
is kifejezhetnék.

Legyen e rovat az a hely, ahol a Szemle és olvaséi eszme-
cserét folytathatnak egymassal. A szerkeszt6ség meg van gyo-
z0dve rola, hogy a Szemlében elhangzo vélemények visszhangja-
bdl sokat tanulhat.



