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ELOSZO.

A vérbengazoldé nemzetekre nézve a
vilagvihar  allando elnémitasanak ~ min-
denckfelett all6  kérdését csaknem meg-
kozelit' hordereji  kérdés az, hogy a
békekGtés  utan  biztositani  tudjak-e  a
békés rendet az Ujjateremtés nagy mun-
kajahoz, vagy pedig esetleg az anarhia
rombolasa fog majd belathatatlan ideig
elseperni minden nemes torekvést?
Ugy vélem, hogy amidén mi, a magyar
allami  és  tarsadalmi  rend  hivatasos
6rei a magyar allam békés ujjaterem-
tése  biztositasdnak  kardindlis céljahoz
vezetd  utakat és  modokat  megtaldlni
toreksziink: kotelességet teljesitiink.
Nagyvarad, 1918. januar ho.

Dr. Dajka Endre.



A békekotés utani rend feltételei.

A magyar rendérség nagyhivatasu
sajtoborganuma, a  Rendoérségi Lapok a
mult év  november havanak  masodik
felében palyadijat tiizott ki, azon nagy-
hordereji kérdésnek  egy  hirlapi  cikk
keretében  valdo  megoldasara: »a  ha-
bort utdn miként lehet a békés rendet
biztositani?” A palyazat a rovid hatar-
id6  dacara  nyolc  palyamunkat  ered-
ményezett ¢és a versenybdl Baksa Janos
fovarosi  ker. rendbrkapitiny és  Barna
Tibor  kecskeméti  renddérparancsnok  ke-
riiltek ki gy6ztesen.

A két palyadij-nyertes koziil Baksa
rendorkapitany  abbol indul ki, hogy a
békekotés utdni  helyzet ma még telje-
sen  bizonytalan. A  gy6nyori  ember-
erdok és mérhetetlen  anyagi értékek



mellett az  irtézatos  sirgddorbe  hulla-
nak »évezredek szent hagyomanyai”
elpusztithatatlanoknak vélt sziklafalai,
tehat  teljesen  ,rejtély egyelére, vajjon
uj oOromteljes ¢let elott allunk-e, vagy
az emberiség lassi  haldoklasanak  kii-
szobén”. A helyzet bizonytalansaga
folytin korai volna a renddrség  ha-
bord utani kiilonleges feladatait s azzal
szemben az  elméleteket,  terveket a
mérleg  serpenydjeibe  rakni. A nagy
kérdésre csak egy felelet lehet: ,en
garde”.  Sajat  magunkat kell  el6készi-
teniink, megerdsiteniink, felvértezniink,
azutan ki a gatra és varjuk az allami
¢s  tarsadalmi rend  ellenségeinek  ta-
madasat”.

Egyszoval  Baksa  kapitany a  béke
rendjének  megteremtdjét, az  allamosi-
tando, meger6sitendd magyar rendOr-
ségben latja. Meggydzddése, hogy ,a
nemzetiségi  €s  munkdsmozgalmak  koz-
ponti ellendrzése, a sajto rendészet, a
gylilekezési és egyleti jog revizidja, a
sajtorendészettel ~ kapcsolatban a = mozgo-
fénykép mutatvanyok szabalyozasa, a
fiatalkortiak feliigyeletének reorgani-
zalasa, bejelentési gy, a prostiticio,



a cseléd-ligy orszagos rendezése, a kiil-
foldiek  fokozott  ellendrzése €s  még
szamtalan kérdésre feleletet, csak a
megbolygatott ~ hangyaboly  végleges  el-
helyezkedése utan adhatunk”.

A masik palyadij-nyertes: Barna
Tibor renddrparancsnok a rendorség
allamositasa principiumanak elfogadasa
mellett mar inkdbb belemélyed a kér-
dés megoldasi modjainak kutatasaba
is. Szerinte ,a békés rend biztositasa-
nak els6 feltétele a béke renddrségé-

nek megszervezése, masodik feltétele
az alkohol tilalom, harmadik a fegyver
€s 16szervasarlas fokozott nehézségé-

nek elrendelése, negyedik a Dbalok és
mulatsagok  szigorh  ellendrzés ala  ren-
delése”. Mind a négy feltételt kello ala-
possaggal ki is fejti, meg is indokolja.

Ezek a tagadhatatlanul fordulatos,
szines  stilusban megirt kis  palyamun-
kak  kétségteleniil  értékes adatokat  tar-
talmaznak a  béke rendészetének  min-
denekfelett  all6  kérdésére nézve, Dbizo-
nyara nem veszik azonban ro0ssz néven
tdlem az ¢én kedves gybztes kollegaim,
ha nyiltan kifejezést adok azon véle-
ményemnek, hogy nem meritik ki azt



teljesen. Részben a  palyadzati  hataridd
révidségének, részben a terjedelem  Kkor-
latozasanak, részben pedig a  magyar
rendorség  resort-szerinti  kiképzése  ed-
digi rendszerének tudhato be, hogy a
kérdést  csaknem  kizarolag rendéri  és
pedig  biniigyi rendori szempontokbol
vizsgaljak. Vagyis Oszinte kollegialitassal
ugyan, azonban minden Kkeriilgetés nélkiil
megallapithatjuk, hogy némi  egyoldalu-
saggal keresik a megoldds moddozatait.
Kiilondsen vonatkozik ezen allitasom
a  Baksa  kartarsam  munkijara.  Nem

sorolja  ugyan  fel, legfeljebb  sejteni
engedi, hogy nmiket sirat el a mult
sirba hullott  ,,ezeréves szent  hagyo-
manyai” kozil, amelyek elpusztulasa

miatt azutdn az emberiség lassu  hal-
doklasatol  tart, mégsem  hisszilk azon-
ban el neki, hogy azok javarészét va-
loban  Oszintén  elsiratnd. Nem  hisszik
el sem 6 neki, sem a magyar rend-
Orség  vele egy  nyomdokon halado
felvilagosodott ~ tagjai  kozziil  senkinek,
hanem inkdbb arr6l vagyunk meggyo-
z6dve, hogy O is a vilaghdbord vér-
tengerébol, végeredményben a  megjo-
zanodott emberiség rendesebb, boldo-
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gabb korszakat latja  diadalmasan ki-
emelkedni.

Abban  azonban teljesen igaza van
mindkét kartarsamnak, hogy kozvet-
leniil a haboru utdni Aatmeneti iddszak
mérhetetleniil sulyos feladatok elé¢ fogja
renddrségiinket allitani. Az elvaditott,
szenvedéseiért, vérhullasért jutalmat,
jolétet, hatalmat koveteld embertome-
get féken tartani, addig, amig Dbele-
torodik a békés, productiv munka
altal  biztosithatd  tisztességes  megélhe-
tés  rendszerébe, emberfeletti erét  fog
igénybe venni, am  helyes meggy6zdése
azonban Boksa Kkartarsamnak az, hogy
a habortt utani rend Dbiztositasara csak
egy felelet lehet: ,en garde”! Bar-

mennyire is ,elokészitve, megerdsitve,
felvértezve, allanank ki a gatra” a ta-
madasok visszaverésére, az allamhata-

lom, a kozhatosagok, a birdsagok, a
tarsadalmi  szervezetek, a  békés tarsa-
dalom legmesszebb ~mend preventiv = és
represiv tamogatasa nélkiil porszem-
ként sodorna el benniinket az aradat.
Csak mindezen tényez6k valvetett mun-
kaja  biztosithatia a habord utani rend
megteremtését és fentartasat.



Azon sarkalatos kérdésnél, hogy me-
lyek is legyenek ezen tényezOk aitai
létrehozandd  azon  preventiv  feltételek
amelyek hivatva lesznek a békés ren-
det  biztositani, igen  fontos  politikai,
gazdasagi, kulturalis, kozigazgatasi, ren-
dészeti, igazsagszolgaltatasi, de foleg
szocialpolitikai  feltételekkel  valdo  kiegé-
szitésére szorul a Barna kartarsam altal
felallitott négy feltétel is. Mindenekeldtt
kész, kielégito, demokratikus valaszto-
joggal kell varni a hazatéroket, hogy ez-
altal elére eltiintessiik a politikai szenve-
délyek  kitoréseit  legprovokalobb  okot.
Majd azon kézzel-foghato kozismert igaz-
sagbol kiindulva, hogy a bin sziildanyja
leggyakrabban a  dologtalansag és az
ezzel egyiitt jar6 nyomor: a  haboru-
bol hazatérdk megfekezésének hason-
ranga feltétele, hogy koziilok — az allam-
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becsiiletbeli  kotelessége  mellett,  rendé-
szeti  okokbol is  kiillon  lelkiismeretes
gondoskodast  igényld  betegek és  rok-
kantak  kivételével —  lehetdleg  min-
denki  ugyszolvan  ott  folytassa  békés
munkéjat, ahol a hadbahivaskor  félbe-
szakitottak vele és hogy munkaja al-
tal mindenki Dbiztositani tudja maganak
¢s hozzatartozoinak a tisztességes meg-
¢lhetést. Kiilonosen a felvilagosodot-
tabb varosi munkastarsadalom az,
amely munkaval valé lekotottség ¢és  a
tisztességes ~ megélhetés  biztositdsa  nél-
kiil szervezetten fog fellépni és semmi-
nemli  erdszaktél  vissza nem  riadva
fogja igyekezni  biztositani maganak ¢és
hozzatartoz6inak a szenvedések altal
kiérdemelt jolétei.

A népjogok megnyugtato kiterjesz-
tése ¢és a rendre 06rkod6é szerv munka-
képességének  biztositdsa  mellett  tehat
av  munkaalkalmak, kiilondsen a  varosi
munkaalkalmak megteremtése és a  koz-
¢lelmezés biztositasa lesz. a legelsé rend-
biztosito  allami és  koOzhatosagi  feladat.
Az allam és a kozhatosagok  barmily
anyagi megerOltetése aran is eld  kell
teremteni a leszerelés idejére a munka
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meginditasdhoz  sziikséges  nyers  anya-
gokat, a leszereléssel egyidejiileg meg-
inditani  lehet6leg ~ mindenegyes  4llami,
kozhatosagi  és  életképes  maganiizemet

és a munkasmozgalmak redukalasa
végett a munkassag vezetdségének  Dbe-
vonasaval, a megélhetési viszonyok

figyelembe  vételével, hatosagilag  kell
szabalyozni a munkabéreket.

Amig a varosi munkiselemet a mun-
kaalkalmak megteremtésével, addig a
vidéki munkassagot foldéhességének
kielégitésével kell kiengesztelni. A  gyo-
keres foldbirtokpolitikai, kozgazdasagi és
megnyugvast  kelté radikalis  kozteher-
viselési reformok eldl eltekinteni nem lehet.

A munkaalkalmak megteremtésének
kérdéséhez  kapcsolodik be a  munka-
kozvetités  kiegészité  eszkdze. Ha a
munkaalkalmak  meg  lesznek  teremtve,
akkor minden egyes munkast hozza s
kell juttatni a munkdhoz és pedig ah-
hoz a munkahoz, amely képességeinek
leginkabb megfelel.

Tagadhatatlanul kelld elérelatassal
e célozza a  munkakozvetités  orsza-
gos  szervezésér6l  alkotott  1916.  évi
XVI. torvénycikk. Az ipartestiiletek,
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szakszervezetek és maganosok kezé-
ben 1évé  eddigi  kozvetitési  rendszer
képtelen volt megfeleléen ellatni a mun-
kakozvetitést, az eredményes munka
feltételeivel inkabb rendelkez6 hato-
sagi  munkakozvetitd  intézetek  lesznek
hivatva  tehat ezek munkajat  kiegészi-
teni s ha lehetséges, zavard, béna
mikddésiiket teljesen kikiiszobdlni.

A munkakdzvetitd intézetek altala-
nos iranya mikddése  mellett  kiemelni
ohajtom ezeknek egy specialis koteles-
ségét. A hadirokkantak munkdhoz  jut-
tatasairol  egyelore egy  teljesen  kiilon
szerv gondoskodik, a hadidzvegyek,
de killonosen a  hadiarvaknak  allando
munkahoz  juttatasat, munkds életre ne-
velését a  hadigondoz6  hivatal céljahoz
képest a hatdsagi munkakdzvetitének
kell ~ el6segiteni.  Fontosabb  ezekre, a
tarsadalomra € a  rendészetre  nézve
ez az allam barmily messzemend anyagi
tamogatasnal.

Mint jol tudjuk a hatosagi munka-
kozvetitobk szervezése mar elérehala-
dott stddiumban van, Ha kelld szocia-
lis  érzékkel bird, képzett, jol dotalt,
fiatal  vezetoket  fognak az  intézetek
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¢lére allitani s nem engednek oda be-
férkozni mas hivatalokban kifaradt,
protekcidos  nyugdijasokat:  er6skezli  koz-
ponti  vezetés mellett bizonyara  alda-
sossa fog valni az uj intézmény.

Torvényileg kiegészitendd lesz a
munkakozvetitd intézménye munkas-
szalloval, cselédkozvetitéssel, cseléd-

otthonnal s  ezek  mellékintézményeivel.
A magan  cselédkozvetités, az  agyra-
jaras, a  kvartélyos asszonyok  szallas-
adasi  rendszere ezen  felsorolt  intéz-
mények hianyaban tovabbra is az er-
kolcsi siilyedés tényez6i maradnak.

Az 0Osszes szocialis intézményekkel
kardltve  mikodé  munkakozvetitd — utjan
fogja  kenyérhez  juttatni a  renddrség
az cllenérzése ala tartozd egyéneket ¢és

nyilvantartasaibol kiegészitd tajékozta-
tast  fog  nyerni ellen6érz6  tevékeny-
ségéhez. Rendészeti szompontbol igy

valik fontos tényez6évé a  munkakozve-
titd intézménye.

A munkaalkalmak megteremtése és
a  munkakozvetités utan a  munkassag
nyugalmanak  biztositdsa  végett a  koz-
¢lelmezés rendszerét sziikséges toké-
letesiteni. Gondoskodas targyat  kell
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hogy képezze a belterjes gazdalkodas,
a  kertmivelés  rendszeresitése  utjan  a
tobb-termelésnek a  habori  eldtt  elha-
nyagolt biztositdsa, az Osszes elsdrendl
szikségleti cikkek feletti rendelkezési
jog, az armegallapitasi rendszer tovabbi
ientartasa, az  élelmiszer  elosztds  mi-
zéridinak  killobndsen a  nagyobb  ipar-
vallalatok  és  szovetkezetek utjan  valo
csokkentése, a munkasétkezdék, nép-
konyhak s az  idesorozhatd  napkdzi
otthonok  fentartdisa és a  sziikséghez
képest valo szaporitasa.

A béke rendjének tovabbi biztositéka
lesz a  lakds-kérdés  mizéridinak  enyhi-
tése, megoldasa. Az allami ¢és hatdsagi
kézmunkak elsejét a népjoléti hazak épi-
tésével egyidejiileg az egészséges, olcso
munkaslakasok  épitése  kell hogy  ké-
pezze. Az egészséges  tiszta  otthon,
otthoniilé békés nyarspolgarra képes
nevelni a legtdbb embert, az egészség-
telen, zsufolt pedig a korcsmakba és
nem mindeniitt helyesen vezetett egy-
letekbe kergeti oket.

Idesorozando a munkassag helyes
iranyban  valé  szellemi  elfoglalasa  is.
A munkas-negyedekben kelldleg fel-
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szerelt  hatoésdgi  néphazak  létesitendok.

Osszekapcsolanddk ~ volndnak  ezek  a
népfiirdé intézményével. Ugy legyen
megszervezve a néphazak vezetése,
hogy ott a munkastarsadalom allando
nemes szorakozast talaljon. Helyes
iranyban  neveld,  szorakoztatd  eldadas-
sorozatokat feldlelo szabad lyceumok,
milkedveld szini eléadasok, mulatsa-

gok, Unnepélyek egymast érjék  annak
falai  kozott. A nép helyes iranyu ala-
pos nevelése a rendnek, az allamnak
egyik legszilardabb alapja.

Minthogy mindezideig a varosi hato-
sagok a munkéasosztaly testi ¢és  szel-
lemi  jolétének  emelésével nem  sokat
torddtek, ennek elémozditasara meg-
felel6 szervet sem allitottak fel, ennél-
fogva mindenekel6tt ezen szerv: a Nép-
joléti  Hivatal alkotandd meg  minden
magyar  varosban. A  Ng¢pjoléti  Hivatal

Osszekapcsolando a hatosagi munka-
kozvetitd intézményével és lehetbleg
mindeniitt a néphazban helyezenddk

el. Az ilyképpen koncentralt ¢és meg-
felelo  szocialis  érzékkel  vezetett  nép-
joléti  intézmények a  legerésebb  rend-
biztositdé lelki kapcsolatot fogjak megte-
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remteni a hatosdgok ¢és a munkds osz-
taly kozott.

A Dbékés rendet jorészben  biztositani
hivatott ezen elsérendi  preventiv  szo-
cialpolitikai feltételeken, intézménye-
ken kivill hozza fognak jarulni a rend
biztositasahoz a tobbi szocidlis és  koz-
egészségligyi intézményeknek leheto-
ség szerint szintén a népjoléti haz ke-
retében vald megalkotasai. A mai ma-
gantulajdoni  rendszeren  alapuld  allami
¢s tarsadalmi  berendezkedés mellett a
betegség ¢és  baleset elleni  biztositasnak
S az anya- ¢és csecsemdvédelemnek az
Osszes  arra, reaszorulokra  valo  kiter-
jesztésén ¢és  altalaban az elég elmara-
dott  kozegészségiigy  gyokeres  reform-
jan  kiviill mielébb be kell vezetni a
munkanélkiiliség  esetére  valo ¢é  az
aggkori biztositast és rendezni kell a ren-
dezetlen szegényiigyet.

A varosok népjoléti  hazainak  hiva-
tasat az orszag kozségeiben a ,kozmi-
velédési  hazak”  lesznek  hivatva  be-
tolteni. A vidéki lakossag szellemi szin-
vonalanak  helyes iranyban valdé  eme-
lése  szintén elsérendi  kulturdlis, gaz-
dasagi és rendészeti érdeke az allam-
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nak, a gyermekek iskoldin kiviil tehat
az iskolabol  kikeriilt felnéttek  iskolajat
képezé6 kozmiivelédési hazaknak az or-
szag ~ minden  egyes  koOzségében  valo
létesitésérol  és  azoknak  helyes iranyu

egységes vezetésérol valo gondosko-
das szintén allami feladatot képez.

A kézmiivelddési hazak vezetését
rendszerint a nép természetes  vezetdi
kozos bizottsaganak dijazott koteles-

ségévé kell tenni. Kozos kotelességéve,
mert csak ilyképpen biztosithatdé a koz-
ség lakossaginak vallas, nemzetiségi
¢s politikai part Kiilonbség nélkiil valo
részvétele, dijazott kotelességévé a  ko-
telességtudas emelésének és a ve-
1ok valdo rendelkezési jog ndvelésének
okaibol is.

A kozmiivel6dési  hazak  miikodésben

tartasa,  mikodésének  iranyitdsa,  éven-
ként  céltudatos  mikodési programmal
ellatasa az allamkormany kebelében

alkotandd  kozponti  szerv  iranyitdsa  és
feliigyelete mellett a  varmegyei  hato-
sagok ¢és a varmegyei ¢és varosi kultar-
tényezok képvisel6ibol varmegyénként
alakitand6  bizottsagok  kotelességét  kell
hogy képezze. A kultarkapcsolat  ezen
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bizottsagok 4altal lesz mind szorosabbra
flizendd0 a véarosok ¢és a falvak kozott.
Azonkivill az  allamkormany  kotelessége
lesz a hivatasos gazdasagi  vandortana-
rok szamanak fokozott szaporitasa is.

A kozmivelodési hazak kozos vezetd-
bizottsagai a  vezetésre kiképzendok és
1d6kdzonként tovabb képzenddk lesz-
nek.  Segédeszkéz  gyanant kell  hogy
szolgaljon a célt szolgaldé szakfolyoirat
is. Ez ilyképpen szellemileg is jol gon-
dozott humusza az allamnak soha sem
fog vészes viharfelhdvé valtozni.

A felndttek iskolajanak létesitése mel-
lett az  egész  oktatasiigy  fokozottabb
gondjat  kell hogy képezze a magyar
allamnak. A vallasi és nemzetiségi gyii-
16lkodés  kipusztitisa és  az  egységes,
jozan  szocialis nevelés  biztositasa  cél-
jabol az  egész  oktatasiigyet radikalisan
allamositani  kell az egész vonalon és
bezarni  minden  felekezeti,  nemzetiségi
iskolat.

Kiilonds gond forditandd a nemzet nap-
szamosai  demokratikus  szellemben  vald
kiképzésére, allando tovabbképzésére
¢s az anyagi gondoktdl valdé megszaba-
ditasara. Hivatasuknak  teljes magasla-
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tara  emeltessenek és a  megélhetési, S

a gyermekeik tanittatasanak anyagi
gondjaitol  Oket  megkonnyitve, felszaba-
ditva, munkassagukat  teljes egészében

anép javara kell lekotni.

Az oktatasiigy, nevelésiigy rendbiz-
tositd  feltételénél nem lehet eléggé ki-
emelei, hogy mnemcsak az allampolgarok
egyéni  boldogsaganak  szempontjai,  ha-
nem az  0Osszes egyetemes  tarsadalmi
¢s allami szempontok érdekében a ne-
velésiigy céljara minden sziikséges
anyagi  aldozat  eldteremtend6, = megho-
zand6.  Megtamadhatatlan  igazsdg,  hogy
a magyar allam jovendd nagysaga s
kizarolag csak az altalanossa lett mi-
veltség szilard fundamentuman épiil-
het fel!

Hogy a megnovekedett Onérzeti nép
ne legyen provokalva semminemii rend-
bontasra, azt kozigazgatasi tigyeinek
tapintatos ~ moédon  vald  ellatasaval s
biztositani  sziikséges. Az egész magyar
kozigazgatas ujjaszervezésére, allamo-
sitaisara  gondolok! = A régi  Bachrend-
szeri  ultramontari  kozigazgatasnak = még
az emléke is elhomalyositando a ta-
pintatos, modern, gyors ¢€s tisztakezii
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allami  kozigazgatas 4ltal. Uj, alapos Ki-
képzési és  tovabbképzési  rendszer, 1j
felfogasu,  korrupciora  nem  kényszeriilt
uj tisztviselok  sziikségesek a  megujulod
Magyarorszag kozigazgatasanak inté-
zésére is.

Amit az allam rendjének megovasa
érdekében az j magyar kozigazgatas
még sem lesz képes biztositani, azt
hathatésan  biztositani fog torekedni a
magyar  birésag  igazsagossaga,  szigora.
A magyar allam ezen  biiszkeségéhez
kell felemelkedni az Osszes tobbi  al-
lami szerveknek.
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A béke rendjének biztositasahoz
szlikséges ezen alapfeltételek létreho-
zdsa utdn fog kovetkezni csak a béke
rendérségének  fentebb mar  érintett  tu-
lajdonképeni szerepe. Hogy azonban
rendkiviilli  feladatainak  képes is legyen
a magyar rendOrség eleget tenni, ahhoz
még nem elegend0 az allamositds ke-
resztiilvitele, — hanem  sziikséges a leg-
alaposabb  egyetemleges  kiképzés  folya-
matba tétele is. A nagyhivatdsit meg-
értd, képzett, az 1, altalanossa lett vi-
lagfelfogasnak megfelel6leg atformalt’
gondolkozasu, tapintatos modern ma-
gyar renddrséggé valdo  kiképzést soron-
kivil folyamatba kell tenni, hogy mar
a  békekotésig  eljuthassunk  egy — ma-
gasabb szinvonalra. Hangsulyozni ki-
vanom, hogy mar a bekekotésig! Az
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ezt gatlo akadalyok csak latszola-
gosak. A févarosban  annyi kivalo
szaktisztviseld van, hogy egy  tan-
folyamot naprol-holnapra meglehet
szervezni és  arra az  orszag  min-
den egyes renddrségétdl minden —munka
talterheltség dacara egy-egy vezetd
tisztviselot  fel lehet rendelni. A  tan-
folyam  hallgatéi az  otthonlévé  vidéki
rendortisztikar, detektivek és rendor-
legénység  oktatasara  képezenddék ki S
a tanfolyam befejeztével formalis vizsga
letételére kotelezendok.

A levizsgazott oktatd tisztviselok ha-
zatérve, sajat renddrségiiknél kotele-
sek  megszervezni a  kotelez6  tanfolya-
mokat. Nagy segitségiikre szolgdlna az
oktatasnal, ha a févarosi tanfolyam tan-
anyaga a hallgatoknak tankonyvben,
esetleg  jegyzetben is rendelkezésre  al-
lana. Par honapos ilyen helyi kurzus-
nak is kétségteleniil megvolna az igen
nagy neveld hatasa.

Es mindennek keresztiilvitele nem-
csak hogy nem lehetetlenség, hanem
oly elemi szikséglet, amelyet illetékes
helyen is bizonyara igen jol ismerne!

és kielégitésérol gondoskodni fognak.
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Azonban Isten ments, hogy az alla-
mositott és  eképen atformalt renddrség
is bevarja ,az allami és  tarsadalmi

rnd ellenségeinek tamadasat™! Hiva-
tasunknak  csak az  esetben  lehetiink
képesek megfelelni, ha ¢les-latassal

eléore Kkifiirkésszik és csirajaban elfojt-
juk a készild rendbontasokat. A leg-
messzebbmend, azonban  tapintatos  pre-
ventiv  rendészet  megteremtésére  sziik-
séges alapitani munkassagunkat, fis
pedig nemcsak a sajat véges erOnkre
tamaszkodva, hanem mint fentebb rész-
letesebben  kifejtettem, az  allami  és
kozhatosagi  tamogatason  kivil a  rend-
fentartas céljat  felfogni tudd, a  békés
munka aldasait élvezd Osszes  tényezdk
bevonasaval. Kiilonosen kotelességiink
megértetni a munkas-osztaly vezeto-
jeivel, hogy megtisztult, valodi céljaik-
kal a békés rend Dbiztositasat célz6 hi-
vatasunk nem lehet ellentétes és  hogy
rendéri  szervezetiinknek a  legmagasabb
fejlettségli  szocialis  allamban  épp  agy
meg lesz a maga nagy hivatdsa, mint
a most reank kovetkezé tarsadalmi at-
alakulasok  szédiiletes forgatagdban. Min-
den alkalmat megragadva  kotelességiink
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meggy6zni a munkassagot, hogy esziink
agdban  sincsen  jogos  eszkozok - altal
valo boldogulas keresésiikben zavarni
Oket, csak a jogrend megbontasa ese-
tén  kotelességiink  velilk  szemben, ha
tapintatosan is, de a gyilekezési, egye-
stilési  és a sztrajkjog  kivételes  intéz-
kedései szerint szigorian eljarni.

A Dbenniinket ez ideig meg nem érto,
azonban dolgozo, becsiiletes munkas
osztaly mozgalmainak rendes meder-
ben tartasa lesz a béke renddérségének
remélhetéleg a  kisebbik, a  kdnyebbik
feladata. Teljes sullyal iog azonban rea
nehezedni a  kilonben is  dologtalan,
vagy a dologtol elszokott, vérengzésre
szokott antiszocidlis tomegek féken tar-
tasa. A preventiv rendészet Osszes esz-
kozeinek kihasznalasara lesz szikség
ezekkel ~szemben. Nem csak a rovott
multaakrél, hanem mar a  gyanut-kelté
egyénekrdl  is  rendszeres  nyilvantartast
kell majd vezetni ¢és Oket ugyszolvan
¢jjel-nappal allando megfigyelés alatt
tartani. Felosztandok lesznek allando
megfigyelésok végett polgari-ruhas
ellenérz6  rendbrkozegek  kozott s ezek-
nek lesz kotelességiik a munkanélkiil
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lézengbket a munkakdzvetitdé utjan mun-
kaba  allitani, munkaban tartani, mun-
kas  ¢letre  szoktatni, kényszeriteni. Ha
a  békés  munkas ¢letbe  beletorodni
nem akarnak: dologhazba veliik. Min-
den  ellendrzd  renddér-kdzeg — esetenként
¢s  hetenként  rovid  irasbeli  jelentést
tartozik tenni  védenceirdl. Ezen elemek
fékentartasara e modszernél célrave-
zetébb nincsen.

Hasonlo iranyt. ~ rendszer  kovetendd
a blnds hajlamu fiatalkortak megmen-
tése  érdekében.  Kizarolag ezen  célra

kiképzett polgari biztosok kutas-
sak iel ezeket is tartozkodasi helyeiken,
kiilondsen a szinhazakban, mozikban,
lebujokban és a koztereken. A munka-
kozvetitd utjan ¢letpalyara juttatni,
allando ellendrzés utjan tisztességes

munkas  emberekké kell nevelni  Oket.
Az e téren divatos tarsadalmi  tevé-
kenységek, legfeljebb csak tamogatoi
lehetnek a  rendszeres  hatdsagi  tevé-
kenységnek.

A rovottmultiaknak, az  antiszocia-
lisakka nevelteknek ¢és a fiatalkoruak-
nék személyenként valo ellenérzésén
kivai kotelessége lesz a békerendorsé-
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gének hosszi ideig a nyilvdnos helyek-
nek a Dbintanydknak ¢és az egész va-
rosnak fokozottabb altalanos-iranyt
ellenérzése.  Teljes szigorral lesz  sziik-
séges  végrehajtani  a  bejelentési  kény-
szert. A megfeleldleg decentralizalt
renddrségnek mindenek elott koteles-
sége a varos minden egyes lakosat
szinéroi, de  kiilonosen  fonakardl  is-
merni. Rendszeresen, de tapintatosan
kell ~ azonban  foganatositani  kiilonosen
a nyilvanos  helyeknek nemcsak  ¢&jjeli,
hanem nappali ellendrzését, razziajat.
A nyilvanos helyeken rendszeresen
dologtalanul ~ 1ézengé  egyénekkel  szem-
ben, tartozzanak azok  barmely tarsa-
dalmi osztalyhoz, mindenkor indo-
kolt  rendérség  fellépése  és  munkas
¢letre  kényszeritése. Ha  megritkul ily-
képen a  jOlismert gyanis  existentidk
ingyenél6  hada, az is hozzda  fog
jarulni  a a  blncselekmények  megrit-
kulasahoz.

Az  eképpen  keresztilviendd  preven-
tiv  rendészet bizonyara  hattérbe fogja
szoritani a  rendOrség  repressiv. tevé-
kenységének sziikségét. De mivel mégis
minden ellensulyozas  dacara elorelat-
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Roviden, vazlatosan Osszefoglalva
ezek volnanak azok a fébb preventiv
intézkedések, intézmények, amelyek a
habord utani id6k békés rendjét remél-
hetéleg biztositanak. Javarészok koz-
ismert  feltétele a  rendnek, javarészok
elkészitésén mar javaban dolgoznak s
az egyes minisztériumok. Létesitésok
barmilyen anyagi aldozatokat is  kove-
tel, el6 lehet és el6 kell teremteni a
szilkséges  koltségeket még egy néhany
,»Szent hagyomany” torvényes eszko-
z0kkel valdé lerombolasaval, mert csak
az ilykcppen  megalapozott rend  biz-
tosithatja a béke nagy korszaka alkoto
munkajanak  zavartalansagat, a boldo-
gabb Uj Magyarorszag létrejovetelét.
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A legsziikségesebb rendbiztosité
intézményrél.

Letagadhatatlan  tény, hogy az em-

beriség eljutott szamtalan évezredes
létele  legborzalmasabb  korszakanak  kri-
ziséhez, az emberinem egyetemes,
valodi hivatasaval ellentétes nemzeti

alhiusag ¢és nemzeti Onzés céljaitol veze-
tett tényezOk altal a vilaghabortba bele-
fanatizalt, belekényszeritett nemzetek
kij6zanodva, tiirelmiiket  vesztve, mene-
kiilni akarnak a vértengerben valdo el-
mertiléstol.

A vilagbéke létrehozasaval kapcso-
latos  gondjat  kell hogy képezze az
Osszes egymast pusztito nemzetek ille-
tékes tényezbinek a békekotés wutani  al-
kotomunka zavartalansaganak biztosi-
tasa. Kézzelfoghaté ugyanis az, hogy
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az  évekig tartd  vérontasbol  hazatérd
embertomegek az  évekig tartd  szenve-
dések 4aran az allam  integritasanak S
az otthon-maradottaknak megvédelme-
zéseeért ellenszolgaltatast,  jutalmat,  jo-
létet, befolyast kovetelnek 1Ggy  maguk,
mint  hozzatartozéik szamara S ameny-
nyiben kovetelésiik teljesitve nem lenne,
a  legerdszakosabban  igyekeznének  azt
biztositani.

Ezen kétségtelentil bekovetkezheto
allapotok megeldzésének eszkozei a
magyar kormany el6tt  szintén  ismere-
tesek. Készen a népjogok megnyugtatd
kiterjesztésének tervezete, megalkotva
¢s  végrehajtas  alatt a  munkakozveti-
tés torvénye, dolgoznak a habori utani
munkaalkalmak  megteremtésén, a nép
jolétének  elomozditasan, a  kozélelme-
z¢és, Dbiztositdsan, a rendfenntartds  ujja-
szervezésén S a mindezekhez  sziiksé-
ges anyagi fedezet el6teremtésén.

Az  éllamkormany  ezen  harmonikus,
tervszerii elokészitd munkajan kiviil
sajat  hatosagaik  teriiletén  az egyes
torvényhatosagok  is  igyekeznek  eldké-
sziteni a béke nagy korszakat.

Ha azonban a varosi torvényhato-
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sagoknak a  béke munkajat  elokészitd
torekvését vizsgaljuk, tagadhatatlan,
hogy azokban nagymérvi egyoldalu-
sag nyilvanul meg. Egyik varos a koz-
¢lelmezését szervezi meg elfogadha-
téan, masik a  munka-alkalmak  meg-
teremtését  késziti  eld6  tervszerllen,  is-
mét masik a népjolét emelésének in-
tézményét igyekszik megalkotni kel-
16képen.
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Debrecen  varos  torvényhatosdga  az,
amely  népjoléti  intézményét  mintasze-
riien megalkotni torekszik. Kozismert
tény ugyanis az, hogy e haborut meg-
eléz6  boldogabb  korszakban a  magyar
varosok  vezetdségei elég fejletlen  szo-
cialpolitikai ~ érzékkel  birtak, = mondhatni
magara  hagytdk a  dolgozd, gyamolta-
lan munkasosztalyt, még hatésagi  szer-
vet sem létesitettek jolétének emelésére.

A hatosagi  munkakdzvetitdé  intézmé-
nyek szervezési munkalatai adtdk meg
Debrecen  varos egy szocialis  érzékkel
bir6 renddrkapitanyanak dr. Pethé Pal-
nak az eszmét, hogy a munkakozvetitd
csonka intézményét célszeri volna  ki-
egésziteni a tobbi szocidlpolitikai intéz-
ményekkel, illetve a munkakozvetitd
hivatalt ~ volna  célszeri  beilleszteni a
tobbi  szocialpolitikai intézmények ke-
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retébe. Tanulmany-utjan Osszetallozta
tehat a magyar varosok egyes népjo-
léti  torekvéseit és  azokat  rendszerbe
szedve, szakértelemmel kiegészitve  sza-
balyrendeletbe  foglalta s azt beterjesz-
tette Debrecen Varos torvényhatosa-
gahoz.

Minthogy a varos vezetOségében, el-
s6sorban a  varos  fOispanjaban lelkes
tamogatora  talalt, a  varos  tdrvényha-
tosdga a malt ¢év  november havaban

a szabalyrendelet-tervezetet egyhan-
gulag elfogadta s kimondotta, hogy a
hatosagi munkakozvetitovel kapcsola-

tosan, azzal egyidejileg a nép szellemi,
testi €és anyagi jolétének  elémozditasa
¢s  fejlesztése  érdekében  Népjoi¢i  Hi-
vatalt allit fel.

A hatésagi  munkakdzvetitdvel kap-
csolatos Népjoléti Hivatal mitkddését
mar a malt év végén meg is kezdette.
Ugykérébe a kdvetkezOk tartoznak:

I. A munkanélkiiliség elleni kiizde-
lem korében:

1. a tomeges munkanélkiiliségnek
koz-, illetve sziikségmunkakkal valoé Ile-
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kiizdése ¢és enyhitése S evégbdl ilyen
koz-, illetve sziikségmunkak 1étesité-
sének tervszerli elOkészitése S a mun-
kanélkiilieknek koz-, illetve szlikség-
munkakkai val6 ellatasa;

2. egyes, a hatoésagi  munkakozvetito-
vel kapcsolatos és azonkiviil is egyéb
népjoléti  intézmények,  kiilondsen  kony-
nyen elsajatithatd6 és tomegmunka vég-

zésére szolgalo allando foglalkoztatd
miihelyek; hajléktalan munkasok és
munkanélkiiliek befogadasara szolgald

allando foglalkoztato miihelyek; haj-
léktalan munkasok és munkanélkiiliek
befogadasara  szolgdld  népszallok;  fog-
lalkozas nélkiilli  cselédek szamara  fog-
lalkoztatd mihellyel kapcsolatos cse-

1édotthonok; csecsemd otthonok; me-
legedd szobak stb. kezdeményezése,
1étesitésének elOkészitése, beszerve-

zése, a létesitett ilynemli intézmények
vezetése, feliigyelete, kezelése és a ha-
tosagi munkakdzvetitével vald Ossze-
kapcsolasa;

3.a munkanélkiilieck segélyezési  {ligyé-
nek  igazgatdsa a  hatdésagi  munkakdz-
vetitével 0sszhangba hozassék azzal
az alapelvvel, hogy a sajat hibajukon
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kivil  munkanélkiiliségbe  jutott  munka-
képes szegények a munkakozvetitd
utjan  elsésorban  munkaalkalomhoz  jut-
tassanak  ¢és  csak  azok  részesiiljenek
kozsegélyben, akiknek ¢és ameddig meg-
felel6 munka nem jut.

I1. Szocialpolitikai ligykorében:

1 altalanos ingyenes tanacsadas és
utbaigazitas szegények és csekélyebb
jovedelmiiek részére;

2. ingyenes jogi tandcsadds nem pe-
res Ugyekben szegények ¢és  csekélyebb
jovedelmiick  részére a  varosi  tiszti
ligyészségnek kirendelt tagja, vagy
mas Onként vallalkozo6 ligyvédek tjan;

3. ingyenes palyavalasztasi tanacs-
adas a palyavalasztas el6tt  allo  ifju-
sagnak és felndtteknek, sziikség esetén
orvosok, vagy mas szakértok meghall-
gatasaval;

4. az anya- és csecsembvédelem  ha-
tosagi iranyitasa, feliigyelete és  fejlesz-
tése. Az anya- ¢és csecsemd védé ndk
szocialis milkddésének  vezetése és  ira-
nyitasa. Varandods és gyermekagyas
nok segélyezésének, valamint baba- és
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szoptatasi  segélyek  kieszkozlése.  Szop-
tatd anyak tdmogatasa (foleg hazi
munka biztositasdval) abban, hogy cse-
csemOiket maguk szoptathassak S = meg-
felelo  taplalékhoz és  tejhez  jussanak.
Csecsemok elhelyezése és gondozasa
csecsem®  otthonok létesitésével. K  ma-
gandajkasag ellendrzése;

5. a lakasiigy javitasa és  fejlesztése,
kiilonosen  pedig a  lakas  feliigyelet
gyakorlasa, a tiidévész elleni  védeke-
zés  targyaban  alkotott szabalyrendelet

vonatkoz6  rendelkezései  alapjan;  mun-
kas  és  tisztvisel6  lakasok  épitésének
elémozditasa, ily iranyu kozhasznl

egyesiiletekkel vald 6sszemiikodése;

6. munkaskertek igye. Munkaskertek
keletkezésének és fejlodésének tamo-
gatésa, egylittmiikodés a kdzhaszni
munkaskert-egyesiiletekkel;

7. az  alsobb  néposztalyok  életviszo-
nyainak, a nép erejét és  egészségeét
megtamado, vagy  veszélyeztetd  tOomeg-
jelenségeknek és tarsadalmi bajoknak
figyelemmel  kisérése, lehetd  elharitasa,
megsziintetése és javitasa;

8 mnépjoléti  {ligyekben  altalanos  adat-
gyljtés és
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9. a torvény, miniszteri rendelet, je-
len  hatosagi  szabdalyrendelet, vagy a
torvényhatosagi  kozgyiilés  altal  esetrdl-
esetre  hataskorébe  utalt  népjoléti  vo-
natkozasu tigyek”.

Mondanom sem kell, hogy a nép-
joléti hivatal szabalyrendeletileg kor-
vonalazott ~ munkakére  naprél-napra  bo-
viill.  Legkdzelebb  atveszi a  hadsegé-
lyezési  hivatal teend6it és a  varosi
Szegényiigy intézését is.



A Debrecenben ¢letrehivott kettds
intézmény  tarsadalmi  hatdsa mar ma,
az intézmény csecsemOkoraban re-
ménységen  feliili. Igaz, hogy mar a
szervezés  igen  szerencsés  el6relatassal
lett keresztiilvive. Az intézmény
igazgatdja  ugyanis mas  kivald = szo-
cialis  érzékii  egyének  mellett  egyes
tisztvisel6i allasokra a munkasosztaly
vezetdjeit nyerte meg, akikhez azutan
a munkassag teljes bizalommal fordult.
Mekkaja  lett az intézmény  Debrecen
munkasnépének.

A kitizott célon kiviill a  szerencsés-
kezii szervezésnek és  vezetésnek tulaj-
donithatd, hogy a varos tarsadalma az
intézményt  téle  telhetdleg  szintén  ta-
mogatja. Az intézmény programmjat
magaéva tett egyesiiletek inspectioso-
kat rendelnek ki tagjaik  koziil az in-
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tézményhez, akik lelkiismeretesen se-
gédkeznek a szocialis munkaban.

Az elorelatd helyes szervezés ¢és  ve-
zetés érdeme az, hogy az intézmény
miikodését az adatgytjtéssel kezdette
meg. Az intézmény 10 alkalmazottja a
varost felosztva a  helyszinen, a nyo-
mor tanyain allapitotta meg az orvos-
lasra szorulo tényeket.

A helyszinen = megallapitott  adatokbol
Osszeallitott  statisztika amilyen értéke s,
azonban  ¢époly  elszomorit6. A lakas-
mizéridkra, az ¢élelmiszer ¢és  flitdanyag
hianyara  vonatkoz6  megddbbentd — rész-
leteket elhallgatva, mindent mondé adat
gyanant  leszegezni  Ohajtom, hogy ¢
mérhetetlen foldbirtokokkal bird dus-
gazdag Debrecen varosaban koézel 2000
gyermeket  talaltak  télviz  idején  mezit-
lab és mondhatni ruhatlanul.

A mai magantulajdoni rendszeren
alapulo  tarsadalmi  berendezkedés  4ltal
itott  tatongd sebeket csak az  Gszinte-
ségen  alapuld  orvoslaslajstromaval le-
hetséges 1Ugy ahogy beheggesztgetni, en-
nélfogva  engedtessék meg nekem a
tovabbi  szomori  tények  &szinte  el-
mondasa is.
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Régi  methodus szerint a  debreceni
Népjoléti  Hivatal is  els6sorban  tarsa-
dalmi uton  Ohajtott a  todmegnyomoron
segiteni. A hatosagok fejeinek S tagad-
hatatlanul lelkes asszonyoknak kozre-
mitkddésével erdteljes tarsadalmi ak-
ciét inditott e célbol és a 2000 mezite-
len gyermek kozil sikeriilt is felruhazni
koriilbelil — szdz, azaz egyszaz gyer-
meket!

Azonban az intézmény lelkes  veze-
toje a tarsadalmi segitség csédjén nem
esett  kétségbe, hanem  minden  kdvet
megmozgat, hogy a hidnyzo sziikségletet
a varos ¢s az allamkormany aldozatkész-
sége révén eldteremtse.

=S



V.

A debreceni munkakozvetitdé  intézetet
magaban  foglald  Népjoléti  Hivatalnak
az  adatgyljtésre, a  munkakozvetitésre,
a nép felruhdzisara, az anya ¢&s cse-
csemOvédelemre S a jogvédelemre ira-
nyuld eddigi tevékenysége nyilvanva-
lova  tette, hogy az intézmény nélkii-

16zhetetlen Debrecen varosaban. Fel-
tarta a maga valdsagaban a  munkds-
osztaly veszedelmesen lappang6 ba-

jait, kereste az orvoslas eszkozeit és
torekedett és  torekszik azokat elé s
teremteni, s ezaltal lecsillapitani a ha-
borgo lelkeket.

Ha dusgazdag Debrecenben nélkii-
l6zhetetlennek ~ bizonyult az  intézmény,
meég nélkiilozhetetlenebbe szlikséges
megteremteni a  tobbi  magyar  varos-
ban. Megteremteni ¢és  pedig  tokélete-
sebben kiépitve a legsiirgésebben, hogy
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mindentit felkutassak és megsziintes-
s¢k a nyomort, elékészitsék a munkat,
amikorara az  elkeseredett fiak, testvé-
rek és apak hazaérkeznek.

A debreceni népjoléti intézmény ta-
pasztalt  hidnyai  indokoljdk az  alko-
tando hasonlo intézmények tokélete-
sebb kiépitését. Debrecenben ugyanis
megalkottdk  ugyan a munkakdzvetito-
vel kapcsolatos Népjoléti  Hivatalt, azon-
ban mint a fentebbi népfelruhazasi szik-
séglet is igazolja, nem  gondoskodtak
koltségvetésileg  kelldleg a  mitkddésé-
hez sziikséges fedezetrél. Az intézmény
irant  megnyilvanult  osztatlan  joindulat
dacara talan 1Ggy okoskodtak, hogy ele-
gendé aldozat lesz a varostdl, ha az
intézmény  adminisztracios  koltségét  fe-
dezni  fogja, a népjoléti tulajdonképeni
koltségek  atruhazhatok  lesznek a  tar-
sadalomra.

Az ismertetett példabol azonban nyil-
vanvalo, hogy a  tarsadalom  nagylel-
kiiségére a  népjoléti  intézmények  mii-
kodését alapitani nem lehet, a nyomort
megsziintetni, a  népjolétet  megnyugta-
tolag  biztositani csak allandé  hatosagi,
allami fedezet  mellett lehetséges. Na-
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gyon  veszedelmes volna  tovabbra s
sztikkebliiskodni a tomegnyomorral
szemben, kotelesség  lesz  annak  meg-
szliintetéséhez  sziikséges  koltségeket  ra-
dikalis  torvényes eszkozokkel  barhon-
nan is el6teremteni!

A koltségek  redlis  biztositasa  mel-
lett sziikséges az intézményt a  szik-
séghez képest onallositani, szervezeti-
leg is kiépiteni ¢és megfeleld elhelye-
7€s€rol gondoskodni. Sziikséges min-
denekeldtt  nagykorusitani,  hogy  célja-
nak megfeleldleg onallo hataskorrel
birjon a cselekvésre.  Amint fentebb em-
litettem, a debreceni helyesérzékii  szer-
vezés  biztositotta ugyan a  munkassag-
nak az intézmény irant val6 bizalmat,
azonban tarsadalmi, hatdsagi, allami
érdek, hogy a nép az intézményt csak-
nem teljesen a magaénak ismerje, azt
igazi  kozos  otthonanak  tekintse.  Ezt
ugy vélem Dbiztositani, ha népjoléti in-
tézményt  Osszekapcsoljuk a  nép  testi
és szellemi felidilésének, lelki tokéle-
tesedésének  bazisaval, a néphazak in-
tézményével, illetve ha a  néphazba,
jobbanmondva a ,,népjoléti  haz’-ba il-
lesztjiik  be, helyezziik el az 0Osszes
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népjoléti  intézményeket. A néphdz min-
tajat megalkotta a székesfévaros s ha
azt a kozegészségiigy emelésére a nép-
firdd  intézményével is  kiegészitjik  és
ekként helyezzilk be a népjolét szocia-
lis  érzékkel vezetett hatosagi  intézmé-
nyeit, vagyis ha a néphazat, mint emii-
tettem ,népjoléti haz’-za fejlesztjik: egy
olyan erds lelki kapcsolatot  létesitlink
a munkasosztaly ¢€és a  hatésagok  ko-
zOtt, amely a magyar varosok békés
tovabbfejlodését minden mas eszkoz-
n¢l  hathatéosabban  lesz  képes  bizo-
nyitani.

Az a Kkérdés, hogy megérdemli-e az
intézmény a  megalkotashoz  sziikséges,
elorelathatolag  tekintélyes  anyagi  aldo-
zatokat, ezek szerint nem lehet kétsé-
ges, olyan magyar intézmény, amely
a  befektetett tokét ezen  intézményhez
hasonléan  kamatoztatta volna, még ez-
ideig nem létezett, a kérdés csupan az
lehet, hogy a habori befejezéséig meg-
alkothatd  lesz-e  mindeniitt — megfeleldleg
s elfogadhatéoan eclhelyezheté lesz-e az
intézmény ?

A kérdésre igennel valaszolhatunk.
Mivel minden nagyobb magyar varos-
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ban nemcsak Varosi, hanem allami
szempontbol is  egyarant  nélkiilozhetet-
len az intézmény ¢és mivel be kell is-
merniink azt, hogy nagyobb  kulturaju
varosaink  vezetdségében sincsen  meg
a kell6 szocidlpolitikai érzék ¢és a szer-
vezési er6: a  népjoléti  intézmények
megalkotasara épp ugy az  allamhata-
lom  kényszerit0  erejét  sziikséges  al-
kalmazni, mint az a hatésagi munka-
kozvetitd  intézetek  megalkotasanal  tor-
tént. A debreceni  szabalyrendelet-minta
az elmondottak szerint kiegészitve  mi-
elébb torvénnyé emelendd ¢és az a nép-
joléti  minisztérium S az allami munka-
kozvetitd  hivatal kell6 szocialis  érzék-

kel és szervezo képességgel bird
kikiildotteinek ~ kozvetlen  iranyitasa  mel-
lett — mint ahogy az allami munka-
kozvetité  hivatal igazgatoja a  munka-
kozvetitd intézetek szervezése érde-
kében  varosrol-varosra  jarva mar  pél-
dat szolgaltatott — minden magyar va-

rossal  zaros  hataridon  belill  végrehaj-
tando volna.

A varosi népjoléti  intézmények  siir-
g6s  elhelyezésének  kérdése sem  meg-
oldhatatlan  probléma. @A  magyar varo-
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sok szocialis intézményének  tanulma-
nyozasa, jobban mondva  keresése al-
kalmaval arrol gydzédtem meg, hogy
ugyszolvan minden egyes varosnak
van egy-egy megfelelo  épiiletben  el-
helyezett  életképtelen  intézménye. Egy-
eléore ezek az  ¢életképtelen  intézmé-
nyeket befogadd épiiletek volnanak fel-
hasznalandok a  népjoléti intézmények
ideiglenes  elhelyezésére, amidon  pedig
a viszonyok engedni fogjak, a varosok
legels6  kdozmunkajat, a minden  kove-
telményt  kielégit6  népjoléti  hazak  fel-
épitése  kell, hogy képezze. Es  koz-
ponti iranyitas, ellen6rzés, valamint ta-
pintatos  szocialis  érzékii  vezetés  mel-
lett ezen népjoléti hazak lesznek a ma-
gyar varosi munkas osztily anyagi és
szellemi  életének, a  magyar  varosok
¢s a magyar allam rendjének, zavar-
talan  tovabb  fejlédésének  bevehetetlen

modern varai.





