DEUTSCHES STUDENTENWERK

EM egyszerli feladat egy intézmény, mint a Deutsches Stu-

entenwerk  megalkotasardl,  fejlodésérél,  munkajarol s nem
legutoljara  annak  jelentdségér6l  irni.  Egyrészt mert  munkas-
saganak hatalmas kore igen sok pontjan érintkezésbe keriili nem-
csak a foGiskolai élet, hanem a nemzeti 1ét problémaival is s masrészt
maga a széleskorii munka a tarsadalmi viszonyok valtozasa folya-
man  céljaiban, eszkozeiben és  pénziigyeiben valtozasoknak  van
kitéve.

Jelenleg Németorszag 60 millionyi lakossaganak 0.2%-a egye-

temi hallgat6. A 120.000 fonyi didksag 60%-a a kozéposztalybol,
3—4%-a a munkésosztalyb6l s csupan 36%-a szarmazik a tarsada-
lom vagyonosabb koreib6l. Tekintettel arra, hogy a fOiskolai vég-
zettség Németorszagban az iskolakotelezettség végétdl a hivatds On-
allositasaig  13.000—15.000 birodalmi markdba Kkeriil, vagyis havi
legkevesebb 120—150 marka kiadassal jar, a didksag 64%-a nem
volna abban a helyzetben, hogy tanulmanyait folytassa.

Ki volna olyan bator és rovidlatdé annak a nézetnek kifejezést
adni, hogy a fOiskola a vagyonos osztdly els6bbségi jogainak jaru-
léka? Nem hinnénk, hogy akad olyan nemzet, amely a jovo
feladatairol megfeledkezve, multjanak csondes szemléletében latnd
focéljat. Egy nemzet szdmara sem lehet kozombds jovojének szel-
lemi vezetdsége — amennyiben ma még a vezetés a fOiskolat vég-
zettek kezében nyugszik — s annak a lehetésége, hogy kiknek
van alkalmuk ehhez a vezetéshez a kell6 szellemi ¢és erkolesi fel-
szerelést megszereznilik. Bizonnyal nem elegendd  képesités erre
a szellemi vezetésre a sziilbk vagyoni helyzete, de kétségkiviil elenged-
hetetlen kovetelménye a leendd diaksadg tehetsége. Ezen megismerés
— a tchetségesek, emberileg méltdéak, de vagyonilag szegénysorsiiak
felemelkedése utjanak egyengetése, pdrosulva az Onsegély gondola-
taval, a Deutsches Studentenwerk munkéssaganak a magva.

Ebben a munkéjadban a Deutsches Studentenwerk nincsen ma-
gara hagyva, mert munkajaval szemben nemcsak a birodalom, az
orszagok és varosok viseltetnek tettekben megnyilvanulé elismerés-
sel, hanem valamennyi politikai part a legszélsébb baltol a legszél-
sObb jobbig s minden kulturalis iranyzat.

Az  Onsegély gondolatan  felépiild6  Studentenwerk  munkéjanak
minden 4gat az anyagi és a szellemi tényezOk sajatsagos parhuzamos-
sdga jellemzi. Az Onsegély magasztos gondolata foképen foldrajzi,
vagy kozigazgatasi korzetekre vonatkoztatva 4ltaldnosan ismert, de
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itt wvalik legelészor valosaggd egy bizonyos néposztaly javara. Nem
szilkséges hangoztatnunk, hogy mekkora elénye van az Onsegélynek
a jotékonykodd tamogatiassal szemben, mert mig Onsegély esetén
mindenki kitarthat szabad akaratnyilvanitasa mellett, addig a kiviilrél
jovoe tamogatasnal igen konnyen alamizsnakérévé valik s kénytelen
nézetét ,joltevdje* kivansagaihoz hozzdilleszteni. Ez kétszeresen karos,
mivel a nép jovendd vezetdirdl van szo6 s nem kivanatos, hogy éppen
ezek szokjanak hozza ahhoz, hogy itéletképzésiikr6l masok javara s
maguk s vele egyiitt a jovo nemzedék karara, mar kora ifjusdgukban

lemondjanak.

Németorszagban e fontos munka egy kozponti szerv. — a Deut-
sches Studentenwerk — ¢és 56 alépitmény — a 60 foiskolan miikodo
Onsegélyz6 gazdasagi egyesiilet — vallain nyugszik. Mar 1919 decem-

ber 4-én  megalakul a  Hochschulwirtschafts-Genossenschaft  der
Technischen Hochschule in Dresden. Péld4jat gyors tempoban ko-
vetik Németorszag tobbi féiskoldjanak didksagai. 1924 februarjdban
alakul meg a rostocki egyetemen az Onsegélyzd egyesiilet s ma mar
nincsen Németorszagnak egyetlen foiskoldja sem, amelyiken a diak-
sagnak ne volna 6nsegélyzo egyesiilete.

Valamennyi Onsegélyzd egyesiilet a didksag 1922/23-as erlangeni
hatdrozmanya értelmében jogi személy ¢és mint olyan a fdiskolai ta-
narok, a didksag s fOképen a gazdasagi élet korébdl szarmazéd ,,baré-
tok™ egyenrangli vezetése alatt all. Az egyesiileteknek rendszerint
harom szervilk van: az elnokség, a taggyllés ¢és az iizletvezetoség.
Az lzletvezetOség fiatalabb végvizsgazott didkok sorabol keriil ki,
akik tiszteletbeli munkassaguk alapjan e fizetett alldsra méltonak
bizonyultak. A munka kozvetlen irdnyitasa az elndkség feladata,
mig a taggyllés hatarozata adja meg az elndkség felmentését, illeto-
leg a kovetendd munka irdnyat.

A didksag gazdasagi érdekeinek egységes képviseletére 1921
februar 19-én  megalakul a Wirtschaftshilfe der Deutschen Studen-
tenschaft, a mai Deutsches Studentenwerk. Az alapszabalyok szerint
fofeladatai korébe tartozik a hatéosadgokkal és kozponti szervekkel
foly6 targyalasok vezetése és a didksadg Osszes gazdasagi érdekeinek
képviselete a nyilvanossdggal szemben, valamint fontos kapcsolatok
létesitése. A didksag gazdasagi berendezkedései szdmara a Deutsches
Studentenwerk késziti el6 a talajt s 6 tamogatja az egyes fOiskolakon
fennallo  Onsegélyz0 egyesiileteket, a nélkiil, hogy ténykedésiiket
zavarnd. Feladataihoz tartozik a sziikséges pénzeszkozok megszer-
zése 1is. Politikai, vallasi és vilagnézeti kérdésekben munkéssdga min-
den terén a legszigoribb semlegességnek kell uralkodnia s ezen alap-
elv. megsértését minden eszkdzzel le kell kiizdenie. A munka fej-
lesztésére, 1j baratok szerzésére ¢és a nyilvanossag el6tti  beszdmo-
lasra 1927 janudrjaban egy évente 8-szor megjelend folyodiratot
inditott meg Studentenwerk cimmel, melynek mai példanyszdma
meghaladja a 30.000-et.

Lassuk mostan, milyen berendezések allanak ma a Deutsches
Studentenwerk ¢€és az 56 helyi Onsegélyzd egylet rendelkezésére, hogy
fontebb kozelebbrél meghatarozott céljukat elérjék. Célszerliség ked-
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véért e berendezések koOzott négy nagy csoportot kiilonboztethe-
tiink meg, ¢s pedig:

azokat a berendezéseket, amelyek arra szolgalnak, hogy a
didksag megélhetési koltségeit csokkentsék; amelyek hivatva vannak
a diaksdgnak bevételi forrasokat biztositani; amelyek hivatva vannak
a diadksagnak kiilonleges helyzetiikben tamogatast nyujtani; a didksag
kolcsonpénztarat, amely hivatva van a végvizsganak anyagi gondok-
tol mentesitésére.

KEzDJIUK mindjart azokndl a berendezéseknél, amelyek a didk-
sag megélhetési koltségeit csokkentik. Kétségkiviil elsé helyen 4alla-
nak a didkkonyhak Mar az inflaiciot megeléz6 idokben a diak-
konyhdk felallitasa volt a munkakor legfébb célja. Noha a berende-
zés ¢és az lizem anyagi ¢és személyi kiadasai kezdetben tobbnyire ado-
manyozasokbol  fedeztettek  (kiilfoldi  segélyakciok, belfoldi  mez6-
gazdasag és ipar), mar 1923 folyaman kétségtelenné valt, hogy élet-
képességiik egyetlen biztos alapja az lizemi szervezet teljes meg-
valositdsa. Az az elv, hogy mindennemii beruhdzas ¢és kiadds a be-
vételekbdl, vagyis az ételek 4arabol, fedeztessék. Foképen ennek a fejlo-
désnek az eredménye, hogy a leves, huas (125 gr) és burgonyabol
allo teriték 1923-as 5 és 10 pfennig kozott mozgd ara, az 1927/28-as
téli félév folyaman atlagban 57.7 pfennigre emelkedett. Oka ennek
az, hogy a stabilizdlodds aremelkedéssel jart s madsrészt a konyhdk
vezetOsége arra torekedett, hogy 4remeléseivel a teritékek mindségét
és valtozatossagat emelje. Fontos a berlini Studentenwerk nagy
konyhainak az a statisztikai megallapitasa is, hogy a teriték aranak
66%-a a sziikséges élelmiszerek fedezésére szolgal s a maradék 34%
esik bérekre ¢és koltségekre (bérlet, flités, viz stb.), mig egyéb ma-
ganjellegli vendégloknél e két aranyszam egymaskozti viszonya majd-
nem forditott. Hus kivételével mindenkinek jogdban 4ll annyi bur-
gonyat és fozeléket fogyasztania, amennyivel jol lakik.

Mar 1923 nyaran meghaladta a naponta kiadasra keriild teri-
tékek szama a 40.000-et és az 1929/30. évben egyediill a berlini Stu-
dentenwerk nagykonyhdin az évi 1,060.000-et. Osszehasonlitds ked-
véért tobbnyire a Studentenwerk Berlin e. V. adatait fogjuk hozni,
minthogy ez mint a legnagyobb Onsegélyz6 egyesiilet a német f06-
iskolai hallgatosag !/¢-anak, 20.000 didknak a gazdasigi szerve. A ber-
lini didknagykonyhakon kivill még 44 német fOiskola didksaganak
van konyhdja. A didkkonyhdkon wvalo étkezés teritékekként mintegy
30 pfennig megtakaritdssal jar, eltekintve attol, hogy e kornyékbeni
vendéglok  armegallapitasaikban, akarva  nemakarva, kényszeritve
vannak araikat a versenyképesség szempontjabol mérsékelni.

A didkkonyhakon kiviil a berendezések tarka sorozata szolgal arra,
hogy a didk kiaddsait csokkentse. Ide kell sorolnunk 30 eldrusitohelyet,
21 konyvkozvetité irodat, 29 irdégépszobat, 14 nyomdat, 7 konyv-
kotészetet, 12 cipésziizemet, 11 mosodat, 9 fodraszszalont és 1 uszo-
dat. A cipészizemben 1929/1930. év folyaman 11.719 megrendelés
tortént 34.000 marka értékben. A nyomdaban 1900 megrendelés
volt 30.000 marka forgalommal.
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Hangstlyoznunk kell, hogy minden iizem Onkoltségi 4rakkal
dolgozik s nem nyerészkedés a célja. Ha mégis foloslegek mutatkoz-
nanak, ugy ezek a tartalékok kielégitd helyzete mellett, az egyetemi
hallgatosag  beteggondozasa javara fordittatnak. Bizonyos iizembeli
nehézséget képeznek, kiilondsen a nagykonyhdkndl, a sziiniddk. A német
foiskolai tanterv szerint az ¢év Ot honapja sziinidd. Természetes,
hogy az lizemek igénybevétele a sziinid6 és a félév tartama alatt nagy-
ban ingadozik, mert a didksag tekintélyes része a sziinidé alatt kiilon-
boz6 okokbol nem tartozkodik a féiskolai varosokban. Kelld tapasz-
talat mellett, mint az elmult tiz év, erre a nehézségre mar jo elbre
fel lehet késziilni és megfeleld rendelkezéseket foganatositani.

A létminimum  csokkentése ezen  lizemek  igénybevételénél
3°—35%-ra tehetd s ez a megtakaritdas nem kiviilr6l jové ajandék,
hanem a legtisztabb és szivos onsegélyz6 munka gyiimolcse.

NEMCSAK a haborat koézvetlen kovetd idékben, hanem ma is sok
didk kényszeritve van tanulmanyi és megélhetési Kkoltségeit részben
vagy egészben, munkijaval megkeresni. A Studentenwerk Berlin e. V.
az egyetemi hatosagok tamogatdsaval ezen a téren tudomdnyos vizs-
galatokat végzett az 1928/1929 téli félév folyaman a berlini egyetemen
beiratkozott német didkoknal. A  statisztika moddszerével végzett
vizsgalatok alapjaul a benyujtott tandijmentességi kérvények szolgal-
tak. 11.705 beiratkozott német diak koziil 2374-en nytjtottak be
tandijmentességi kérvényt, vagyis a vizsgalat alapjaul a berlini egye-
temi hallgatosdg 203%-a szolgalt. Ez a vizsgalat megallapitotta, hogy
600 didk a 2374 koziil nem rendelkezik a havi sziikséges 1étminimum-
mal s koziiliik 200 teljesen -sajat munkajabol tartja fenn magat.

Kétségkiviil sokkal rosszabb volt a didksdg helyzete 1921-ben,
amikor a Deutsches Studentenwerk a munkaadok ¢és munkasok koz-
ponti szerveivel munkahelyek biztositasara iranyuld targyalasait meg-
kezdte. Ugy a munkaadok mint a munkassiag vezetéi orommel fogad-
tdk ezeket a targyaldsokat s mindketten egyetértve a Deutsches Stu-
dentenwerk-kel, hangsulyoztak, hogy anyagi eredményeken feliil nagy
szocidlis és erkoOlcsi hatast varnak a didkok ¢és a munkasok huzamo-
sabb idén at valo egyiittélésébol. Ilyen kedvezd targyalasok tették
lehetové az elémunkalatok befejezését 1923 elején s még ebben
az ¢évben munkaalkalmat nyujtottak 60.000 didknak a Deutsches
Studentenwerk adatai szerint. Idaig nyulnak vissza az 1j diaktipus,
a Werkstudent, kialakuldsdnak  szalai  Németorszagban, mig
Skotorszagban s az FEszakamerikai Egyesiilt Allamokban ez a diak-
tipus mar régebben polgarjogot nyert.

1923 6ta mind a munkapiacon, mind a didksdgnal Iényeges valto-
zasok torténtek, de az Onsegély e fajtdja még ma is valtozatlanul meg-
tartotta Németorszdg kormanyzati, ipari és munkas vezetdinek rokon-
szenvét.

A Deutsches Studentenwerk, mint kozponti szerv vezeti itt is a
nagy koncepcioju targyaldsokat. A praktikus munka, mint a munka-
helyek szerzése, azok egységes nézetek szerinti kiadasa, az egyes
helyi Onsegélyz6 hivatalok munkakorébe tartozik. Idokozben, 1927-ben,
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az Aaltalanos munkapiac allami megszervezése torvénnyé valt s ezek a
helyi munkahivatalok szerzodések alapjan egyiitt dolgoznak a biro-
dalmi munkahivatalok helyi szerveivel.

Kiilonosen alkalmas a munkdra az 5 hoénapnyi sziinid6, mert a
didk fofeladata a tanulminy. Napi nyolc Orai munka utdn behatd
elmélyedést kivanni majdnem lehetetlen. Az egyetemi hatosagok
tekintélyes része ezt a szikségességet felismerve a félév alatt gyakor-
land6 nem egyetemi alland6 munkat csak napi 4 6rara engedélyezi.

A munkaalkalmak utani kereslet igen nagy, kiilondsen a hallgato-
sag fiatalabb részér6l, mert a didk az els6 3 félév alatt semminemi
mas tamogatasban nem részesiil, kivéve a beteggondozast. A kinalat
tarka; aki ma keritést festett, holnap egy kiadovallalatnal allit Ossze
torténelmi anyagot, aki ma piszkos automosd, holnap elegans tennisz-
tréner. Jogaszok ma cédulat osztogatnak az utcan, hogy holnap egy
tigyvéd peres anyagat rendezzék. Egy munkaalkalom sem rossz arra,
hogy pénzt hozzon! A munkaadok részérél fellépd panaszok szdma
nagyon csekély. A  Studentenwerk Berlin e. V. munkakozvetit6i
hivatalanak statisztikdja szerint 1929 nyaran és 1929/1930 telén Osszesen
2563 munkahelyet kdzvetitett, mintegy 185.000 marka jovedelemmel.

Mar 1923-ban megkezdi a Deutsches Studentenwerk az FEszak-
amerikai Egyesiilt Allamokkal a targyalasait ,,Werkstudent“-ek ottani
elhelyezésére. 1925 &6szén sikeriill is az FEszakamerikai Egyesiilt Alla-
mok hatosagaival megallapodnia évi 100 Werkstudent kontingens-
mentes beutazasara vonatkozolag. Ott tartozkodasi idejiknek (2 év)
fécélja, hogy az amerikai gazdasdgi ¢és technikai berendezésekkel
megismerkedjenek. A munka Iényegében folytatasa az otthoni Werk-
arbeit-nak azzal a kiilonbséggel, hogy Amerikaba csak végvizsgazottak
utazhatnak ki.

A munkat a Deutsches Studentenwerken kiviil a National Indu-
strial Conference Board s az American Federation of Labour tamogat-
jék. Az egyének atutazast koltségeit a Deutsches Studentenwerk kol-
csonzi 2000 markaig, mely Osszeg a visszautazason kiviil esetleges
ottani megbetegedések fedezésére is szolgal.

Egyrészt az a meggondolds, hogy mnagyobb mindségli munka
nagyobb jovedelemmel is jar, masrészt, hogy a didksag szellemi
késziiltségének értékesitése kivanatos, vezetett a munkaalkalmakat [éte-
sitd iizemek életrehivasahoz. Kiilondsen bevaltak ezen a téren a fordito
¢s idegenvezetd tilizemek. A fordité ilGzemek (Berlin, Frank-
furt, Koln, Leipzig, Miinchen) kozill az Akademische Ubersetzungs-
und Dolmetscherzentrale Berlin ez évben oOtéves fennalldsara tekint-
hetett vissza. 1929/1930. évben 43 nyelven 3306 megrendelést gyiij-
tott és adott ki. Ez ¢évi forgalma meghaladta az 50.000 markat!
Didkmunkatdrsainak  szdma 150. Megrendel6i korébe tartoznak a
birodalom, a nagyipar, a nagykereskedelem stb. Forditdsi anyaga
nagyon valtozatos, szerelmes levél, periratok, szabadalmi igénylések,
katalogusok, filmkéziratok stb. Munkatarsainak 40%-a Werkstudent.

Idegenvezetd iizem  Wiirzburgban és  Berlinben  van
szélesebb  alapokra  fektetve. Létesitésénél az egyéb munkaszerzo
tizemek motivumain kivill az a megfontolds is fontos szerepet jatszott,
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hogy nem lehet kozOmbds az, hogy az idegen milyen [4t6szogbol
ismeri meg Németorszagot s a vidéki a birodalom févarosat. Mig
a wirzburgi idegenvezetd tlizem ténykedését fOképpen német nyelven,
a miivészettorténet terén fejti ki, addig a berlini idegenvezetd iizem
munkéja szélesebbkorli. A potsdami és berlini  torténelmi épiiletekben
torténd belsd vezetéseken, a muzeumi ¢€s egyéb altalanos varosi veze-
téseken kivill munkassdga kiterjed nagy utazotarsasagok  kiséretére,
joval a birodalom hatdrain til. Az amerikai turistatarsasagok vezetése
rendesen Glasgowban kezdddik s Németorszdgon, Ausztridan, Svéjcon,
Franciaorszdgon keresztiil Cherbourgig tart. Mondanunk sem kell,
hogy ez a munka nagyon kedvelt, mert a jovedelmen kivill olyan szép
utazast tesz lehet6vé, amit egy didk sem tudna még megkozelitdleg
sem pénzeszkozeivel fedezni. Igaz ugyan, hogy a megfeleld didkok
kivalasztdsanak nagy figyelemmel kell megtorténnie, mert egy ilyen
ut nemcsak a didk tudasaval,, hanem személyi tulajdonsdgaival, tapin-
tatossdgaval szemben is nagy kovetelményeket tdmaszt. Azonban az
onként irt elismerdlevelek nagy tomege, a killigyminisztérium s az
idegenforgalom egyéb birodalmi s varosi szerveinek a tamogatisa iga-
zoljdk, hogy az intellektualis idegenvezetés a didkok Onsegélyzd egye-
stileteinél jo kezekben nyugszik.

A berlini idegenvezetd ilizemet a Berlinben megtartandd kongresz-
szusok vezetGsége nem egyszer kérte mar fol a kongresszus foéképpen
tarsadalmi programmjanak kidolgozasara, ahol a résztvevok kozelebb-
ol is megismerik egymast, mint az érdemleges iilésezéseknél.

Mig a munkaalkalmakat szerzé tlizemek 4altal a didk bevétele joval
nagyobb, mint a munkakdzvetité hivatalokndl, addig amazok kove-
telményei is joval magasabbak.

A DEUTSCHES STUDENTENWERK ¢&s helyi szervezeteinek mun-
kaja korantsem meriil ki a kiadasok csokkentésében s a jovedelmi
lehetdségek felkutatasaban, hanem kiterjed olyan didkok tamogatasara
is, akik kiilonleges helyzetik folytdn ilyen tdmogatasokat igénybe-
venni kénytelenek. E munkakorhoz tartoznak: az egyesek gondo-
zdsa, a tanulmanyi alap, a beteggondozas (betegpénztarakkal egyiitt)
és az udiilételepek.

Valamennyiiikre jellemzé a szigori kivalasztas. Alapelviil szolgal
kedvezdtlen vagyonhelyzeten kivill a tudomdnyos teljesitmény, vala-
mint a didk személye. Az els6évesek minden tdmogatdsbol ki vannak
zarva, kivéve a beteggondozast, ha betegségilk nem nyulik vissza
egyetemi hallgatova valasuk elé, és a tanulmanyi alapot.

Az egyesek gondozasa az a teriilet, amelyet talan a legkevésbbé
lehet nagy vonasokban ismertetni, mert ritkin van két eset, amelyik
teljesen fedné egymast. Itt nyilvdnul meg taldin a legjobban a
munka elagazottsiga s ez a munka az, amelyik a tiszteletbeli vezetd
megértése ¢és tapintatossdga nélkiil elképzelhetetlen volna. A  fésegit-
ség a legtobb esetben az ingyenes ebéd s vacsora vagy a didksag nagy-
konyhain, vagy csaladoknal. Jellemzd, hogy a hazikonyha jobb
ellatdsa, de személyesebb volta mellett korantsem annyira kedvelt,
mint a nagykonyhdkon wvalé részvétel, mert itt a segitség teljesen
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személyteleniil s kifelé észrevétlenill torténik. Ingyen ellatason kiviil,
ruhazat, konyvek, egyszeri, valamint huzamosabb ideig tartdé pénzbeli
segitségek a munka féeszkozei. A fosuly inkabb kevesek, de alapos
tamogatasan  fekszik, mint tomeggondozason. Egyszeri tamogatasok
hirtelen bekovetkezd sziikségben segitenek.

Ami a német nép tanulmanyi alapitvanyat (Studienstif-
tung des deutschen Volkes) iileti, az csak egyszeriség
és célszeriiség szempontjabol sorolhato ebbe a csoportba. Ez a
munkateriilet, amelynek létesitéséhez az inflacid altal megsemmisiilt
maganjellegli alapitvanyok érezhetd hianya vezetett, all a legtdvolabb
az oOnsegély elvétél. Masrészt munkdssaga arra az elhatarozasra épiil
fel, hogy éppen a maganalapitvanyok megsemmisiilése miatt elkeriil-
hetetleniil sziikséges egy alapitvany létesitése, amelyik kiilonlegesen
tehetséges didkok egész tanulmanyanak zavartalan végzésére alkalmas.

A kivalasztasnak mar a kozépiskoldkban kell megkezdddnie.
A kozépiskoldkban elismert tehetségek azonban a féiskoldk szabad leve-
g6jén gyakran masképpen fejlddnek, mint az elvarhaté lett volna.
Ezért az alapitvany minden 1j tagja eldszor két félévi probaidére
nyer felvételt s azutdn véglegesitést, mig a kozépiskoldktél nem ajan-
lott didkok els6é évi fdiskolai munkdssdguk alapjan szintén inditvanyoz-
hatjék felvételiiket.

Az alapitvany 1925 tavaszan kezdte meg munkajat s 1926 aprilis
i-e és 1928 marcius 31-¢ koOzott mi tagja volt. A kozponti munkat
a Deutsches Studentenwerk végzi, mig a f6iskoldkon végzendé munka
az Onsegélyz6 egyesiiletek feladata. Minden alapitvanyosnak egy fél-
évre szO0l6 haztartasi tervet kell kidolgoznia, melyben egyéni pénz-
eszkozei is felsorolandok. A Deutsches Studentenwerk a tervezet
jovahagyasa utan fedezi a hianyt. Minden félév munkdjat a Deut-
sches Studentenwerk nagy figyelemmel kiséri, részben bizalmiférfiai
(tanarok és didkok), részben az alapitvanyos félévi jelentése utjan.

Az alapitvany finanszirozdsa a Deutsches Studentenwerk ren-
delkezésére bocsatott 0Osszegekbdl torténik, melynek tekintélyes része
a birodalmi haztartas megfelel6 tételei alapjan folydsittatik.

A ,német nép alapitvanyardl” végleges véleményt mondani ma
még alig lehetséges, mivel az els6¢ alapitvanyosok éppen most tarta-
nak ottan, hogy a féiskolat végvizsgajukkal elhagyjak.

.SZEGENYSORSU  beteg  didkjainak  gondozdsa a német f0-
iskolai didksag kotelessége.“ Allapitotta meg az 1921 évi erlangeni
német didkhatarozat. A  beteggondozds fofeladata a beteg didk
gyogyulasat a lehetd leggyorsabban Iehetdvé tenni. E cél eléréséhez
szilkséges azonban a betegség felismerése ¢és evégbdl a didksag
altalanos egészségiigyi allapotanak ismerete. Mindkettd lehetséges az
Ujonnan Dbeiratkozd didkok kotelezd orvosi vizsgalata dltal, eltekintve
attol, hogy a betegség csirdjaban valo elfojtdsa kevesebbe keriil, mint
az eldrehaladott allapotban kezdddd gydgykezelés. Ezért lett kotelezo
eddig is mar 30 német foiskolan az egészségiigyi vizsgalat.

Ott ahol a didksag betegpénztarainak teljesitménye megsziinik,
kezdodik a beteggondozas munkaja. E munka elofeltétele azonban,
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hogy a betegség gyodgykezelés folytan teljes gyogyuldshoz és a tanul-
manyok tovabbviteléhez vezessen. A leggyakrabban fellépd esetek a
tiidonek megbetegedései s kozottikk elsé helyen a tiidévész. Az 1929/30
¢v folyaman a Studentenwerk Berlin 129 tiidébajos didk szana-
toriumi  gyogykezelését tette lehetévé, melynek Osszes iddtartama
10.574 nap volt. Ugyanezen id6 alatt a Studentenwerk Berlin beteg-
gondozasat Osszesen 284 beteg didk vette igénybe s a gyogyhelyeken
altala kifizetésre keriil6 6sszeg 97.192 markara rugott.

A Studentenwerk ezen kiviil élelmiszercsomagok és  diétikus
ebédek altal gondoskodott Berlin beteg didkjairol.

A didkok egészségligyi gondozésdnal azonban a Deutsches Studen-
tenwerk még tovabb megy. A tavaszi ¢€s Oszi sziinidében négyheti
udiilés altal akarja a betegség Iehet6ségét megeldézni. Az idiilések
rendesen a tenger partjan vagy kozéphegységben torténnek egészséges,
de mégis egészségiikben veszélyeztetett, rosszul taplalt vagy taldol-
gozott didkok szdméara. Az 1928/29 ¢év folyaméan Osszesen 397 didk
vett részt ezeken az {idiiléseken, melyeknek koltségeit 41.000 markaig
a Deutsches Studentenwerk viselte. Ujabban a karacsonyi kétheti
sziinet alatt 1is torténtek idiilések, fOképpen olyan diakok részére,
akiknek nincsen otthonuk vagy sziileik tavol laknak.

Mindezen Dberendezések sokasdga sem elegend6 arra, hogy a
szellemi munka cstcspontjdn, a végvizsga idején, nyugodt, anyagiak-
tol mentes elmélyedést engedélyezhessen. Erre a kiilonleges idére
egy kiilonleges berendezés valt sziikségessé: a Deutsches Studenten-
werk kolesonpénztara, amely, ugy mondhatjuk, a német egyetemi
ifjusdg Onsegélyz6 munkdjanak zarokove. Mind az uzsordnal, mind
az ajandéknal kedveltebb a szolid alapon nyujtott kolcson, amely a
didk kiilonleges helyzetére tekintettel van, tiz évnyi id6t engedve
neki kolcsonének visszafizetésére.

1921 jinius 22-én létesiilt a didksag kolcsdnpénztara
Berlinben. Feladata a végvizsga Iehetdvététele vagyontalan, de tehet-
séges didkok szamara. Kolesont csakis azok kaphatnak, akik az elobb
emlitett kovetelményeknek megfelelnek és egy év leforgasa alatt vég-
vizsgajukat megkezdik.

Az utolsd6 10 félévben, 1925-t61 madig Osszesen 17.600 didk vette
a kolcsonpénztar segitségét igénybe 8,300.000 marka értékben. Ilyen-
képpen egy didk koriilbelil 470 markaval ados a kolecsonpénztarnak.
Tekintve azonban, hogy a kolcsonok visszafizetésének hatarideje 10 év,
ez a 8 millibnyi Osszeg el6relathatolag mintegy évi 2,000.000 markaval,
vagyis 0sszesen 10,000.000 markaval szaporodni fog.

A kolcson utan a didknak az els6 ot év folyaman 3% kamatot
kell fizetnie, mig a masodik ot év folyaman 6%-ot, eltekintve a
torlesztéstol, ami a hatodik évben kezdddik.

A kolesonpénztar eszkozei hdrom forrdsbol szdrmaznak: a biro-
dalom koltségvetésébol, az egyetemi hallgatok tagdijaibol és kiilonféle
ajandékokbol.

Az EGYETEMI és foiskolai hallgatosag Onsegélyzé egyesiileteinek
é¢s a Deutsches Studentenwerk munkéajanak korondja: a didksag
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haza, amely a diakok ¢életének kozéppontja. Eddig n, féképpen kis-
varosi fbiskola didksdga rendelkezik didkhazakkal, mig a nagyvarosokban
a didkhazak problémdja eddig nem nyert teljes megoldast. A n példa
markansan mutatja, hogy mely intézmények tartoznak egy didkhaz
épiiletébe. Itt is négy csoportot kiilonbdztethetiink meg: 1. olyan be-
rendezéseket, amelyek a Iétfenntartdsi koltségek csokkentésére szol-
galnak; 2. olvas6-, tarsalgo-, iro- és dolgozoszobakat; 3. a fdiskolai
Onsegélyz6 egyesiilet helyiségeit; 4. torna- ¢és testgyakorld-berendezé-
seket. Erre a munkara Osszpontosul jelenleg nemcsak a Deutsches
Studenten werk, hanem a helyi 6nsegélyzd egyesiiletek figyelme is.

HA  VISSZAGONDOLUNK arra a hatalmas ¢épiiletre, amelynek
alaprajzat  fejtegetésiink  folyamdn  felrajzolni  probaltunk,  Onkény-
teleniil is felvetédik a kérdés: honnan szdrmaznak e nagy munka
végzéséhez sziikséges pénzeszkozok? Az elsé évek folyaman ¢1921—
1923-ig) a kiilfold volt a legnagyobb adakozd. Az inflacié idejében
egyedil a mai Weltstudentenwerk Genfben 2,000.000 aranymarkat
aldozott. Ez a tekintélyes Osszeg 45 kiilonbozd orszdg didksdga gylj-
tésének eredménye volt. A német ipar, kereskedelem, mez6gazdasag,
bankok ¢és egyes személyek sokféle uton tamogattdk a munkat. A
stabilizalodas oOta az ajandékozdkon, a varosokon, orszagokon és a
didksag tagdijain kiviil a birodalom a munka pénzbeli pillére.

Az 1928/29 ¢év folyamédn a Deutsches Studentenwerk rendelke-
zésére allt:

1. A birodalomtol ..........ccoveeveviiieiiiiciieeeeeeee e 2,856.500méarka
II. Poroszorszagbol ..........ccccoveviiiriiiininiieee, 45.000 '
111 A didksag tagdijaibOl ........cccceovvveieinirireieene 125.000 i
V. Ajandékozasbol éstagdijakbol ...........cccoveeenene. 144.000 i

Osszesen: 3,170.500 marka.

Ez az 0Osszeg csak a Deutsches Studentenwerk pénzeszkozeit fog-
lalja magédban, a kolcsonpénztar ¢és a helyi Onsegélyzé egyesiiletek
eszkozein kiviil. A fentebbi 0Osszeg részben a Deutsches Studentenwerk
koltségvetési elbiranyzata alapjan oszlik meg az egyes munkakorokre,
részben pedig a helyi Onsegélyz0 egyesiiletek rendelkezésére lesz
bocsatva. Jelenleg sajnos még nincsen olyan kimutatds, amely az Osszes
Onsegélyz6 egylet, beleértve a Deutsches Studentenwerket is, for-
galmarol, eszkozeir6l minden tekintetben részletes képet ny(jtana.’

KOLBENHEYER IMRE

! Fenti cikket mindenkinek ajanljuk, aki a magyar didksdg mai sorsa irant
érdeklédik. Hiszen a Mefhosz és tanarelndke, Lukinich Imre minden faradozasa-
val is csak nehezen sikeriilt a nyaron az els¢ didkiidiilét megnyitni; a didkhaz

ma is vajudik. A szerk.
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